
                                        СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ

                      ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

    ГОДИШТЕ XLVI ÉVFOLYAM               09.09.2010. 2010.09.09.                   БРОЈ 8. SZÁM

На основу члана 46 став 1 тачка 8 и става 6 истог члана и члана 49 став 1 и став 5 Закона
о локалним изборима ("Службени гласник Републике Србије", бр 129/2007), Скупштине општине
Бечеј је, на  XXVIII седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела   

РЕШЕЊЕ
о утврђивању престанка мандата  одборника

I
Утврђује се престанак мандата одборника: 
1. др ПАЛ ШАНДОР, 

због наступања смрти.
II

Ово Решење објавити у "Службеном листу општине Бечеј".

О б р а з л о ж е њ е

Чланом  46  став  1  тачка  8  Закона  о  локалним  изборима  је  регулисано  да  одборнику
престаје мандат пре истека времена на које је изабран ако наступи смрт одборника, а у ставу 6
истог  члана  је  прописано  да  Скупштина  јединице  локалне  самоуправе  не  првој  наредној
седници,  после  обавештења  о  наступању  таквог  случаја,  утврђује  да  је  одборнику  престао
мандат.

Чланом 49 закона о локалним изборима је регулисано да је на одлуке скупштине јединице
локалне самоуправе о престанку мандата одборника допуштена жалба, да право на подношење
жалбе има сваки одборник у случају када Скупштина пропусти да донесе одлуку о престанку
мандата,  из  чега  проистиче да  скупштина јединице локалне самоуправе мора одлучивати  о
престанку  мандата  одборника,  у  свим  случајевима  престанка  мандата  који  су  предвиђени
Законом  о  локалним  изборима,  значи  и  у  случају  када  одборнику  престаје  мандат  због
наступања смрти.

На основу изнетог, а због смрти одборника др Пал Шандора,  донето је Решење као у
диспозитиву.

УПУСТВО  О  ПРАВНОМ  СРЕДСТВУ: Против  овог  Решења  може  се  изјавити  жалба
Основном суду у Новом Саду у року од 48 часова од дана доношења Решења.

         Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј             ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ          Душан Јовановић, c. p.
Број: I 020-26/2010
Дана: 09.09.2010. године               
             Б Е Ч Е Ј
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A helyi választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007 szám) 46.
szakasza  1.  bekezdésének  8.  pontja,  ugyanezen  szakasz  6.  pontja,  valamint  49.  szakasza  1.
bekezdésének  5.  pontja  alapján  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  a  2010.  szeptember  9-én
megtartott XXVIII. ülésén meghozta a következő

HATÁROZATOT
a tanácsnoki mandátum megszűnéséről

I.
Megállapítjuk:

1. dr.  PÁLL  SÁNDOR  tanácsnoki  mandátumának  megszűnését,  mivel  az  említett  tanácsnok
megboldogult.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

A helyi választásokról szóló törvény 46. szakasza 1. bekezdésének 8. pontja szabályozza, hogy
a  tanácsnok  mandátuma megszűnik  mielőtt  az  lejárna,  többek között  ezzel  a  szakasszal  előlátott
esetek mellett akkor is, ha a tanácsnok megboldogul, ugyanezen szakasz 6. bekezdése pedig előírja,
hogy a helyi  önkormányzati  egység képviselő-testülete az ilyen eset  bejelentése utáni  első ülésen
megállapítja a tanácsnoki mandátum megszűnését.

A helyi  választásokról  szóló  törvény  49.  szakasza szabályozza,  hogy a helyi  önkormányzati
egység képviselő-testülete által meghozott tanácsnoki mandátum megszűnéséről szóló határozat ellen
panaszt lehet tenni, panasztételre joga van minden tanácsnoknak abban az esetben, ha a Képviselő-
testület elmulasztja meghozni a tanácsnoki  mandátum megszűnéséről szóló határozatot, amiből az
következik,  hogy  a  helyi  önkormányzati  egység  képviselő-testületének  döntenie  kell  a  tanácsnoki
mandátum megszűnéséről minden olyan esetben, amelyet A helyi választásokról szóló törvény előlát,
tehát abban az esetben is, ha a tanácsnoknak a halála miatt szűnik meg a mandátuma.

A fent felsoroltak, valamint dr. Páll Sándor, tanácsnok halála miatt a Határozatot a rendelkező
rész szerint hoztuk meg.

JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat ellen panaszt lehet kifejezni az újvidéki Alapfogú Bíróságon a
meghozatalát követő 48 órán belül.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                 Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 020-26/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E
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43.
На основу члана 32. става 1. тачка 6. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник

РС“  број  129/2007),  члана  2,  члан  4.  став  1.  тачка  2. и  члана  13.  Закона  о  комуналним
делатностима („Службени гласник РС“  број  16/1997 и 42/1998),  члана 31.  става  1.  тачка 6.
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Статута  општине Бечеј  („Службени  лист  општине Бечеј“  број  13/2008 и 1/2010),  Скупштина
општине Бечеј на XXVIII седници одржаној дана 09.09.2010. године донела је 

О  Д  Л  У  К  У
О ЈАВНОЈ КАНАЛИЗАЦИЈИ ОТПАДНИХ ВОДА

I   ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Овом  Одлуком  се  регулише  сакупљање,  одвођење  и  пречишћавање  отпадних  вода,

одвођење пречишћене отпадне воде, општи услови за изградњу, реконструкцију и одржавање
објеката  за  сакупљање,  одвођење и  пречишћавање,  обавезе  даваоца и  корисника  услуга  и
начин обрачуна наведених услуга на територији општине Бечеј.

Члан 2.
Под сакупљањем, одвођењем и пречишћавањем отпадних вода, у смислу ове Одлуке,

сматра се услуга сакупљања отпадних вода од прикључка потрошача на јавну канализацију,
одвођење канализационом мрежом, пречишћавање на постројењу за пречишћавање отпадних
вода (даље: ППОВ) и одвођење пречишћене отпадне воде до крајњег реципијента.

У оним деловима насеља Бечеј и насељених места где није изграђена јавна канализација
отпадних вода, сакупљање отпадних вода врши се путем септичких јама, а чији се садржај на
прописан начин црпи, испушта, одводи и пречишћава на ППОВ. 

Члан 3.
У смислу ове Одлуке, даваоцем услуге сматра се Јавно предузеће „Водоканал“, Бечеј (у

даљем тексту: Јавно предузеће).
             Изузетно, поједине активности из члана 1. ове Одлуке могу бити поверене и другом
даваоцу услуге, уколико  Јавно предузеће није у могућности да врши наведену услугу.

У смислу ове Одлуке, корисници услуга су физичка, правна лица и предузетници који
користе услуге даваоца услуге. 

Члан 4.
Канализација се дели на: јавну, кућну и канализацију за посебну намену (канализација у

индустријским и другим објектима).
Члан 5.

 Јавну канализацију отпадних вода чине:

1. колектори,
2. затворени улични канали (секундарни и терцијални),
3. силазна окна – шахт и сл. објекти везани за функционисање канализације, 
4. црпне станице, 
5. сви  сабирни  затворени  канали  у  блоковима  зграда,  слободно  стојећих  стамбених

објеката и стамбених објеката у низу, почев од шахта на јавној канализацији отпадних
вода, на коју се везује прикључни вод.

Члан 6. 
Кућну канализацију отпадних вода чине:

− кућне инсталације,
− прикључни вод, до јавне канализације отпадних вода,
− септичка јама, изграђена у складу са Правилником о техничким условима за прикључење

на  јавну  канализацију,  уколико  нису  створени  предуслови  за  прикључење  на  јавну
канализацију отпадних вода.

Члан 7. 
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Канализацију отпадних вода за посебну намену чине:

− сви вертикални и хоризонтални водови којима се одводе отпадне воде,
− прикључни вод на јавну канализацију, 
− уређаји за примарно пречишћавање отпадних вода, 
− мерач протока,
− контролни и региструјући инструменти.

Члан 8.
Јавна  канализација  у  насељу  Бечеј  се  изводи  по  сепарационом  систему  (засебна

канализација отпадних вода и канализација атмосферских вода).
Јавна  канализација  у  осталим  насељеним  местима  општине  Бечеј  се  изводи  по

заједничком систему ( канализација отпадних вода и атмосферских вода).

II   ОДРЖАВАЊЕ И  ИЗГРАДЊА КАНАЛИЗАЦИЈЕ

Члан 9.
Јавну канализацију одржава, обнавља, унапређује, побољшава, користи и њоме управља

давалац услуга, сходно члану 3. став 1. ове Одлуке. 

Члан 10.
Кућну канализацију и канализацију за посебну намену одржавају власници и корисници,

путем овлашћених извођача, о свом трошку. 

Члан 11.
Јавна  канализација  отпадних  вода  се  приликом  градње изводи  према  инвестиционо-

техничкој  документацији  за  коју  је  издата  грађевинска  дозвола,  уз  стручан  надзор  Јавног
предузећа.

Након прибављања употребне дозволе за изграђену  јавну канализацију  иста  постаје
основно средство Јавног предузећа.

Члан 12.
Јавно предузеће даје сагласност у погледу испуњавања техничких и других услова на

пројекат за изградњу јавне канализације и прикључака. 

Члан 13.
Изградња и реконструкција објеката  из  члана  5.  ове  Одлуке  врши се  на  начин и из

средстава обезбеђеним за ову сврху, а у складу са Законом о планирању и изградњи (у даљем
тексту: Закон). 

Члан 14. 
Новоизграђени  и  реконструисани  објекти  из  члана  5.  ове  Одлуке,  предаје  се  на

коришћење, управљање и одржавање Јавном предузећу по добијању дозволе за употребу. 
Ако  објекти  из  става  1.  овог  члана  не  испуњавају  прописане  услове  изградње  и

коришћења, а налазе се у експлоатацији, преносе се Јавном предузећу након довођења у стање
потребне функционалне способности, у примереном року, а у складу са Законом. 

Члан 15.
Ако изградња и реконструкција комуналних и других објеката захтева измештање или

реконструкцију објеката из члана 5, 6 и 7 ове одлуке, инвеститор радова сноси трошкове тих
радова. 

III   ПРИКЉУЧЕЊЕ НА ЈАВНУ КАНАЛИЗАЦИЈУ

Члан 16.
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Објекат који се спаја са јавном канализацијом  има свој посебан прикључни вод. 
Изузетно,  уколико  постоје  техничке  могућности,  више  објеката  могу  се  једним

прикључним водом прикључити на јавну канализацију. 
Извођење  радова  на  кућном  прикључном  воду  врши  Јавно  предузеће,  овлашћени

извођач, односно власник, уз надзор овлашћеног извођача.
Прикључење кућне на јавну канализацију врши Јавно предузеће.
Трошкове  изградње  кућног  прикључног  вода  и  трошкове  прикључења  на  јавну

канализацију сноси корисник. 
Члан 17.

Прикључним водом код индивидуалне стамбене изградње сматра се вод од прикључка
затвореног уличног канала до првог ревизионог шахта иза регулационе линије, а у блоковској
стамбеној изградњи сматра се вод од прикључка затвореног уличног канала до првог сабирног
шахта. 

Члан 18.
Прикључење на јавну канализацију обавезно је за све кориснике који имају техничке

услове за прикључење.
Прикључење објеката на јавну канализацију у смислу става 1. овог члана, у улицама у

којима је иста изграђена се приступа у року од годину дана од дана ступања на снагу ове
Одлуке.

Члан 19.
Ако се прикључни вод не може непосредно извести преко земљишта корисника, већ је

потребно прикључни вод извести преко суседне непокретности, потребна је писмена, оверена,
сагласност носиоца права коришћења или власника те непокретности. 

Изведени прикључни вод одржава корисник за чији је рачун изведен прикључни вод. 
Дозволу  за  прелаз  преко  непокретности  из  става  1.  овог  члана  прибавља  корисник

прикључног вода. 
Дозволу издаје надлежан орган управе, пошто се претходно утврди право службености за

коришћење предметне непокретности за полагање подземних инсталација. 

Члан 20.
Сагласност  за  прикључак  на  јавну  канализацију  издаје  Јавно  предузеће  на  писмени

захтев власника, односно корисника објекта који се прикључује. 
Уз захтев за прикључење обавезно се подноси документација која је потребна у складу са

Законом.
Члан 21.

Прикључење индустријских и других објеката на јавну канализацију дозволиће се уколико
су  уграђени  одговарајући  уређаји  за  примарно  пречишћавање  који  обезбеђују  прописани
квалитет  воде  и  инструменти  за  мерење  количине  упуштених  отпадних  вода,  сагласно
Правилнику о техничким условима за прикључење објеката на јавну канализацију и Правилнику
о квалитету отпадних вода које се могу упуштати у јавну канализацију. 

Уколико  се  не  поступи  по  ставу  1.  овог  члана,  Јавно  предузеће  може  да  искључи
корисника или да не дозволи прикључење на јавну канализацију. 

Пре  прикључења  на  јавну  канализацију,  нов  корисник  склапа  уговор  са  Јавним
предузећем.

Члан 22.
Корисник  је  обавезан  да  прибави  дозволу  Одељења  за  урбанизам,  грађевинарство,

комуналне послове и  заштиту  животне средине Општинске  управе општине Бечеј  (у  даљем
тексту: Одељење) за раскопавање јавне површине и потврду Службе за катастар непокретности
Бечеј  да  је  прикључни  вод  геодетски  снимљен  и  картиран,  након  потписивања  уговора  са
Јавним предузећем, а пре прикључења на јавну канализацију.
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Члан 23.
За објекте саграђене без одобрења за грађење не може се одобрити прикључак на јавну

канализацију. 
Услови  за  прикључење  објекта  на  јавну  канализацију  за  који  је  поднет  захтев  за

легализацију одређују се Правилником о техничким условима за прикључење објеката на јавну
канализацију. 

Члан 24.
Забрањено  је  прикључивање  објеката  на  јавну  канализацију  отпадних  вода  без

сагласности Јавног предузећа.
Члан 25.

После извршеног спајања кућне канализације са јавном канализацијом отпадних вода,
корисник или власник објекта, дужан је да у року од 6 месеци постојеће септичке јаме и бунаре
за пријем отпадних вода испразни, очисти и дезинфикује, одвоји од кућне мреже и прикључног
вода, физички уништи, а земљиште санира. 

IV   УСЛОВИ ЗА ВРШЕЊЕ ОДВОЂЕЊА И ПРЕЧИШЋАВАЊА ОТПАДНИХ ВОДА

Члан 26.
Забрањено је упуштање атмосферских и других вода у јавну канализацију отпадних вода.
Даваоци  услуге  црпљења  септичких  јама  обавезни  су  да  отпадне  воде  из  цистерни

упуштају у јавну канализацију на наменском шахту код главне црпне станице отпадних вода, док
се не стекну технички услови за пражњење цистерни на ППОВ. 

Забрањено  је  упуштање  отпадних  вода  у  постојеће  копане  бунаре,  импровизоване
септичке  јаме  и  отворене  и  зацевљене  атмосферске  канале,  отворене  водотоке,  као  и  на
земљиште. 

Члан 27.
Ако уследи поремећај  на објектима јавне канализације и дође до изливања отпадних

вода, Јавно предузеће је дужно да одмах приступи отклањању узрока и последица изливања
отпадне  воде  како  би  у  року  од  24  часа  од  момента  добијања  информације  о  поремећају
оспособила функционисање објеката јавне канализације.

Ако  је  квар  или  оштећење  које  је  проузроковало  поремећај  на  објектима  јавне
канализације такве природе да се отклањање квара не може извести у року од 24 часа, Јавно
предузеће  је  дужно  да  се  непрекидно  радно  ангажује  до  момента  оспособљавања
функционалности јаве канализације.  

Члан 28.
Ако власник  или корисник објекта неодговарајућом или немарном употребом кућне и

индустријске канализације проузрокује загушење или штету на јавној  канализацији отпадних
вода, дужан је да сноси све трошкове отклањања загушења или штете. 

Висина настале штете утврђује се стручном проценом. 
У случају спора, предмет се решава пред надлежним судом.  

Члан 29.
У случају хаварије, квара или реконструкције на јавној канализацији отпадних вода Јавно

предузеће је дужно да:
1. путем  јавног  информисања  или  на  други  непосредан  начин  обавестити  кориснике  о

интервенцији,
2. известити надлежну инспекцију општинског органа управе, 

3. интервенцију извршити у најкраћем року у зависности од техничких могућности. 

Члан 30.
У  случају  више  силе  ред  првенства  у  пружању  услуга  Јавног  предузећа  одређује

Општинско веће општине Бечеј (у даљем тексту: Веће).

        Страна 240.
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Јавно предузеће не одговара за сметње, штете или немогућност одвођења воде настале
услед више силе,  под условом да су систем и објекти из члана 5.  ове Одлуке одржавани у
технички исправном стању. 

Члан 31.
Све  отпадне  воде,  чији  параметри  квалитета  не  одговарају  Правилнику  о  квалитету

отпадних вода које се могу упуштати у јавну канализацију, морају се пречистити до степена који
је  одређен  наведеним  Правилником,  или  ће  се  кориснику  јавне  канализације  обрачунати
накнада према степену загађења, у складу са чланом 39. ове Одлуке.

Уколико  упуштањем  отпадне  воде  неодговарајућег  квалитета  у  јавну  канализацију
отпадних вода дође до оштећења објеката и опреме јавне канализације, корисник може бити
привремено  искључен  из  даљег  коришћења  јавне  канализације  до  постизања  прописаног
квалитета отпадних вода, а насталу штету је дужан надокнадити.

Члан 32.
У јавну канализацију, кућну канализацију и канализацију за посебну намену забрањено је

испуштати и убацивати све оно што може оштетити објекте и опрему јавне канализације, или
што може штетно деловати на запослене код даваоца услуга, на процес пречишћавања и на
крајњи реципијент, а нарочито:

1) воде са киселинама, базама и разним солима, воде које садрже горива, уље или масти и
уопште агресивне материје, воду високе температуре, које могу хемијски или физички
оштетити  објекте и опрему јавне канализације,

2) лешеве животиња и материје органског порекла које могу штетно утицати на здравље
људи и животиња,

3) радиоактивне материје, 
4) материјале који развијају токсичне и експлозивне гасове или врше друге штетне утицаје

на објекте и опрему јавне канализације и околину,
5) све  материје  и  предмете  који  би  могли  механички  оштетити  објекте  и  опрему  јавне

канализације или угрозити њихово правилно функционисање. 

Члан 33.
Корисници канализације за посебну намену у обавези су да врше периодичну контролу

квалитета  упуштених  отпадних  вода  у  јавну  канализацију  и  да  доставе  резултате  анализе
отпадних вода са стручним мишљењем акредитоване лабораторије Јавном предузећу.  

Узорковање и испитивање упуштене отпадне воде код прикључака на јавну канализацију
и  отпадних  вода  на  ППОВ  може  да  врши  и  Јавно  предузеће  путем  своје  или  екстерне
акредитоване лабораторије. Време узимања узорака се не најављује. 

Лица  која  врше  узорковање  морају  имати  налог  за  узорковање  и  одговарајућу
идентификацију.

Власник прикључка може захтевати о свом трошку контролу извршеног испитивања у
акредитованој лабораторији. 

Периодичну контролу квалитета отпадних вода на улазу у ППОВ и пречишћене отпадне
воде на излазу из ППОВ врши екстерна акредитована лабораторија.

Члан 34.
Повећање трошкова пречишћавања отпадних вода, одржавања објеката и опреме јавне

канализације отпадних вода, у периоду испуштања отпадних вода чији параметри квалитета не
одговарају Правилнику о квалитету отпадних вода које се могу упуштати у јавну канализацију,
сноси власник, односно корисник прикључка, путем накнаде, обрачунате у складу са чланом 39.
ове Одлуке. 

Члан 35.
Корисници  јавне  канализације  отпадних  вода  обавезни  су  да  усагласе  рад  својих

примарних  пречистача  са  захтевима  Правилника  о  квалитету  отпадних  вода  које  се  могу
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упуштати  у  јавну  канализацију  и  да  омогуће  несметан  приступ  примарним  пречистачима
овлашћеним радницима Јавног предузећа.

Корисници  су  дужни  придржавати  се  упутства  о  евентуалном  измењеном  режиму
испуштања отпадних вода, добијених од Јавног предузећа. 

V  НАКНАДА ЗА КОРИШЋЕЊЕ ЈАВНЕ КАНАЛИЗАЦИЈЕ

Члан 36.
Накнада  за  одвођење  и  пречишћавање  отпадних  вода  плаћају  сви  корисници  јавне

канализације. 
Накнаду  за  одвођење  и  пречишћавање  отпадних  вода  утврђује  Веће  на  предлог

Управног одбора Јавног предузећа, на основу количине и/ или степена загађености. 

Члан 37.
Количина отпадних вода које корисници упуштају у јавну канализацију утврђује се:

1. путем  инструмента  за  мерење  количине  испуштене  отпадне  воде  (код  корисника
канализације за посебну намену),

2. на  основу  утрошене  воде  из  јавног  водовода,  исказане  на  водомеру  (код  осталих
корисника који су прикључени на јавни водовод),

3. према  количини  воде  исказаној  путем  уграђеног  водомера  (код  корисника  који  се
снабдевају из сопствених бунара).

Члан 38.
Читање  стања  инструмента  за  мерење  количине  испуштене  отпадне  воде  обављају

овлашћени радници Јавног предузећа, у присуству корисника или његовог представника. 
О времену читања Јавно предузеће је дужно да извести корисника, а уколико се корисник

не одазове позиву, читање ће се извршити без његовог присуства. 

Члан 39.
Уколико квалитет отпадне воде коју корисник упушта у јавну канализацију не одговара

Правилнику о квалитету отпадних вода које се могу упуштати у јавну канализацију, обрачунава
се накнада према степену загађења, према врсти и количини загађујуће материје. 

Након што се утврди разлика између стварне концентрације и дозвољене концентрације
за  сваки  параметар  посебно  који  одступа  од  захтеваног,  добијене  вредности  се  помноже
количином упуштене отпадне воде у јавну канализацију и изражавају се у м3.

Накнада  према  степену  загађења  израчунава  се  као  збир  на  овај  начин  утврђених
вредности, помножених ценом воде за пиће за индустрију (у дин/м3).

Н = ∑ ( Ци  - Ц МДК) x Q x ц

Где је:
Н - накнада према степену загађења, у дин
Ци - измерена концентрација загађујуће материје, у кг/м3

Ц МДК - максимално дозвољена концентрација загађујуће материје, у кг/м3

Q - количина упуштене отпадне воде у јавну канализацију, у м3

ц - цена воде за пиће за индустрију, у дин/м3

Члан 40.
Рачун  за  одвођење  и  пречишћавање  отпадних  вода  доставља  се  након  очитавања

инструмента за мерење количине упуштене отпадне воде, тј. водомера. 
Достављени рачун се мора платити у року од 15 дана од дана пријема. 

        Страна 242.
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До  достављања  рачуна  за  упуштене  отпадне  воде,  корисници  уплаћују  месечну
аконтацију  коју утврђује Јавно предузеће на основу просечне количине упуштених отпадних
вода у претходном обрачунском периоду. 

Корисници  који  нередовно  уплаћују  аконтацију  или  не  плате  испостављени  рачун,
упуштене отпадне воде ће платити по цени која важи на дан уплате и одговарајућу законску
камату. 

Члан 41.
На  испостављен  рачун  за  упуштање отпадне  воде,  корисник  може  Јавном  предузећу

уложити приговор писменим путем у року од 8 дана од дана пријема рачуна. 
Јавно предузеће је дужно одговорити на приговор корисника у року од 15 дана од дана

пријема приговора. 

VI   НАДЗОР И УПРАВНЕ МЕРЕ

Члан 42.
Надзор над спровођењем ове Одлуке врши Одељење.
Послове инспекцијског надзора над применом ове Одлуке и над обављањем комуналне

делатности врши комунални инспектор.  

Члан 43.
Против решења комуналне инспекције може се уложити жалба Већу, у року од 15 дана од

дана достављања решења. 
Изузетно, жалба не одлаже извршење решења донетог по одредбама из члана 25, 27, 30

и 32 ове Одлуке. 

VII  КАЗНЕНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 44. 
Новчаном казном од 50.000,00 динара до 1.000.000,00 динара казниће се за прекршај

давалац услуга (правно лице), ако:
1. поступи супротно члану 23. став 1. Одлуке
2. поступи супротно члану 26. Одлуке
3. не поступи у складу са чланом 27. Одлуке
4. не поступи у складу са чланом 29. Одлуке
5. поступи супротно члану 32. Одлуке 
6. не поступи у складу са чланом 38. Одлуке
7. не поступи у складу са чланом 40. став 1. Одлуке.

Одговорно лице даваоца услуге (правног лица) казниће се за прекршај из става 1. овог
члана новчаном казном од 2.500,00 динара до 75.000,00 динара. 

Члан  45.
Новчаном казном од 50.000,00 динара до 1.000.000,00 динара казниће се за прекршај

корисник услуга (правно лице), ако:
1. не поступи у складу са чланом 16. став 4. Одлуке
2. не поступи у складу са чланом 18. Одлуке
3. не поступи у складу са чланом 22. Одлуке
4. поступи супротно члану 24. Одлуке
5. не поступи у складу са чланом 25. Одлуке
6. поступи супротно члану 26.  став 1. и 3. Одлуке
7. поступи супротно члану 32. Одлуке
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8. поступи супротно члану 33. Одлуке
9. не поступи у складу са чланом 35. Одлуке.
Одговорно лице корисника услуге (правног лица) казниће се за прекршај из става 1. овог

члана новчаном казном од 2.500,00 динара до 75.000,00 динара. 
Предузетник (корисник услуге) казниће се за прекршај из става 1. овог члана новчаном

казном од 5.000,00 динара до 250.000,00 динара. 
Физичко лице (корисник услуге) казниће се за прекршај из става 1. овог члана новчаном

казном од 2.500,00 динара до 75.000,00 динара. 

VIII   ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 46.
Услови  за  прикључење  објекта  на  јавну  канализацију  одређују  се  Правилником  о

техничким условима за прикључење објеката на јавну канализацију. 
Квалитет  отпадних  вода  које  се  могу  упуштати  у  јавну  канализацију  одређује  се

Правилником о квалитету отпадних вода које се могу упуштати у јавну канализаију. 

Члан 47.
Јавно  предузеће  је  дужно  ускладити  Правилнике  из  става  1.  и  2.  претходног  члана

Одлуке  са одредбама Закона о комуналним делатностима и са одредбама ове Одлуке у року од
месец дана од дана ступања на снагу ове Одлуке.

Сагласност на Правилнике из става 1. и 2. претходног члана Одлуке даје Веће. 

Члан 48.
Даном  ступања  на  снагу  ове  Одлуке  престаје  да  важи  Одлука  о  пречишћавању  и

одвођењу отпадних вода („Службени лист општине Бечеј“ бр.   5/90, 7/92, 4/93, 6/93,  12/93,
13/93, 2/95, 5/97 и  3/2001).

Члан 49.
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу општине

Бечеј“. 

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ     Душан Јовановић, c. p.
Број: I 011-195/2010
Дана: 09.09.2010. године        
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------
43.
A helyhatósági önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007

szám) 32. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja, A kommunális tevékenységről szóló törvény (Szerb
Köztársaság Hivatalos Közlönye, 16/1997 és 42/98 számok) 2. szakasza 13. bekezdésének 1. pontja és
15. bekezdésének 4. pontja, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 13/2008 és
1/2010 szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja, valamint A kommunális tevékenységről szóló
határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 12/2006 és 16/2006 számok) 4. szakasza 1. bekezdésének
2.  pontja  alapján Óbecse  Község Képviselő-testülete  a  2010.  szeptember  9-én  megtartott  XXVIII.
ülésén meghozta a következő

H A T Á R O Z A T O T
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A SZENNYVÍZ KÖZCSATORNA-HÁLÓZATÁRÓL

I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. szakasz
Jelen  határozattal  Óbecse  község  területén  szabályozzák  a  szennyvíz  összegyűjtését,

elvezetését és tisztítását, a megtisztított szennyvíz elvezetését, az szennyvizet összegyűjtő, elvezető és
tisztító  létesítmény  kiépítését,  rekonstrukcióját  és  karbantartását,  a  szolgáltató  és  a  felhasználó
kötelezettségeit, valamint a felsorolt szolgáltatások elszámolásának módját.

2. szakasz
Jelen Határozat értelmében a szennyvíz összegyűjtése, elvezetése és tisztítása alatt a szennyvíz

összegyűjtését  értjük  a  felhasználó  kapcsolódási  helyétől  a  közcsatornára,  annak  elvezetését  a
csatornahálózaton  keresztül,  tisztítását  a  szennyvíztisztító  üzemben  (továbbiakban:  SZVTÜ),  s  a
megtisztított víz elvezetését a végső átvevőig.

Óbecse és a környező települések azon részein, ahol nincs kiépítve közcsatorna, a szennyvíz
összegyűjtését  szennyvízárkokban  végzik,  melyeknek  tartalmát  előírt  módon  szippantják  ki,  ürítik,
vezetik el és tisztítják meg SZVTÜ-ben.

3. szakasz
Jelen  Határozat  értelmében  szolgáltató  alatt  az  óbecsei  Vodokanal  Közvállalatot  értjük

(továbbiakban: Közvállalat).
Kivételes  esetekben  jelen  Határozat  1.  szakaszában  egyes  feladatokat  rábízhatnak  más

szolgáltatókra, amennyiben a Közvállalat nem tudja elvégezni azokat.
Jelen Határozat értelmében a felhasználók természetes és jogi személyek, valamint vállalkozók,

akik használják a szolgáltató szolgáltatásait.
4. szakasz

A  csatornahálózatot  a  következő  részekre  lehet  felosztani:  közcsatorna-hálózat,  házi
csatornahálózat és külön rendeltetésű csatornahálózat (ipari és más létesítmények csatornahálózata).

5. szakasz
A szennyvíz közcsatorna-hálózatát a következők alkotják:

1. gyűjtő,
2. zárt utcai csatornák (másodlagosak és harmadlagosak),
3. csatornaakna – akna és egyéb, a csatornahálózat működéséhez fűződő objektumok,
4. szivattyútelep,
5.  az  összes  zárt  gyűjtőcsatorna  a  háztömbökben,  szabadon  álló  lakóépületekben  és  lakóépület
sorokban a szennyvíz közcsatorna-halózatának aknától kezdődően, amelyre a vezeték kapcsolódik.

6. szakasz
A szennyvíz házi csatornahálózatát a következők alkotják:

1. házi installációk,
2. csatlakozó vezeték a szennyvíz közcsatorna-hálózatáig,
3.  szennyvízárok,  amelyet  A  közcsatorna-hálózatra  történő  kapcsolódás  műszaki  feltételeiről  szóló
szabályzattal összhangban dolgoztak ki, amennyiben nem teremtették meg a szennyvíz közcsatorna-
hálózatára történő kapcsolódás előfeltételeit.

7. szakasz
A szennyvíz külön rendeltetésű csatornahálózatát a következők alkotják:

1. az összes olyan vertikálisan és horizontálisan elhelyezkedő vezeték, amelyet szennyvíz elvezetésére
használnak,
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2. csatlakozó vezeték a közcsatorna-hálózatra,
3. elsődleges szennyvíztisztító berendezések,
4. áramlásmérő,
5. ellenőrző és regisztráló eszközök.

8. szakasz
Óbecse  településen  a  közcsatornázást  szeparációs  rendszer  formájában  valósítják  meg  (a

szennyvíz és a csapadék külön csatornázása).
Óbecse község lakott településien a közcsatornázást közös rendszer formájában valósítják meg

(a szennyvíz és a csapadék együttes csatornázása).

II. A CSATORNAHÁLÓZAT KARBANTARTÁSA ÉS KIÉPÍTÉSE

9. szakasz
A közcsatorna-hálózatot jelen Határozat 3. szakasza 1. bekezdésével összhangban a szolgáltató

tartja karban, újítja fel, fejleszti, javítja, használja és igazgatja.

10. szakasz
A házi és külön rendeltetésű csatornahálózatot a tulajdonosok és felhasználók saját költségükön

tartják karban meghatalmazott kivitelezők által. 

11. szakasz
A  közcsatorna-hálózatot  a  Közvállalat  szakfelügyelete  mellett  olyan  invesztálási-műszaki

dokumentáció alapján építik ki, melyre kiadták az építési engedélyt.
A  kiépített  csatornahálózatra  a  használati  engedély  beszerzése  után  az  a  Közvállalat

alapeszközévé válik.

12. szakasz
A Közvállalat hagyja jóvá a közcsatorna-hálózat és a vezetékek kiépítésére a műszaki és egyéb

feltételeknek való megfelelésről szóló projektumot.

13. szakasz
Jelen Határozat 5. szakaszában említett objektum kiépítését és rekonstrukcióját erre a célra ott

eszközökből és módon végzik, összhangban a Tervezési és építési törvénnyel (továbbiakban: Törvény).

14. szakasz
Jelen  Határozat  5.  szakaszában  említett  újonnan  kiépített  és  rekonstruált  objektumokat  a

Közvállalatnak adják át használat, igazgatás és karbantartás céljából, miután beszerezték a használati
engedélyt.

Amennyiben jelen szakasz 1. bekezdésében említett létesítmények nem felelnek meg a kiépítési
és  használati  előírásoknak,  de  használatban  van,  átruházzák  a  Közvállalatra  miután  funkcionális
képességeit megfelelősítették, adott határidőn belül, összhangban a Törvénnyel.

15. szakasz
Amennyiben a kommunális és más objektumok kiépítése és rekonstrukciója megköveteli annak

áthelyezését  vagy  jelen  Határozat  5.,  6.  és  7.  szakaszában említett  objektum rekonstrukcióját,  a
munkálatok költségének terhét a beruházó viseli.

III. CSATLAKOZÁS A KÖZCSATORNA-HÁLÓZATRA

16. szakasz
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Az  objektum,  melyet  összekötnek  a  közcsatorna-hálózattal,  saját  csatlakozó  vezetékkel
rendelkezik.

Kivételes  esetben,  ha  vannak  rá  műszaki  lehetőségek,  több  objektum  is  csatlakozhat  a
közcsatorna-hálózatra ugyanazzal a vezetékkel.

A  házi  csatlakozó  vezetéken  a  munkálatok  kivitelezését  a  Közvállalat,  a  meghatalmazott
kivitelező, illetve a tulajdonos végzi a meghatalmazott kivitelező felügyelete mellett.

A házi csatorna összekötését a közcsatorna-hálózattal a Közvállalat végzi.
A házi csatlakozó vezeték kiépítésének és csatlakozásának költségeit a közcsatorna-hálózatra a

használó viseli.
17. szakasz

Az egyedülálló lakóépületnél csatlakozó vezeték alatt azt a vezetéket értjük, amely a zárt utcai
csatornát összeköti a regulációs vonal mögötti első aknával, tömbházaknál azt vezetéket, amely a zárt
utcai csatornát összeköti az első gyűjtőaknával.

18. szakasz
A  közcsatorna-hálózatra  történő  csatlakozás  kötelező  minden  felhasználó  számára,  akik

megfelelő műszaki feltételekkel rendelkeznek.
Jelen szakasz 1. bekezdése értelmében jelen Határozat hatályba lépésétől számított egy éves

határidőn belül fel kell csatlakozni minden olyan létesítménynek, amely olyan utcában található, ahol ki
van építve a közcsatorna-hálózat.

19. szakasz
Amennyiben  a  csatlakozó  vezetéket  nem  lehet  kivitelezni  közvetlenül  a  használó  telkén

keresztül, a csatlakozó vezetéket a szomszéd ingatlanon keresztül kell átvezetni, amelyhez annak az
ingatlannak a tulajdonosának vagy használójának írásbeli, hitelesített hozzájárulása szükséges.

A csatlakozó vezetéket az a felhasználó tartja karban, akinek a számlájára építették ki azt.
Jelen szakasz 1. bekezdésében említett átvezetési engedélyt a csatlakozó vezeték tulajdonosa

szerzi be.
Az engedélyt a közigazgatás illetékes szerve adja ki, miután korábban megállapították a tárgyi

ingatlan használatának szolgalmi jogát a földalatti installációk lefektetésére.

20. szakasz
A közcsatorna-hálózatra történő csatlakozásra a jóváhagyást a tulajdonos, illetve az objektum

használójának kérelmére a Közvállalat adja ki.
A  csatlakozási  kérelem  mellé  a  Törvénnyel  összhangban  kötelező  csatolni  a  szükséges

dokumentumokat.
21. szakasz

Az ipari és más objektumok csatlakozását a közcsatorna-hálózatra akkor engedélyezik, ha a
beépített  berendezések  megfelelnek  a  szennyvíz  elsődleges  megtisztítására,  előírt  minőségű  vizet
állítanak elő, valamint megfelelőek az átengedett szennyvíz mérésére szolgáló eszközök, összhangban
A közcsatorna-hálózatra történő kapcsolódás műszaki feltételeiről szóló szabályzattal és A közcsatorna-
hálózatba engedhető szennyvíz minőségéről szóló szabályzattal.

Amennyiben  a  Határozat  jelen  szakaszának  1.  bekezdésével  ellenkezően  cselekszenek,  a
Közvállalat  lekapcsolhatja  a  felhasználót,  illetve  megakadályozhatja  csatlakozását  a  közcsatorna-
hálózatra.

22. szakasz
A felhasználónak be kell  szereznie az engedélyt  közterület  felásására  a  Településrendezési,

Építésügyi,  Közművesítési  és  Környezetvédelmi  Osztályától,  valamint  a  bizonylatot  az  óbecsei
Ingatlaügyi Kataszteri Hivataltól arról, hogy a csatlakozó vezetéket egy földmérő felvette és térképezte,
miután aláírta a Szerződést a Közvállalattal, valamint a közcsatorna-hálózatra történő felcsatlakozás
előtt.

23. szakasz
Építési engedély nélkül felépített objektumok esetében nem lehet jóváhagyni a közcsatorna-

hálózatra történő csatlakozást.
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Annak az  objektumnak a közcsatorna-hálózatra  történő csatlakozásának feltételeit,  melynek
legalizálására  beterjesztették  a  kérvényt  A  közcsatorna-hálózatra  történő  kapcsolódás  műszaki
feltételeiről szóló szabályzat rendelkezései alapján határozzák meg.

24. szakasz
A Közvállalat jóváhagyása nélkül tilos az objektum csatlakoztatása közcsatorna-hálózatra.

25. szakasz
Miután elvégezték a házi csatornahálózat összekötését a közcsatorna-hálózattal, az objektum

használója vagy tulajdonosa köteles 6 hónapos határidőn belül kiüríteni, kitisztítani és fertőtleníteni a
szennyvízárkot és szennyvízgyűjtő kutat, elválasztani azt a házi hálózattól és a csatlakozó vezetéktől,
fizikailag megsemmisíteni, a földterületet pedig szanálni.

IV. A SZENNYVÍZ ELVEZETÉSÉNEK ÉS TISZTÍTÁSÁNAK FELTÉTELEI

26. szakasz
Tilos a csapadék és más vizek közcsatorna-hálózatba történő elvezetése.
A szennyvízárok  kiszippantásával  foglalkozó szolgáltató  köteles  a  szennyvizet  a  tartályból  a

közcsatorna-hálózatba engedni az erre a rendeltetésre szolgáló aknán keresztül a fő szivattyútelepen,
amíg nem felelnek meg a tartály ürítésének műszaki feltételei a SZVTÜ-nek.

Tilos a szennyvíz ásott kutakba, improvizált szennyvízárkokba, valamint nyitott és zárt légköri
csatornákba, nyitott vízfolyamokba, valamint földterületekre történő ürítése.

27. szakasz
Amennyiben zavar következik be a közcsatorna-hálózaton s kiönt a szennyvíz a Közvállalatnak

azonnal  el  kell  kezdenie  az  okozó  és  a  következmény  elhárításét  azért,  hogy  a  zavarról  kapott
információtól számított 24 órán belül lehetővé tegye a közcsatorna-hálózat objektumának működését.

Amennyiben a zavart okozó kár vagy sérülés olyan természetű, hogy nem lehet 24 órán belül
elhárítni, a Közvállalat köteles állandó munkálatot szervezi amíg lehetővé nem válik a közcsatorna-
hálózat objektumának működése.

28. szakasz
Amennyiben  az  objektum tulajdonosa vagy használója a  házi  és  ipari  csatornahálózat  nem

megfelelő vagy nemtörődöm használatával dugulást vagy kárt okoz a szennyvíz közcsatorna-hálózatán,
köteles viselni a dugulás vagy kár elhárításának összköltségét. 

A  kár  mértékét  szakfelméréssel  végzik.  Pereskedés  esetén  az  ügyet  az  illetékes  bíróságon
oldják meg.

29. szakasz
A közcsatorna-hálózat megrongálódása, károsodása és átalakítása esetén a Közvállalat köteles:

1. a köztájékoztatáson vagy más módon értesíteni a felhasználókat a beavatkozásról,
2. értesíteni a községi közigazgatási szerv illetékes felügyelőségét,
3. a beavatkozást a műszaki lehetőségektől függően a lehető legrövidebb határidőn belül elvégezni.

30. szakasz
Erőhatalom esetében a Közvállalat szolgáltatásaiban az elsőbbségről  a Községi  Tanács dönt

(továbbiakban: Tanács).
A Közvállalat nem felel az erőhatalom következményeként bekövetkezett zavarokért, károkért

vagy azért, mert lehetetlen elvezetni a vizet, azzal a feltétellel, hogy a jelen Határozat 5. szakaszában
említett  rendszer  és  a  létesítmények  karban  lettek  tartva  és  műszakilag  kifogástalan  állapotban
vannak.

31. szakasz
Az  összes  olyan  szennyvizet,  melynek  minősége  nem  felel  meg  A  közcsatorna-hálózatba

engedhető szennyvíz minőségéről szóló szabályzatban előírtnak, át kell tisztítani a Szabályzattal előírt
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minőségi  szintre,  vagy  pedig  a  közcsatorna-hálózat  használójának  térítést  számolnak  fel  a
szennyezettség mértéke szerint, összhangban jelen Határozat 39. szakaszával.

Amennyiben  a  nem  megfelelő  minőségű  szennyvíz  közcsatorna-hálózatba  engedése  a
közcsatorna-hálózat  vagy  annak  felszerelése  károsodásához  vezet,  a  felhasználót  ideiglenesen
lekapcsolhatják a közcsatorna-hálózatról, amíg el nem éri a szennyvíz előírt minőségét, az okozott kárt
pedig megtéríttetik vele.

32. szakasz
A közcsatorna-hálózatba, a házi és külön rendeltetésű csatornahálózatba tilos beleengedni és

beledobni  mindazt,  ami  károsíthatja  az objektumokat  és  a felszereléseket,  vagy károsan hathat  a
szolgáltató foglalkoztatottjaira,  a tisztítás folyamatára és a végső befogadóra, különös tekintettel a
következő anyagokra:
1. savas, bázisos és különböző sókat tartalmazó víz, üzemanyagot, olajat vagy zsírt, agresszív anyagot
tartalmazó víz,  magas hőfokú víz,  amely kémiailag vagy fizikailag károsíthatja az objektumokat és
felszereléseket,
2.  állatok  teteme,  szerves  eredetű  anyagok,  amelyek  károsan  hathatnak  az  emberek  és  állatok
egészségére,
3. radioaktív anyagok,
4. toxikus és robbanó gázokat termelő, vagy más, az objektumra, felszerelésre és környezetre káros
hatással bíró anyagok,
5. minden olyan anyag és tárgy, amely mechanikusan károsíthatja az objektumot és felszerelést, illetve
veszélyezteti azok szabályos működését.

33. szakasz
A  külön  rendeltetésű  közcsatorna-hálózatot  használók  kötelesek  időszakos  elvégezni  a

szennyvíz minőségellenőrzését, a szennyvíz elemzésének eredményeit pedig akkreditált laboratórium
szakvéleményével együtt kézbesíteni a Közvállalatnak.

A SZVTÜ-ben a közcsatorna-hálózatba engedett szennyvízből a mintavételt és az elemzést a
Közvállalat is elvégezheti saját vagy külső akkreditált laboratórium által. A mintavétel időpontját nem
kell bejelenteni.

A mintavételt  végző személyeknek mintavételi  megbízással  és  megfelelő  identifikációval  kell
rendelkezniük.

A  tulajdonos  saját  költségen,  akkreditált  laboratóriumban  kérheti  az  elvégezett  elemzés
ellenőrzését.

A SZVTÜ-be beérkező szennyvíz minőségének és a SZVTÜ-ben megtisztított víz minőségének
időszakos ellenőrzését külső akkreditált laboratóriumban végzik.

34. szakasz
A szennyvíz tisztításának, a közcsatorna-hálózat objektumai és felszerelései karbantartásának

költségei megemelkedése költségei A közcsatorna-hálózatba engedhető szennyvíz minőségéről szóló
szabályzatnak nem megfelelő minőségű víz közcsatorna-hálózatba történő engedésének időszakában a
tulajdonost,  illetve használót  terhelik,  térítés  formájában,  amelyet  jelen  Határozat  39.  szakaszával
összhangban számolnak el.

35. szakasz
A közcsatorna-hálózat használói kötelesek az elsődleges áttisztítójuk munkáját összehangolni A

közcsatorna-hálózatba engedhető szennyvíz minőségéről szóló szabályzattal, valamint akadály nélküli
hozzáférést biztosítani a Közvállalat elsődleges tisztítással megbízott munkásai számára.

A  felhasználók  kötelesek  tartani  magukat  a  szennyvízkiengedés  rendszerének  esetleges
módosított utasításaihoz, melyeket a Közvállalattól kaptak.

V. A KÖZCSATORNA-HÁLÓZAT HASZNÁLATÁNAK TÉRÍTMÉNYEI

36. szakasz

            Број
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A  szennyvíz  elvezetésének  és  tisztításának  térítményeit  a  közcsatorna-hálózat  összes
használójának fizetnie kell.

A  szennyvíz  elvezetésének  és  tisztításának térítményeit  a  Közvállalat  Igazgatóbizottságának
javaslatára a mennyiség és/vagy szennyezettség mértéke alapján a Tanács határozza meg.

37. szakasz
A  használók  által  a  közcsatorna-hálózatba  engedett  szennyvíz  mennyiségét  a  következők

alapján határozzák meg:
1.  a  kiengedett  szennyvíz  mérésére  szolgáló  mérőeszközzel  (külön  rendeltetésű  csatornahálózat
felhasználói esetében),
2. a nyilvános vízvezeték-hálózatból elhasznált víz mennyisége alapján, melyet a vízóra mutat ki (a
többi felhasználóknál, akik rá vannak kapcsolva a vízvezeték-hálózatra),
3. a beépített vízóra által kimutatott víz mennyisége alapján (azoknál a felhasználóknál,  akik saját
kúttal rendelkeznek).

38. szakasz
A kiengedett  szennyvíz  mennyiségének leolvasását  az  órákról  a  Közvállalat  meghatalmazott

dolgozója végzi a felhasználó vagy annak képviselője jelenlétében.
A Közvállalat köteles értesíteni a leolvasás idejéről a felhasználót, s amennyiben a felhasználó

nem válaszol a felhívásra, távollétében végzik a leolvasást.

39. szakasz
Amennyiben a felhasználó által a közcsatorna-hálózatba engedett szennyvíz minősége nem felel

meg A közcsatorna-hálózatba engedhető szennyvíz minőségéről szóló szabályzatban megfogalmazott
minőségnek, szennyezési térítményt számolnak fel a szennyezettség mértéke, fajtája és a szennyező
anyag mennyisége alapján.

Miután megállapítják a valós koncentráció és a megengedett koncentráció közötti különbséget,
minden  paraméterre,  amely  eltér  a  megkövetelttől,  a  kapott  értéket  beszorozzák  a  közcsatorna-
hálózatba engedett szennyvíz mennyiségével, s az eredményt m³-ben fejezik ki.

A szennyezettség mértéke szerinti térítményt az ily módon megállapított értékek összegeként
számítják ki, melyet beszoroznak az ipari ivóvíz árával (din/m³).

N = Σ (Ci – Cmdk) x Q x c

Ahol:
N – a szennyezettség mértéke szerint kiszámolt térítmény, dinárban kifejezve
Ci – a szennyező anyag koncentrációja kg/m³-ben kifejezve
Cmdk – a szennyező anyag maximális megengedett koncentrációja kg/m³-ben kifejezve
Q – a közcsatorna-hálózatba engedett víz mennyisége m³-ben kifejezve
c – az ipari ivóvíz ára din/m³-ben kifejezve.

40. szakasz
A  szennyvíz  elvezetéséről  és  megtisztításáról  szóló  számlát  a  mérőeszköz,  illetve  vízóra

leolvasása után kézbesítik.
A kézbesített számlát 15 napos határidőn belül kell kifizetni.
A számla kézbesítéséig a felhasználók havi előleget fizetnek, melynek összegét a Közvállalat

határozza meg az előző elszámolási időszakban kiengedett szennyvíz átlagmennyisége alapján.
A felhasználók, akik rendszertelenül fizetik az előleget, illetve nem fizetik be a számlákat, a

befizetés napján érvényes áron fizetik ki azt, valamint törvénnyel előlátott kamatot fizetnek rá.

41. szakasz
A kézbesített  számlára  a  felhasználó  ellentmondást  tehet  a  Közvállalatnak  a  kézhezvételtől

számított 8 napos határidőn belül.
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A Közvállalat köteles az ellentmondásra annak kézhezvételétől számított 15 napos határidőn
belül választ adni.

VI. FELÜGYELET ÉS KÖZIGAZGATÁSI INTÉZKEDÉSEK

42. szakasz
Jelen Határozat végrehajtása felett a felügyeletet az Osztály végzi.
A felügyelőségi feladatokat jelen Határozat alkalmazása és a kommunális tevékenység végzése

felett a kommunális felügyelő végzi.

43. szakasz
A kommunális  felügyelő határozata ellen panaszt  lehet tenni  annak kézbesítésének napjától

számított 15 napos határidőn belül.
Kivételesen,  a  panasz  nem  halasztja  el  jelen  Határozat  25.,  27.,  30.  és  32.  szakaszának

rendelkezései alapján meghozott Határozat végrehajtását.

VII. BÜNTETŐ RENDELKEZÉSEK

44. szakasz
50.000,00 dinártól 1.000.000,00 dinárig terjedő pénzbüntetéssel büntetik a szolgáltatót (jogi

személy), ha a következő szabálysértéseket követi el:
1. jelen Határozat 23. szakaszával ellenben cselekszik,
2. jelen Határozat 26. szakaszával ellenben cselekszik,
3. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 27. szakaszával,
4. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 29. szakaszával,
5. jelen Határozat 32. szakaszával ellenben cselekszik,
6. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 38. szakaszával,
7. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 40. szakasza 1. bekezdésével.

A  szolgáltató  (jogi  személy)  felelős  személyét  jelen  szakasz  1.  bekezdésében  említett
szabálysértésért 2.500,00 dinártól 75.000,00 dinárig terjedő pénzbüntetéssel büntetik.

45. szakasz
50.000,00 dinártól 1.000.000,00 dinárig terjedő pénzbüntetéssel büntetik a felhasználót (jogi

személy), ha a következő szabálysértéseket követi el:
1. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 16. szakasza 4. bekezdésével,
2. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 18. szakaszával,
3. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 22. szakaszával,
4. jelen Határozat 24. szakaszával ellenben cselekszik,
5. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 25. szakaszával,
6. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 26. szakasza 1. és 3. bekezdéseivel,
7. jelen Határozat 32. szakaszával ellenben cselekszik,
8. jelen Határozat 33. szakaszával ellenben cselekszik,
9. nem cselekszik összhangban jelen Határozat 35. szakaszával.
A  felhasználó  (jogi  személy)  felelős  személyét  jelen  szakasz  1.  bekezdésében  említett

szabálysértésért 2.500,00 dinártól 75.000,00 dinárig terjedő pénzbüntetéssel büntetik.
A  vállalkozót  (aki  használja  a  szolgáltatást)  jelen  szakasz  1.  bekezdésében  említett

szabálysértésért 5.000,00 dinártól 250.000,00 dinárig terjedő pénzbüntetéssel büntetik.
A természetes személyt (aki használja a szolgáltatást) jelen szakasz 1. bekezdésében említett

szabálysértésért 2.500,00 dinártól 75.000,00 dinárig terjedő pénzbüntetéssel büntetik.

VII. ÁTMENETI ÉS ZÁRÓRENDELKEZÉSEK
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46. szakasz
Az objektum közcsatorna-hálózatra történő csatlakozásának feltételeit A közcsatorna-hálózatra

történő kapcsolódás műszaki feltételeiről szóló szabályzat rendelkezései alapján határozzák meg.
A  közcsatorna-hálózatba  engedhető  víz  minőségét  A  közcsatorna-hálózatba  engedhető

szennyvíz minőségéről szóló szabályzat rendelkezései alapján határozzák meg.

47. szakasz
A Közvállalat köteles összehangolni jelen Határozat 46. szakaszában említett Szabályzatokat A

kommunális tevékenységről szóló törvény és jelen Határozat rendelkezéséivel  a Határozat hatályba
lépésétől számított egy hónapos határidőn belül.

Jelen Határozat 46. szakaszában említett Szabályzatokat a Tanács hagyja jóvá.

48. szakasz
Jelen Határozat hatályba lépésének napján megszűnik A szennyvíz tisztításáról és elvezetéséről

szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 5/90, 7/92, 4/93, 6/93, 12/93, 13/93, 2/95, 5/97 és
3/2001 számok) érvényessége.

49. szakasz
Jelen Határozat  Óbecse  Község Hivatalos  Lapjában való  megjelenésétől  számított  nyolcadik

napon lép hatályba.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET         Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 011-195/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

44.

На основу члана 32. став 1. тачка 4. и тачка 6. Закона о локалној самоуправи (''Службени
гласник Републике Србије'',  број  129/2007) и члана  31.  став 1.  тачка  4.  и  тачка 6.  Статута
општине Бечеј (''Службени лист општине Бечеј'', број 13/2008), Скупштина општине Бечеј је, на
XXVIII седници одржаној  дана 09.09.2010. године, донела

О Д Л У К У
О УСВАЈАЊУ ЛОКАЛНОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗА ПРЕДУЗЕТНИШТВО МЛАДИХ ЗА

ПЕРИОД 2010--2012
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Члан 1.
Усваја се Локални акциони план за предузетништво младих за период 2010--2012. године,

који је у прилогу ове Одлуке и чини њен саставни део.
Члан 2.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу општине
Бечеј“.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј          ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ             Душан Јовановић, c. p.
Број: I 011-196/2010
Дана: 09.09.2010. године        
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------
44.
A helyhatósági önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársasági Hivatalos Közlönye, 129/07

szám) 32. szakasza 1. bekezdésének 4. pontja, valamint Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község
Hivatalos  Lapja,  13/2008  szám)  31.  szakasza  1.  bekezdésének  4.  pontja  alapján  Óbecse  Község
Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott  XXVIII. ülésén meghozta a következő

H A T Á R O Z A T O T
A FIATAL VÁLLALKOZÁSOK ÖSZTÖNZÉSÉRŐL SZÓLÓ CSELEKVÉSI TERV ELFOGADÁSÁRÓL 

1. szakasz
Elfogadjuk a fiatal vállalkozások ösztönzéséről szóló cselekvési tervet, amely jelen Határozat

mellékleteként annak szerves részét képezi.

2. szakasz
Jelen Határozat Óbecse Község Hivatalos Lapjában való megjelenésétől  számított nyolcadik

napon lép hatályba.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET         Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 011-196/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------
45.
На основу члана 32. става 1. тачка 6. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник

РС“  број  129/2007)  и  члана  31.  става  1.  тачка  6.  Статута  општине  Бечеј  („Службени  лист
општине Бечеј“ број 13/2008 и 1/2010), Скупштина општине Бечеј, на XXVIII седници одржаној
дана 09.09.2010. године, донела је

О Д Л У К У 
О ПРЕСТАНКУ ВАЖЕЊА ОДЛУКЕ О ЗАБРАНИ ПАРКИРАЊА ТЕРЕТНИХ ВОЗИЛА И

АУТОБУСА

Члан 1.
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Престаје да важи Одлука о забрани паркирања теретних возила и аутобуса  ("Службени
лист општине Бечеј", број 4/96, 3/97,  3/01 и 8/2006).

Члан 2.
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном листу општине

Бечеј ".

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј        ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ            Душан Јовановић, c. p.
Број: I 011-197/2010
Дана: 09.09.2010. године  
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------
45.
A helyhatósági önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007

szám)  32.  szakasza  1.  bekezdésének  6.  pontja  és  Óbecse  Község  Alapszabálya  (Óbecse  Község
Hivatalos Lapja, 13/2008 és 1/2010 szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja alapján Óbecse
Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott  XXVIII. ülésén meghozta a következő

H A T Á R O Z A T O T
A TEHERGÉPJÁRMŰVEK ÉS AUTÓBUSZOK PARKOLÁSI TILALMÁNAK MEGSZŰNÉSÉRŐL

1. szakasz
Megszűnik  a  tehergépjárművek  és  autóbuszok  parkolási  tilalmáról  szóló  határozat  (Óbecse

Község Hivatalos Lapja, 4/1996, 3/1997, 3/2001 és 8/2006 számok).
2. szakasz

Jelen Határozat Óbecse Község Hivatalos Lapjában történő megjelenésétől számított nyolcadik
napon lép hatályba.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET         Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 011-197/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------
46.
На основу  члана 34. став 1.  и члана 38. Закона о управљању отпадом (''Службени

гласник  РС'',   и  36/09), члана  32.  став  1.   тачка  6.  Закона  о  локалној  самоуправи
(''Службени гласник РС'', бр. 129/07),  и члана 31. став1. тачка 6. Статута општине Бечеј
(''Службени лист општине Бечеј'', бр. 13/08 и 1/2010), Скупштина  општине Бечеј, на XXVIII
седници  одржаној дана 09.09.2010. године, донела је 

О Д Л У К У
О ОДРЕЂИВАЊУ ЛОКАЦИЈЕ ЗА ОДЛАГАЊЕ ГРАЂЕВИНСКОГ ОТПАДА И 

ОТПАДА ОД РУШЕЊА ОБЈЕКАТА  НА ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ

Члан 1.

        Страна 254.
           254. Oldal



Страна 255.                                              СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
255. Oldal                                                   ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA 
                                                                             09.09.2010.     ***    2010. 09.09.
   

Одређују  се  локације  за  одлагање  грађевинског  отпада  и  отпада  од  рушења
објеката на простору постојеће депонија у Бечеју “Ботра“ на најјужнијој,  кат. парцели. бр.
25064, (површине ~ 92ар. ) к.о. Бечеј, Бачком Петровом Селу „сметлиште које се налази са

десне  стране  регионалног  пута     на  излазу  из  насеља  према  Сенти  пар.  бр.  9952
(површине  ~  20 ари)  и 9949 (површине  ~ 17 ари) к.о. Бачко Петрово Село “,  Бачком

Градишту „сметлиште уз пут кат. бр. 14761   на парцелама 13363 (површине~ 3 ha 10ара)

и 13364 (  површине  ~    2  ha 84ара)  к.о.  Бачко  Градиште у  јужном делу  парцела “,

Радичевићу, „на простору сметлишта кат.  парц. бр. 2135 (~ 23ара )  и парц. бр. 2136

(површине ~ 1ha 30 ари) к.о. Радичевић“,  Милешеву  „са десне стране пута према Бачкој

Тополи  кат.  парц.  бр.  1692  (површине  ~  31  ари)  к.о.  Милешево“,  Пољаницама  „на

простору  сметлишта  кат. парцела бр. 11580 к.о. Бачко Петрово Село  (површине  ~  7

ари)“.  
Члан 2.

Под грађевинским отпадом и отпадом од рушења објеката у смислу одредаба ове
Одлуке подразумева се грађевински отпад  од рушења објеката ( цигла, блокови, цреп,
бетон, малтер и слично) који није опасан и који се може користити за поновну употребу
производа за исту или другу намену, односно третман отпада, ради добијања сировина за
производњу истог или другог производа као секундарна сировина. 

Члан 3.
Отпад  настао од  рушења  објеката,  се  транспортује  у  затвореним  возилима,

контејнерима  или  на  други  одговарајући  начин  како  би  се  спречило  расипање  или
испадање отпада  приликом  транспорта,  утовара  или  истовара  и  како  би  се  спречило
загађивање ваздуха, воде, земљишта и животне средине.  

Члан 4.
У случају  расипања или  испадања отпада  приликом  транспортовања,  превозник

отпада је одговоран за чишћење  расутог отпада.                                 
Члан 5.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од објављивања у „Службеном листу општине
Бечеј“. 

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ     Душан Јовановић, c. p.
Број: I 011-198/2010
Дана: 09.09.2010. године        
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------
46.
A  Hulladékkezelési   törvény  (Szerb  Köztársaság  Hivatalos  Közlönye,  36/09  szám)  34.

szakaszának  1.  bekezdése  és  38.  szakasza,  A  helyhatósági  önkormányzatról  szóló  törvény  (Szerb
Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/07 szám) 32. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja és Óbecse
Község  Alapszabálya  (Óbecse  Község  Hivatalos  Lapja,  13/08  és  1/10  számok)  31.  szakasza  1.
bekezdésének  6.  pontja  alapján  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  a  2010.  szeptember  9-én
megtartott XXVIII. ülésén meghozta a következő

            Број
8.
          8. Szám



Број 8.                                                 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
8. Szám                                                 ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

                                                        09.09.2010.      ***    2010. 09.09. 

H A T Á R O Z A T O T
AZ ÉPÍTÉSI HULLADÉK ÉS A LÉTESÍTMÉNYEK LEBONTÁSA SORÁN KELETKEZŐ HULLADÉK

TÁROLÁSI HELYÉNEK MEGHATÁROZÁSÁRÓL ÓBECSE KÖZSÉG TERÜLETÉN

1. szakasz
Meghatározzuk  az  építési  hulladék  és  a  létesítmények  lebontása  során  keletkező  hulladék

tárolási helyét az Óbecsén található Botra szeméttelepen legdélebben, 25064-es számú kat. parcellán
(̴92 ár felület), k. k. Óbecse, Péterévvén „a regionális út jobb oldalán fekvő szeméttelep a település
Zenta felőli kijáratánál“, 9952-es számú kat. parcellán (̴20 ár felület) és 9949-es kat. parcellán (̴17 ár
felület), k. k. Péterréve, Bácsföldváron „az 14761-es számú kat. parcella mellett végigvezető út“, az
13363-as számú kat. parcellán (̴3 ha 10 ár felület) és 13364-es kat. parcellán (̴2 ha 84 ár felület), k. k.
Bácsföldvár a déli részen, Csikériapusztán „a szeméttelep területén“, 2135-ös számú kat. parcellán (̴23
ár felület) és 2136-os számú kat. parcellán (̴1 ha 30 ár felület), k. k. Csikériapuszta, Mileševón „a
Topolya felé vezető út jobb oldalán”, 1692-es számú kat. parcellán (̴31 ár felület),  k. k. Mileševo,
Pecesoron „a szeméttelep területén“, a 11580-as számú kat. parcellán, k. k. Péterréve (̴31 ár felület).

2. szakasz
Építési hulladék és a létesítmények lebontása során keletkező hulladék alatt jelen Határozat

értelmében azt,  a  létesítmény lebontása során  keletkező építési  hulladékot  értjük  (tégla,  blokkok,
cserép, beton, vakolat és hasonlók), amelyek veszélytelenek és újra fel lehet használni őket ugyanarra
vagy  más  rendeltetésre,  illetve  a  hulladék  kezelését  ugyanolyan  vagy  más  másodlagos  építési
nyersanyag nyerése céljából.

3. szakasz
A létesítmények lebontása során keletkező hulladékot zárt járművekben, konténerekben vagy

más megfelelő módon szállítják, annak céljából, hogy megakadályozzák szétfolyását vagy kihullását a
szállítás,  berakodás  vagy  kirakodás  során,  hogy  megelőzzék  a  levegő,  víz,  föld  és  környezet
szennyezését.

4. szakasz
Amennyiben  a hulladék  a  szállítás  során  kifolyik  vagy  kihullik,  a  hulladék  szállítója  köteles

eltakarítani azt.
5. szakasz

Jelen Határozat  Óbecse  Község Hivatalos  Lapjában való  megjelenésétől  számított  nyolcadik
napon lép hatályba.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET         Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 011-198/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

47.
На основу члана 4. став 2., члана 6. и 13. Закона о комуналним делатностима (''Службени

гласник Републике Србије'', број 16/1997 и 42/1998), члана 20. став 1. тачка 4. и члана 32. став
1.  тачка  3.  Закона  о  локалној  самоуправи  (''Службени  гласник  Републике  Србије'',  број
129/2007), члана 31. став 1. тачка 15. Статута општине Бечеј (''Службени лист општине Бечеј'',
број 13/2008 и 1/2010) и члана 5. Одлуке о комуналним делатностима („Службени лист општине
Бечеј“ број 12/2006 и 16/2006), Скупштина општине Бечеј је, на XXVIII седници одржаној дана
09.09.2010. године, донела 

        Страна 256.
           256. Oldal



Страна 257.                                              СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
257. Oldal                                                   ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA 
                                                                             09.09.2010.     ***    2010. 09.09.
   

О Д Л У К У
О ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О ПАРКИРАЊУ У НАСЕЉЕНОМ МЕСТУ БЕЧЕЈ

Члан 1.
У Одлуци о паркирању у насељеном месту Бечеј („Службени лист општине Бечеј“ број

10/2009 и 4/2010),

у члану 36. после става 1. додају се став 2. и став 3. који гласе:

 „уколико  је  непосредним  опажањем  комуналног  инспектора,  комуналног  редара,
инспектора  за  путев,  превоз  и  телекомуникације  или  саобраћајног  редара  документован,
односно  уочен  неки  од  прекршаја  предвиђених  овом  Одлуком,  када  возач  тог  возила  није
идентификован, одговоран је власник, односно корисник возила.

У случају неовлашћене употребе тог возила власник, односно корисник тог возила неће
одговарати.“

Члан 2.
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу општине

Бечеј“.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј         ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ Душан Јовановић, c. p.
Број: I 011-199/2010
Дана: 09.09.2010. године        
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

47.
A kommunális tevékenységekről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 16/1997

és  42/1998 számok) 4.  szakaszának  2.  bekezdése,   valamint  6.  és  13.  szakasza,  A helyhatósági
önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007 szám) 31. szakasza
1. bekezdésének 15. pontja, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 13/2008 és
1/2010 számok) 31. szakasza 1. bekezdésének 15. pontja, valamint A kommunális tevékenységekről
szóló  határozat  (Óbecse  Község Hivatalos  Lapja,  12/2006 és  16/2006 szám)  5.  szakasza alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9.én megtartott XXVIII. ülésén meghozta a
következő 

H A T Á R O Z A T O T
AZ ÓBECSE TERÜLETÉN TÖRTÉNŐ PARKOLÁSRÓL SZÓLÓ HATÁROZAT KIEGÉSZÍTÉSÉRŐL

1. szakasz
Аz  Óbecse  területén  történő  parkolásról  szóló  határozat  (Óbecse  Község  Hivatalos  Lapja,

10/2009 és 4/2010 számok)

A 36. szakasz 1. bekezdése után betoldjuk a 2. és 3. bekezdéseket:

            Број
8.
          8. Szám



Број 8.                                                 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
8. Szám                                                 ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

                                                        09.09.2010.      ***    2010. 09.09. 

„amennyiben a kommunális felügyelő, kommunális rendőr, út-, szállítási és telekommunikációs
felügyelő vagy közlekedési rendőr közvetlen megfigyelését dokumentálja, illetve megfigyelt valamilyen,
jelen Határozattal előlátott szabálysértést, s a jármű vezetőjét nem identifikálta, a szabálysértésért a
jármű tulajdonosa, illetve használója felelős.

Abban az esetben, ha valaki meghatalmazás nélkül használja a járművet, annak tulajdonosát,
illetve használóját nem vonják felelősségre.”

2. szakasz
Jelen Határozat Óbecse Község Hivatalos Lapjában való megjelenését követő nyolcadik napon

lép hatályba.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET         Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 011-199/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

48.
На основу члана 7. и 16. Закона о превозу у друмском саобраћају (''Службени гласник

Републике Србије'', број 46/95, 66/2001, 61/2005, 91/2005 и 62/2006), члана 4., 30. и 35. Закона о
прекршајима (''Службени гласник Републике Србије'',  број  101/2005,  116/2005 и 111/2009)  и
члана 31. става 1. тачка 6. Статута општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј“ број 13/2008
и 1/2010), Скупштина општине Бечеј је, на XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године,
донела  

О Д Л У К У 
О ИЗМЕНАМА ОДЛУКЕ О ЛОКАЛНОМ ЛИНИЈСКОМ ПРЕВОЗУ ПУТНИКА И СТВАРИ НА

ТЕРИТОРИЈИ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ

Члан 1.
У Одлуци о локалном линијском превозу путника и ствари на територији општине Бечеј

(„Службени лист општине Бечеј“ број 16/2008),

У члану 19.  став 1.  износ „5.000“ замењује се износом „50.000,00“, а износ „500.000“
замењује се износом 1.000.000,00“.

У члану 19. став 2. износ „250“ замењује се износом „2.500,00“, а износ „25.000“ замењује
се износом 75.000,00“.

У члану 19. став 3. износ „2.500“ замењује се износом „5.000,00“.
У члану 19. став 4. износ „250“ замењује се износом „2.500,00“, а износ „25.000“ замењује

се износом 75.000,00“.
Члан 2.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу општине
Бечеј“.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина

        Страна 258.
           258. Oldal



Страна 259.                                              СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
259. Oldal                                                   ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA 
                                                                             09.09.2010.     ***    2010. 09.09.
   
           Општина Бечеј     ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ         Душан Јовановић, c. p.
Број: I 011-200/2010
Дана: 09.09.2010. године        
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------
48.
A közúti  forgalomban való  szállításról  szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos  Közlönye,

46/1995, 66/2001, 61/2005, 91/2005 és 62/2006 számok) 7. és 16. szakasza, A szabálysértési törvény
(Szerb  Köztársaság  Hivatalos  Közlönye,  101/2005,  116/2005  és  11/2009  számok)  4.,  30.  és  35.
szakasza, valamint Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 13/2008 és 1/2010
számok) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén meghozta a

H A T Á R O Z A T O T 
AZ ÓBECSE KÖZSÉG TERÜLETÉN TÖRTÉNŐ LOKÁLIS MENETRENDSZERŰ UTAS- ÉS

POGGYÁSZSZÁLLÍTÁSRÓL SZÓLÓ HATÁROZAT MÓDOSÍTÁSÁRÓL

1. szakasz
Az Óbecse község területén történő lokális menetrendszerű utas- és poggyászszállításról szóló

határozat (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 16/2008 szám)

19. szakasza 1. bekezdésében az 5.000,00 dináros összeget 50.000,00 dináros összegre, az
500.000,00 dináros összeget pedig 1.000.000,00 dináros összegre módosítjuk.

19.  szakasza  2.  bekezdésében  a  250,00  dináros  összeget  2.500,00  dináros  összegre,  a
25.000,00 dináros összeget pedig 75.000,00 dináros összegre módosítjuk.

19.  szakasza  3.  bekezdésében  a  2.500,00  dináros  összeget  5.000,00  dináros  összegre
módosítjuk.

19.  szakasza  4.  bekezdésében  a  250,00  dináros  összeget  2.500,00  dináros  összegre,  a
25.000,00 dináros összeget pedig 75.000,00 dináros összegre módosítjuk.

2. szakasz
Jelen  Határozat  Óbecse  Község Hivatalos  Lapjában való megjelenésétől  számított  nyolcadik

napon lép hatályba.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET         Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 011-200/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------
49.
На основу члана 32. става 1. тачке 6. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник

РС'', број 129/2007), члана 31. става 1. тачке 6. Статута општине Бечеј (''Службени лист општине
Бечеј'',  број  13/2008 и 1/2010),  члана 8.  став 3.  Одлуке о  мерама заштите пољопривредног
земљишта и организовању пољочуварске службе на подручју општине Бечеј („Службени лист
општине Бечеј“ бр. 1/2010) и члана 2. став 2. Одлуке о приступању оснивању правног лица за
физичко-техничко обезбеђење Бечеј („Службени лист општине Бечеј“ бр. 1/2010), Скупштина
општине Бечеј је, на XXVIII седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

            Број
8.
          8. Szám
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О Д Л У К У
О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ О ЗАКЉУЧИВАЊУ И СПРОВОЂЕЊУ УГОВОРА 

О ОСНИВАЊУ „ ЛИНК ФТО“  ДОО БЕЧЕЈ

Члан 1.
У Одлуци о закључивању и спровођењу Уговора о оснивању „ЛИНК ФТО“ ДОО БЕЧЕЈ

(„Службени лист општине Бечеј“ број 7/2010) члан 4. у тексту Уговора о оснивању „ЛИНК ФТО“
ДОО Бечеј мења се и гласи: 

“Делатност којом ће се Друштво бавити је:

80 - Заштитне и истражне делатности, које обухватају:

8010 делатност приватног обезбеђења
8020 услуге система обезбеђења
8030 истражне делатности.

Друштво може обављати и друге делатности, укључујући и спољнотрговинску делатност,
уколико за то испуњава услове предвиђене законом.“

Члан 2.
У Одлуци о закључивању и спровођењу Уговора о оснивању „ЛИНК ФТО“ ДОО БЕЧЕЈ

(„Службени лист општине Бечеј“ број 7/2010) члан 6. у тексту Уговора о оснивању „ЛИНК ФТО“
ДОО Бечеј мења се и гласи: 

„Оснивачи Друштва су: 
1. Општина Бечеј, са седиштем у Бечеју, Трг Ослобођења бр. 2, матични број: 08359466 и
2. ДОО „ПИК-БЕЧЕЈ“-„АГРОБЕЧЕЈ“ за трговину и услуге Бечеј , са седиштем у Бечеју, ул.

Новосадска бр. 2, матични број 08654247, ПИБ: 100435168.“

Члан 3.
У Одлуци о закључивању и спровођењу Уговора о оснивању „ЛИНК ФТО“ ДОО БЕЧЕЈ

(„Службени лист општине Бечеј“ број 7/2010) члан 7. став 2. у тексту Уговора о оснивању „ЛИНК
ФТО“ ДОО Бечеј мења се и гласи: 

„Оснивач ДОО „ПИК-БЕЧЕЈ“-„АГРОБЕЧЕЈ“ за трговину и услуге Бечеј уписује и уплаћује
30%  оснивачког  капитала,  тј.  150  -  Евра  (словима:  стопедесет  евра)  у  динарској
противвредности, по средњем курсу Народне банке Србије, важећем на дан уплате.“

Члан 4.
У Одлуци о закључивању и спровођењу Уговора о оснивању „ЛИНК ФТО“ ДОО БЕЧЕЈ

(„Службени лист општине Бечеј“  број 7/2010) члан 11.  став 3. у тексту Уговора о оснивању
„ЛИНК ФТО“ ДОО Бечеј мења се и гласи: 
 „Чланови Друштва чине Скупштину Друштва, с тим да се овлашћења Скупштине Друштва
у име оснивача Општине Бечеј врше путем три овлашћена представника а у име оснивача ДОО
„ПИК-БЕЧЕЈ“-„АГРОБЕЧЕЈ“ за трговину и услуге Бечеј путем  два овлашћена представника.“ 

Члан 5.
У Одлуци о закључивању и спровођењу Уговора о оснивању „ЛИНК ФТО“ ДОО БЕЧЕЈ

(„Службени лист општине Бечеј“ број 7/2010) тачка II. Одлуке мења се и гласи: 

„Овлашћује се Председник општине Бечеј да у складу са овом Одлуком закључи Уговор о
оснивању „ЛИНК ФТО” ДОО Бечеј са оснивачем ДОО „ПИК-БЕЧЕЈ“-„АГРОБЕЧЕЈ“ за трговину и
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услуге Бечеј, са седиштем у Бечеју, ул. Новосадска бр. 2, као и да предузме све потребне радње
око оснивања и регистрације овог привредног друштва.“

Члан 6.
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ''Службеном листу општине

Бечеј''.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј     ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 011-201/2010
Дана: 09.09.2010. године        
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------
49.
A  helyhatósági  önkormányzatról  szóló  törvény  (Szerb  Köztársaság  Hivatalos  Közlönye,

129/2007  szám)  32.  szakasza  1.  bekezdésének  6.  pontja,  Óbecse  Község  Alapszabálya  (Óbecse
Község  Hivatalos  Lapja,  13/2008  és  1/2010  szám)  31.  szakasza  1.  bekezdésének  6.  pontja,  A
mezőgazdasági  földterület  védelméről  és  a  mezőőri  szolgálat  megszervezéséről  Óbecse  Község
területén szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 1/2010 szám) 8. szakaszának 3. bekezdése,
valamint  Az  emberi  és  tárgyi  értékek  védelmével  foglalkozó  jogi  személy  megalakításának
megkezdéséről  Óbecsén  szóló  határozat  (Óbecse  Község  Hivatalos  Lapja,  1/2010  szám)  2.
szakaszának  2.  bekezdése  alapján  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  a  2010.  szeptember  9-én
megtartott XXVIII. ülésén meghozta a következő

H A T Á R O Z A T O T
AZ ÓBECSEI LINK FMB KFT. MEGALAPÍTÁSÁRÓL SZÓLÓ SZERZŐDÉS MEGKÖTÉSÉRŐL ÉS

VÉGREHAJTÁSÁRÓL SZÓLÓ HATÁROZAT MÓDOSÍTÁSÁRÓL

1. szakasz
Az óbecsei LINK FMB Kft. megalapításáról szóló szerződés megkötéséről  és végrehajtásáról

szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 7/2010 szám) 4. szakasza Az óbecsei LINK FMB Kft.
Megalapításáról szóló szerződés szövegrészben módosul és így hangzik:

„A Társaság tevékenysége a következő lesz:
80 – Védelmi és nyomozói feladatok, amelyek a következőket foglalják magukban:

8010 magánvédelmi tevékenység
8020 a biztonsági rendszerrel kapcsolatos szolgáltatások
8030 nyomozói tevékenység.
A  Társaság  végezhet  más  tevékenységeket  is,  beleértve  a  külkereskedelmet,  amennyiben

megfelel a Törvénnyel előírt feltételeknek.“

2. szakasz
Az óbecsei  LINK FMB Kft.  megalapításáról  szóló szerződés megkötéséről  és végrehajtásáról

szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 7/2010 szám) 6. szakasza Az óbecsei LINK FMB Kft.
Megalapításáról szóló szerződés szövegrészben módosul és így hangzik:

„A Társaaság alapítói:
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1. Óbecse Község, székhely: Óbecse, Felszabadulás tér 2., törzsszám: 08359466.
2. Óbecsei PIK-BEČEJ - AGROBEČEJ kereskedelmi és szolgáltató Kft., székhely: Óbecse, Újvidéki
utca 2., törzsszám: 08654247, PIB: 100435150.“

3. szakasz
Az óbecsei LINK FMB Kft.  megalapításáról szóló szerződés megkötéséről és végrehajtásáról

szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 7/2010 szám) 7. szakasza 2. bekezdése Az óbecsei
LINK FMB Kft. Megalapításáról szóló szerződés szövegrészben módosul és így hangzik:

„Az óbecsei PIK-BEČEJ - AGROBEČEJ Kft., alapító 30%-ot ír és fizet be az alaptőkéből, azaz 150
eurót (betűkkel: százötven eurót) dinár ellenértékben a Szerb Nemzeti Bank középárfolyama szerint a
befizetés napján.“

4. szakasz
Az óbecsei  LINK FMB Kft.  megalapításáról  szóló szerződés megkötéséről  és végrehajtásáról

szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 7/2010 szám) 11. szakasza 3. bekezdése Az óbecsei
LINK FMB Kft. Megalapításáról szóló szerződés szövegrészben módosul és így hangzik:

„A Társaság tagjai alkotják a Társaság Képviselő-testületét,  azzal,  hogy a Képviselő-testület
meghatalmazásait  Óbecse Község mint alapító nevében három felhatalmazott képviselő, az óbecsei
PIK-BEČEJ - AGROBEČEJ Kft. mint alapító nevében pedig két felhatalmazott képviselő végzi.”

5. szakasz
Az óbecsei  LINK FMB Kft.  megalapításáról  szóló szerződés megkötéséről  és végrehajtásáról

szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 7/2010 szám) II. szakasza módosul és így hangzik:

„Felhatalmazzuk Óbecse Község Községi elnökét, hogy jelen Határozattal összhangban kösse
meg a Szerződést az óbecsei LINK FMB Kft. megalapításáról az óbecsei PIK-BEČEJ - AGROBEČEJ Kft.-
vel, melynek székhelye: Óbecse, Újvidéki utca 2., valamint, hogy elvégezze a társaság alapításával és
bejegyzésével kapcsolatos feladatokat.“

6. szakasz
Jelen Határozat  Óbecse Község Hivatalos Lapjában való megjelenésétől  számított nyolcadik

napon lép hatályba.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                  Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 011-201/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------
На основу члана 76. став 3. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС’“ број

54/2009) у вези са чланом 17. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину („Службени лист
општине Бечеј“ број 14/2009), Скупштина општине Бечеј је, на XXVIII  седници одржаној дана
09.09.2010. године,  донела

РЕШЕЊЕ
о усвајању Извештаја о извршењу Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину за

временски период од 01.01.2010. године до 30.06.2010. године

I
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УСВАЈА СЕ Извештај о извршењу Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010.  годину за
временски  период од  01.01.2010.  године  до  30.06.2010.  године,  који  је  усвојен  од  стране
Општинског већа општине Бечеј на 124. седници одржаној дана 10.08.2010. године.

II
Ово Решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“.

О б р а з л о ж е њ е

Одељење за  финансије  Општинске  управе  општине Бечеј  је  дана  09.07.2010.  године
доставило Општинском већу општине Бечеј  Извештај  о извршењу Одлуке о  буџету општине
Бечеј за 2010. годину за временски период од 01.01.2010. године до 30.06.2010. године.

Општинско веће општине Бечеј је на 124. седници одржаној дана 10.08.2010.   године
усвојило Извештај о извршењу Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину за временски
период од 01.01.2010.  године до 30.06.2010.  године и утврдило предлог решења о усвајању
истог.

Чланом 76. став 3. Закона о буџетском систему прописано је да у року од петнаест дана
по подношењу извештаја од стране локалног органа управе надлежног за финансије, надлежни
извршни орган локалне власти усваја и доставља извештај скупштини локалне власти. 

Чланом 17. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину („Службени лист општине
Бечеј“ број 14/2009) прописано је да је Одељење за финансије општинске управе обавезан да
редовно прати извршење буџета и најмање двапут годишње информише председника општине и
општинско веће, односно обавезно у року од петнаест дана по истеку шестомесечног, односно
деветомесечног периода, и да општинско веће усваја извештај о извршењу буџета и доставља је
скупштини општине.  

 Скупштина општине Бечеј је размотрила Извештај о извршењу Одлуке о буџету општине
Бечеј за 2010. годину за временски период од 01.01.2010. године до 30.06.2010. године и донела
Решење као у диспозитиву.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј     ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ         Душан Јовановић, с. р.
Број: I 40-73/2010
Дана: 09.09.2010. године        
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

БУЏЕТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ФИНАНСИЈЕ

ИЗВЕШТАЈ О ПЛАНИРАНИМ  И ОСТВАРЕНИМ ПРИХОДИМА И ПРИМАЊИМА БУЏЕТА 

                                    ЗА ПЕРИОД ОД 01.01.2010. ДО 30.06.2010. ГОДИНЕ

Редни КОНТО ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ПЛАН ОСТВАРЕЊЕ O/П
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Број Аналитички
конто          2010

 01.01. -30.06.
2010 %

1 2 3 4 5 6

I 700000 ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 637 729 000 261 804 430 41,05
1.1 710000 ПОРЕЗИ 426 672 000 137 898 527 32,32

1.1.1 711000
ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ
ДОБИТКЕ

328 217 000 98 231 654
29,93

 711100
Порези на доходак и капиталне добитке које плаћају
физичка лица

328 217 000 98 231 654
29,93

 711111  - порез на зараде 234 117 000 64 425 816 27,52

 711121
 - порез на прих. од сам. дел. који се плаћа према стварно

оств. нето приходу 18 000 000 5 258 196 29,21

 711122
 - порез на прих. од сам. дел. који се плаћа паушално оств.

нето прих.
10 000 000 3 289 712

32,90

 711143  - порез на приходе од непокретности 15 000 000 6 977 806 46,52

 711145  - порез на приходе од давања у закуп покретних ствари 1 000 000 536 171 53,62

 711146  - порез на приход од пољопривреде и шумарства 1 000 000 -1 846 592 -184,66

 711147  - порез на земљиште 14 000 000 10 566 304 75,47

 711161  - порез на приходе од осигурања лица 0 10 575  

 711181
 - самодопринос према зарадама запослених на територији

општине
0 0

 

 711183  - самодопринос из прихода од пољо. и шумарства 50 000 0  

 711191  - порез на друге приходе 35 000 000 9 006 575 25,73

 711193  - порез на приходе од проф. спортиста 50 000 7 091 14,18

1.1.2 712000 ПОРЕЗ НА ФОНД ЗАРАДА 100 000 0  
 712100 Порез на фонд зарада 100 000 0  

 712112 Порез на фонд зарада осталих запослених 50 000 0  

 712113
Порез на фонд зарада лица која остварују приходе од

ауторских права
50 000 0

 

1.1.3 713000 ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 82 150 000 30 656 025 37,32
 713100 Периодични порези на непокретности 46 000 000 19 801 650 43,05

 713121
 - порез на имовину (сем земљ. акц. и удела) од физичких

лица
20 000 000 8 382 436

41,91

 713122  - порез на имовину (сем земљ. акц. и удела) од правих лица 26 000 000 11 419 214 43,92

 713300 Порези на заоставштину, наслеђе и поклон 3 000 000 1 524 399 50,81
 713311  - порез на наслеђе и поклон 3 000 000 1 524 399 50,81
 713400 Порези на финансијске и капиталне трансакције 33 050 000 9 329 976 28,23
 713421  - порез на пренос апсолутних права на непокретности 29 000 000 7 447 207 25,68

 713422  - порез на пренос апсолутних права на акције и др. ХОВ 1 000 000 0  

 713423
 - порез на пренос апсолутних права на половним моторним

возилима и објектима 3 050 000 1 882 769 61,73

 713600 Други периодични порези на имовину 100 000 0  

 713611  - порез на акције на име и уделе 100 000 0  

1.1.4 714000 ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 12 205 000 6 706 275 54,95

 714400 Порези на појединачне услуге 405 000 409 342 101,07
 714421 Комунална такса за приређи. мизи. програма у угостите. 0 64 844  

 714431 Комунална такса за коришћење рекламних паноа 0 146 535  

 714441  - сред. од ППЗ 6% напл. прем. осиг. од пожара у општини 405 000 197 963 48,88

 714500
Порези на употребу добара и на дозволу да се добра
употребљавају или делатности обављају 11 800 000 6 296 933 53,36

 714513
 - комуналана такса за држање моторних  друмских возила и

пр.
2 000 000 1 903 852

95,19

 714514  - годишња накнада за друм. моторна возила, трактора и др. 5 000 000 3 026 148 60,52

 714543  - накнада за промену намене пољопривредног земљишта 200 000 5 752 2,88

 714547  - накнада за загађивање животне средине 3 000 000 1 150 362 38,35
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 714549  - накнада за емисије СО2, NО2 пр. мат. 0 3 518  

 714552  - боравишна такса 1 000 000 206 700 20,67

 714562
 - посебна накнада за заштиту и унапређивање животне

средине
600 000 601

0,10

1.1.6 716000 ДРУГИ ПОРЕЗИ 4 000 000 2 304 573 57,61

 716100
Други порези које искључиво плаћају предузећа, односно
предузетници 4 000 000 2 304 573 57,61

 716111  - комунална такса за истицање фирме на пословном простору 4 000 000 2 298 759 57,47

 716112  - ком. такса за истицање и испи. фирме ван послв. про. 0 5 814  

1.3 730000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 122 907 000 77 879 970 63,36

1.3.1 731000 ДОНАЦИЈЕ ОД ИНОСТРАНИХ ДРЖАВА 0 370 817  

 731100 Текуће донације од иностраних држава 0 370 817  
 731151 Текуће донације од ино. држава у корист нивоа општине 0 370 817  

1.3.3 733000 ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ 122 907 000 77 509 153 63,06

 733100 Текући трансфери од других нивоа власти 122 907 000 72 584 437 59,06

 733151
 - текући трансфери од др. нивоа власти у корист нивоа

општина
0 0

 

 733152  - остали текући трансфери од Републике 1 000 000 658 117 65,81

 733154  - текући наменски трансфери од Републике у корист општина 0 0  

 733156
 - текући наменски трансфери од АПВ у корист нивоа

општина
1 000 000 11 473 098

1 147,31

 733158  - ненаменски трансфери од АПВ у корист нивоа општине 120 907 000 60 453 222 50,00

 733200 Капитални трансфери од других нивоа власти 0 4 924 716  
 733252  - капитални трансфери од АПВ у корист нивоа општина 0 4 924 716  

1.4 740000 ДРУГИ ПРИХОДИ 88 150 000 45 983 366 52,16
1.4.1 741000 ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ 83 600 000 40 166 980 48,05

 741100 Камате 3 000 000 588 099 19,60

 741151
 - прих. буџ.општине од камате на средства консол. рачуна

трезора
1 000 000 330 430 33,04

 741152
 - прих. о камата на сред. кор. буџ. општ. која су укљу. у

депозит банака 2 000 000 257 669 12,88

 741500 Закуп непроизведене имовине 80 600 000 39 578 881 49,11

 741511  - накнада за коришћење минералних сировина 200 000 27 149 13,57

 741522  - накнада за коришћење пољопривредног земљишта 60 000 000 22 378 409 37,30

 741531
 - ком. такса за кориш. прост. на јавн. повр. или испред посл.

простора
200 000 196 114 98,06

 741534  - накнада за коришћење грађевинског земљишта 20 000 000 16 594 822 82,97

 741535  - ком. такса за заузимање јавне поршине грађевинским матер. 200 000 110 036 55,02

 741536
 - накнада за коришћење грађевинског земљишта од правних

лица
0 272 351

 

 741543  - туристичка накнада 0 0  

1.4.2 742000 ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА 500 000 1 032 418 206,48

 742100
Приходи од продаје добара и услуга или закупа од стране
тржишних организација 200 000 41 720 20,86

 742152
 - прих. од дава. у закуп на копи. непокретности у државној

својини
100 000 41 720

41,72

 742153  - прих. од закупа грађ. земљ. које користи општина 100 000 0 0,00

 742200 Таксе 200 000 911 260 455,63
 742251  - општинске административне таксе 100 000 911 260 911,26

 742253  - накнада за уређивање грађевинског земљишта 100 000 0  

 742300
Споредне продаје добара и услуга које врше државне
нетржишне јединице 100 000 79 438 79,44

 742351  - приход који својом дел. оства. органи и органи. општина 100 000 79 438 79,44

1.4.3 743000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ 1 050 000 2 628 452 250,33
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 743300 Приходи од новчаних казни за прекршаје 1 050 000 2 628 452 250,33
 743324  - приходи од новчаних казни за саобраћајне прекршаје 0 2 080 652  

 743351  - приходи од новчаних казни за прекршаје у корист општине 1 000 000 520 800 52,08

 743352
 - прих. од новча. казни за прекр. проп. из области зашти. од

пожара
50 000 27 000 54,00

1.4.4 744000
ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И
ПРАВНИХ ЛИЦА 0 350 000

 

 744100
Текући добровољни трансфери од физичких и правних
лица

0 350 000
 

 744151 Текући добровољни трансфери у корист нивоа општине 0 350 000  

1.4.5 745000 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 3 000 000 1 805 516 60,18
 745100 Мешовити и неодређени приходи 3 000 000 1 805 516 60,18
 745151  - мешовити и неодређени приходи у корист општине 3 000 000 1 805 516 60,18

1.5 770000
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ
РАСХОДА

0 42 567
 

1.5.1 771000
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ
РАСХОДА

0 42 567
 

 771111  - меморандумске ставке за рефундацију расхода 0 42 567  

II 800000
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ
ИМОВИНЕ 100 000 0  

2.1 810000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ОСН. СРЕДСТАВА 100 000 0  

2.1.1 812000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПОКРЕТНЕ ИМОВИНЕ 100 000 0  

 812151  - примања од продаје покретних ствари у корист општ. 100 000 0  

III 900000 ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИ. И ПРОДАЈЕ ФИН. ИМОВИНЕ 121 000 000 4 575 680  
3.1 910000 ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА 120 000 000 0  

3.1.1 911000 ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА 120 000 000 0  
 911400 Примања од домаћих задуживања 120 000 000 0  

 911451  - примања од задуживања од послo. банака у земљи 120 000 000 0  

3.2 920000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 1 000 000 4 575 680 457,57
3.2.1 921000 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 1 000 000 4 575 680 457,57

 921900 Примања од продаје домаћих акција и осталог капитала 1 000 000 4 575 680 457,57

 921951
 - примања од задужинања од пословних банака у земљи у

корист нивоа општине 1 000 000 4 575 680 457,57

IV (I+II+III) УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 758 829 000 266 380 110 35,10

БУЏЕТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ФИНАНСИЈЕ 

ИЗВЕШТАЈ О ИЗВРШЕНИМ АПРОПРИЈАЦИЈАМА БУЏЕТА ЗА ПЕРИОД ОД 01.01.2010. ДО 30.06.2010. ГОДИНЕ
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 ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ, СКУПШТИНА ОПШТИНЕ И
ОПШТИНСКО ВЕЋЕ

   

     
ИЗВРШНИ ЗАКОНОДАВНИ ОРГАНИ, ФИНАНСИЈСКИ,

ФИСКАЛНИ ПОСЛОВИ И СПОЉНИ ПОСЛОВИ 
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   1 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 13 896 000 7 064 109 50,84

   1 411100 Плате, додаци и накнаде запослених 13 896 000 7 064 109 50,84

   2 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 2 488 000 1 264 475 50,82

   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 1 529 000 777 050 50,82

   3 412200 Допринос за здравствено осигурање 855 000 434 449 50,81

   4 412300 Допринос за незапосленост 104 000 52 976 50,94

   4 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМ 10 000 0 0,00

   9 414400 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана уже породице 10 000 0 0,00

   5 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 500 000 321 273 64,25

   10 415100 Накнаде трошкова за запослене 500 000 321 273 64,25

   6 416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛ. И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 1 753 000 1 689 607 96,38

   11 416100 Награде запосленима и остали посебни расходи 1 753 000 1 689 607 96,38

   7 417000 ПОСЛАНИЧКИ ДОДАТАК 4 635 000 2 306 076 49,75

   13 417100 Посланички додатак 4 635 000 2 306 076 49,75

   8 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 727 000 723 762 99,55

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 10 000 9 645 96,45

   17 421400 Услуге комуникација 631 000 630 552 99,93

   18 421500 Трошкови осигурања 2 000 0 0,00

   19 421600 Закуп имовине и опреме 84 000 83 565 99,48

   9 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 347 000 345 820 99,66

   21 422100 Трошкови службених путовања у земљи 100 000 99 508 99,51

   22 422200 Трошкови службених путовања у иностранство 247 000 246 312 99,72

   10 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 6 365 000 5 450 536 85,63

   25 423100 Административне услуге 17 000 16 346 96,15

   27 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 200 000 178 884 89,44

   28 423400 Услуге информисања 1 450 000 1 449 097 99,94

   29 423500 Стручне услуге 2 497 000 2 496 966 100,00

   30 423600 Услуге за домаћинство и угоститељство 200 000 60 200 30,10

   31 423700 Репрезентација 2 000 000 1 249 043 62,45

   32 423900 Остале опште услуге 1 000 0 0,00

   11 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 2 000 0 0,00

   35 424300 Медицинске услуге 1 000 0 0,00

   39 424900 Остале специјализоване услуге 1 000 0 0,00

   12 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ ИОДРЖАВАЊЕ 50 000 0 0,00

   41 425200 Текуће поправке и одржавање опреме 50 000 0 0,00

   13 426000 МАТЕРИЈАЛ 1 750 000 1 008 003 57,60

   42 426100 Административни материјал 500 000 250 592 50,12

   44 426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених 250 000 148 983 59,59

   45 426400 Материјали за саобраћај 1 000 000 608 428 60,84

   14 444000 ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА 1 000 257 25,70

   73 444100 Негативне курсне разлике 1 000 257 25,70

1 1 1   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 32 524 000 20 173 918 62,03

         

1 2
16
0

 
 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ КОЈЕ НИСУ КЛАСИФИКОВАНЕ

НА ДРУГОМ МЕСТУ
   21/22 499000 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 4 870 000 0 0,00

   172 499110 Стална резерва 500 000  0,00

   173 499120 Текућа резерва - ПОЧЕТНО СТАЊЕ   20.865.000 4 370 000  0,00

1 2 16
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 4 870 000 0 0,00

     ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ И ОПШТИНСКА УПРАВА    

2 1 13
0

  ОПШТИНСКА УПРАВА

   23 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 57 000 000 28 069 325 49,24

   1 411100 Плате, додатци и накнаде запослених 57 000 000 28 069 325 49,24

   24 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 10 204 000 4 994 425 48,95
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   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 6 270 000 3 071 898 48,99

   3 412200 Допринос за здравствено осигурање 3 506 000 1 713 578 48,88

   4 412300 Допринос за незапосленост 428 000 208 949 48,82

   25 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 500 000 341 704 68,34

   5 413100 Накнаде у натури 500 000 341 704 68,34

   26 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 11 575 000 9 671 054 83,55

   6 414100 Исплата накнада за време одсуствовања с посла 950 000 94 127 9,91

   7 414200 Расходи за образовање деце запослених 2 640 000 1 620 000 61,36

   8 414300 Отпремнине и помоћи 4 479 000 4 451 236 99,38

   9 414400 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана уже породице 3 506 000 3 505 691 99,99

   27 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 3 900 000 2 018 351 51,75

   10 415100 Накнаде трошкова за запослене 3 900 000 2 018 351 51,75

   28 416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛ. И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 0 0  

   11 416100 Награде запосленима и остали посебни расходи 0 0  

   29 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 8 739 000 8 239 946 94,29

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 10 000 4 372 43,72

   15 421200 Енергетске услуге 4 165 000 4 070 392 97,73

   16 421300 Комуналне услуге 1 454 000 1 453 889 99,99

   17 421400 Услуге комуникација 2 400 000 2 366 142 98,59

   18 421500 Трошкови осигурања 700 000 341 329 48,76

   20 421900 Остали трошкови 10 000 3 822 38,22

   30 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 501 000 167 521 33,44

   21 422100 Трошкови службених путовања у земљи 500 000 167 021 33,40

   24 422900 Остали трошкови транспорта 1 000 500 50,00

   31 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 4 706 000 3 147 437 66,88

   25 423100 Административне услуге 500 000 432 855 86,57

   25/AПВ 423100 Услуге  превођења – Стефановић, 44.819 0 22 590  

   25/ИНО 423100 Дигитализација матичних књига, 370.817 0 370 816  

   26 423200 Компјутерске услуге 1 000 000 369 886 36,99

   26/АПВ 423200 Web сајт, 90.000 0 89 999  

   27 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 685 000 551 184 80,46

   27/АПВ 423300 Сл. употреба језика и писма националне мањине, 200.000 0 133 601  

   27/ИНО 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 0 0  

   28 423400 Услуге информисања 600 000 311 725 51,95

   28/АПВ 423400 Web сајт, превођење 0 14 160  

   29 423500 Стручне услуге 571 000 570 012 99,83

   30 423600 Услуге за домаћинство и угоститељство 400 000 0 0,00

   31 423700 Репрезентација 900 000 250 609 27,85

   32 423900 Остале опште услуге 50 000 30 000 60,00

   32 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 459 000 439 314 95,71

   38 424600 Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге 259 000 258 295 99,73

   39 424900 Остале специјализоване услуге 200 000 181 019 90,51

   33 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 5 000 000 1 445 851 28,92

   40 425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 2 000 000 451 720 22,59

   41 425200 Текуће поправке и одржавање опреме 3 000 000 994 131 33,14

   34 426000 МАТЕРИЈАЛ 3 930 000 3 302 997 84,05

   42 426100 Административни материјал 2 000 000 1 811 981 90,60

   44 426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених 300 000 127 901 42,63

   45 426400 Материјали за саобраћај 100 000 43 584 43,58

   47 426600 Материјали за образовање, културу и спорт 1 000 0 0,00

   49 426800 Материјали за домаћинство и угоститељство 1 000 000 791 485 79,15

   50 426900 Материјали за посебне намене 529 000 471 972 89,22

   50/АПВ 426900 Инфо табле 2009, 60.000 0 56 074  

   37 482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 63 000 33 070 52,49
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   106 482100 Остали порези 30 000 23 032 76,77

   107 482200 Обавезне таксе 30 000 8 838 29,46

   108 482300 Новчане казне   3 000 1 200 40,00

   38 483000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА 300 000 4 900 1,63

   110 483100 Новчане казне и пенали по решењу судова 300 000 4 900 1,63

   39 485000
НАКНАДА ШТЕТЕ ЗА ПОВРЕДЕ ИЛИ ШТЕТУ НАНЕТУ ОД
СТРАНЕ ДРЖАВНИХ ОРГАНА 359 000 358 050 99,74

   
113 485100

Накнада штете за повреде или штету нанете од стране државних
органа

359 000 358 050
99,74

   40 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 170 000 169 534 99,73

   115 511200 Изградња зграда и објеката 170 000 169 534 99,73

   41 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 1 000 000 517 572 51,76

   119 512200 Административна опрема 1 000 000 517 572 51,76

   43 515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 510 000 0 0,00

   127 513100 Остале некретнине и опрема  0 #DIV/0
!

   128 515100 Нематеријална имовина 510 000 0 0,00

2 1 13
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 108 916 000 62 921 051 57,77

         

2 3 91
2

 463 ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

   44/1 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 1 488 000 0 0,00

    413100 Накнаде у натури 1 488 000 0 0,00

   44/2 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 0 0  

   44/3 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 8 998 000 2 775 059 30,84

    415100 Накнаде трошкова за запослене 8 998 000 2 775 059 30,84

   44/4 416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛ. И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 1 385 000 0 0,00

    416100 Награде запосленима и остали посебни расходи 1 385 000 0 0,00

   45/5 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 29 422 000 13 080 984 44,46

    421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 1 344 000 465 541 34,64

    421200 Енергетске услуге 21 018 000 9 946 808 47,33

    421300 Комуналне услуге 2 050 000 871 728 42,52

    421400 Услуге комуникација 909 000 251 153 27,63

    421500 Трошкови осигурања 4 101 000 1 545 754 37,69

   44/6 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 228 000 82 841 36,33

    422100 Трошкови службених путовања у земљи 200 000 55 641 27,82

    422400 Трошкови путовања ученика 28 000 27 200 97,14

   44/7 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2 431 000 693 823 28,54

    423100 Административне услуге 115 000 42 200 36,70

    423200 Компјутерске услуге 261 000 61 382 23,52

    423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 615 000 88 000 14,31

    423400 Услуге информисања 189 000 30 772 16,28

    423500 Стручне услуге 40 000 532 1,33

    423600 Услуге за домаћинство и угоститељство 650 000 239 183 36,80

    423700 Репрезентација 315 000 120 626 38,29

    423900 Остале опште услуге 246 000 111 128 45,17

   44/8 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 77 000 14 400 18,70

    424200 Услуге образовања, културе и спорта 20 000 6 500 32,50

    424300 Медицинске услуге 42 000 5 400 12,86

    424600 Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге 0 0  

    424900 Остале специјализоване услуге 15 000 2 500 16,67

   44/9 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 1 307 000 488 048 37,34

    425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 892 000 229 933 25,78

    425200 Текуће поправке и одржавање опреме 415 000 258 115 62,20

   44/10 426000 МАТЕРИЈАЛ 3 264 000 865 612 26,52

    426100 Административни материјал 670 000 171 891 25,66

            Број
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    426200 Материјали за пољопривреду 0 0  

    426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених 489 000 297 001 60,74

    426400 Материјали за саобраћај 395 000 115 500 29,24

    426600 Материјали за образовање, културу и спорт 291 000 36 685 12,61

    426800 Материјали за домаћинство и угоститељство 966 000 188 503 19,51

    426900 Материјали за посебне намене 453 000 56 032 12,37

   45 472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 7 309 000 3 864 122 52,87

    472700 Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 7 018 000 3 574 016 50,93

   101 472700  - накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 291 000 290 106 99,69

   44/11 482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 58 000 1 960 3,38

    482100 Остали порези 10 000 0 0,00

    482200 Обавезне таксе 48 000 1 960 4,08

   44/12 483000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА 30 000 11 806 39,35

    483100 Новчане казне и пенали по решењу судова 30 000 11 806 39,35

   44/13 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЋЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 0 0  

   44/14 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 432 000 34 377 7,96

    512100 Опрема за саобраћај 192 000 34 377 17,90

    512200 Административна опрема 60 000 0 0,00

    512600 Опрема за образовање, културу и спорт 180 000 0 0,00

2 3 91
2

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 56 429 000 21 913 032 38,83

         

2 4 92
0

 463 СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ

   46/1 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 30 000 30 000 100,00

    414300 Отпремнине и помоћи 30 000 30 000 100,00

   46/2 415000 НАКНАДЕ TPOШKOBA ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 4 650 000 909 519 19,56

    415100 Накнаде трошкова за запослене 4 650 000 909 519 19,56

   46/3 416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛ. И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 1 035 000 0 0,00

    416100 Награде запосленима и остали посебни расходи 1 035 000 0 0,00

   46/4 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 14 694 000 7 076 903 48,16

    421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 720 000 297 650 41,34

    421200 Енергетске услуге 10 621 000 5 587 833 52,61

    421300 Комуналне услуге 652 000 299 953 46,01

    421400 Услуге комуникација 538 000 102 875 19,12

    421500 Трошкови осигурања 2 113 000 788 592 37,32

    421600 Закуп имовине и опреме 50 000 0 0,00

   46/5 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 380 000 78 556 20,67

    422100 Трошкови службених путовања у земљи 250 000 48 556 19,42

    422200 Трошкови службених путовања у иностранство 130 000 30 000 23,08

   46/6 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 657 000 213 245 32,46

    423200 Компјутерске услуге 122 000 38 500 31,56

    423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 130 000 86 690 66,68

    423400 Услуге информисања 30 000 0 0,00

    423500 Стручне услуге 25 000 24 956 99,82

    423700 Репрезентација 290 000 43 039 14,84

    423900 Остале опште услуге 60 000 20 060 33,43

   46/7 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 0 0  

    424300 Медицинске услуге 0 0  

    424900 Остале специјализоване услуге 0 0  

   46/8 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 838 000 368 882 44,02

    425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 488 000 132 154 27,08

    425200 Текуће поправке и одржавање опреме 350 000 236 728 67,64

   46/9 426000 МАТЕРИЈАЛ 1 087 000 435 315 40,05

    426100 Административни материјал 313 000 153 849 49,15
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    426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених 209 000 83 219 39,82

    426600 Материјали за образовање, културу и спорт 140 000 65 825 47,02

    426800 Материјали за домаћинство и угоститељство 320 000 111 157 34,74

    426900 Материјали за посебне намене 105 000 21 265 20,25

   47-472 472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 1 165 000 906 682 77,83

    472700 Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 1 165 000 906 682 77,83

    472718  - превоз ђака, студенти: 226.256, средње: 553.182 1 000 000 742 182 74,22

    472719  - накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 165 000 164 500 99,70

   46/10 482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 2 000 0 0,00

    482200 Обавезне таксе 2 000 0 0,00

2 4 92
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 24 538 000 10 019 102 40,83

         

2 5 82
0

  КУЛТУРА

   48 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 19 076 000 8 860 710 46,45

   1 411100 Плате, додаци и накнаде запослених 19 076 000 8 860 710 46,45

   49 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 3 417 000 1 586 300 46,42

   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 2 099 000 974 440 46,42

   3 412200 Допринос за здраветвено осигурање 1 174 000 545 160 46,44

   4 412300 Допринос за незапосленост 144 000 66 700 46,32

   50 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 72 000 23 855 33,13

   5 413100 Накнаде у натури 72 000 23 855 33,13

   51 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 517 000 515 602 99,73

   8 414300 Отпремнине и помоћи 517 000 515 602 99,73

   9 414400 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана уже породице 0 0  

   52 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 647 000 310 712 48,02

   10 415100 Накнаде трошкова за запослене 647 000 310 712 48,02

   53 416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛ. И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 272 000 0 0,00

   11 416100 Награде запосленима и остали посебни расходи 272 000 0 0,00

   54 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 5 343 000 3 197 011 59,84

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 234 000 85 952 36,73

   15 421200 Енергетске услуге 2 857 000 1 757 586 61,52

   16 421300 Комуналне услуге 916 000 821 735 89,71

   17 421400 Услуге комуникација 339 000 134 905 39,79

   18 421500 Трошкови осигурања 950 000 388 639 40,91

   20 421900 Остали трошкови 47 000 8 194 17,43

   55 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 110 000 54 084 49,17

   21 422100 Трошкови службених путовања у земљи 87 000 31 526 36,24

   22 422200 Трошкови службених путовања у иностранство 23 000 22 558 98,08

   56 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3 901 000 450 028 11,54

   25 423100 Административне услуге 70 000 15 374 21,96

   26 423200 Компјутерске услуге 72 000 23 000 31,94

   27 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 35 000 4 600 13,14

   28 423400 Услуге информисања 463 000 124 734 26,94

   28/АПВ 423400 Тиса часопис, 70.000 0 70 000  

   29 423500 Стручне услуге 3 003 000 199 945 6,66

   30 423600 Услуге за домаћинство и угоститељство 20 000 0 0,00

   31 423700 Репрезентација 108 000 12 375 11,46

   32 423900 Остале опште услуге 130 000 0 0,00

   57 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 752 000 170 542 22,68

   34 424200 Услуге образовања, културе и спорта 752 000 170 542 22,68

   39 424900 Остале специјализоване услуге 0 0  

   58 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 579 000 51 909 8,97

   40 425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 451 000 35 203 7,81

   41 425200 Текуће поправке и одржавање опреме 128 000 16 706 13,05
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   59 426000 МАТЕРИЈАЛ 760 000 300 176 39,50

   42 426100 Административни материјал 203 000 113 509 55,92

   44 426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених 170 000 114 290 67,23

   45 426400 Материјали за саобраћај 0 0  

   47 426600 Материјали за образовање, културу и спорт 171 000 65 327 38,20

   49 426800 Материјали за домаћинство и угоститељство 112 000 2 385 2,13

   50 426900 Материјали за посебне намене 104 000 4 665 4,49

    463 КУЛТУРА - АРХИВ    

   63/1 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 2 070 000 1 034 830 49,99

    411100 Плате, додаци и накнаде запослених 2 070 000 1 034 830 49,99

   63/2 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 371 000 185 233 49,93

    412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 228 000 113 832 49,93

    412200 Допринос за здравствено осигурање 127 000 63 642 50,11

    412300 Допринос за незапосленост 16 000 7 759 48,49

   63/3 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 115 000 48 008 41,75

    415100 Накнаде трошкова за запослене 115 000 48 008 41,75

   63/4 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 548 000 180 963 33,02

    421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 11 000 10 666 96,96

    421200 Енергетске услуге 436 000 116 625 26,75

    421300 Комуналне услуге 16 000 6 136 38,35

    421400 Услуге комуникација 58 000 20 536 35,41

    421500 Трошкови осигурања 27 000 27 000 100,00

   63/5 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 20 000 12 600 63,00

    422100 Трошкови службених путовања у земљи 20 000 12 600 63,00

   63/6 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 71 000 39 869 56,15

    423100 Административне услуге 51 000 29 810 58,45

    423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 10 000 2 000 20,00

    423900 Остале опште услуге 10 000 8 059 80,59

   63/7 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 175 000 66 800 38,17

    425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 120 000 61 000 50,83

    425200 Текуће поправке и одржавање опреме 55 000 5 800 10,55

   63/8 426000 МАТЕРИЈАЛ 130 000 57 321 44,09

    426100 Административни материјал 50 000 16 502 33,00

    426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених 15 000 10 025 66,83

    426400 Материјали за саобраћај 40 000 27 790 69,48

    426800 Материјали за домаћинство и угоститељство 25 000 3 004 12,02

   64 472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 5 035 000 1 648 457 32,74

    472700 Мајске игре 535 000 534 457 99,90

   101 472700 Манифестације 1 308 000 879 000 67,20

   ДАН

ОПШ.

472700 Дан Општине Бечеј 3 192 000 235 000 7,36

   65 481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 4 250 000 2 271 406 53,44

   КМБ 481900 Уметничко такмичење средњошколаца 250 000 250 000 100,00

   КУД 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама 4 000 000 2 021 406 50,54

   66 482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 16 000 0 0,00

   106 482100 Остали порези 0 0  

   107 482200 Обавезне таксе 16 000 0 0,00

   68 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 0 0  

   69 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 474 000 318 957 67,29

   119 512200 Административна опрема 100 000 0 0,00

   123 512600 Опрема за образовање, културу и спорт 374 000 318 957 85,28

   70 515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 1 100 000 46 032 4,18

   128 515100 Нематеријална основна средства 1 100 000 46 032 4,18

2 5 82
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  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 49 821 000 21 431 405 43,02
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  ФИЗИЧКА КУЛТУРА

   71 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 9 239 000 3 143 770 34,03

   1 411100 Плате, додаци и накнаде запослених 9 239 000 3 143 770 34,03

   72 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ЗАПОСЛЕНИХ 1 656 000 562 910 33,99

   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 1 017 000 345 865 34,01

   3 412200 Допринос за здравствено осигурање 569 000 193 390 33,99

   4 412300 Допринос за незапосленост 70 000 23 655 33,79

   180 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 1 119 000 1 118 572 99,96

   8 414300 Отпремнине и помоћи 1 119 000 1 118 572 99,96

   73 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 6 105 000 1 511 763 24,76

   15 421200 Енергетске услуге 1 205 000 0 0,00

   16 421300 Комуналне услуге 2 310 000 581 763 25,18

   18 421500 Трошкови осигурања 2 590 000 930 000 35,91

   74 423000 СТРУЧНЕ УСЛУГЕ 597 000 0 0,00

   29 423500 Стручне услуге 597 000 0 0,00

   75 472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 1 000 000 100 000 10,00

   102 472700 Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт-
Стипендије

600 000 0 0,00

   103 472700 Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт-

Олимпијци

400 000 100 000 25,00

   76 481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 4 700 000 2 235 020 47,55

   104 481911 Дотације спортскимомл. организацијама - посебни програми,

манифестације
500 000 280 000

56,00

   105 481911 Дотације спортским омл. oпр. - КЛУБОВИ 4 200 000 1 955 020 46,55

   181 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЋЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 250 000 250 000 100,00

   117 511400 Пројектно планирање 250 000 250 000 100,00

   182 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 54 000 3 053 604 ######

   123 512600 Машине и опрема 54 000 53 604 99,27

   123
/AПВ

512600 Опрема за образовање, културу и спорт 0 3 000 000  

2 6 81
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 24 720 000 11 975 639 48,45

         

2 7 09
0

 463 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА

   77 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 200 000 64 000 32,00

    423539 - бесплатна правна помоћ 200 000 64 000 32,00

   78/1 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 1 220 000 612 000 50,16

    411100 Плате, додаци и накнаде запослених 1 220 000 612 000 50,16

   78/2 412000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 220 000 108 000 49,09

    412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 135 000 66 000 48,89

    412200 Допринос за здравствено осигурање 75 000 36 000 48,00

    412300 Допринос за незапосленост 10 000 6 000 60,00

   78/5 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 250 000 0 0,00

    415100 Накнаде трошкова за запослене 250 000 0 0,00

   78/8 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 50 000 0 0,00

    422100 Трошкови службених путовања у земљи 50 000 0 0,00

   78/9 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 847 000 0 0,00

    423500 Стручне услуге 847 000 0 0,00

   78/11 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 30 000 0 0,00

    425200 Текуће поправке и одржавање опреме 30 000 0 0,00

   78/12 426000 МАТЕРИЈАЛ 230 000 0 0,00

    426100 Административни материјал 230 000 0 0,00

    472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 24 371 000 14 232 495 58,40

   79/1 472700 Накнаде из буџета Земун школа 200 000 126 919 63,46

   79/2 472700 Месечне карте 7 200 000 4 749 402 65,96

            Број
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   78/13 472900 Једнократне помоћи 4 835 000 2 877 200 59,51

   78/13А
ПВ

472900 Светска економска криза, 895.000 0 895 000  

   78/14 472900 Накнаде у случају смрти 1 000 000 498 000 49,80

   80/1 472700 Дом здравља НС - преглед омете. деце у развију 200 000 47 031 23,52

   81/1 472800 Народна кухиња - Геронтолошки центар 2 916 000 1 728 635 59,28

   81/2 472800 Накнада за пружање услуга отворене заштите - Геронтолошки
центар

3 390 000 912 713 26,92

   81/3 472800 Прихватна станица - Геронтолошки центар 564 000 351 165 62,26

   81/4 472800 Кућа новог села - Геронтолошки центар 204 000 92 725 45,45

   82/1 472714 Стипендије 2 400 000 1 760 257 73,34

   82/2 472721 Ђаци генерације 157 000 0 0,00

   82/3 472721 Прварице 250 000 79 380 31,75

   82/4 472721 Вуковци 150 000 114 068 76,05

   82/5 472421 ТАЛЕНТУМ 905 000 0 0,00

   83 481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 3 042 000 481 000 15,81

   105 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама 3 042 000 481 000 15,81

   83/1   - лица са посебним потребама 700 000 245 000 35,00

   83/2   - имплементација ЛПА 871 000 0 0,00

   83/3   - имплементација стратег. унапређења социјал. заштите 871 000 96 000 11,02

   83/4   - делатност канцеларије за младе 300 000 30 000 10,00

   83/5   - делатност за ромска питања 300 000 10 000 3,33

   83/5АП
В

  - канцеларија за инклузију Рома, 100.000 0 100 000  

2 7 09
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 30 460 000 15 497 495 50,88

         

2 8 91
1

  ДРУШТВЕНА БРИГА О ДЕЦИ

   84 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 42 500 000 26 479 135 62,30

   1 411100 Плате, додаци и накнаде запослених 42 500 000 26 479 135 62,30

   85 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 7 608 000 4 739 775 62,30

   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 4 675 000 2 912 705 62,30

   3 412200 Допринос за здравствено осигурање 2 614 000 1 628 475 62,30

   4 412300 Допринос за незапосленост 319 000 198 595 62,26

   86 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 540 000 37 000 6,85

   5 413100 Накнаде у натури 540 000 37 000 6,85

   87 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 654 000 306 690 46,89

   8 414300 Отпремнине и помоћи 654 000 306 690 46,89

   90 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 3 148 000 1 416 521 45,00

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 0 0  

   15 421200 Енергетске услуге 2 113 000 1 304 325 61,73

   16 421300 Комуналне услуге 620 000 77 582 12,51

   18 421500 Трошкови осигурања 415 000 34 614 8,34

   92 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 100 000 0 0,00

   26 423200 Компјутерске услуге 40 000 0 0,00

   27 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 30 000 0 0,00

   29 423500 Стручне услуге 30 000 0 0,00

   93 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 250 000 0 0,00

   35 424300 Медицинске услуге 250 000 0 0,00

   94 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 200 000 0 0,00

   40 425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 100 000 0 0,00

   41 425200 Текуће поправке и одржавање опреме 100 000 0 0,00

   98 472000 НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 0 4 288 660  

   97/АПВ 472300 Накнаде из буџета за децу и породицу, 4.288.660 0 4 288 660  

2 8 91
1

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 55 000 000 37 267 781 67,76
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  МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

   104 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 7 754 000 3 145 070 40,56

   1 411100 Плате, додаци и накнаде запослених 7 754 000 3 145 070 40,56

   105 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 1 391 000 563 500 40,51

   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 852 000 345 460 40,55

   3 412200 Допринос за здравствено осигурање 479 000 193 910 40,48

   4 412300 Допринос за незапосленост 60 000 24 130 40,22

   107 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 1 182 000 1 175 291 99,43

   8 414300 Отпремнине и помоћи 995 000 988 291 99,33

   9 414400 Помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана уже породице 187 000 187 000 100,00

   109 416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ
РАСХОДИ

432 000 0 0,00

   11 416100 Награде запосленима и остали посебни расходи 432 000 0 0,00

   110 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 5 741 000 2 423 642 42,22

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 203 000 43 786 21,57

   15 421200 Енергетске услуге 2 769 000 940 283 33,96

   16 421300 Комуналне услуге 1 021 000 796 005 77,96

   17 421400 Услуге комуникација 411 000 135 172 32,89

   18 421500 Трошкови осигурања 1 143 000 449 452 39,32

   19 421600 Закуп имовине и опреме 145 000 45 000 31,03

   20 421900 Остали трошкови 49 000 13 944 28,46

   111 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 170 000 10 000 5,88

   21 422100 Трошкови службених путовања у земљи 107 000 0 0,00

   23 422300 Трошкови путовања у оквиру редовног рада 63 000 10 000 15,87

   24 422900 Остали трошкови транспорта 0 0  

   112 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1 404 000 628 237 44,75

   25 423100 Административне услуге 132 000 10 000 7,58

   26 423200 Компјутерске услуге 72 000 2 000 2,78

   27 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 0 0  

   28 423400 Услуге информисања 186 000 19 900 10,70

   29 423500 Стручне услуге 420 000 420 000 100,00

   30 423600 Услуге за домаћинство и угоститељство 139 000 39 748 28,60

   31 423700 Репрезентација 435 000 136 589 31,40

   32 423900 Остале опште услуге 20 000 0 0,00

   113 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 1 071 000 596 556 55,70

   33 424100 Пољопривредне услуге 0 0  

   34 424200 Услуге образовања, културе и спорта 198 000 122 200 61,72

   35 424300 Медицинске услуге 423 000 164 499 38,89

   37 424500 Услуге одржавања националних паркова и природних површина 0 0  

   38 424600 Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге 410 000 292 842 71,42

   39 424900 Остале специјализоване услуге 40 000 17 015 42,54

   114 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 1 134 000 164 957 14,55

   40 425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 756 000 99 477 13,16

   41 425200 Текуће поправке и одржавање опреме 378 000 65 480 17,32

   115 426000 МАТЕРИЈАЛ 965 000 74 292 7,70

   42 426100 Административни материјал 212 000 22 232 10,49

   43 426200 Материјали за пољопривреду 0 0  

   44 426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених 17 000 910 5,35

   45 426400 Материјали за саобраћај 389 000 41 995 10,80

   46 426500 Материјали за очување животне средине и науку 30 000 5 337 17,79

   47 426600 Материјали за образовање, културу и спорт 10 000 0 0,00

   48 426700 Медицински и лабораторијски материјали 0 0  

   49 426800 Материјали за домаћинство и угоститељство 203 000 3 818 1,88
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   50 426900 Материјали за посебне намене 104 000 0 0,00

   116 482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 25 000 0 0,00

   106 482100 Остали порези 25 000 0 0,00

   107 482200 Обавезне таксе 0 0  

   108 482300 Новчане казне 0 0  

   118 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 282 000 0 0,00

   115 511200 Изградња зграда и објеката 0 0  

   116 511300 Капитално одржавање зграда и објеката 0 0  

   117 511400 Пројектно планирање 282 000 0 0,00

   119 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 358 000 226 535 63,28

   119 512200 Административна опрема 15 000 0 0,00

   121 512400 Опрема за очување животне средине и науку 116 000 0 0,00

   126 512900 Опрема за производњу, моторна, непокретна и немоторна опрема 227 000 226 535 99,80

2 9 16
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 21 909 000 9 008 080 41,12

    
 

 
   

2 10   
 

РАЗВОЈ ЗАЈЕДНИЦЕ

2 10
42
0

 
 

ПОЉОПРИВРЕДА, ШУМАРСТВО, ЛОВ И РИБОЛОВ

   121 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 2 698 000 900 866 33,39

   33 424119 Пољочувари, ФТО 2 698 000 0 0,00

   121-

33/АПВ
424119

Пољочувари, ФТО, 2.395.300
0 900 866

 

2 10 42
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 2 698 000 900 866 33,39

         

2 10 51
0

  УПРАВЉАЊЕ ОТПАДОМ

   122 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ - КОМУНАЛАЦ 20 000 000 4 424 720 22,12

   АЗИЛ 421325 Прихватилиште за псе 1 300 000 216 700 16,67

   ДРВО 421325 Орезивање дрвореда 1 110 000 185 000 16,67

   ГРАД 421325 Чишћење града 7 000 000 2 257 954 32,26

   ПАРК 421325 Одржавање паркова 2 110 000 351 666 16,67

   С.ТИС

А

421325 Парк природе Стара Тиса 2 700 000 450 000 16,67

   
ЗЕЛЕН
ИЛО

421325 Зеленило 4 950 000 825 000 16,67

   ЗОО 421325 Зоо хигијеничар 830 000 138 400 16,67

   123 451000
СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ
ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА

2 000 000 1 061 375 53,07

   17 451100 Покрет горана 1 200 000 728 043 60,67

   18 451100
Горански парк 800 000 333 332 41,67

2 10 51
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 22 000 000 5 486 095 24,94

         

2 10 56
0

  ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ НЕКВАЛИФИКОВАНА НА
ДРУГОМ МЕСТУ

   124 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 2 000 000 0 0,00

   ОДВОД 424911 Накнада за одводњавање 2 000 000 0 0,00

2 10 56
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 2 000 000 0 0,00

         

2 10 62
0

  СТАМБЕНИ РАЗВОЈ И ЗЕМЉИШТЕ

   125 451000
СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ
ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА

25 000 000 10 071 144 40,28

   76 451200
Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима и

организацијама - ЈАВНА РАСВЕТА
7 000 000 3 065 502 43,79
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   77 451200
Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима и
организацијама - ГРАЂЕВИНСКО ЗЕМЉИШТЕ

13 000 000 4 162 866 32,02

   77 451200
Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима и

организацијама - ПУТНА ПРИВРЕДА
5 000 000 2 842 776 56,86

   126 423000 УСЛИГЕ ПО УГОВОРУ 1 906 000 315 814 16,57

   ГИС 423599 Географско информациони систем 1 506 000 315 814 20,97

   УСАИД 423599 Имплементација акционог плана 400 000 0 0,00

   127 451000
СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ
ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА

3 191 000 8 724 734 273,42

   АПВ 451291 Распо. по проје. Републике и АПВ, 5.000.000 0 1 514 464  

   АПВ-09 451291 Распо. по проје. Републике и АПВ, 3.800.000 0 3 800 000  

   
АПВ-

БК
451291 Распо. по проје. Републике и АПВ 0 950 000  

   ДЕТАЉ 451291
План детаљне регулације

0 0
 

   
ФИНА

НС
451291

Финансирање регионалног развоја и развојних пројеката
516 000 515 940

99,99

   
Г.ФОН

Д
451291

Гаранцијски фонд АПВ
0 0

 

   ГЕНЕР 451291 План генералне регулације 0 0  

   ОТПАД 451291 Управљање отпадом 0 0 0,00

   
ПЛАЖ

А
451291

Реконструкција и опремање плаже-ПРИВАТИЗАЦИЈА
675 000 515 590

76,38

   
ПРОЈЕ

К 13
451291

Пројекти
0 0

 

   
ПРОЈЕ

К 
451291

Пројекти
1 800 000 502 200

27,90

   ПРОЈ09 451291 Пројекти 0 726 540  

   
ПРОЈБ

К
494512

Пројекти
200 000 200 000

100,00

   ПРОСТ 451291 Просторни план 0 0  

   
САВЕТ

И
451291

Финансирање рада националних савета
0 0

 

   
СТУДИ

Ј
451291

Израда студије заштите природе
0 0

 

   
СУБВЕ

Н
451291

Субвенције за пољопривреду
0 0

 

   УРБАН 451291 Генерални урбанистички план 0 0  

   
ВАЗДУ

Х
451291

Реал. програма контроле квалитета ваздуха
0 0

 

   128 454000 СУБВЕНЦИЈЕ ПРИВАТНИМ ПРЕДУЗЕЋИМА 600 000 0 0,00

   
ПРИВА

Т
454111 Развиј малих и средњих предузећа 600 000 0 0,00

   129-132 451000
СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ
ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА

231 000 000 9 797 052 4,24

  12

9

КРЕДИ
Т

451291 Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима 120 000 000 0 0,00

  13

0

ЗЕМ-

БК

451512 Заштита уређ. и коришћења пољопривредног земљишта 0 676 043  

  13

0

ЗЕМЉ
А

451291 Заштита уређ. и коришћења пољопривредног земљишта 60 000 000 9 083 009 15,14

  13

1

СЛОВА

К

451291 ЈП Топлана - СЛО, вреловодна мрежа 800м 24 000 000 0 0,00

  13

2

ДОО 451291 Бања - ДОО 2 000 000 0 0,00

  13

2

ИНВЕС

Т

451291 Бања - изградња хидрогеотерм. бушотине за вишенам. кор. 25 000 000 38 000 0,15

2 10 62
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 261 697 000 28 908 744 11,05

         

2 10
63
0

 
 ВОДОСНАБДЕВАЊЕ

   133 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 2 500 000 1 041 666 41,67
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   АТМ 421300 Одржавање АТМ канала - Водоканал 2 000 000 833 333 41,67

   
БУНАР

И
421300

Одржавање јавних бунара - Водоканал 500 000 208 333 41,67

2 10
63
0

  
УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 2 500 000 1 041 666 41,67

     УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ  ЗА  2.10 290 895 000 36 337 371 12,49

         

2 11 32
0

  ПРОТИВ ПОЖАРНА ЗАШТИТА

   134 481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ OPГАНИЗАЦИЈАМА 955 000 195 569 20,48

   105 481900 Дотације осталим непрофитним институцијама 955 000 195 569 20,48

2 11 32
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 955 000 195 569 20,48

         

2 12
16
0

 
 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ КОЈЕ НИСУ КЛАСИФИКОВАНЕ

НА ДРУГОМ МЕСТУ
   135 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 2 000 000 1 068 861 53,44

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 2 000 000 1 068 861 53,44

   136 441000 ОТПЛАТЕ ДОМАЋИХ КАМАТА 3 224 000 2 093 409 64,93

   61 441400 Отплата камата домаћим пословним банкама 3 224 000 2 093 409 64,93

   137 611000 ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ ДОМАЋИМ КРЕДИТОРИМА 20 000 000 11 083 873 55,42

   142 611400 Отплата главнице домаћим пословним банкама 20 000 000 11 083 873 55,42

2 12 16
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 25 224 000 14 246 143 56,48

         

2 13
83
0

 
 УСЛУГЕ ЕМИТОВАЊА И ИЗДАВАШТВА

(ИНФОРМИСАЊЕ)
   138 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3 700 000 1 490 700 40,29

   28 423400 Услуге информисања 3 700 000 1 490 700 40,29

2 13 83
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 3 700 000 1 490 700 40,29

         

2 14 56
0

  ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

   139 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 3 600 000 429 870 11,94

   36 424600 - услуге очувања животне средине - КОМАРЦИ 2 865 000 285 870 9,98

   37 424600 - услуге очувања животне средине - АМБРОЗИЈА 450 000 44 000 9,78

   38 424600 - услуге очувања животне средине - КРПЕЉИ 285 000 100 000 35,09

2 14 54
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 3 600 000 429 870 11,94

         

2 15
18
0

  
ТРАНСАКЦИЈЕ ОПШТЕГ КАРАКТЕРА ИЗМЕЂУ

РАЗЛИЧИТИХ НИВОА ВЛАСТИ

   140 463000
ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА
ВЛАСТИ

700 000 326 484
46,64

   88 463100 Текуће донације и трансфери осталим нивоима власти 700 000 326 484 46,64

2 15 18
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 700 000 326 484 46,64

         

2 16 84
0

  ДРУШТВЕНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ И УДРУЖЕЊА

   141 481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 7 629 000 3 496 240 45,83

   141/1 481100  - Црвени крст Бечеј 1 000 000 498 000 49,80

    481900 Дотације осталим непрофитним институцијама 6 629 000 2 998 240 45,23

   141/2 481991  - покрет извиђача Бечеј 400 000 235 000 58,75

   141/3 481991  - опште удружење Предузетници 1 200 000 500 000 41,67

   141/4 481931  - цркве 3 029 000 1 179 000 38,92

   141/5 481942  - политичке партије 500 000 180 741 36,15

   141/6 481991  - остали корисници 1 500 000 903 499 60,23

2 16 84
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 7 629 000 3 496 240 45,83
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2 17 47

3
  ТУРИЗАМ

   142 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 1 752 000 892 508 50,94

   1 411100 Плате, додаци и накнаде запослених 1 752 000 892 508 50,94

   143 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 314 000 159 760 50,88

   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 193 000 98 177 50,87

   3 412200 Допринос за здравствено осигурање 108 000 54 889 50,82

   4 412300 Допринос за незапосленост 13 000 6 694 51,49

   148 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 326 000 193 259 59,28

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 18 000 9 000 50,00

   15 421200 Енергетске услуге 228 000 149 628 65,63

   16 421300 Комуналне услуге 18 000 7 282 40,46

   17 421400 Услуге комуникација 62 000 27 349 44,11

   19 421600 Закуп имовине и опреме 0 0  

   149 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 45 000 0 0,00

   21 422100 Трошкови службених путовања у земљи 45 000 0 0,00

   23 422300 Трошкови путовања у оквиру редовног рада 0 0  

   150 423000 УСЛУГЕ ПО УТОВОРУ 640 000 25 500 3,98

   25 423100 Административне услуге 35 000 17 500 50,00

   27 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 8 000 8 000 100,00

   28 423400 Услуге информисања 0 0  

   29 423500 Стручне услуге 597 000 0 0,00

   153 426000 МАТЕРИЈАЛ 20 000 8 000 40,00

   42 426100 Административни материјал 20 000 8 000 40,00

   156 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 145 000 0 0,00

   126 512900 Опрема за производњу, моторна, непокретна и немоторна опрема 145 000 0 0,00

2 17 47
3

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 3 242 000 1 279 027 39,45

         

2 18 70
0

  ЗДРАВСТВО

   157/1 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 1 124 000 468 330 41,67

   1 411100 Плате, додаци и накнаде запослених 1 124 000 468 330 41,67

   157/2 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 221 000 92 080 41,67

   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 135 000 56 250 41,67

   3 412200 Допринос за здравствено осигурање 76 000 31 665 41,66

   4 412300 Допринос за незапосленост 10 000 4 165 41,65

   157/7 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 1 116 000 93 000 8,33

   19 421600 Закуп имовине и опреме 1 116 000 93 000 8,33

   157/9 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3 836 000 1 350 000 35,19

   27 423300 Услуге образовања и усавршавања запослених 3 239 000 1 350 000 41,68

   29 423500 Стручне услуге 597 000 0 0,00

   157/11 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 1 950 000 583 465 29,92

   40 425100 Текуће поправке о одржавање зграда и објеката 1 350 000 583 465 43,22

   41 425200 Текуће поправке и одржавање опреме 600 000 0 0,00

   157/18 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 3 350 000 204 140 6,09

   118 512100 Опрема за саобраћај 850 000 0 0,00

   122 512500 Медицинска и лабораторијска опрема 2 500 000 204 140 8,17

2 18 70
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 11 597 000 2 791 015 24,07

         

3 19
13
3

  ЗАШТИТНИК ГРАЂАНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ

   158 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 1 355 000 674 284 49,76

   1 411100 Плате, додаци и накнаде запослених 1 355 000 674 284 49,76

   159 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 244 000 120 697 49,47

   2 412100 Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 149 000 74 173 49,78
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   3 412200 Допринос за здравствено осигурање 84 000 41 468 49,37

   4 412300 Допринос за незапосленост 11 000 5 056 45,96

   162 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 84 000 23 079 27,48

   10 415100 Накнаде трошкова за запослене 84 000 23 079 27,48

   164 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 1 000 0 0,00

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 1 000 0 0,00

   165 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 114 000 0 0,00

   21 422100 Трошкови службених путовања у земљи 114 000 0 0,00

   169 426000 МАТЕРИЈАЛ 2 000 0 0,00

   42 426100 Административни материјал 2 000 0 0,00

   173 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 200 000 129 350 64,68

   119 512200 Административна опрема 200 000 129 350 64,68

3 19 13
3

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 2 000 000 947 410 47,37

         

4 2 36
0

  ОПШТИНСКО ЈАВНО ПРАВОБРАНИЛАШТВО

   175 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 12 000 4 344 36,20

   14 421100 Трошкови платног промета и банкарских услуга 1 000 42 4,20

   17 421400 Услуге комуникација 11 000 4 302 39,11

   176 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 50 000 31 620 63,24

   22 422200 Трошкови службених путовања у иностранство 50 000 31 620 63,24

   177 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3 000 0 0,00

   31 423700 Репрезентација 3 000 0 0,00

   178 426000 МАТЕРИЈАЛ 3 000 0 0,00

   42 426100 Административни материјал 2 000 0 0,00

   44 426300 Материјали за образовање и усавршавање запослених 1 000 0 0,00

   179 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 32 000 0 0,00

   119 512200 Административна опрема 32 000 0 0,00

4 2 36
0

  УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 100 000 35 964 35,96

         УКУПНО БУЏЕТ
758 829 000 271 783 296 35,82

ТЕКУЋА РЕЗЕРВА ЈАНУАР - ЈУН 2010.  

Раздео
Глава
Конто

 П  Л  А  Н    2010.

О п и с ПОЧЕТНО
Текућа

резерва
УКУПНО

АПРОПРИАЦИЈАП.С.+Т.Р
СТАЊЕ

1 2 3 4 5(3+4)

1.1 ПРЕДСЕДНИК ОПШ, СО, ОПШТ. ВЕЋЕ
29 754

000
2 770

000 32 524 000

411 Плате,додаци и накнаде запослених
13 896

000 0 13 896 000

412 Соц.допр.на терет послодавца 2 488 000 0 2 488 000

414 Социјална давања запосленима 10 000 0 10 000

415 Накнаде трошкова за запослене 500 000 0 500 000

416 Награде запосленима 1 753 000 0 1 753 000

417 Посланички додатак 4 635 000 0 4 635 000

421 Стални трошкови 608 000 119 000 727 000

422 Трошкови путовања 250 000 97 000 347 000

423 Услуге по уговору 3 811 000
2 554

000 6 365 000

424 Специјализоване услуге 2 000 0 2 000

425 Текуће поправке и одржавање 50 000 0 50 000
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426 Материјал 1 750 000 0 1 750 000

444 Пратећи трошкови задуживања 1 000 0 1 000

1.2    ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ 
21 365

000
-16 495

000 4 870 000

499111 Стална резерва 500 000 0 500 000

499112 Текућа резерва
20 865

000
-16 495

000 4 370 000

2.1    ОПШТИНСКА УПРАВА
103 104

000
5 812

000 108 916 000

411 Плате,додаци и накнаде запослених
57 000

000 0 57 000 000

412 Соц. доприноси на терет послодав. 
10 204

000 0 10 204 000

413 Накнаде у натури 500 000 0 500 000

414 Социјална давања запосленима 7 290 000
4 285

000 11 575 000

415 Накнаде трошкова за запослене 3 900 000 0 3 900 000

416 Награде запосленима 0 0 0

421 Стални трошкови 8 085 000 654 000 8 739 000

422 Трошкови путовања 501 000 0 501 000

423 Услуге по уговору 4 250 000 456 000 4 706 000

424 Специјализоване услуге 400 000 59 000 459 000

425 Текуће поправке и одржавање 5 000 000 0 5 000 000

426 Материјал 3 901 000 29 000 3 930 000

444 Пратећи трошкови задуживања 0 0 0

482 Порези,обавезне таксе и казне 63 000 0 63 000

483 Новчане казне и пенали 300 000 0 300 000

485 Накнада штете од државних органа 200 000 159 000 359 000

511 Зграде И објекти 0 170 000 170 000

512 Машине и опрема 1 000 000 0 1 000 000

513 Остале некретнине и опрема 0 0 0

515 Нематеријална имовина 510 000 0 510 000

2.3    ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
56 233

000 196 000 56 429 000

463 Трансфери осталим нивоима власти
49 015

000 105 000 49 120 000

472 Накн. за соц. заштиту из буџета 7 218 000 91 000 7 309 000

2.4    СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
24 338

000 200 000 24 538 000

463 Трансфери осталим нивоима власти
23 288

000 85 000 23 373 000

472 Накнаде за соц.зашт. Из буџета 1 050 000 115 000 1 165 000

2.5    КУЛТУРА   
48 605

000
1 216

000 49 821 000

411 Плате,додаци и накнаде запослених
19 076

000 0 19 076 000

412
Соц. доприноси на терет
послодав.   3 417 000 0 3 417 000

413 Накнаде у натури 72 000 0 72 000

414 Социјална давања запосленима   55 000 462 000 517 000

415 Накнаде трошкова за запослене   647 000 0 647 000

416 Награде запосленима   272 000 0 272 000

421 Стални трошкови 4 873 000 470 000 5 343 000

422 Трошкови путовања 110 000 0 110 000

423 Услуге по уговору 3 901 000 0 3 901 000

424 Специјализоване услуге 752 000 0 752 000
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425 Текуће поправке и одржавање 579 000 0 579 000

426 Материјал 760 000 0 760 000

463 Трансфери осталим нивоима власти 3 500 000 0 3 500 000

472 Накнаде за соц.зашт. Из буџета   5 000 000 35 000 5 035 000

481
Дотације невладиним
организацијама   4 250 000 0 4 250 000

482 Порези,обавезне таксе и казне   16 000 0 16 000

511 Зграде и грађевински објекти   0 0 0

512 Машине и опрема 225 000 249 000 474 000

513 Остале некретнине и опрема   0 0 0

515 Нематеријална имовина   1 100 000 0 1 100 000

2.6    ФИЗИЧКА КУЛТУРА
23 297

000
1 423

000 24 720 000

411 Плате,додаци и накнаде запослених 9 239 000 0 9 239 000

412 Социјални доприноси на терет послод. 1 656 000 0 1 656 000

414 Отпремнине и помоћи 0
1 119

000 1 119 000

421 Стални трошкови 6 105 000 0 6 105 000

423 Услуге по уговору 597 000 0 597 000

472 Накнаде за соц. заштиту из буџета 1 000 000 0 1 000 000

481 Дотације невладиним организацијама 4 700 000 0 4 700 000

511 Пројектно планирање 0 250 000 250 000

512 Опрема за обр. културу и спорт 0 54 000 54 000

2.7    СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА
30 425

000 35 000 30 460 000

423 Услуге по уговору 200 000 0 200 000

463 Трансфери осталим нивоима власти
16 047

000 35 000 16 082 000

472 Накнада за социјалну зашт. из буџ. 
11 136

000 0 11 136 000

481 Дотације невладиним организацијама 3 042 000 0 3 042 000

2.8    ДРУШТВЕНА БРИГА О ДЕЦИ
55 000

000 0 55 000 000

411 Плате,додаци и накнаде запослених
42 500

000 0 42 500 000

412
Соц. доприноси на терет
послодав.   7 608 000 0 7 608 000

413 Накнаде у натури 540 000 0 540 000

414 Социјална давања запосленима 654 000 0 654 000

415 Накнаде трошкова за запослене   0 0 0

416
Награде запосленима И ост.
Расходи  0 0 0

421 Стални трошкови 3 148 000 0 3 148 000

422 Трошкови путовања 0 0 0

423 Услуге по уговору 100 000 0 100 000

424 Специјализоване услуге   250 000 0 250 000

425 Текуће поправке и одржавање   200 000 0 200 000

426 Материјал 0 0 0

472 Накнаде за соц.зашт. из буџета 0 0 0

512 Машине и опрема 0 0 0

2.9    МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
19 131

000
2 778

000 21 909 000

411 Плате,додаци и накнаде запослених 7 754 000 0 7 754 000

412 Социјални доприноси на терет послод. 1 391 000 0 1 391 000

413 Накнаде у натури 0 0  

414 Социјална давања запосленима 135 000 1 047 1 182 000
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000

416 Награде запосленима и ост. пос.расх 432 000 0 432 000

421 Стални трошкови 5 063 000 678 000 5 741 000

422 Трошкови путовања 170 000 0 170 000

423 Услуге по уговору 984 000 420 000 1 404 000

424 Специјализоване услуге 665 000 406 000 1 071 000

425 Текуће поправке и одржавања 1 134 000 0 1 134 000

426 Материјал 965 000 0 965 000

482 Порези,обавезне таксе и казне 25 000 0 25 000

511 Зграде и грађевински објекти 282 000 0 282 000

512 Машине и опрема 131 000 227 000 358 000

2.10   РАЗВОЈ ЗАЈЕДНИЦЕ
289 504

000
1 391

000 290 895 000

421 Стални трошкови
22 500

000 0 22 500 000

423 Услуге по уговору 1 906 000 0 1 906 000

424 Специјализоване услуге 4 698 000 0 4 698 000

451 Субвенције јавним предузећима
257 800

000
1 391

000 259 191 000

454 Субвенције приватним предузецима 600 000 0 600 000

465 Остале дотације и трансфери 2 000 000 0 2 000 000

2.11   УСЛУГЕ ПРОТИВПОЖАРНЕ ЗАШТИТЕ 455 000 500 000 955 000

481
Дотације непрофитним
организацијама 455 000 500 000 955 000

2.12   ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ
25 224

000 0 25 224 000

421 Стални трошкови 2 000 000 0 2 000 000

441 Отплата домаћих камата   3 224 000 0 3 224 000

611 Отплата главнице дом. кредиторима
20 000

000 0 20 000 000

2.13   УСЛУГЕ ЕМИТОВАЊА И ИЗДАШТВА 3 700 000 0 3 700 000

423 Услуге по уговору 3 700 000 0 3 700 000

2.14 ФОНД ЗАШТИТЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 3 600 000 0 3 600 000

424 Специјализоване услуге 3 600 000 0 3 600 000

2.15   ТРАНСФЕР.ОПШТ. КАР. РАЗЛ.НИВ.ВЛ. 700 000 0 700 000

463 Трансфери осталим нивоима власти 700 000 0 700 000

2.16   ВЕРСКЕ И ДРУГЕ УСЛУГЕ 7 600 000 29 000 7 629 000

481 Дотације невладиним организацијама 7 600 000 29 000 7 629 000

2.17   ТУРИЗАМ - ТУРИСТ. ОРГАНИЗАЦИЈА 3 097 000 145 000 3 242 000

411 Плате,додаци и накнаде запослених 1 752 000 0 1 752 000

412 Социјални доприноси на терет послод. 314 000 0 314 000

414 Социјална давања запосленима 0 0 0

416 Награде запосленима и ост. пос.расх 0 0 0

421 Стални трошкови 326 000 0 326 000

422 Трошкови путовања 45 000 0 45 000

423 Услуге по уговору 640 000 0 640 000

425 Текуће поправке и одржавања 0 0 0

426 Материјал 20 000 0 20 000

512 Машине и опрема 0 145 000 145 000

2.18   ЗДРАВСТВО - ДОМ ЗДРАВЉА
11 597

000 0 11 597 000

463 Трансфери осталим нивоима власти
11 597

000 0 11 597 000

3.19  ЗАШТИТНИК ГРАЂАНА ОПШТИНЕ
БЕЧЕЈ 2 000 000 0 2 000 000
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411 Плате, додаци и накнаде запослених 1 355 000 0 1 355 000

412 Социјални допринос на терет послод. 244 000 0 244 000

415 Накнаде трошкова за запослене 84 000 0 84 000

416 Награде запосленима и ост.пос.р. 0 0 0

421 Стални трошкови 1 000 0 1 000

422 Трошкови путовања 114 000 0 114 000

423 Услуге по уговору 0 0 0

426 Материјал 2 000 0 2 000

512 Машине и опрема 200 000 0 200 000

4.1    ОПШТ. ЈАВНО ПРАВОБРАНИЛАШТВО 100 000 0 100 000

421 Стални трошкови 12 000 0 12 000

422 Трошкови путовања 50 000 0 50 000

423 Услуге по уговору 3 000 0 3 000

426 Материјал 3 000 0 3 000

512 Машине и опрема 32 000 0 32 000

 У К У П Н О  
758 829

000 0 758 829 000

A költségvetés-rendszerről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 54/2009 szám)
76. szakaszának 3. bekezdése alapján, kapcsolatban Óbecse község 2010. évi költségvetéséről szóló
határozat  (Óbecse  Község  Hivatalos  Lapja,  14/2009)  17.  szakaszával,  Óbecse  Község  Képviselő-
testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén meghozta a következő

HATÁROZATOT
az Óbecse község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat végrehajtásáról szóló

beszámoló a 2010. 01. 01-jétől 2010. 06. 30-áig tartó időszakban elfogadásáról

I.
Elfogadjuk az Óbecse község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat végrehajtásáról szóló

beszámolót a 2010. 01. 01-jétől 2010. 06. 30-áig tartó időszakban, amelyet Óbecse Község Községi
Tanácsa a 2010. 08. 10-én megtartott 124. ülésén fogadott el.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Óbecse  Község  Közigazgatási  Hivatalának  Pénzügyi  Osztálya  2010.  07.  09-én  kézbesítette
Óbecse Község Községi Tanácsának Beszámolóját az Óbecse község 2010. évi költségvetéséről szóló
határozat végrehajtásáról a 2010. 01. 01-jétől 2010. 06. 30-áig tartó időszakban.

Óbecse Község Községi Tanácsa a 2010. 08. 10-én megtartott 124. ülésén elfogadta az Óbecse
község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat végrehajtásáról szóló beszámoló a 2010. 01. 01-jétől
2010. 06. 30-áig tartó időszakban és megerősítette annak elfogadásáról a Határozatjavaslatot.

A költségvetési-rendszerről szóló törvény 76. szakaszának 3. bekezdése szabályozza, hogy helyi
önkormányzat pénzügyért illetékes szerve által  beterjesztett beszámoló átvételétől számított tizenöt
napon  belül  az  illetékes  szerv  köteles  azt  elfogadni  és  a  helyi  hatalom  képviselő-testületének
kézbesíteni.

Óbecse  község 2010.  évi  költségvetéséről  szóló határozat  (Óbecse  Község Hivatalos  Lapja,
14/2009) 17. szakasza előírja, hogy a Községi Közigazgatás Pénzügyi Osztálya köteles rendszeresen
figyelemmel tartani a költségvetés végrehajtását és legalább évi két alkalommal tájékoztatni a községi
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elnököt és a községi tanácsot, illetve ezt kötelező megtenni a hat hónapos vagy kilenc hónapos időszak
lejártától  számított  tizenöt  napon belül,  valamint,  hogy a  községi  tanács  elfogadja  a  költségvetés
végrehajtásáról szóló beszámolót és a községi képviselő-testületnek kézbesíti azt.

Óbecse Község Képviselő-testülete  megvitatta  az  Óbecse község 2010.  évi  költségvetéséről
szóló  határozat  végrehajtásáról  szóló  beszámolót  a  2010.  01.  01-jétől  2010.  06.  30-áig  tartó
időszakban és határozatát a rendelkező rész szerint hozta meg.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                             Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 40-73/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На основу члана 93. став 1. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике
Србије'', број 129/07), члана 73. став 1. тачка 3. Закона о утврђивању надлежности аутономне
Покрајине Војводине („Службени гласник Републике Србије”, број 99/2009), члана 31. став 1.
тачка 32. Статута општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј”, број 13/2008 и 1/2010)  и
члана 5.  став 1.  Одлуке о утврђивању назива и обележавању улица, тргова и обележавању
зграда (''Службени лист општине Бечеј'', број 4/2001), Скупштина општине Бечеј је, на  XXVIII
седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела 

РЕШЕЊЕ
о утврђивању назива улице

 I 
Утврђује се назив улице у Бечеју на  катастарским парцелама број 2460/2 и 2441/8 (на

потезу  између  улица  Стевана  Дејанова  и  Предрага  Хаднађева,  део  улице  поред  отвореног
атмосферског канала Малог рита) која улица до сада није имала назив:

РИТСКА УЛИЦА – на српском језику ћириличким писмом,

RITSKA ULICA– на српском језику латиничким писмом,

RÉTI UTCA – на мађарском језику.

 II
Ово  Решење  објавиће се  у ''Службеном листу општине Бечеј''  заједно са претходно

датом  сагласности  надлежног  органа  Аутономне  Покрајине  Војводине  –  Покрајински
секретаријат за локалну самоуправу и међуопштинску сарадњу. 

III
Ово  Решење  доставити  Републичком  геодетском  заводу  –  Служби  за  катастар

непокретности Бечеј.

О б р а з л о ж е њ е
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        Чланом 93. Закона о локалној самоуправи је регулисано да Скупштина јединице локалне
самоуправе одлучује о називима улица, уз претходну сагласност Министарства надлежног за
послове локалне самоуправе, а чланом 73. став 1. тачка 3. Закона о утврђивању надлежности
Аутономне Покрајине Војводине давање претходне сагласности је поверено надлежном органу
Аутономне  Покрајине  Војводине  –  Покрајински  секретаријат  за  локалну  самоуправу  и
међуопштинску сарадњу.
        Одлуком о утврђивању назива и обележавању улица, тргова и обележавању зграда је
регулисано да улице у  насељеним местима на територији општине  имају свој назив, да се за
називе улица могу одредити називи који имају географска,  историјска,  етнографска и друга
обележја, важнији историјски догађаји и датуми, као и имена умрлих знаменитих личности, да
називе улица утврђује Скупштина општине Бечеј,  Решењем,  те да предлог Решења подноси
Комисија за споменике и називе улица по сопственој иницијативи или на иницијативу Извршног
одбора Скупштине општине, одборника Скупштине општине  и грађана општине Бечеј.
       Пословником Комисије за споменике и називе улица је регулисано да право иницијативе,
односно предлога за називе улица имају Извршни одбор, радна тела и одборници Скупштине
општине, затим чланови Комисије и група од 300 грађана са бирачким правом, те да се предлог
подноси у писменом облику и мора бити образложен. 
        Дана 13. јануара 2010. године, члан Комисије за споменике и називе улица је предложио
да се улица у Бечеју, како је наведено у диспозитиву овог Решења, назове Ритска улица, што је
у складу са чланом 3. Одлуке о утврђивању назива и обележавању улица, тргова и обележавању
зграда. 
        Комисија за споменике и називе улица је, на седници одржаној дана 22.04.2010. године,
разматрала  поднету  иницијативу  са  приложеним  образложењем,  прихватила  поднету
иницијативу и предлог о називу улице донела једногласно.
        Приликом прихватања поднете иницијативе и давања предлога за назив улице  и то улице
без  назива,  Комисија  је  имала  у  виду  околност  да  наведени  назив  не  повређује  општи,
појединачни, нити државни интерес, национална и верска осећања, нити вређа јавни морал.
        На основу наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј        ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ Душан Јовановић, c. p.
Број: I 020-27/2010
Дана: 09.09.2010. године            
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

A helyhatósági önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/07
szám)  93.  szakaszának  1.  bekezdése,  A  Vajdaság  Autonóm  Tartomány  illetékességének
meghatározásáról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 99/2009 szám) 73. szakasza 1.
bekezdésének 3. pontja, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 13/2008 és
1/2010 számok, Az utcák, terek nevének és megjelölésének megerősítéséről,  valamint az épületek
megjelöléséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 4/2001 szám) alapján Óbecse Község
Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén meghozta a következő 

HATÁROZATOT
az utca nevének megerősítéséről

I.
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Megerősítjük  az óbecsei  2460/2-es  és  2441/8-as számú parcellán található  utca nevét  –  a
Stevan Dejanov és a Predrag Hadnađev utcák közti szakasz, a kisréti nyílt légköri csatorna melletti
utcarész,- amelynek eddig nem volt neve:

РИТСКА УЛИЦА – szerb nyelven, cirill betűs írásmóddal,

RITSKA ULICA – szerb nyelven, latin betűs írásmóddal,

RÉTI UTCA – magyar nyelven.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában az Állami Közigazgatás és

a Helyi Önkormányzat Minisztériumának jóváhagyásával együtt – Tartományi Helyi Önkormányzati és
Községközi Együttműködési Titkárság.

III.
Jelen Határozatot kézbesíteni kell a Köztársasági Geodéta Intézetnek – az Óbecsei Ingatlanok

Kataszteri Szolgálatának.

I n d o k l á s

A  helyhatósági  önkormányzatról  szóló  törvény  93.  szakasza  szabályozza,  hogy  a  helyi
önkormányzati  egység  Képviselő-testülete  hoz  döntést  az  utcák  elnevezéséről  a  Helyhatósági
Önkormányzat Munkájáért Illetékes Minisztériumának előzőleges jóváhagyásával, A Vajdaság Autonóm
Tartomány illetékességének meghatározásáról szóló törvény 73. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja
az előzőleges jóváhagyás adásával a Vajdaság Autonóm Tartomány illetékes szervét – a Tartományi
Helyi Önkormányzati és Községközi Együttműködési Titkárságot bízza meg.

Az  utcák,  terek  nevének  és  megjelölésének  megerősítéséről,  valamint  az  épületek
megjelöléséről szóló határozat szabályozza, hogy a lakott településen az utcáknak saját nevük van, az
utcák nevét olyan elnevezésekkel  lehet meghatározni,  amelyeknek földrajzi,  történelmi, néprajzi  és
más ismertetőjegyei vannak, jelentősebb történelmi eseményekkel és dátumokkal, mint ahogy halott
nevezetes  személyek  neveivel,  az  utcák  nevét  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  hagyja  jóvá,  a
Határozatjavaslatot  pedig  Az  emlékmű- és  utcanévadó bizottság terjeszti  be a saját  és  a  Községi
Képviselő-testület  Végrehajtó  Tanácsa,  a  Községi  Képviselő-testület  tanácsnokai,  valamint  Óbecse
Község lakossága kezdeményezésére.

Az emlékmű- és utcanévadó bizottság Ügyrendje szabályozza,  hogy az utcák elnevezésének
kezdeményezésére,  illetve  a  javaslatok  beterjesztésére  joga  van  a  Végrehajtó  Tanácsnak,  a
munkatestületeknek és a Községi Képviselő-testület tanácsnokainak, valamint a Bizottság tagjainak és
300  szavazati  joggal  rendelkező  lakosból  álló  csoportnak,  a  javaslatot  pedig  írásos  formában
megindokolva kell beterjeszteni.

2010. 01. 13-án Az emlékmű- és utcanévadó bizottság tagja javasolta, hogy az óbecsei utcát,
ahogyan az a Határozat rendelkező részében áll, Réti utcának nevezzék el, ami összhangban van Az
utcák, terek nevének és megjelölésének megerősítéséről, valamint az épületek megjelöléséről szóló
határozat 3. szakaszával.

 Az emlékmű- és utcanévadó bizottság a 2010. 04. 22-én megtartott ülésén megvitatta az
indoklással  együtt  beterjesztett  kezdeményezést,  elfogadta azt  és  egyhangúan hozta meg az  utca
elnevezéséről a javaslatot.

A beterjesztett kezdeményezés elfogadásakor és a név nélküli  utca elnevezésének javaslata
megadásakor  a  Bizottság figyelembe vette  azt,  hogy a fent  említett  elnevezés  ne sértse  meg az
általános,  egyéni  és  az  állami  érdeket,  a  nemzeti  és  vallási  érzetet,  valamint  ne  sértse  meg  a
közerkölcsöt.

A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
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        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
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            Ó B E C S E

-----------0-----------

На основу члана 32. став 1. тачка 6. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник
Републике Србије'', број 129/2007), члана 31. став 1. тачка 6. Статута општине Бечеј (''Службени
лист  општине Бечеј'',  број  13/2008 и  1/2010)  и  става 6.  Решења о образовању Општинског
Савета за безбедност (''Службени лист општине Бечеј'', број 10/2009), Скупштина општине Бечеј
је, на XXVIII седници одржаној дана 09.09.2010.године, донела

РЕШЕЊЕ
о усвајању Извештаја о раду Општинског Савета за безбедност за временски период

од 15.07.2009. године до 30.06.2010. године

I
УСВАЈА СЕ Извештај о раду Општинског Савета за безбедност за временски период од

15.07.2009. године до 30.06.2010. године.

II
Ово Решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 32. став 1. тачка 6. Закона о локалној самоуправи („Сл. гласник РС“ бр. 129/07) и
чланом 31. став 1. тачка 6. Статута општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј“ број 13/2008
и 1/2010) прописано је да скупштина општине, у складу са законом, доноси  прописе, опште и
друге акте.

Ставом 2. Решења о образовању Општинског Савета за безбедност одређено је да Савет
подноси Скупштини општине Бечеј извештај о раду са предлогом мера сваких шест месеци, а
након 5 година коначан извештај, чијим усвајањем Савет престаје са радом.

Општинско веће општине Бечеј  је  на 120.  седници одржаној дана 07.07.2010. године
прихватило  Извештај  о  раду  Општинског  Савета  за  безбедност  за  временски  период  од
15.07.2009. године до 30.06.2010. године и утврдило предлог решења о усвајању истог ради
упућивања у скупштинску процедуру.

Скупштина  општине  Бечеј  је  размотрила  Извештај  о  раду  Општинског  Савета  за
безбедност за временски период од 15.07.2009. године до 30.06.2010. године и донела Решење
као у диспозитиву.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
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           Општина Бечеј      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ         Душан Јовановић, c. p.
Број: I 22-7/2010
Дана: 09.09.2010. године        
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

Извештај о раду Општинског савета за безбедност у Бечеју 

Иницијатива  за оснивање Општинског  савета  за  безбедност  (ОСБ)  у  Бечеју  је
покренута почетком 2009. године којом приликом је одржано  више разговора између
представника локалне самоуправе,  медија  и полиције.  Од припремних активности се
издвајају  учешће  новинара  Радио  „Актив“  Бечеј  Жељка  Милованчева  на  семинару
ОЕБС-а  („Информисање  о  раду  полиције  у  локалној  заједници“),  као  и  учешће
председника СО Бечеј Душана Јовановића и помоћника председника општине Лазара
Секулића на скупу „Војводина безбедна заједница“ који је у организацији Скупштине АП
Војводине (покрајински савет за безбедност) одржан 29.04.2009. године у Новом Саду.

Скупштина општине Бечеј је на својој  XVII  седници одржаној 15.07.2009. године
основала ОСБ као ванстраначко, повремено радно тело за превенцију криминалитета
на  период  од  пет  година.  Као  чланови  су  постављени  представници  локалне
самоуправе (3), судства (2), полиције (1), медија (3), школства (1) и центра за социјални
рад (1). Иницијални састанак је одржан 29.07.2009. године на коме је поред 11 чланова
савета, учешће узео и председник општине Бечеј  Кнези Петер. Најављена је израда
Анализе безбедности Општине Бечеј за 2008. и 2009. годину (са упоредном анализом
стања), Стретегије општине Бечеј за превенцију криминалитета, формирање адекватних
радних група у оквиру савета које ће подразумевати и додатно ангажовање стручних
лица за спровођење програма превенције и  интензивирање сарадње ОСБ са сличним
саветима и телима која постоје и функционишу у СО Бечеј,  при чему ће се избегавати
„дуплирање“ послова.

Свечана седница и конференција за новинаре ОСБ је одржана 13.10.2009. године,
на  којој  је  био гост  и  Едвард Кабина,  руководилац Одељења за спровођење закона
Мисије ОЕБС-а у Републици Србији.  Председник општине Кнези Петер је истакао да је у
сарадњи  са  ОЕБС-ом организован  савет  и  у  нашој  општини  и  да  је  Бечеј  једна од
малобројних општина које су ушле у овај пројекат.  Специјални гост Едвард Кабина је
рекао да је безбедност заједнице одговорност свих, а не само полиције и додао да су у
осталим градовима створена јака партнерства где се  проблеми решавају  заједнички.
Напоменуо је да овај савет не сме да утиче на институције и да преко савета не смеју да
се  истичу  лични  и  политички интереси.  Кабина  је  још  рекао  да  ће  ОЕБС  и  даље
помагати  рад  Општинског  савета  за  безбедност  у  Бечеју.  Господина  Кабину  је  са
енглеског  језика  преводила  пројект  менаджерка  ОЕБС-а  Милена  Петровић,  која  је
пружила велику правно-техничку помоћ приликом оснивања савета у Бечеју.

На наредним седницама ОСБ,  којих је  у  досадашњем периоду одржано десет,
договорен  је  и  елабориран  низ  веома  битних  питања.  У  вези  са  Анализом стања
безбедности за Општину Бечеј, прикупљају се службени аналитички извештаји Основног
и Окружног суда  Нови Сад,  Општинског  суда  за прекршај  Бечеј,  Полицијске станице
Бечеј, Центра за социјални рад Бечеј, анализа ЛПА Бечеј, Дома здравља Бечеј, извештај
заштитника грађана општине Бечеј и анализа Завода за статистику. Такође, спроведена
је анонимна анкета грађана на српском и мађарском језику, при чему се водило рачуна о
подједнакој  заступљености  разних  образовних  профила  људи,  старосној  доби,

            Број
8.
          8. Szám



Број 8.                                                 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
8. Szám                                                 ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

                                                        09.09.2010.      ***    2010. 09.09. 

националном и верском саставу, занимањима итд. Са  активностима савета је упознат
лично командир ПС Бечеј  Слободан Јововић, који се на једној од седница пригодним
речима обратио члановима ОСБ. Том приликом је подржао рад Савета уз оцену да је
идеја о формирању оваквог тела део пројекта који је заједнички подржан од стране МУП-
а Р. Србије  и ОЕБС-а за територију целе земље.  Са Јововићем је  договорено да се
дневно  информисање  и  аналитички  подаци  везани  за  статистику  спроводе  у
координацији  са  ПУ  Нови  Сад,  у  оквиру  које  је  непосредно,  за  наведена  питања,
задужена  Милева  Томић,  портпаролка  за  информисање.  У  наредном  периоду  је
једногласно усвојен Пословник о раду ОСБ. 

На иницијативу ОСБ, а поступајући по закључку Општинског Већа Општине Бечеј
(бр. IV 02 401-275/09 донетог на 66. седници одржаној 28.07.2009. године) Одељење за
урбанизам, комуналне послове и заштиту животне средине Општине Бечеј - Одсек за
урбанизам  и  грађевинарство  је  сачинило  елаборат  (регистар)  дечијих  игралишта  на
територији општине Бечеј. Постоји 27 дечијих игралишта, од којих свега 5 има одобрење
за постављање што процентуално износи 18,5%. У функцији  је 12 игралишта што је
процентуално  44.44%.  Општинско  Веће  је  након  тога  поново  анимирано  24.11.2009.
године (Закључак  бр.  II 35-17/09). До данас се није нашао „домаћин“ овим пословима
нити је дефинисан начин и план приступа проблему. Потенцијалне последице (правне,
финансијске,  политичке...)  запостављања  овог  битног питања  могу  бити  драстичне.
Централно  питање  је  редовно  одржавање  (пре  свега  техничко,  затим  правно  и
хигијенско). Уколико нешто од овога изостане, игралиште је ван функције и инвестиција,
колико  год  да  је  вредна,  се  обесмишљава.  По  оцени  стручних  лица,  стање  је
незадовољавајуће  и  запуштено,  те  игралишта  као  таква  представљају  непосредну
опасност по живот и здравље деце која га користе. У поређењу са осталим општинама у
окружењу ситуација по овом питању је поражавајућа и забрињавајућа.

Ради побољшања безбедносне  ситуације  у  бечејским  средњим  школама,
разматране су слабости у систему обезбеђења и  указано је на недовољно развијене
механизме за спречавање нежељених догађаја. На основу излагања и након дискусије
чланова који су  једногласно  подржали овакве иницијативе, ОСБ је  29.01. и 04.02.2010.
године  у складу  са  обавезом  савета  да  прати  примену  одлука  о  радном  времену
угоститељских,  трговинских  и  занатских  објеката,  односно  да  шестомесечно,  са
предлогом  мера  извештава  СО  Бечеј  о  утицају  примене  ових  одлука  на  стање
безбедности на територији Бечеј, донео две препоруке безбедносне превенције.

    ПРЕПОРУКА БЕЗБЕДНОСНЕ ПРЕВЕНЦИЈЕ

У циљу разматрања безбедносне ситуације  у  бечејским средњим школама,  29.12.2009.  године
члановима  Општинског савета за безбедност, лично се обратио  директор Гимназије  Бечеј г.
Миодраг Басарић. Као главне проблеме у превенцији безбедности ученика, како гимназије, тако и
других ученика који у гимназију долазе ради похађања праксе, истакао је постојање великог броја
кафића и  коцкарница у  непосредној  близини  школских  објеката,  те  неадекватну покривеност
видеонадзором школских објеката и њихове непосредне околине. Ова чињеница неповољно утиче
на општу дисциплину, обзиром да су уочене појаве недозвољеног точења алкохола малолетним
лицима, као и боравак ученика у наведеним локалима који се временски подудара са одржавањем
наставног процеса, што недвосмислено негативно делује на исти. 

На  основу  наведеног,  Општински  савет за  безбедност предлаже  спровођење  следећих  мера
превенције:

дискретно  повећање присуства  униформисаних службеника полиције  у  близини  зграда
средњих школа у периоду великих одмора,  чиме би се обухватила  преподневна (09.50 до
10.15)  и  послеподневна наставна смена  (15.50  до  16.15),  однодсно  период  непосредног
завршетка преподневне, односно почетка послеподневне смене (12.30 до 13.45),
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током  периода  извођења  наставног  процеса,  обезбедити  појачан  инспекцијски  надзор
угоститељских  објеката  позиционираних  до  150  метара  од  зграда  средњих  школа,  у
смислу примене одредби о забрани точења алкохолних пића малолетним лицима и лицима
која су видно под дејством алкохола,

техничка ревизија постојећег и разматрање могућности опремања додатног видео надзора у
првом реду средњих, а у каснијем периоду и основних школа.

Достављено:
1 х Општинско веће 
1 х Полицијска станица Бечеј
1 х Општинска управа
1 х Тржишна инспекција Јужнобачки округ
1 х Туристичка инспекција Јужнобачки округ
3 х Директори средњих школа у Бечеју
6 х Директори основних школа у Бечеју
1 х Директор ШОСО „Братство“

    ПРЕПОРУКА БЕЗБЕДНОСНЕ ПРЕВЕНЦИЈЕ

Полазећи од улоге Општинског савета за безбедност, која је дефинисана одлуком Скупштине
општине Бечеј о његовом оснивању, као и од упоредне анализе праксе сличних тела која су по
препоруци ОЕБС-а у последњих неколико година формирана у више градова Р. Србије, савет је на
основу стручног мишљења својих чланова, једногласно (8 присутних чланова од укупно 11) заузео
становиште  да  скраћење  радног  времена  угоститељских  објеката,  синхронизовано  са
радом занатских и трговинских објеката (где се углавном мисли на трафике и драгсторе
који  између  осталог  продају  алкохолна  пића),  позитивно  доприноси  превенцији  опште
безбедности, а поготово безбедности омладине која посећује исте, из следећих разлога:

1. смањује се време изложености и утицају алкохолних пића,
2. у пракси је чињеница да се након поноћи драстично повећава број повреда јавног реда и мира,
као и степен извршења кривичних дела,
3. у случају инцидента, већа је вероватноћа уочавања починиоца,
4.  многе  општине  у  Р.  Србији  су  као  услов  за  унапређење  туризма  препознале  повећање
безбедности омладине, те су у том циљу предузеле слична временска ограничења рада локала
(Крагујевац – радним даном до 24,00ч, петак и субота до 01,00 и др.).  
5. лакша контрола деце од стране родитеља.

Напомињемо да је породица најважнији друштвени фактор за васпитање и заштиту деце, али не
и једини. Држава је према потписаним међународним конвенцијама такође у обавези да остварује
функцију заштите деце. Локална заједница је према потписаном регионалном протоколу дужна
да унификује радно време јавних локала који продају алкохолно пиће. У вези са тим истичемо да су
скоро све општине Јужнобачког округа потписале сагласност на радно време на начин како је
тренутно регулисано у Бечеју, са изузетком Општине Врбас (одржавали су се избори) и Града
Новог Сада где  је  одлука о  приступању протоколу  у  процедури  (као  и  Сремски  Карловци)  уз
напомену да су донели одлуку о лимитирању радног времена трговинских објеката који продају
алкохолна пића (до 23ч).  Чланови Општинског савета за безбедност позивају наставна већа и
школске  одборе  са  територије  општине  Бечеј  да  се  такође  јавно  декларишу  по  овим веома
важним питањима,  у смислу њиховог утицаја  на безбедност и здравље омладине,  те да нам
доставе записнике са заузетим ставовима ради одлучивања и извештавања у наредном периоду.

Достављено:
1 х Општинско веће 
1 х Полицијска станица Бечеј
1 х Општинска управа
3 х Директори средњих школа у Бечеју
6 х Директори основних школа у Бечеју
1 х Директор ШОСО „Братство“
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Упркос  децидираном  стручном  мишљењу  ОСБ  које  је  узајамно  подржано  са
осталим  организацијама  и  појединцима  у  Бечеју  (ЛПА,  полиција,  Школски  одбори,
Наставничка  већа,  Савети  родитеља)  који  се  баве  заштитом,  васпитањем  и
еманципацијом деце, малолетника и омладине уопште, односно упркос Протоколу који
је потписан од стране, такорећи, свих општина у Јужнобачком округу – укључујући и
Општину Бечеј, локална самоуправа (Општинско Веће, а потом и Скупштина Општине
Бечеј)  је  донела одлуку  којом се продужава радно време угоститељских објеката до
02,00 часа по поноћи. 
            Агенција за борбу против корупције је 17.03. и 01.06.2010. године у Скупштини АП  
Војводине  организовала  скупове  на  којима  је  по  претходном  позиву  учешће  узео
координатор ОСБ Бечеј Лазар Секулић, који је испред Општинске управе Бечеј задужен
за  контакт  са службеницима Агенције.  Обзиром да  је  борба против корупције  веома
важна област превенције  криминалитета,  Савет  ће  настојати  да  и  наведена питања
адекватно елаборира у наредном периоду.
            На иницијативу ОСБ, командир ПС Бечеј  и координатор Савета су 23.03.2010.  
године  учествовали  на  радном  договору  у  Полицијској  управи  Нови  Сад  са
портпаролком  за  информисање  Милевом  Томић  и  начелником  Одељења  аналитике
Јеличић Петром. На састанку су сагледана следећа питања:

1.Начин  долажења  до  података  од  службеника  ПУ  Нови  Сад  и  брзина  информисања  медија
(локалних  и  оних  који  обухватају  ширу  територију)  који  ће  унапредити  информисање  локалних
грађана актуелним безбедносним подацима. Уочени проблеми:
-приликом инцидентних догађаја (који можда и немају безбедносну тежину, али делују атрактивно и
сензационалистички)  врши се  огроман „притисак“  на службенике  полиције,  омбудсмана,  чланове
ОСБ...
-медији  испољавају  жељу и  спремност  да  допринесу  раду  полиције  где  је  несумњиво потребно
појачано информисање грађана (природне катастрофе, саобраћајне блокаде, чак и поједине истраге
– на начин како се то ради у развијеним демократским државама) – за све ово би било потребно
сачинити правилну концепцију сарадње са нашим медијима у локалу (два недељна листа, једна
радио станица, ТВ станица у повоју).
2.Коришћење (од стране ОСБ Бечеј) аналитичких материјала ПУ Нови Сад који носе ознаку тајности
-  поверљивости  у  сврху  анализе  стања безбедности  на  територији  Општине  Бечеј  у  2008/2009.
години (општи показатељи, тенденције, без залажења у појединачне случајеве) која ће бити основ за
сачињавање Стратегије безбедносне превенције за територију Општине Бечеј за наредни период од
пет година. Могућа решења:
-да службеници ПУ Нови Сад сачине посебне годишње извештаје и упоредну анализу (2008/2009.
година)  за  Општину  Бечеј  са  статистиком  извршења  кривичних  дела  и  са  предлозима  мера
превенције,
-да координатор ОСБ на основу месечних билтена за територију ПУ Нови Сад издвоји податке (без
имена  или  иницијала  починиоца  и  оштећених)  који  се  односе  на  територију  Општине  Бечеј  уз
напомену да би такав извештај ишао на сагласност у ПУ Нови Сад.
Напомена: Извештај – подаци ПУ Нови Сад о стању безбедности и упоредној анализи за 2008/2009.
годину би био део ширег извештаја ОСБ који би користио и извештаје других државних органа (суд,
орган за прекршаје, центар за социјални рад, локални план акције за децу, завод за статистику и др.
доступни извештаји).
3.Начин успоставе комуникације и сарадње са Управом за школство и науку МУП-а Р. Србије у циљу
едукације и учешћа чланова ОСБ на стручним семинарима, обезбеђивања едукативних материјала
за  спровођење  програма  безбедносне  превенције,  за  евентуално  финансирање  разних
специјалистичких обука службеника полиције и др. 
4.Програм  “Полиција  у  заједници”  који  заједнички  развијају  и  имплементирају  Мисија  ОЕБС-а  у
Србији и МУП Р.  Србије -  идеје  и размишљања за евентуалну имплементацију у пракси.  Поред
„боби“ модела који је стотинама година присутан у В. Британији, овде би се елаборирало и питање
„школског полицајца“ обзиром да су све школе у Бечеју учесници програма „Школа без насиља“ под
покровитељством УНИЦЕФ-а.  Секторски начин рада  је  потребно конкретизовати  у  смислу  да  за
унапред дефинисану територију (кварт, насеље, две или двадесетдве улице – у зависности од броја
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расположивих службеника полиције) буде плански одређено конкретно униформисано лице које би
имало непосредан контакт са грађанима и институцијама на територији своје надлежности.У свету
фигурирају податак и тежња да се као минималан стандард постави 1 полицајац на 5000 становника.

            Као  део  резултата  састанка  у  ПУ  Нови  Сад,  у  организацији  ОСБ,  30.03.2010.  
године  у  Бечеју  је  организован  и  о  држан  округли  сто  са  темом  „Унапређење  
информисања о  криминалним  догађајима  у  нашем  окружењу“.  Поред чланова  ОСБ,
гости скупа су били портпарол за информисање Полицијске управе Нови Сад Милева
Томић  са  сарадницима,  командир  Полицијске  станице  Бечеј  Слободан  Јововић,
заштитник  грађана Општине Бечеј  Дели Чаба,    представница Новосадске  новинарске  
школе  Селена  Тасић   и  председник  Општине  Бечеј  Кнези  Петер.  Поред  наведених,  
учешће су узели и новинари – представници редакција које извештавају о догађајима у
Бечеју. Указано је на неопходност правилног и професионалног извештавања грађана, у
смислу да се подигне ниво објективног информисања, како у контексту негативних тако
и  у  контексту  позитивних  информација  везаних  за  рад  полиције.  Појашњене  су
процедуре  за  долажење  до  података  који  се  односе  на  безбедносне  догађаје  и
допуњена је маилинг листа портпарола ПУ Нови Сад актуелним адресама медија који
извештавају  из  Бечеја.    Истог  дана  ,  у  периоду од 12.30  до  14.30    часова    у  Градском  
позоришту   Бечеј     одржано је предавање „Превенција малолетничке деликвенције“.     Ш  еф  
Одсека  за  сузбијање  малолетничког  криминала  ПУ  Нови  Сад  Ненад    Ердељан   је  
ученицима  Средње  техничке  школе    Бечеј   одржао  предавање  о  малолетничкој  
превенцији са освртом на досадашња полицијска искуства из ове области, односно са
нагласком  на  одредбе  позитивних  прописа  који  регулишу  понашање  омладинске
популације.
            У  организацији  Радио „Актив“  Бечеј  06.04.2010.  године у  периоду од  18.00  до  
21.00 часова, представници Центра за антрополошке студије из Београда – инспектор
МУП-а  Р.  Србије  Зоран  Луковић,  комуниколог  Андреј  Протић  (генерални  секретар
центра)  и  специјалиста  медицинске  психологије  ВМА  Пановић  Влајко  су  одржали
предавање из области превенције криминалитета са темом „Утицај верских секти“ кроз
које су резимиране и друге сродне теме (болести зависности, злоупотреба интернета и
др.).
            На  основу  досадашњих  активности  које  су  организоване  и  спроведене  у  
организацији ОСБ, истиче се неколико конкретних позитивних резултата. Унапређена је
институционална сарадња између различитих нивоа власти које делују на територији
Општине  Бечеј.  Са  руководством  и  службеницима  ПС  Бечеј  је,  поред  досадашње,
вишеструко  појачана  сарадња.  Обезбеђено  је  постојање  континуираног  контакта  са
одељењима  Општинске  управе  Бечеј  (асистенција  и  провера  података  приликом
подношења прекршајних пријава везаних за рад комуналне инспекције, пољочуварске
службе,  нелегалног  такси  превоза,  паркинг  сервиса  и  др.).  У  циљу подизања  нивоа
ефикасности  службеника  полиције,  локална  самоуправа  Бечеја  је  17.  јуна  пружила
техничку подршку ПС Бечеј у виду пет рачунара са мониторима и мултифункцијским
уређајима (две конфигурације су испоручене у ранијем периоду),  три професионалне
батеријске  лампе и два  фотоапарата  високе  резолуције.  Дата средства се  директно
рефлектују на учинковитију кривично-правну заштиту (опрема за увиђајне екипе) и брже
остваривање  појединих  права  становника  Бечеја  везаних  за  надлежност  полиције
(израда личних докумената). У том контексту, у току су преговори са министром МУП-а
Р.  Србије  да  се  четири  радника  локалне  самоуправе  привремено  упуте  на  рад  у
шалтерску службу ПС Бечеј (напомињемо да је Град Нови Сад деташирао укупно 27
радника  локалне  самоуправе  на  рад  у  градску  полицију  Новог  Сада,  а  све  у  циљу
ефикасније обраде и издавања личних докумената становништву). На основу коректне
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сарадње локалне самоуправе са ПС Бечеј и ПУ Нови Сад, регистрована је пушка за
привремено успављивање паса која је две године била ван наменске употребе.
            У  протеклом периоду,  рад  савета  је  био  транспарентан  и  адекватно  медијски  
пропраћен.  У  том  смислу,  координатор  ОСБ  је  до  сада  четири  пута  учествовао  у
радијским  емисијама  и  једном  на  Радио-телевизији  Војводине,  а  писани  медији  су
редовно  извештавали  о  скоро  свим  активностима  из  домена  савета.  Поред  тога,
пружене је правно-техничка помоћ Општини Темерин која је, на основу искустава ОСБ
Бечеј,  на  седници  Скупштине  СО  Темерин  одржаној  30.03.2010.  године  оформила
сопствени савет за безбедност.

Почетком јуна,  завршена је обрада упитника о безбедносним питањима који су
попунили грађани Бечеја (по 100 комада на српском и мађарском језику).

У организацији  Општинског  савета  за  безбедност,  крајем  2009.  и  почетком 2010.  године,
спроведено је истраживање које је путем анкетирања грађана Бечеја, на српском и мађарском језику,
обухватило разна питања на тему стања и прилика у сектору јавне безбедности. Учесници анкете су
била лица оба пола, разних образовних профила, занимања и различитог имовинског стања, при
чему је упитник имао анониман карактер.

На питање „Да ли сте током 2008. или 2009. године били жртва неког кривичног дела?
(ако је одговор ДА, укратко описати)“, грађани су одговорили следеће:

90%НЕ – 10%ДА, од тога на српском језику 88%НЕ - 12%ДА (крађа, кривична дела против живота и
тела, јавни ред и мир – ЈРМ) и на мађарском језику 92%НЕ - 8%ДА (крађа).

Са  којом  врстом  криминала  (кривичних  дела)  у  Бечеју  има  највише  проблема
одговорили су били следећи:

1/  Кривична  дела  против  живота  и  тела  (туче,  лаке  и  тешке  телесне  повреде,  убиство...)  - 122
одговора,
2/ Кривична дела против имовине (крађа, превара, разбојништво, изнуда, уцена) - 102 одговора,
3/ Кривична дела против животне средине (загађење животне средине, убијање и мучење животиња,
шумска крађа, незаконити лов и риболов...) - 73 одговора,
4/ Малолетничка деликвенција - 70 одговора,
5/ Кривична дела против службене дужности (злоупотреба службеног положаја, несавестан рад у
служби, проневера, примање и давање мита...) - 62 одговора,
6/ Кривична дела против здравља људи (производња и стављање у промет опојних дрога, несавесно
пружање лекарске помоћи...) - 54 одговора, 
7/ Кривична дела против јавног реда и мира (насилничко понашање, недозвољено држање оружја,
кријумчарење људи, повреда гроба) - 47 одговора,
8/ Кривична дела против брака и породице (запуштање малолетника, насиље у породици...)  -  46
одговора,
9/ Кривична дела против права по основу рада (ПИО, право на штрајк,  заштита на раду...)  -  38
одговора и
10/  Кривична  дела  против  привреде  (фалсификовање  новца,  пореска  утаја,  прање  новца,
злоупотреба овлашћења у привреди, недозвољена трговина) - 36 одговора.

Приликом  постављеног  питања  „Колико  верујете  у  рад  и  ангажовање  службеника
полиције? (од 1 – 100%)“ одговорили су били следећи:

на српском језику 39,30 %,
на мађарском језику 35,35 %,
просечна статистика 37,33 %.

За питање „Где треба лечити болести зависности“ у анкети су били понуђени следећи
одговори:

а) у државним институцијама (домови здравља, болнице, стационари) 
б) алтернативним путем (издвојени верски објекти, применом физичке силе)
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ц) на неки други начин (укратко описати)

Резултат је био 77% у државним институцијама, а 13% алтернативним путем (идентична статистика
на  оба  језика),  при  чему  су  сугестије  грађана  за  решавање  ових  проблема  биле  следеће:
организација пунктова  - центара са оспособљеним стручним кадром; саветовања  - стручна помоћ;
искуства  излечених;  заједничким  снагама;  упошљавањем  омладине;  разумевањем;  синергија
друштва и породице; државне институције у комбинацији са алтернативним методама; кажњавање
дилера дрогом; превенција; контролисање забране продаје алкохола и цигарета малолетницима;
колективна терапија.

На  питање „Да ли  је  познавање језика  друштвене  средине  битан  елеменат  у  борби
против криминала у Бечеју?“ одговори су били:

71,5%ДА -   28,5%НЕ,  од тога на српском језику  68%ДА –  32%НЕ и на мађарском језику  75%ДА -
25%НЕ.

„Да ли превентивно деловање на потенцијалне извршиоце или жртве кривичних дела
(разговори, трибине, предавања, приказивање едукативног материјала у школама и др.) може
имати утицаја на смањење криминалитета у Бечеју?“ је било питање на које је су дати следећи
одговори:

71%ДА – 29%НЕ, од тога на српском језику 73%ДА – 27%НЕ и на мађарском језику 69%ДА – 31%НЕ.
На питање грађанима  „Да ли прихватате идеју о увођењу  КВАРТОВСКОГ ПОЛИЦАЈЦА

(униформисани припадник полиције који би повремено прошетао кроз део града за који је
лично задужен у дужем временском периоду)“, одгорворено је следеће:

91%ДА – 9%НЕ, од тога на српском језику 93%ДА – 7%НЕ и на мађарском језику 89%ДА – 11%НЕ.

За малолетничку деликвенцију, по мишљењу грађана, најодговорнији су:

-породица (128 одговора)
-школа (64 одговора)
-полиција (45 одговора)
-локална самоуправа (45 одговора)
-медији (39 одговора)
-економска криза (37 одговора)
(„сви набројани фактори у одређеној сразмери“ 92 одговора).

Наредно питање је гласило: „Да ли би квалитетно постављен видео надзор на јавним
местима допринео смањењу криминалитета?“, при чему су  одговори били:

71%ДА – 29%НЕ, од тога на српском језику 74%да – 26%не и на мађарском језику 68%да – 32%не.

На  питање  „Да  ли  локални  медији  могу  својим  активностима  допринети  смањењу
криминалитета?“ одговорено је:

58,5%ДА -  41,5%НЕ, од чега на српском језику 60%да - 40%не, док су на мађарском језику одговори
били 57%да - 43%не.

На  крају  анкетирања,  грађанима  је  постављено  питање да ли  су за  увођење  награде
(месечне, годишње...) „Најбољи полицајац у Бечеју“? Дати су следећи одговори:

51,5%НЕ –  48,5%ДА,  при чему је на српском језику одговорено 54%ДА – 46%НЕ, а на мађарском
језику 57%НЕ – 43%ДА. 

Наведени  подаци  су  јавно  објављени  у  локалним  медијима  и  биће
имплементирани приликом израде Анализе стања безбедности Општине Бечеј. Везано
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за поменуту анализу, у току је и прикупљање извештаја од разних организација које су
релевантне са аспекта превенције безбедности, уз напомену да је код већине још увек у
току обрада података за 2009. годину.

У сарадњи са  фирмом „Инфологистика“  из  Новог  Сада (предавач:  Александар
Арсенин),  23.06.  у  периоду  од  12.00  до  16.00  часова  у  Великој  сали  СО  Бечеј,  за
просветне раднике бечејских основних и средњих школа, успешно је одржан полудневни
семинар о злоупотребама на интернету, што је медијски пропраћено од стране локалних
медија и РТВ. Презентовани материјали и информације које су достављене на ДВД-у,
користиће  се  у  наредној  школској  2010/11.  години  и  на  тај  начин  у  педагошко-
методолошком смислу адекватно пренети омладини школског узраста.

Такође 23.06. у згради Скупштине Града Новог Сада, одржана је седница Савета
за безбедност Јужнобачког управног округа. Уз јавну похвалу о доброј сарадњи локалне
самоуправе Бечеја и Полицијске станице у Бечеју кроз Општински савет за безбедност,
издато је следеће саопштење:

Број: 0302 E  691-2306
Дана:  23. 06. 2010.

Саопштење са састанка 
Савета Јужнобачког округа и Полицијске управе у Новом Саду

У  Новом Саду је одржана заједничка седница Савета Јужнобачког управног округа и Полицијске
управе у Новом Саду, на којој је разматрано стање безбедности на територији Округа у првих пет
месеци  ове  године  и  сарадња  полиције  са  инспекцијским  службама.  Састанку  су,  поред
представника општина са територије Јужнобачког округа и инспекцијских служби, присуствовали и
представници министарстава пољопривреде,  шумарства  и водопривреде,  трговине и услуга,  рада
и социјалне  политике, као и Основног,  Вишег и апелационог тужилаштва  у Новом Саду.
На састанку је закључено да је неопходно, у што краћем року, формирати савете за безбедност у
општинама  које  то  још  увек  нису  учиниле:  Бачкој  Паланци,  Србобрану,  Сремским  Карловцима,
Беочину, Бачком Петровцу и Тителу. 
Закључено  је,  такође,  да  треба  уједначити  трајање  радног  времена  угоститељских  објеката  на
подручју  Округа,  а  указати  и  свим осталим управним  окрузима  на  територији  АП Војводине  на
потребу усаглашавања одлука које утврђују радно време угоститељских објеката. У овом контексту,
препоручено је да се надлежним републичким органима упути заједничка иницијатива за измене и
допуне Закона о туризму, којима би се прецизније дефинисале категорије угоститељских објеката и
њихово  радно  време,  као  и  иницијатива  за  измене Закона  о  јавном реду  и  миру,  којима би  се
прописале  строжије  казне  за  власнике  и  одговорна  лица  у  угоститељским  објектима  која  крше
одредбе поменутог Закона.
Учесници  састанка  су  се  договорили  да  убудуће  одржавају  радне  састанке,  у  овом саставу,  по
потреби,  а  најмање два  пута  годишње,  као  и  да   предузму  све  мере из  своје  надлежности  на
унапређењу међусобне сарадње.

У наредном периоду, до краја 2010. године, у плану је довршетак израде Анализе
стања безбедности  у  Општини Бечеј,  на основу које  ће бити оформљене адекватне
радне групе  ОСБ и  сачињена Стратегија  безбедносне превенције  Општине Бечеј  за
период од 2011. до 2015. године.

                                       
       дипл. правник Лазар Секулић, c. p.

          Координатор Општинског савета за безбедност
                               тел. +381216911720 лок.121
                    факс +381216912222
                    моб. +381648959014
                               e-mail: lazarsek@gmail.com                
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A helyhatósági önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007
szám) 32. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos
Lapja, 13/2008 és 1/2010 számok) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja, valamint Óbecse Község
Biztonsági Tanácsa megalakításáról szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 10/2009 szám) 6.
szakasza  alapján  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  a  2010.  szeptember  9-én  megtartott  XXVIII.
ülésén meghozta a következő

HATÁROZATOT
a Községi Biztonsági Tanács 2009. 07. 15-től 2010. 06. 30-ig tartó időszakot felölelő

munkabeszámolójának elfogadásáról

I.
Elfogadjuk a Községi Biztonsági Tanács 2009. 07. 15-től 2010. 06. 30-ig tartó időszakot felölelő

munkabeszámolóját.
II.

Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

A helyhatósági önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007
szám)  32.  szakasza  1.  bekezdésének  6.  pontja  és  Óbecse  Község  Alapszabálya  (Óbecse  Község
Hivatalos Lapja, 13/2008 és 1/2010 számok) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja előírja, hogy a
községi  képviselő-testület  összhangban  a  törvénnyel  hozza  meg  az  előírásokat,  általános  és  más
okiratokat.

Óbecse Község Biztonsági Tanácsa megalakításáról szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos
Lapja,  10/2009  szám)  2.  szakasza  előírja,  hogy  a  Tanács  Óbecse  Község  Képviselő-testületének
félévente beterjeszti munkabeszámolóját intézkedési javaslatokkal együtt, 5 év után pedig a végleges
beszámolót, melynek elfogadásával a Tanács megszűnik.

Óbecse Község Községi Tanácsa a 2010. 07. 07-én megtartott 120. ülésén elfogadta a Községi
Biztonsági  Tanács  2009.  07.  15-től  2010.  06.  30-ig tartó időszakot  felölelő munkabeszámolóját  és
megerősítette  annak  elfogadásáról  szóló  határozatjavaslatot  a  képviselő-testületi  folyamatba  való
utalás céljából.

Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a Községi Biztonsági Tanács 2009. 07.  15-től
2010. 06. 30-ig tartó időszakot felölelő munkabeszámolóját és határozatát a rendelkező rész szerint
hozta meg.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                               Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 22-7/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

Óbecse Községi Biztonsági Tanácsának munkabeszámolója
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Óbecsén a Községi Biztonsági Tanács (KBT) megalapítását 2009 elején indítványozták. Több
tárgyalás is folyt a helyi önkormányzati egység képviselői, a média és a rendőrség között. Az előkészítő
aktivitások közül ki kell emelni az Aktive Rádió újságírójának, Milovančev Željkónak a részvételét a
Tájékoztatás  a  rendőrség  munkájáról  a  helyi  közösségben  című  szemináriumon,  valamint  Óbecse
Község Képviselő-testülete elnökének, Dušan Jovanovićnak és a Községi elnök tanácsadójának, Sekulić
Lazarnak  a  részvételét  a  Vajdaság  Autonóm  Tartomány  Képviselő-testülete  szervezésében
megrendezett Biztonságos vajdasági közösség című összejövetelen, melyet 2009. 04. 29-én tartottak
meg Újvidéken.

Óbecse Község Képviselő-testülete a 2009. 07. 15-én megtartott XVII. Ülésén megalakította a
KBT-t mint párton kívüli, ideiglenes munkatestületet, melynek feladata a bűnözés megelőzése öt éves
időszakban. Tagjai a helyi önkormányzatból (3), a bíróságról (2), a rendőrségről (1), a médiából (3), az
iskolából (1) és a szociális védelmi központból (1) kerültek ki. Az indítvényozó gyűlést 2009. 07. 29-én
tartották meg, amelyen a tanács 11 tagja mellett részt vett Knézi Péter, Óbecse Község Községi elnöke
is. Bejelentették Óbecse Község 2008. és 2009. évi biztonsági elemzését (összehasonlító elemzéssel),
Óbecse Község bűnmegelőzési stratégiáját, adekvát munkacsoportot megalakítását a tanács keretein
belül, amelyekbe beleértjük szakszemélyek angazsálását is a megelőzési program végrehajtásához és a
KBT közreműködésének intenzívebbé tételét  hasonló  tanácsokkal  és testekkel,  amelyek funkcióban
vannak Óbecse Községben, s ezzel megelőzik a tevékenységek megduplázását.

A  KBT  ünnepi  ülését  és  a  sajtókonferenciát  2009.  10.  13-án  tartották  meg,  melyen  a
díszvendég  Edward  Kabina,  a  SzEBE  Misszió  a  Szerb  Köztársaságban  törvényt  végrehajtó  Osztály
vezetője. Knézi Péter, Községi elnök kiemelte, hogy a együttműködve a SzEBE-vel tanácsot szerveztek
községünkben is, Óbecse pedig egyike azoknak a kisszámú községeknek, amelyek csatlakoztak ehhez
a projektumhoz. A speciális vendég, Edward Kabina elmondta, hogy a közösség biztonsága mindenki
felelőssége,  nemcsak a rendőrségé és hozzátette, hogy a többi városban erős partneri  kapcsolatot
valósítottak meg, s a gondokat együtt oldják meg. Megjegyezte, hogy ennek a tanácsnak nem hathat
ki az intézményekre és rajta keresztül nem hathatnak személyes vagy politikai érdekek. Kabina azt is
elmondta, hogy a SzEBE segíteni fogja a Községi Biztonsági Tanács munkáját Óbecsén. Kabina urat
angol  nyelvről  szerbre a SzEBE projektum-menedzsere,  Milena Petrović tolmácsolta,  aki  nagy jogi-
műszaki segítséget nyújtott a tanács megalapításában Óbecsén.

A KBT elkövetkező ülésein, amelyekből tízet tartottak meg, fontos kérdések sorozatát beszélték
meg  és  elaborálták.  Az  Óbecse  Község  biztonsági  állapotáról  szóló  elemzéssel  kapcsolatban
begyűjtenek hivatalos beszámolókat az újvidéki Általános és Körzeti  Bíróságtól,  az óbecsei Községi
Kihágási Bíróságtól, az óbecsei Rendőrállomástól, az óbecsei Szociális Védelmi Központtól, az óbecsei
HAT elemzése, az óbecsei Egészségháztól, az óbecsei Polgári jogvédő beszámolója és a Statisztikai
intézet elemzése. Úgyszintén névtelen elemzésnek vetettük alá a polgárokat magyar és szerb nyelven,
mely  során  figyelembe  vettük  az  emberek  iskolázottságát,  korát,  nemzeti  és  vallási  összetételét,
foglalkozását stb. A tanács aktivitásaival ismertettük az óbecsei Rendőrállomás parancsnokát, Jovović
Slobodant, aki az egyik ülésen szólt a KBT tagjaihoz. Ezen alkalommal támogatta a Tanács munkáját
azzal az osztályozással, hogy egy ilyen test alakításának ötlete része annak a projektumnak, amelyet
együttesen  támogat  a  Szerb  Köztársaság  Rendőrsége  és  a  SzEBE  az  egész  ország  területén.
Jovovićtyal megbeszéltük, hogy a napi tájékoztatást és a statisztikához fűződő elemzett adatokat az
újvidéki  rendőrállomás  koordinációja  alatt  végzik.  A  felsorolt  kérdésekkel  a  tájékoztatás  aljárőrét,
Tomić Milevát bízzák meg. Egyhangúlag elfogadtuk a KBT munkaügyrendjét.

A KBT indítványára a Községi Tanács Záradékával (iktatási szám: IV 02 401-275/09, meghozva:
2009.  07.  28-án  a 66.  ülésen)  összhangban cselekedve Óbecse  Község Közigazgatási  Hivatalának
Településrendezési,  Közművesítési  és  Környezetvédelmi  Osztályának  Településrendezési  és  Építési
Ügyosztálya  összeállított  egy  nyilvántartást  az  Óbecse  Község  területén  található  játszóterekről.
Összese 27 játszótér van, amelyből csupán 5 rendelkezik építési engedéllyel, ami 18,5%-ot tesz ki.
Funkcióban 12 játszótér van, amely 44,44%-ot jelent. A Községi Tanács ezután újra össze lett hívva
2009. 11. 04-én (II 35-17/09 ikt. számú Záradék). A mai napig nem találtuk meg ezeknek az ügyeknek
a „házigazdáját”, nem is tudtuk definiálni a probléma megoldásának módját és tervét. Jelen fontos
kérdés potenciális következményei (jogi, pénzügyi, politikai…) drasztikusak lehetnek. A központi kérdés
a rendszeres karbantartás (mindenek előtt a műszaki, azután pedig a jogi és a higiéniai).  Amennyiben
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ezek közül valamelyik kimarad, a játszótér funkción és befektetésen kívül kerül, függetlenül attól, hogy
mennyire értékes. A szakszemélyek osztályozása szerint az állapot nem kielégítő és elhagyott, azaz a
játszóterek veszélyt jelentenek az őket használó gyerekek életére és egészségére. Összehasonlítva a
környékbeli községekkel a helyzetünk e kérdést illetően pusztító és aggasztó.

A  biztonsági  helyzet  javítása  céljából  az  óbecsei  középiskolákban  megvitattuk  a  biztonsági
rendszer  gyengeségeit  és  rámutattunk  arra,  hogy  nem  elég  fejlettek  a  nem  kívánt  események
megelőzésére  szolgáló  mechanizmusok.  A  felszólalások  és  viták  után  a  tagok,  akik  egyhangúlag
támogatták  ezeket  az  indítványokat,  a  KBT  2010.  01.  29-én  és  02.  04-én  a  tanács  azon
kötelezettségével  összhangban,  miszerint  a  Határozat  alapján  köteles  követni  a  vendéglátóipari,
kereskedelmi  és  ipari  objektumok  munkaidejét,  illetve  félévente,  javaslatokkal  együtt  köteles
beszámolni  Óbecse  Község  Képviselő-testületének  a  határozat  alkalmazásának  hatásáról  Óbecse
Község biztonságára, két biztonsági megelőzési javaslatot hozott meg. 

BIZTONSÁGI MEGELŐZÉSI JAVASLAT

Az óbecsei  középiskolák  biztonsági  helyzetének megvitatása miatt  2009.  12.  29-én  Basarić
Miodrag,  a  Gimnázium  igazgatója  személyesen  fordult  a  Községi  Biztonsági  Tanácshoz.  Mind  a
gimnázium,  mind  az  oda  gyakorlatokra  járó  diákok  biztonságának  fő  problémájaként  az  iskolák
közvetlen  környékén található  nagyszámú kávézót,  játékbarlangot  tartja,  valamint  az  iskolák  nem
megfelelő videó felügyeletét. Ezek a tényezők kedvezőtlenül hatnak az általános magatartásra, mivel a
kiskorúakat alkohollal is kiszolgálják, valamint a diákok ezekben a lokálokban tartózkodnak tanítási idő
alatt.

A fent felsoroltak alapján a Községi Biztonsági Tanács a következőket javasolja:

1. diszkréten meg kellene növelni az egyenruhás rendőrségi hivatalnokok számát a középiskolák
épületeinek  közelében  a  nagyszünetek  ideje  alatt,  amelyek  magukba  foglalnák  a  délelőtti
(09.50-10.15  h)  és  délutáni  (15.50-16.15  h)  váltást,  illetve  a  két  váltás  közötti  időszakot
(12.30-13.45 h),

2. a  tanítási  idő  alatt  meg  kellene  növelni  a  felügyelőségi  felügyeletet  azon  vendéglátóipari
objektumok felett, amelyek a középiskolák 150 m-es körzetében találhatók, olyan értelemben,
hogy be kellene tiltani  az alkoholos italok felszolgálását kiskorú személyeknek és láthatóan
alkohol hatása alatt álló személyeknek,

3. a  meglévő  videó  felügyelet  műszaki  reviziója  és  pót  videó  felügyelet  felszerelésének
megvitatása a középiskolákban, később pedig az általános iskolákban is.

Kézbesítve:
1 x Községi Tanács
1 x Óbecsei Rendőrállomás
1 x Községi Közigazgatási Hivatal
1 x Dél-bácskai Körzet Kereskedelmi Felügyelősége
1 X Dél-bácskai Körzet Idegenforgalmi Felügyelősége
3 x Óbecsei középiskolák igazgatói
6 x Óbecsei általános iskolák igazgatói
1 x Testvériség ÁIKI igazgatója

BIZTONSÁGI MEGELŐZÉSI JAVASLAT

Kiindulva  a  Községi  Biztonsági  Tanács  szerepéből,  amelyet  Óbecse  Község  Képviselő-
testületének határozata definiál, valamint a hasonló testek összehasonlító gyakorlatából, amelyeket a
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Szerb Köztársaság területén az utóbbi  években alakítottak a SzEBE javaslatára,  a Tanács a tagjai
szakvéleménye alapján egyhangúlag (8 tag volt jelen a 11-ből) a következő álláspontot foglalta el: a
vendéglátóipari  létesítmények  munkaidejének  rövidítese,  összehangolva  az  ipari  és
kereskedelmi objektumok  működésével (itt főként a bódékra és dragstorokra gondolunk,
amelyek  többek  közt  alkoholos  italokat  is  árulnak),  pozitívan  járul  hozzá  a  község
biztonságához, de főként a fiatalokéhoz, a követekező okok miatt:

1. csökken az alkoholnak való kiszolgáltatottság ideje,
2. a gyakorlat azt mutatja, hogy éjfél után drasztikusan nő a közrend- és csendháborítás, valamint a
bűncselekmények száma,
3. incidens esetén nagyobb az esély az elkövető azonosítására,
4. a Szerb Köztársaság sok községe felismerte, hogy az idegenforgalom fejlesztésének egyik feltétele a
fiatalok biztonságának növelése, ezért ennek érdekében hasonló munkaidőbeli korlátozásokat vezettek
be (Kragujevac – munkanapokon 24,00 óráig, pénteken és szombaton 01,00 óráig stb.),
5. a gyermekek könnyebb ellenőrzése a szülők részéről.

Megemlítjük, hogy a család a legfontosabb társadalmi tényező a gyermekek nevelésében és
védelmében, de nem az egyetlen. Az állam az aláírt nemzetközi konvenciók értelmében úgyszintén
köteles a gyermekek védelmének szerepét megvalósítani. A helyi közösség az aláírt regionális protokoll
alapján  kötelesek  egységesíteni  az  alkoholos  italokat  árusító  lokálok  munkaidejét.  Ezzel
összefüggésben kiemeljük, hogy a Dél-bácskai körzet majdnem minden községe aláírta a munkaidő
korlátozást  olyan  módon,  ahogy  az  Óbecsén  is  szabályozva  van.  Kivétel  ez  alól  Verbász  Község
(tartózkodtak a választástól) és Újvidék város, ahol a protokollhoz való csatlakozásról szóló határozat
folyamatban  van  (mint  ahogy  Karlócán  is),  azzal  a  megjegyzéssel,  hogy  határozatot  hoztak  az
alkoholos italokat árusító kereskedelmi objektumok munkaidejének korlátozásáról (23 óráig). A Községi
Biztonsági Tanács tagjai felhívják a tantestületeket és iskolaszékeket Óbecse Község területén, hogy
szintén nyilvánosan deklarálják ezeket a fontos kérdéseket, hatásuk miatt a fiatalok biztonságára és
egészségére, azaz, hogy kézbesítsék nekünk jegyzőkönyveiket az állásfoglalásukról és munkájukról az
elkövetkező időszakban.

Kézbesítve:
1 x Községi Tanács
1 x Óbecsei Rendőrállomás
1 x Községi Közigazgatási Hivatal
3 x Óbecsei középiskolák igazgatói
6 x Óbecsei általános iskolák igazgatói
1 x Testvériség ÁIKI igazgatója

A KBT határozott szakvéleménye ellenére, amelyet támogatnak más óbecsei  szervezetek és
személyek is (LPA, rendőrség, Iskolaszék, Tantestület, Szülői Tanács), amelyek gyermekek, kiskorúak
és fiatalok védelmével,  nevelésével  és emancipációjával foglalkoznak, illetve ellenben a Protokollal,
amelyet szintén aláírt minden Dél-bácskai körzetbe tartozó község – beleértve Óbecse Községet is, a
helyi önkormányzat (Községi Tanács, azután pedig Óbecse Község Képviselő-testülete is) meghozta a
határozatot amellyel meghosszabbítja a vendéglátóipari létesítmények munkaidejét hajnal 02,00 óráig.

A korrupció ellenes ügynökség 2010. 03. 17-én és 06. 01-jén a Vajdaság Autonóm Tartomány
Képviselő-testületében  gyűléseket  szervezett,  amelyeken  a  meghívásnak  eleget  téve  részt  vett  az
óbecsei  KBT  koordinátora,  Sekulić  Lazar,  aki  Óbecse  Község  Közigazgatásának  megbízottja  a
kapcsolattartásra az Ügynökség hivatalnokaival. Tekintettel arra, hogy a korrupció egyik nagyon fontos
ága a bűnözésmegelőzésnek, a Tanács összeül, hogy az említett kérdést adekvát módon kidolgozza.

A KBT indítványáta az óbecsei Rendőrállomás parancsnoka és a Tanács koordinátora 2010. 03.
23-án  részt  vettek  egy  munkamegbeszélésen  az  óbecsei  Rendőrségi  Közigazgatás  tájékoztatási
aljárőrével,  Tomić Milevával és az Analitikai  Ügyosztály vezetőjével,  Jeličić Petarral.  A találkozón a
következő kérdéseket vitatták meg:
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1. Az újvidéki RK hivatalnokaitól az adatok begyűjtésének a módja és a média tájékoztatásának a
gyorsasága (helyi és egész területet átfogó), amelyek fejleszteni fogják a helyi polgárok tájékoztatását
a biztonsági adatokról. A problémák, amelyekre rávilágítottak:
- az incidensek során (amelyeknek lehet, hogy nem is biztonsági nehézségűek, de attraktívaknak és
szenzációsnak tűnnek) nagy nyomást mérnek a rendőrség hivatalnokaira, a polgári jogvédőre, a KBT
tagjaira…
- a média kifejezi akaratát és készségét, hogy segítse a rendőrséget a munkájában, ahol nagy szükség
van a polgárok tájékoztatására (természeti katasztrófák, közlekedési blokádok, s néha még az egyes
nyomozási  esetek  is  –  oly  módon,  ahogy  ezt  a  fejlett  államokban  is  teszik)  –  ehhez  megfelelő
koncepciót kellene kialakítani a helyi médiával való együttműködésre (két hetilap, egy rádióállomás,
fejlődésben levő TV állomás).
2. Az újvidéki RK titkos analitikus anyagának használata (a KBT által) – bizalmasan Óbecse Község
biztonsági helyzetének elemzése céljából a 2008/2009-es évben (általános mutatók, tendenciák, az
egyes esetekbe való belemélyedés nélkül), amely alapja lesz a Biztonsági megelőzés stratégiájának
Óbecse Község területén az elkövetkező öt évre. Lehetséges megoldások:
- az újvidéki RK állítson össze külön beszámolókat és összehasonlító elemzést (2008/2009.) Óbecse
Község  számára  az  elkövetett  bűntények  statisztikájával  és  tegyen  javaslatokat  a  biztonsági
intézkedésekre,
- a KBT koordinátora a havi hivatalos közleményjelentések alapján az újvidéki RK területén válassza
szét  az  adatokat  (az  elkövető  és  károsult  neve  vagy  iniciáléja  nélkül),  amelyek  Óbecse  Község
területére vonatkoznak azzal  a megjegyzéssel,  hogy a beszámolót  az újvidéki  RK-nak jóvá kellene
hagynia.
Megjegyzés:  A  beszámoló  –  az  újvidéki  RK  biztonsági  helyzetről  szóló  adatai  és  összehasonlító
elemzései  a 2008/2009-es  évre része lenne a KBT átfogóbb beszámolójának,  amelyet  más  állami
szerveknek történő beszámolására használnának fel (bíróság, kihágási szerv, szociális védelmi központ,
gyermekekért helyi akcióterv, statisztikai intézet és más elérhető beszámolók).
3.  A Szerb Köztársaság RKM-ának Iskolai  és  Tudományos Közigazgatásával  való  kommunikáció  és
együttműködés felállításának módja, a KBT tagjainak képzése és szakszemináriumokon való részvétele
céljából,  oktató  anyagok előkészítése  a  biztonság  megelőzési  program végrehajtásához,  a  rendőri
hivatalnokok speciális képzéseinek finanszírozása stb.
4. Rendőrség a közösségben program, amelyet együtt fejleszt és alkalmaz a SzEBE Misszió Szerbiában
és a Szerb Köztársaság RKM-a – ötletek a leendő alkalmazásra a gyakorlatban. A „bobi” modell mellett,
amely több száz éve jelen van Nagy-Britanniában, itt megvitatnánk az iskolarendőr kérdését is, mivel
az összes óbecsei iskola részese az Erőszakmentes iskola programnak, melynek támogatója az UNICEF.
A szektori  munkamódszert konkretizálni kellene olyan értelemben, hogy az előre definiált  területen
(negyed, telep,  két vagy huszonkét utca – a rendőrség hivatalnokainak számától függően) legyen
tervszerűen meghatározva egy egyenruhás személy, aki közvetlen kapcsolatban lenne polgárokkal és
intézményekkel az illetékessége keretein belül. A világon az az adat és törekvés, hogy 5000 lakosra
legalább egy rendőr jusson.

Mint  az  újvidéki  RK-ban  történő  találkozó  eredménye,  a  KBT  2010.  03.  30-án  Óbecsén
kerekasztalt szervezett és tartott meg a következő témával: A körülöttünk történő bűncselekményekről
történő tájékoztatás fejlesztése. A KBT tagjai mellett a gyűlés vendégei voltak az újvidéki Rendőrségi
Közigazgatás tájékoztatási aljárőre a munkatársaival, az óbecsei Rendőrállomás parancsnoka, Jovović
Slobodan, Óbecse Község polgári jogvédője, Deli Csaba, az újvidéki újságíró iskola képviselője, Tasić
Selena, Óbecse Község Községi elnöke, Knézi Péter. A felsoroltak mellett részt vettek még az újságírók
– azoknak a szerkesztőségeknek a képviselői, akik jelentést tesznek az Óbecsén történő eseményekről.
Rámutattak  a  polgárok  megfelelő  és  professzionális  tájékoztatásának  szükségességére,  olyan
értelemben,  hogy  objektív  szintre  kell  emelni  a  tájékoztatást,  ahogy  a  negatív,  úgy  a  pozitív
információkról is a rendőrök munkáját illetően. Megvilágították az olyan adatokhoz jutás folyamatát,
amelyek  a  biztonsági  eseményekre  vonatkoznak,  az  újvidéki  RK  levelezőlistáját  pedig  kibővítették
azoknak a médiumoknak a címeivel, amelyeket Óbecséről tájékoztatnak. Ugyanazon a napon 12.30-
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14.30 között az óbecsei Városi Színházban megrendezésre került a Kiskorúak bűnözésének megelőzése
című előadás.  Erdeljan  Nenad,  az  újvidéki  RK  Kiskorúbűnözést  Visszaszorító  Osztályának  vezetője
előadást  tartott  az  óbecsei  Műszaki  Szakközépiskola  tanulói  számára  a  kiskorúak  bűnözésének
megelőzéséről  visszatekintéssel  az  eddigi  rendőri  tapasztalatokra,  illetve  hangsúlyozva  azoknak  a
pozitív előírásoknak a rendeleteit, amelyek szabályozzák a fiatal populáció viselkedését.

Az óbecsei Aktive Rádió szervezésében 2010. 04. 06-án 18.00-21.00 óráig a belgrádi Központi
Antropológiai Kutatóintézet képviselői – a Szerb Köztársaság RKM-jának felügyelője, Luković Zoran, a
kommunikáció-kutató,  Protić  Andrej  (a  központ  főtitkára)  és  a  KEA  egészségügyi  pszichológia
szakértője, Panović Vlajko tartottak bűnmegelőzési előadásokat A vallási szekták hatása és hasonló
témakörökben (függőségi betegségek, az internettel való visszaélés stb.).

A KBT eddig megszervezett és megvalósított aktivitásai alapján kiemelkedik néhány konkrét
pozitív  eredmény.  Fejlődött  az  intézmények  közötti  együttműködés  a  kormány  különböző  szintjei
között,  amelyek  a  Óbecse  Község  területén  tevékenykednek.  Az  óbecsei  RÁ  vezetőivel  és
hivatalnokaival többszörösen megerősítettük az együttmőködést. Biztosítottuk a folyamatos kapcsolatot
Óbecse  Község  Közigazgatási  Hivatala  ügyosztályaival  (a  kommunális  felügyelőséghez,  mezőőri
szolgálathoz beérkező, illegális taxiszolgáltatásra, parkoló szolgálatra vonatkozó kihágási bejelentések
adatainak ellenőrzése stb.).  A rendőrségi hivatalnokok hatékonysága növelésének érdekében június
17-én  a  helyi  önkormányzat  öt  számítógéppel,  monitorral,  multifunkciós  berendezéssel  (két
konfigurációt  már  korábban  kiszállítottak),  három  professzionális  lámpával  és  két  nagyfelbontású
fényképezőgéppel támogatta az óbecsei RÁ-t. Az adott eszközök közvetlenül rávilágítanak a bűnügyi-
jogi védelemre (felszerelés a helyszínelőknek) és Óbecse lakosai egyes rendőrséghez fűződő jogainak
gyorsabb megvalósításához (személyes okmányok kidolgozása). Ilyen kontextusban megbeszéléseket
folytattunk  a  Szerb  Köztársaság  RKM-a  miniszterével  arról,  hogy  a  helyi  önkormányzat  négy
foglalkoztatottját  ideiglenesen  helyezzék  át  az  óbecsei  RÁ  salterszolgálatába  (megjegyezzük,  hogy
Újvidék város 27 foglalkoztatottat helyezett át a lakosok személyes okmányainak gyorsabb kiadása
érdekében). A helyi önkormányzat konkrét együttműködése eredményeként az óbecsei RÁ-val és az
újvidéki RK-val ideiglenesen bejegyezték azt a puskát kutyák elaltatására, amely két évig használaton
kívül volt. 

Az elmúlt időszakban a Tanács munkája transzparens és a médiában adekvátan propagált volt.
A KBT koordinátora eddig négy alkalommal vett részt rádióműsorokban egyszer pedig a Vajdasági
RTV-ben.  Az  írott  média  rendszeresen  jelentést  tett  a  Tanács  minden  munkájáról.  Emellett  jogi-
műszaki  segítséget  nyújtottunk  Temerin  Községnek,  amely  az  óbecsei  KBT  tapasztalatai  alapján
Temerin  Község  Képviselő-testületének  2010.  03.  30-án  megtartott  ülésén  megalakították  saját
biztonsági tanácsukat.

Június  elején  befejeztük  azoknak  a  biztonsági  kérdésekkel  foglalkozó  kérdőíveknek  a
feldolgozását, amelyet Óbecse lakosai töltöttek ki (100 darabot szerb és magyar nyelven).

A Községi  Biztonsági  Tanács szervezésében 2009 végén és 2010 elején Óbecsén kérdőíves
kutatást  végeztünk  szerb  és  magyar  nyelven,  amely  különféle  témákat  és  kérdéseket  ölelt  fel  a
közbiztonságot illetően. A kérdőívet kitöltő személyek közt voltak mindkét nemből valók, különböző
iskolai végzettségűek, foglalkozásúak és vagyonosak. A kérdőív névtelen karakterű volt.

A  2008-as  és  2009-es  évek  folyamán  áldozata  volt-e  valamilyen
bűncselekménynek?  (amennyiben  igen,  írja  le  röviden)  kérdésre  a  lakosok  a  következőt
válaszolták:

90% nem – 10% igen, ebből szerb nyelven 88% nem – 12% igen (lopás, testi sértés és emberi élet
ellen elkövetett bűncselekmény, közrend és csendháborítás) és magyar nyelven 92% nem – 8% igen
(lopás)

A bűnözés mely fajtájával van legnagyobb probléma Óbecsén? kérdésre a következő válaszok
érkeztek:
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1) Testi sértés és emberi élet ellen elkövetett bűncselekmény (verekedés, könnyebb és súlyosabb
testi sértés, gyilkosság…) – 122 válasz

2) Vagyon ellen elkövetett bűncselekmény (lopás, csalás, rablás, zsarolás…) – 102 válasz
3) Élettér  ellen  elkövetett  bűncselekmény  (környezetszennyezés,  állatkínzás  és  az  állatok

meggyilkolása, erdei lopás, orvhalászat és orvvadászat…) – 73 válasz
4) Kiskorúak bűnözése – 70 válasz
5) Hivatali/szolgálati kötelesség ellen elkövetett bűncselekmény (hivatali helyzettel való visszaélés,

hanyag hivatali munka, sikkasztás, megvesztegetés és kenőpénz elfogadása…) – 62 válasz
6) Az  emberek egészsége ellen  elkövetett  bűncselekmény  (kábítószerek  előállítása  és  a  velük

történő kereskedelem, hanyag orvosi kezelés…) – 54 válasz
7) Közrend  és  közbiztonság  ellen  elkövetett  bűncselekmény  (erőszakos  viselkedés,  engedély

nélküli fegyvertartás, embercsempészet, sírhelyek meggyalázása…) – 47 válasz
8) Házasság  és  család  ellen  elkövetett  bűncselekmény  (kiskorú  elhagyása,  családon  belüli

erőszak…) – 46 válasz
9) Munkajog ellen  elkövetett  bűncselekmény  (PIO,  sztrájkra  való  jog,  munkavédelem…) –  38

válasz
10) Gazdaság  ellen  elkövetett  bűncselekmény  (pénzhamisítás,  adócsalás,  pénzmosás,

felhatalmazással való visszaélés a gazdaságban, illegális kereskedelem…) – 36 válasz

Mennyire  hisz  a  rendőrségi  hivatalnokok  alkalmazásában  és  munkájuk
hatékonyságában? (1-100%) kérdésre a következő válaszok érkeztek:

1. szerb nyelven: 39,30%-ban,
2. magyar nyelven: 35,35%-ban,
3. átlagstatisztika: 37,33%-ban.

A  következő  válaszlehetőségek  voltak  adottak A  függőségi  betegségeket  szerintem  a
következő módon kell gyógyítani: kérdésre:

a) állami intézményekben (egészségházakban, kórházakban, gyógyintézetekben)
b) alternatív módokon (elkülönített vallási létesítményekben, testi fenyítés alkalmazásával)
c) más módon (Fogalmazza meg röviden!).

Az eredmények szerint  77% állami intézményekben,  13% alternatív módon (identikus a statisztika
mindkét nyelven), miközben a lakosok javaslata, hogy a problémákat a következő módokon lehetne
megoldani: pontok szervezésével – szakképzett személyzettel rendelkező központok, tanácsadással –
szaksegítség,  gyógyultak  beszámolóival,  közös  erővel,  a  fiatalok  foglalkoztatásával,  megértéssel,  a
társadalom  és  a  család  összefogása,  állami  intézmények  alternatív  módszerekkel  kombinálva,  a
kábítószer kereskedők büntetése, megelőzés, az alkohol és cigaretta eladásának ellenőrzése, kollektív
terápia.

Az Ön szerint  a  környezetnyelv  ismerete  fontos  eleme a bűnözés elleni  harcnak
Óbecsén? kérdésre a következő válaszokat kaptuk:

71,5% igen – 28,5% nem, ebből szerb nyelven 68% igen – 32% nem, magyar nyelven 75% igen –
25% nem

Ön szerint a potenciális elkövetőkre vagy a bűncselekmények áldozataira vonatkozó
megelőző  intézkedések  hatással  lehetnek  a  bűnözés  csökkentésére  Óbecsén
(beszélgetések, tribünök, előadások, felvilágosító anyagok bemutatása az iskolában stb.)?
kérdésre a következő válaszokat kaptuk:
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71% igen – 29% nem, ebből szerb nyelven 73% igen – 27% nem, magyar nyelven 69% igen –
31% nem

Egyetért-e  a  „kerületi  rendőr”  bevezetésével  (egyenruhás  rendőr,  aki  időnként
végigsétálna a felügyelete alá tartozó városrészen)? kérdésre a következő válaszok érkeztek:

91% igen – 9% nem, ebből szerb nyelven 93% igen – 7% nem, magyar nyelven 89% igen – 11%
nem

A kiskorúak bűnözéséért leginkább a következők felelősek a válaszadók szerint:

- család (128 válasz)
- iskola (64 válasz)
- rendőrség (45 válasz)
- helyi önkormányzat (45 válasz)
- média (39 válasz)
- gazdasági válság (37 válasz)
 (bizonyos arányban minden felsorolt tényező – 92 válasz).

A  következő  kérdés  így  hangzott: Ön  szerint  a  nyilvános  helyeken  megfelelően
elhelyezett biztonsági kamerák csökkentenék-e a bűnözés mértékét? :

71% igen – 29% nem, ebből szerb nyelven 74% igen – 26% nem, magyar nyelven 68% igen –
32% nem

Az Ön szerint a helyi médiák tevékenységükkel a bűnözés csökkenéséhez vezetnek-
e? kérdésre a következő válaszokat írták:

58,5% igen – 41,5% nem, ebből szerb nyelven 60% igen – 40% nem, magyar nyelven 57% igen –
43% nem

A kérdőív utolsó kérdése a következő volt: Támogatná-e az „Óbecse legjobb rendőre”
című díjak (havi, éves…) bevezetését? A következő lett az eredmény:

51,5% nem – 48,5% igen, ebből szerb nyelven 54% igen – 46% nem, magyar nyelven 57% igen –
43% nem.

A felsorolt adatokat közzétette a helyi média és bele lesz szerkesztve Óbecse Község biztonsági
helyzetének  elemzésébe.  Az  említett  elemzéssel  kapcsolatban  folyamatban  van  a  beszámolók
begyűjtése különféle szervezetektől, amelyek relevánsak a biztonság megelőzés aspektusából nézve,
azzal a megjegyzéssel, hogy nagyobb részüknél még mindig feldolgozás alatt állnak a 2009-es adatok.

Az újvidéki Infologistika céggel együttműködve (előadó: Arsenin Aleksandar) 06. 23-án 12.00
és  16.00  óra  között  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  nagytermében  félnapos  szemináriumot
tartottunk  meg az  óbecsei  általános  és  középiskolák  tanügyi  dolgozói  számára az  internettel  való
visszaélésről,  amelyet  a  helyi  média  és  az  RTV dolgozott  fel.  A  bemutatott  anyagot  és  a  DVD-n
kézbesített információkat a fiatalok számára pedagógiailag-módszertanilag adekvát módon fel fogjuk
használni a 2010/2011-es tanévben.

Úgyszintén 06. 23-án Újvidék város Képviselő-testülete épületében megtartották a Dél-bácskai
Körzet  Biztonsági  Tanácsának ülését.  Az óbecsei  helyi  önkormányzat  és az óbecsei  Rendőrállomás
sikeres  együttműködésének  dicséretére  a  Községi  Biztonsági  Tanács  közvetítésén  keresztül,  a
következő közleményt adták ki:

Ikt. szám: 0302 E 691-2306
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Kelt: 2010. 06. 23.

Közlemény a Dél-bácskai Körzet és az újvidéki Rendőri Közigazgatás üléséről

Újvidéken megrendezésre került a Dél-bácskai Körzet és az újvidéki Rendőri Közigazgatás közös
ülése, amelyen megvitatták a Körzet biztonsági helyzetét a rendőrség és a felügyelőségi szolgálatok
együttműködésének első öt hónapjában. Az ülésen a Dél-bácskai Körzet községei és a felügyelőségi
szolgálatok képviselői mellett részt vettek a mezőgazdasági, erdészeti és vízgazdasági, kereskedelmi és
szolgáltatási,  munka-  és  szociálpolitikai  minisztériumok,  valamint  az  újvidéki  Alapfokú,  Felső-  és
Fellebviteli Bíróság képviselői is.

Az ülésen arra a következtetésre jutottak, hogy minél rövidebb időn belül községi biztonsági
tanácsokat  kell  alakítaniuk  azoknak  a  községeknek,  amelyek  ezt  eddig  nem tették  meg:  Palánka,
Szenttamás, Karlóca, Beocsin, Bácspetrovác és Titel.

Úgyszintén eldöntötték, hogy a vendéglátóipari létesítmények munkaidejét egységesíteni kell a
Körzet területén, valamint rámutatni a Vajdaság AT többi körzetének a vendéglátóipari létesítmények
munkaidejét  szabályozó határozatok  összehangolásának fontosságára.  Javasolják,  hogy az illetékes
köztársasági  szerveknek  közös  indítványt  terjesszenek  be  az  Idegenforgalomról  szóló  törvény
módosítására és kiegészítésére, amelyekkel precízebben definiálnák a vendéglátóipari  létesítmények
fajtáit  és  munkaidejét,  valamint  a  kezdeményezzék  a  Közrendről  és  közbékéről  szóló  törvény
módosítását, amellyel szigorúbb büntetéseket írnának elő a vendéglátóipari létesítmények tulajdonosai
vagy illetékes személyei számára, akik megszegik a Törvényt.

Az  ülés  résztvevői  megbeszélték,  hogy  a  következőkben  is  szerveznek  üléseket  ebben  az
összetételben, szükség szerint,  de legalább kétszer évente, valamint nekilátnak az illetékességükbe
tartozó intézkedéseknek az együttműködés fejlesztéséhez.

Az  elkövetkező  időszakban,  2010.  végéig  tervben  van  Óbecse  Község  biztonsági  helyzete
elemzésének  elkészítése,  amely  alapján  adekvát  csoportokat  alakítanak  a  KBT-n  belül,  valamint
folyamatban van Óbecse Község biztonság megelőzési stratégiájának kidolgozása a 2011-2015-ig tartó
időszakra.

 Sekulić Lazar, s. k.
   okleveles jogász

       A Községi Biztonsági Tanács koordinátora
   tel: +381216911720 lok. 121
         fax: +381216912222
        mob: +381648959014

                e-mail: lazarsek@gmail.com
На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања

(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Основне школе „Петефи Шандор”  Бечеј

I
Разрешавају се чланови Школског одбора Основне школе „Петефи Шандор” Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. ТОТ ЖОЛТ,
2. ТУФЕГЏИЋ МОНИКА, 
3. БАНКО ИБОЈКА.

Представници родитеља: 
1. ПЕТЕР АНТАЛ, 
2. МОЛНАР ВИКТОР, 
3. ЕРЕМИЋ МИЛОРАД. 
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Представници јединице локалне самоуправе: 
1. НАЂ АНДРАШ, 
2. ФАРКАШ ЕРВИН, 
3. РОМОДА ФЕРЕНЦ.                       

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о  основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Основне
школе „Петефи Шандор” Бечеј, како би се приступило именовању чланова Школског одбора у
складу са Законом о основама система образовања и васпитања, који је ступио на снагу дана
11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      
         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-182/2010
Дана: 09.09.2010. године          
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Petőfi Sándor Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről
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I.
Jelen Határozat meghozatalának napján felmentjük az óbecsei Petőfi Sándor Általános Iskola

Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:
1. TÓT ZSOLT,
2. TUFEGDŽIĆ MONIKA, 
3. BANKO IBOLYKA.
A szülők képviselői:
1. PÉTER ANTAL, 
2. MOLNÁR VIKTOR, 
3. EREMIĆ MILORAD.
A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. NAGY ANDRÁS, 
2. FARKAS ERVIN, 
3. ROMODA FERENC. 

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon  szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza  meg  az  óbecsei  Petőfi  Sándor  Általános  Iskola  Iskolaszéke  tagjainak  felmentéséről  szóló
határozatot a javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez
összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett
hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község    A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                        Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-182/2010
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На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Основне школе „Петефи Шандор”  Бечеј

I
Именују се чланови Школског одбора Основне школе „Петефи Шандор” Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. ПЕЦЕ ФЕРЕНЦ,
2. НАТАША КНЕЖЕВИЋ,
3. СИЧ БУДАИ ЕНГЕЛБЕРТ.

Представници родитеља: 
1. ПЕТЕР АНТАЛ,
2. КОВАЧ ЛИВИА, 
3. ЕРЕМИЋ МИЛОРАД.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ЛИВИА КОНТАР, на предлог Националног савета мађарске националне мањине,
2. НАЂ АНДРАШ, на предлог Националног савета мађарске националне мањине,
3. ЛУКА БУНИЋ,уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 

II
Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама система  образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а чланом 54. став 5. Закона је регулисано да у установи у којој се у
већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне мањине, Национални
савет националне мањине предлаже најмање једног члана јединице локалне самоуправе у орган
управљања.  У Основној  школи „Петефи Шандор”  Бечеј  се образовно-васпитни рад изводи у
већини  одељења на  мађарском језику  због  чега  је  Национални  савет  мађарске  националне
мањине предложио два члана – представника јединице локалне самоуправе. 
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Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Основна школа „Петефи Шандор”  Бечеј  је  дописом број:  160-1  од 29.04.2010.  године
обавестила Скупштину општине Бечеј да је спровела поступак предлагања чланова Школског
одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља,
предложила је једног члана  Школског одбора – представника јединице локалне самоуправе,
предложила је Скупштини општине Бечеј  да прихвати предлог Националног савета мађарске
националне  мањине  и  доношење  Решења  о  именовању  чланова  Школског  одбора  Основне
школе  „Петефи  Шандор”  Бечеј,  у  складу  са  Законом  о  основама  система  образовања  и
васпитања.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ       Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-183/2010
Дана: 09.09.2010. године          
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Petőfi Sándor Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalát  követő  napon kinevezzük  az  óbecsei  Petőfi  Sándor Általános

Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. PECE FERENC,
2. NATAŠA KNEŽEVIĆ,
3. SZŰCS BUDAI ENGELBERT.

A szülők képviselői:

            Број
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1. PÉTER ANTAL,
2. KOVACS LÍVIA, 
3. EREMIĆ MILORAD.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. KONTÁR LÍVIA, a Magyar Nemzeti Tanács javaslatára,
2. NAGY ANDRÁS, a Magyar Nemzeti Tanács javaslatára,
3. LUKA BUNIĆ, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,

72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az óbecsei Petőfi Sándor Általános Iskolába magyar nyelven is folyik az oktatói-nevelői
munka,  ezért  beszereztük  a  Magyar  Nemzeti  Tanács  véleményét  az  igazgatási  szerv  tagjainak
kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az óbecsei  Petőfi  Sándor  Általános Iskola  a 2010.  04.  29-i  160-1 iktatási  számú átiratával
értesítette Óbecse Község Képviselő-testületét, hogy végrehajtotta az Iskolaszék tagjai javaslatának
folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza  meg  az  óbecsei  Petőfi  Sándor  Általános  Iskola  Iskolaszéke  tagjainak  kinevezéséről  szóló
határozatot  a  javasolt  formában,  összhangban  Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                                Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-183/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
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На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Школе за основно и средње образовање

„Братство” Бечеј 

I
Разрешавају  се  чланови  Школског  одбора  Школе  за  основно  и  средње  образовање

„Братство” Бечеј, и то: 
Представници запослених: 

1. НАЧА ГАБРИЈЕЛА,
2. ПЕШИЋ ЂИНА, 
3. КАЋАНСКИ МИШЊА.

Представници родитеља: 
1. СНЕЖАНА МАТИЋ, 
2. ВЕРОНИКА ПЕТРОВИЋ, 
3. ЈЕНОВАИ ЕРЖЕБЕТ. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ЕВА ХАДНАЂЕВ, 
2. ВЕСНА СТОЈКОВИЋ.                       

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о основама система образовања и васпитања („Службени  гласник  Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Школе за
основно и средње образовање „Братство”  Бечеј,  како би се приступило именовању чланова
Школског одбора у складу са Законом о основама система образовања и васпитања, који је
ступио на снагу дана 11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.

            Број
8.
          8. Szám
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УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и
против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ       Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-184/2010
Дана: 09.09.2010. године          
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Testvériség Általános és Középiskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalának  napján  felmentjük  az  óbecsei  Testvériség  Általános  és

Középiskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. NACSA GABRIELLA,
2. PEŠIĆ ĐINA, 
3. KAĆANSKI MIŠNJA.

A szülők képviselői:
1. SNEŽANA MATIĆ, 
2. VERONIKA PETROVIĆ, 
3. JENOVAI ERZSÉBET. 

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. EVA HADNAĐEV, 
2. VESNA STOJKOVIĆ. 

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
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az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Testvériség Általános és Középiskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről szóló
határozatot a javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez
összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett
hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-184/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Школе за основно и средње образовање

„Братство”  Бечеј

I
Именују се чланови Школског одбора Школе за основно и средње образовање „Братство”

Бечеј, и то: 
Представници запослених: 

1. НАЧА ГАБРИЈЕЛА,
2. КАЋАНСКИ МИШЊА,
3. ПЕШИЋ ЂИНА.

Представници родитеља: 
1. ВУКАДИНОВ НИКОЛА,
2. БАРНА МИРЈАНА, 
3. ТАРЈАН ЈАНОШ.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ФЕРЕНЦ АТИЛА, на предлог Националног савета мађарске националне мањине,

            Број
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2. СУЗАНА ТОШИЋ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
3. САНДРА МИЛОВАНОВ,уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 

II
Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама система  образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а чланом 54. став 5. Закона је регулисано да у установи у којој се у
већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне мањине, Национални
савет националне мањине предлаже најмање једног члана јединице локалне самоуправе у орган
управљања. У Школи за основно и средње образовање „Братство” Бечеј се образовно-васпитни
рад изводи у већини одељења на мађарском језику због чега је Национални савет мађарске
националне мањине предложио једног члана – представника јединице локалне самоуправе. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Школа за основно и средње образовање „Братство” Бечеј је дописом број: 50-2010 од
23.04.2010. године обавестила Скупштину општине Бечеј да је спровела поступак предлагања
чланова Школског одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља,
предложила  је  два  члана   Школског  одбора  –  представника  јединице  локалне  самоуправе,
предложила је Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Националног савета мађарске
националне мањине и доношење Решења о именовању чланова Школског одбора Школе за
основно  и  средње  образовање  „Братство”  Бечеј,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ      Душан Јовановић, c. p.
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Број: I 022-185/2010
Дана: 09.09.2010. године          
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Testvériség Általános és Középiskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalát  követő napon kinevezzük az óbecsei  Testvériség Általános és

Középiskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. NACSA GABRIELLA,
2. KAĆANSKI MIŠNJA,
3. PEŠIĆ ĐINA.

A szülők képviselői:
1. VUKADINOV NIKOLA,
2. BARNA MIRJANA, 
3. TARJÁN JÁNOS.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. FERENCZ ATTILA, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. SUZANA TOŠIĆ, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. SANDRA MILOVANOV, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,

72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után  nevezik  ki.  Az  óbecsei  Testvériség  Általános  és  Középiskolában  magyar  nyelven  is  folyik  az
oktatói-nevelői munka, ezért beszereztük a Magyar Nemzeti Tanács véleményét az igazgatási szerv
tagjainak kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
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kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az  óbecsei  Testvériség  Általános  és  Középiskola  a  2010.  04.  23-i  50/2010  iktatási  számú
átiratával  értesítette  Óbecse  Község  Képviselő-testületét,  hogy  végrehajtotta  az  Iskolaszék  tagjai
javaslatának folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Testvériség Általános és Középiskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről szóló
határozatot  a  javasolt  formában,  összhangban  Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-185/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора  Школе за основно музичко васпитање и

образовање „Петар Коњовић”  Бечеј

I
Разрешавају  се  чланови  Школског  одбора   Школе  за  основно  музичко  образовање и

васпитање „Петар Коњовић” Бечеј, и то: 
Представници запослених: 

1. ЛОВАШ ЂИЈАНТА,
2. ЈОВАНОВИЋ СЕНКА,
3. МАРАЦИ ХАЈНАЛКА.

Представници родитеља: 
1. ЈЕЛИЦА АЛЕКСАНДРИЋ, 
2. ШТЕРБИК ИШТВАН, 
3. САША НИКОЛОВСКИ. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ТАМАРА ТРАВИЦА, 
2. НАТАША РАДОСАВЉЕВИЋ, 
3. РАДОЈКА ТОПАЛСКИ.
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даном доношења овог Решења. 

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о основама система образовања и васпитања („Службени  гласник  Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора  Школе за
основно  музичко  васпитање и  образовање  „Петар  Коњовић”  Бечеј,  како  би  се  приступило
именовању чланова Школског одбора у складу са Законом о основама система образовања и
васпитања, који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      
         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ      Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-186/2010
Дана: 09.09.2010. године          
              Б Е Ч Е Ј 
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Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Petar Konjović Általános Zenei Oktatási és Nevelési Iskola Iskolaszéke
tagjainak felmentéséről

I.

            Број
8.
          8. Szám
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                                                        09.09.2010.      ***    2010. 09.09. 

Jelen Határozat meghozatalának napján felmentjük az óbecsei Petar Konjović Általános Zenei
Oktatási és Nevelési Iskola Iskolaszéke tagjait:

A foglalkoztatottak képviselői:
1. LOVAŠ ĐIJANTA,
2. JOVANOVIĆ SENKA,
3. MARÁCI HAJNALKA.

A szülők képviselői:
1. JELICA ALEKSANDRIĆ, 
2. STERBIK ISTVÁN, 
3. SAŠA NIKOLOVSKI. 

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. TAMARA TRAVICA, 
2. NATAŠA RADOSAVLJEVIĆ, 
3. RADOJKA TOPALSKI.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza  meg  az  Petar  Konjović  Általános Zenei  Oktatási  és  Nevelési Iskola  Iskolaszéke  tagjainak
felmentéséről  szóló  határozatot  a  javasolt  formában,  mert  az  feltétlenül  szükséges  az  Iskolaszék
tagjainak  kinevezéséhez  összhangban Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló  törvénnyel,
amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-186/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én

        Страна 318.
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На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Школе за основно музичко васпитање и

образовање „Петар Коњовић”  Бечеј

I
Именују  се  чланови  Школског  одбора   Школе  за  основно  музичко  образовање  и

васпитање „Петар Коњовић” Бечеј, и то: 
Представници запослених: 

1. ГУЖВАЊ ИЗАБЕЛА,
2. ЈОВАНОВИЋ СЕНКА,
3. ЛОВАШ ЂИЈАНТА.

Представници родитеља: 
1. НИКОЛОВСКИ САША,
2. ПЕЈЧИЋ СВЕТЛАНА,
3. ШТЕРБИК ИШТВАН.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ГОРАН ВУЈКОВ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
2. ФЕХМО БЕРБИЋ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
3. КОЧИШ ЕЛВИРА, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,       

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 

II
Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама  система образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,   чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета  националне  мањине.  У  Школи  за  основно  музичко  васпитање  и  образовање  се
образовно-васпитни  рад  изводи  и  на  мађарском  језику  због  чега  је  за  чланове  органа
управљања – представнике јединице локалне самоуправе прибављено мишљење Националног
савета мађарске националне мањине. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године

            Број
8.
          8. Szám
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и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

 Школа за основно музичко васпитање и образовање „Петар Коњовић” Бечеј је дописом
број:  01-  126  од  23.04.2010.  године  обавестила  Скупштину  општине  Бечеј  да  је  спровела
поступак предлагања чланова Школског одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља и
да  предложена  лица  именује  у  Школски  одбор  као  представнике  запослених,  односно
представнике  родитеља,  а  истовремено  је  предложила  чланове  Школског  одбора  –
представнике  јединице  локалне  самоуправе,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године. 

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј          ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-187/2010
Дана: 09.09.2010. године            
              Б Е Ч Е Ј 
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Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Petar Konjović Általános Zenei Oktatási és Nevelési Iskola Iskolaszéke
tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen Határozat  meghozatalát  követő napon kinevezzük az óbecsei  Petar Konjović Általános

Zenei Oktatási és Nevelési Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. GUZSVÁNY IZABELLA,
2. JOVANOVIĆ SENKA,
3. LOVAŠ ĐIJANTA.

A szülők képviselői:
1. NIKOLOVSKI SAŠA,
2. PEJČIĆ SVETLANA,
3. STERBIK ISTVÁN.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. GORAN VUJKOV, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. FEHMO BERBIĆ, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. KOCSIS ELVIRA,a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.
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II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,

72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki.  Az óbecsei Petar Konjović Általános Zenei  Oktatási és Nevelési Iskolában magyar
nyelven is folyik az oktatói-nevelői munka, ezért beszereztük a Magyar Nemzeti Tanács véleményét az
igazgatási szerv tagjainak kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az óbecsei  Samu Mihály Általános Iskola a  2010.  04. 23-i  01-126 iktatási  számú átiratával
értesítette Óbecse Község Képviselő-testületét, hogy végrehajtotta az Iskolaszék tagjai javaslatának
folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Petar Konjović Általános Zenei Oktatási és Nevelési Iskola Iskolaszéke tagjainak
kinevezéséről  szóló határozatot a javasolt  formában, összhangban Az oktatási és nevelési rendszer
alapjairól szóló törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-187/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана 09.09. 2010. године, донела
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РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Основне школе „Шаму Михаљ”  

Бачко Петрово Село

I
Разрешавају се чланови Школског одбора Основне школе „Шаму Михаљ” Бачко Петрово

Село, и то: 
Представници запослених: 

1. БОЉОШ МАРИКА,
2. КОРМАЊОШ ИБОЉА, 
3. СЛОБОДАНКА ТОПАЛСКИ.

Представници родитеља: 
1. ХОРВАТ МАРИЈА, 
2. ЦВЕЈАНОВ ТАМАРА, 
3. ТОТ ЕВА. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ТОТ ШАНДОР, 
2. НАЂ ОЛИВЕРА, 
3. ФЕРЕНЦ ЛАЈОШ. 

                      
II

Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о  основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Основне
школе „Шаму Михаљ” Б. П. Село, како би се приступило именовању чланова Школског одбора у
складу са Законом о основама система образовања и васпитања, који је ступио на снагу дана
11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија

        Страна 322.
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Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ      Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-188/2010
Дана: 09.09.2010. године  
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

a péterrévei Samu Mihály Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalának napján felmentjük a péterrévei Samu Mihály Általános Iskola

Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. BOLJOS MARIKA,
2. KORMÁNYOS IBOLYA,
3. TOPALSKI SLOBODANKA.

A szülők képviselői:
1. HORVÁTH MÁRIA,
2. CVEJANOV TAMARA,
3. TÓT ÉVA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. TÓT SÁNDOR,
2. NAGY OLIVÉRA,
3. FERENC LAJOS.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon  szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
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mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza  meg  a  péterrévei  Samu  Mihály  Általános  Iskola  Iskolaszéke  tagjainak  felmentéséről  szóló
határozatot a javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez
összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett
hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-188/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Основне школе „Шаму Михаљ”  

Бачко Петрово Село

I
Именују се чланови Школског одбора Основне школе „Шаму Михаљ” Бачко Петрово Село,

и то: 
Представници запослених: 

1. БИЧКЕИ ПИРОШКА,
2. РАЦ РЕГИНА,
3. АРПАШ АТИЛА.

Представници родитеља: 
1. ГАГИЋ ЉИЉАНА,
2. КИШ МАРТА, 
3. ХЕГЕДИШ РИТА.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ШАНТА РОБЕРТ, на предлог Националног савета мађарске националне мањине,
2. ФЕРЕНЦ ЛАЈОШ, на предлог Националног савета мађарске националне мањине,
3. ЈУДИТ СТАНКОВ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 

II

        Страна 324.
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Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама  система образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а чланом 54. став 5. Закона је регулисано да у установи у којој се у
већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне мањине, Национални
савет националне мањине предлаже најмање једног члана јединице локалне самоуправе у орган
управљања. У Основној школи „Шаму Михаљ” Б. П. Село се образовно-васпитни рад изводи у
већини  одељења на  мађарском језику  због  чега  је  Национални  савет  мађарске  националне
мањине предложио два члана – представника јединице локалне самоуправе. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Основна школа „Шаму Михаљ” Б. П. Село је дописом број: 86/1-10 од 11.05.2010. године
обавестила Скупштину општине Бечеј да је спровела поступак предлагања чланова Школског
одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља,
предложила је једног члана  Школског одбора – представника јединице локалне самоуправе,
предложила је Скупштини општине Бечеј  да прихвати предлог Националног савета мађарске
националне  мањине  и  доношење  Решења  о  именовању  чланова  Школског  одбора  Основне
школе  „Шаму  Михаљ”  Б.  П.  Село,  у  складу  са  Законом  о  основама  система  образовања  и
васпитања.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-189/2010
Дана: 09.09.2010. године          
              Б Е Ч Е Ј 
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Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

a péterrévei Samu Mihály Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen Határozat  meghozatalát  követő napon kinevezzük a péterrévei  Samu Mihály Általános

Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. BICSKEI PIROSKA,
2. RÁCZ REGINA,
3. ÁRPÁS ATTILA.

A szülők képviselői:
1. GAGIĆ LJILJANA
2. KISS MÁRTA,
3. HEGEDŰS RITA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. SÁNTA RÓBERT, a Magyar Nemzeti Tanács javaslatára,
2. FERENCI LAJOS, a Magyar Nemzeti Tanács javaslatára,
3. STANKOV JUDIT, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,

72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki.  A péterrévei  Samu Mihály Általános Iskolába magyar nyelven is folyik az oktatói-
nevelői munka, ezért beszereztük a Magyar Nemzeti Tanács véleményét az igazgatási szerv tagjainak
kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

A péterrévei  Samu Mihály Általános Iskola a 2010. 05. 11-i 86/1-10 iktatási számú átiratával
értesítette Óbecse Község Képviselő-testületét, hogy végrehajtotta az Iskolaszék tagjai javaslatának
folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.
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A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
fogadja el a Tantestület és a Szülői Tanács javaslatát, a javaslatot a helyi önkormányzati egység egy
képviselőjére az Iskolaszékbe, valamint a Magyar Nemzeti Tanács javaslatát és indítványozza, hogy
hozza  meg  az  péterrévei  Samu  Mihály  Általános  Iskola  Iskolaszéke  tagjainak  kinevezéséről  szóló
határozatot  a  javasolt  formában,  összhangban  Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község              A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                                  Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-189/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------
На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања

(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Основне школе „Шаму Михаљ”  Бечеј

I
Разрешавају се чланови Школског одбора Основне школе „Шаму Михаљ” Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. ОЛГИЦА ВЛАШКАЛИН,
2. ВАРЊУ РОБЕРТ, 
3. ЈОЖА ЖУЖАНА.

Представници родитеља: 
1. ЛАСЛО МАРТА, 
2. СЕНТИ МАРИЈА, 
3. ФАБИАН НАТАЛИЈА. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. НЕМЕШ ЛАСЛО, 
2. ЂУРЧИК ИШТВАН, 
3. ТОЈЗАН ШАНДОР. 

                      
II

Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о основама система образовања и васпитања („Службени  гласник  Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

            Број
8.
          8. Szám
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Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Основне
школе „Шаму Михаљ” Бечеј,  како би се приступило именовању чланова Школског одбора у
складу са Законом о основама система образовања и васпитања, који је ступио на снагу дана
11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      
         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ       Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-190/2010
Дана: 09.09.2010. године          
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,

72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Samu Mihály Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalának napján felmentjük az óbecsei Samu Mihály Általános Iskola

Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. OLGICA VLAŠKALIN,
2. VARNYÚ RÓBERT,
3. JÓZSA ZSUZSANNA.

A szülők képviselői:
1. LÁSZLÓ MÁRTA,
2. SZENTI MÁRIA,
3. FÁBIÁN NATÁLIA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. NEMES LÁSZLÓ,
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2. GYURCSIK ISTVÁN,
3. TOJZÁN NÁNDOR.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon  szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza  meg  az  óbecsei  Samu  Mihály  Általános  Iskola  Iskolaszéke  tagjainak  felmentéséről  szóló
határozatot a javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez
összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett
hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.

JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az
átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-190/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на  XXVIII седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Основне школе „Шаму Михаљ”  Бечеј

            Број
8.
          8. Szám
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I
Именују се чланови Школског одбора Основне школе „Шаму Михаљ” Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. ВАРЊУ РОБЕРТ,
2. ФЕРЕНЦ ЕРЖЕБЕТ,
3. ОЛГИЦА ВЛАШКАЛИН.

Представници родитеља: 
1. СЕНТИ МАРИЈА,
2. НЕМЕШ ЕЛЕОНОРА, 
3. ФАБИАН НАТАЛИЈА.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. МИХАЉ ЧЕРЊАК, на предлог Националног савета мађарске националне мањине,
2. ИШТВАН ЂУРЧИК, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
3. ТОЈЗАН ШАНДОР, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 

II
Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама система  образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а чланом 54. став 5. Закона је регулисано да у установи у којој се у
већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне мањине, Национални
савет националне мањине предлаже најмање једног члана јединице локалне самоуправе у орган
управљања. У Основној школи „Шаму Михаљ” Бечеј се образовно-васпитни рад изводи у већини
одељења на мађарском језику због чега  је Национални савет мађарске националне мањине
предложио једног члана – представника јединице локалне самоуправе. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Основна школа „Шаму Михаљ” Бечеј је дописом број: 295-2/2010 од 12.04.2010. године
обавестила Скупштину општине Бечеј да је спровела поступак предлагања чланова Школског
одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља,
предложила  је  два  члана   Школског  одбора  –  представника  јединице  локалне  самоуправе,
предложила је Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Националног савета мађарске
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националне  мањине  и  доношење  Решења  о  именовању  чланова  Школског  одбора  Основне
школе „Шаму Михаљ” Бечеј, у складу са Законом о основама система образовања и васпитања.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
           Општина Бечеј     ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-191/2010
Дана: 09.09.2010. године  
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Samu Mihály Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalát  követő  napon  kinevezzük  az  óbecsei  Samu Mihály  Általános

Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. VARNYÚ RÓBERT,
2. FERENC ERZSÉBET,
3. OLGICA VLAŠKALIN.

A szülők képviselői:
1. SZENTI MÁRIA,
2. NEMES ELEONÓRA,
3. FÁBIÁN NATÁLIA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. CSERNYÁK MIHÁLY, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. GYURCSIK ISTVÁN, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. TOJZÁN SÁNDOR, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,

72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.

            Број
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szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az óbecsei Samu Mihály Általános Iskolába magyar nyelven is folyik az oktatói-nevelői
munka,  ezért  beszereztük  a  Magyar  Nemzeti  Tanács  véleményét  az  igazgatási  szerv  tagjainak
kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az óbecsei Samu Mihály Általános Iskola a 2010. 04. 12-i 295-2/2010 iktatási számú átiratával
értesítette Óbecse Község Képviselő-testületét, hogy végrehajtotta az Iskolaszék tagjai javaslatának
folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza  meg  az  óbecsei  Samu  Mihály  Általános  Iskola  Iskolaszéke  tagjainak  kinevezéséről  szóló
határozatot  a  javasolt  formában,  összhangban  Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                                  Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-191/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIIII
седници одржаној дана 09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Управног одбора Дечијег вртића „Лабуд Пејовић”  Бечеј

I
Разрешавају се чланови Управног одбора Дечијег вртића „Лабуд Пејовић” Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. АВРАМОВ ЕРИКА,
2. МЕЂЕРИ КЛАРА, 

        Страна 332.
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3. БЛАЖИЋ ЕРИКА.
Представници родитеља: 

1. СНЕЖАНА СЕКУЛИЋ, 
2. ДРАГАНА ПАП, 
3. ДУШАНКА ПИВНИЧКИ. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ФАРКАШ АТИЛА, 
2. РАБ ВИРАГ ЕВА, 
3. СКАКИЋ ДАНИЈЕЛА, 

даном доношења овог Решења. 
                      

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о основама система образовања и васпитања („Службени  гласник  Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Управног одбора Дечијег
вртића „Лабуд Пејовић” Бечеј, како би се приступило именовању чланова Управног одбора у
складу са Законом о основама система образовања и васпитања, који је ступио на снагу дана
11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      
         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ         Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-192/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------
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Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Labud Pejović Gyermekkert Igazgatóbizottsága tagjainak felmentéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalának  napján  felmentjük  az  óbecsei  Labud  Pejović  Gyermekkert

Igazgatóbizottsága tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. AVRAMOV ERIKA,
2. MEGYERI KLÁRA,
3. BLAŽIĆ ERIKA.

A szülők képviselői:
1. SNEŽANA SEKULIĆ,
2. PAP DRAGANA,
3. PIVNIČKI DUŠANKA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. FARKAS ATTILA,
2. RAB VIRÁG ÉVA,
3. SKAKIĆ DANIJELA.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Labud Pejović Gyermekkert Igazgatóbizottsága tagjainak felmentéséről szóló
határozatot a javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez
összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett
hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
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JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az
átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község    A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                              Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-192/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Управног одбора Дечијег вртића „Лабуд Пејовић” Бечеј

I
Именују се чланови Управног одбора Дечијег вртића „Лабуд Пејовић”  Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. АВРАМОВ ЕРИКА,
2. МЕЂЕРИ КЛАРА,
3. БЛАЖИЋ ЕРИКА.

Представници родитеља: 
1. ПИВНИЧКИ ДУШАНКА,
2. ПАП ДРАГАНА,
3. ГЕДЕЛЕИ ЕРИКА.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. БОЈАН МАНДИЋ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
2. ЕВА ГОРТВА, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
3. РАБ ВИРАГ ЕВА, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 
II

Мандат Управног одбора траје четири године. 
III

Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама  система образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у предшколској установи
управни  одбор,  а  чланом  54.  да  орган  управљања  има  9  чланова,  да  чланове  именује  и
разрешава скупштина јединице локалне самоуправе,  а  председника бирају чланови већином
гласова од укупног броја чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3
представника запослених, родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,   чланови  органа  управљања  –  представници
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јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине. У Дечијем вртићу се образовно-васпитни рад изводи и на мађарском
језику због чега је за чланове органа управљања – представнике јединице локалне самоуправе
прибављено мишљење  Националног савета мађарске националне мањине. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених предлаже васпитно-образовно веће, а из реда родитеља – савет родитеља, тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Дечији вртић је дописом број: 75/6 од 03.06.2010. и 75/7 од 09.06.2010. године обавестио
Скупштину општине Бечеј да је спровео поступак предлагања чланова Управног одбора из реда
запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј  да прихвати предлог Образовно-васпитног већа и предлог Савета
родитеља  и  да  предложена  лица  именује  у  Управни  одбор  као  представнике  запослених,
односно  представнике родитеља,  а  истовремено  је  предложила чланове  Управног  одбора  –
представнике  јединице  локалне  самоуправе,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године. 

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      
         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-193/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Labud Pejović Gyermekkert Igazgatóbizottsága tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalát követő napon kinevezzük az óbecsei Labud Pejović Gyermekkert

Igazgatóbizottsága tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. AVRAMOV ERIKA,
2. MEGYERI KLÁRA,
3. BLAŽIĆ ERIKA.

A szülők képviselői:
1. PIVNIČKI DUŠANKA,
2. PAP DRAGANA,
3. GÖDÖLLEI ERIKA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. BOJAN MANDIĆ, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
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2. GORTVA ÉVA, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. RAB VIRÁG ÉVA, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

A Törvény 53. szakasza szabályozza, hogy az iskoláskor előtti intézmény igazgatási szerve az
igazgatóbizottság, az 54. szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket
a helyi önkormányzati egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati
többség alapján, s a tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység
képviselői közül kerül ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az óbecsei Labud Pejović Gyermekkertben magyar nyelven is folyik az oktatói-nevelői
munka,  ezért  beszereztük  a  Magyar  Nemzeti  Tanács  véleményét  az  igazgatási  szerv  tagjainak
kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az óbecsei Labud Pejović Gyermekkert a 2010. 06. 03-i 75/6 és 2010. 06. 03-I 75/7 iktatási
számú  átirataival  értesítette  Óbecse  Község  Képviselő-testületét,  hogy  végrehajtotta  az
Igazgatóbizottság tagjai javaslatának folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Labud Pejović Gyermekkert Igazgatóbizottsága tagjainak kinevezéséről szóló
határozatot  a  javasolt  formában,  összhangban  Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                             Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-193/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

            Број
8.
          8. Szám
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На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Основне школе „Здравко Гложански”  Бечеј

I
Разрешавају се чланови Школског одбора Основне школе „Здравко Гложански” Бечеј, и

то: 
Представници запослених: 

1. ЈЕЛЕНА МАНДИЋ,
2. ЗАХАР ДУШАН, 
3. ШОРМАЗ ИЗАБЕЛА.

Представници родитеља: 
1. БУШИЋ МАГДОЛНА, 
2. ВЕСНА ГЛАВАШКИ ТОМИЋЕВИЋ, 
3. РАДМИЛА БЕКВАЛАЦ. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ЗВОНИМИР СТАНКОВ, 
2. СТЕВАН СРЕМЧЕВ, 
3. МИЉА МАРИН, 

даном доношења овог Решења. 
                      

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о  основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Основне
школе „Здравко Гложански” Бечеј, како би се приступило именовању чланова Школског одбора
у складу са Законом о основама система образовања и васпитања, који је ступио на снагу дана
11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
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судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ          Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-194/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalának napján  felmentjük  az  óbecsei  Zdravko Gložanski  Általános

Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. MANDIĆ JELENA,
2. ZAHAR DUŠAN,
3. SORMÁZ IZABELLA.

A szülők képviselői:
1. BUŠIĆ MAGDOLNA,
2. TOMIČEVIĆ GLAVAŠKI VESNA,
3. BEKVALAC RADMILA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. STANKOV ZVONIMIR,
2. SREMČEV STEVAN,
3. MARIN MILJA.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon  szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

            Број
8.
          8. Szám
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A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről szóló
határozatot a javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez
összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett
hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-194/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на  XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Основне школе „Здравко Гложански”  Бечеј

I
Именују се чланови Школског одбора Основне школе „Здравко Гложански” Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. КУЧЕРА ЕЛА,
2. ЗАХАР ДУШАН,
3. ПАНТОВИЋ СЛАЂАНА.

Представници родитеља: 
1. ГЛИГОРИЋ СРЂАН,
2. КОМАРОМИ АТИЛА,
3. КОЛУНЏИЈА ТАЊА.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ПРЕДРАГ ЗАВИШИЋ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
2. ВЛАДИМИР БЕСЛАЋ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
3. ПЕТЕР  ЈОЖА  ПИРОШКА,  уз  сагласност  Националног  савета  мађарске  националне

мањине,        
почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 
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II
Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама  система образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,   чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине. У Основној школи „Здравко Гложански” се образовно-васпитни рад
изводи  и  на  мађарском  језику  због  чега  је  за  чланове  органа  управљања  –  представнике
јединице локалне самоуправе прибављено мишљење  Националног савета мађарске националне
мањине. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Основна  школа  „Здравко  Гложански”  Бечеј  је  дописом  број:  183/2010  од  05.05.2010.
године  обавестила  Скупштину  општине  Бечеј  да  је  спровела  поступак  предлагања  чланова
Школског одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља и
да  предложена  лица  именује  у  Школски  одбор  као  представнике  запослених,  односно
представнике  родитеља,  а  истовремено  је  предложила  чланове  Школског  одбора  –
представнике  јединице  локалне  самоуправе,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године. 

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
     

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј               ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ             Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-195/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј
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Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalát követő napon kinevezzük az óbecsei Zdravko Gložanski Általános

Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. KUCSERA ELLA,
2. ZAHAR DUŠAN,
3. PANTOVIĆ SLAĐANA.

A szülők képviselői:
1. GLIGORIĆ SRĐAN,
2. KOMÁROMI ATTILA,
3. KOLUNDŽIJA TANJA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. ZAVIŠIĆ PREDRAG, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. BESLAĆ VLADIMIR, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. PÉTER JÓZSA PIROSKA, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskolában magyar nyelven is folyik az oktatói-
nevelői munka, ezért beszereztük a Magyar Nemzeti Tanács véleményét az igazgatási szerv tagjainak
kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az  óbecsei  Zdravko  Gložanski  Általános  Iskola  a  2010.  05.  05-i  183/2010  iktatási  számú
átiratával  értesítette  Óbecse  Község  Képviselő-testületét,  hogy  végrehajtotta  az  Iskolaszék  tagjai
javaslatának folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
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megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről szóló
határozatot  a  javasolt  formában,  összhangban  Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                              Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-195/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Основне школе „Светозар Марковић”  Бачко

Градиште

I
Разрешавају  се  чланови  Школског одбора Основне школе „Светозар  Марковић”  Бачко

Градиште, и то: 

Представници запослених: 
1. БЕРЕЦ ЕВА,
2. СМИЉА КОСОВАЦ, 
3. ДУШАНКА ТАТИЋ.

Представници родитеља: 
1. МИЛАН ЗАРИЋ, 
2. ХОРВАТ ЛАСЛО, 
3. ГОРДАНА МИХАЈЛОВИЋ. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. РОЖА ПЕТЕР, 
2. ЗОРАНА ПЛАЧКОВ, 
3. ВИНКОВИЧ МОЛНАР АГНЕШ, 

даном доношења овог Решења.                
II

Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е
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Законом о  основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Основне
школе  „Светозар  Марковић”  Бачко  Градиште,  како  би  се  приступило  именовању  чланова
Школског одбора у складу са Законом о основама система образовања и васпитања, који је
ступио на снагу дана 11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      
         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-196/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,

72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

a bácsföldvári Svetozar Marković Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalának napján felmentjük a bácsföldvári Svetozar Marković Általános

Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. BEREC ÉVA,
2. SMILJA KOSOVAC, 
3. DUŠANKA TATIĆ.

A szülők képviselői:
1. MILAN ZARIĆ, 
2. HORVÁTH LÁSZLÓ, 
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3. GORDANA MIHAJLOVIĆ.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. RÓZSA PÉTER, 
2. ZORANA PLAČKOV, 
3. MOLNÁR VINKOVICS ÁGNES. 

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon  szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg a bácsföldvári Svetozar Marković Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről szóló
határozatot a javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez
összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett
hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.

JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az
átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-196/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела
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РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Основне школе „Светозар Марковић”   

Бачко Градиште

I
Именују  се  чланови  Школског  одбора  Основне  школе  „Светозар  Марковић”  Бачко

Градиште, и то: 
Представници запослених: 

1. ДУШАНКА ТАТИЋ,
2. НАДЕЖДА ВОЈНОВИЋ,
3. ЖУЖАНА БЕРТАЛАН.

Представници родитеља: 
1. АЧАИ БИЉАНА,
2. ДОКИЋ СЛАЂАНА,
3. МИХАЈЛОВИЋ ГОРДАНА.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ВЛАДИМИР  ЈОВАНОВИЋ,  уз  сагласност  Националног  савета  мађарске  националне

мањине,
2. СВЕТЛАНА РАДОСАВЉЕВИЋ, уз сагласност Националног савета мађарске националне

мањине,
3. МОЛНАР ВИНКОВИЧ АГНЕШ, уз сагласност Националног савета мађарске националне

мањине,        
почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 

II
Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама система  образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,   чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине. У Основној школи „Светозар Марковић” се образовно-васпитни рад
изводи  и  на  мађарском  језику  због  чега  је  за  чланове  органа  управљања –  представнике
јединице локалне самоуправе прибављено мишљење  Националног савета мађарске националне
мањине. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Основна  школа  „Светозар  Марковић”  Бачко  Градиште  је  дописом  број:  383/10  од
15.06.2010. године обавестила Скупштину општине Бечеј да је спровела поступак предлагања
чланова Школског одбора из реда запослених и из реда родитеља.
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Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља и
да  предложена  лица  именује  у  Школски  одбор  као  представнике  запослених,  односно
представнике  родитеља,  а  истовремено  је  предложила  чланове  Школског  одбора  –
представнике  јединице  локалне  самоуправе,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године. 

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј             ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ          Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-197/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

a bácsföldvári Svetozar Marković Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalát  követő  napon  kinevezzük  a  bácsföldvári  Svetozar  Marković

Általános Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. DUŠANKA TATIĆ,
2. NADEŽDA VOJNOVIĆ,
3. BERTALAN ZSUZSANNA.

A szülők képviselői:
1. ACSAI BILJANA,
2. DOKIĆ SLAĐANA,
3. MIHAJLOVIĆ GORDANA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. VLADIMIR JOVANOVIĆ, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. SVETLANA RADOSAVLJEVIĆ, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. MONÁR VINKOVICS ÁGNES, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

            Број
8.
          8. Szám
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I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után  nevezik  ki.  A  bácsföldvári  Svetozar  Marković  Általános  Iskolába  magyar  nyelven  is  folyik  az
oktatói-nevelői munka, ezért beszereztük a Magyar Nemzeti Tanács véleményét az igazgatási szerv
tagjainak kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

A  bácsföldvári  Svetozar  Marković Általános  Iskola  a  2010.  06.  15-i  383/10  iktatási  számú
átiratával  értesítette  Óbecse  Község  Képviselő-testületét,  hogy  végrehajtotta  az  Iskolaszék  tagjai
javaslatának folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg a bácsföldvári Svetozar Marković Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről szóló
határozatot  a  javasolt  formában,  összhangban  Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                             Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-197/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на  XXVIII
седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Основне школе „Север Ђуркић”  Бечеј

I
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Разрешавају се чланови Школског одбора Основне школе „Север Ђуркић” Бечеј, и то: 
Представници запослених: 

1. ГОРДАНА КОСАНОВИЋ,
2. МАШИЦ ТАПОЛЧАЊИ ЕРЖЕБЕТ, 
3. РУЖИЦА СРДАНОВИЋ.

Представници родитеља: 
1. АЛЕКСАНДРА МАЈСТОРОВИЋ-СУБОТИЧКИ, 
2. ВЕСНА КНЕЖЕВ, 
3. НАЂ ПАЛ АТИЛА. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ФЕРЧИК КИШ ПИРОШКА, 
2. ГОРАН СТРАЈНИЋ, 
3. КАТАРИНА ХОРВАТСКИ, 

даном доношења овог Решења. 
                      

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о основама система образовања и васпитања („Службени  гласник  Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Основне
школе „Север Ђуркић” Бечеј,  како би се приступило именовању чланова Школског одбора у
складу са Законом о основама система образовања и васпитања, који је ступио на снагу дана
11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
     

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-198/2010
Дана: 09.09.2010. године         
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             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Sever Đurkić Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalának napján felmentjük az óbecsei Sever Đurkić Általános Iskola

Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. GORDANA KOSANOVIĆ,
2. MAŠIC TAPOLCSÁNYI ERZSÉBET,
3. RUŽICA SRDANOVIĆ.

A szülők képviselői:
1. ALEKSANDRA SUBOTIČKI MAJSTOROVIĆ,
2. VESNA KNEŽEV,
3. NAGY PÁL ATTILA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. FERCSIK KIS PIROSKA,
2. GORAN STRAJNIĆ,
3. KATARINA HORVATSKI.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
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megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza  meg  az  óbecsei  Sever  Đurkić  Általános  Iskola  Iskolaszéke  tagjainak  felmentéséről  szóló
határozatot a javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez
összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett
hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                             Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-198/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Основне школе „Север Ђуркић”  Бечеј

I
Именују се чланови Школског одбора Основне школе „Север Ђуркић” Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. ДАНИЦА РАДАКОВИЋ,
2. МАШИЦ ТАПОЛЧАЊИ ЕРЖЕБЕТ,
3. БОЈКА СРЕЋО.

Представници родитеља: 
1. НАЂ ПАЛ АТИЛА,
2. ДУБРАВКО ЧЕШЉАРОВ,
3. ЕЛИЗАБЕТА ШИЈАЧИЋ.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. КАТАРИНА  ХОРВАТСКИ,  уз  сагласност  Националног  савета  мађарске  националне

мањине,
2. САБО ЈАНОШ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
3. РАДОСЛАВ ВАСИН, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 

II
Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

            Број
8.
          8. Szám
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Чланом 53.  Закона  o  основама система  образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,   чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета  националне  мањине.  У  Основној  школи  „Север  Ђуркић”  се  образовно-васпитни  рад
изводи  и  на  мађарском  језику  због  чега  је  за  чланове  органа  управљања –  представнике
јединице локалне самоуправе прибављено мишљење  Националног савета мађарске националне
мањине. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Основна  школа  „Север  Ђуркић”  Бечеј  је  дописом  број:  03-64  од  30.03.2010.  године
обавестила Скупштину општине Бечеј да је спровела поступак предлагања чланова Школског
одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља и
да  предложена  лица  именује  у  Школски  одбор  као  представнике  запослених,  односно
представнике  родитеља,  а  истовремено  је  предложила  чланове  Школског  одбора  –
представнике  јединице  локалне  самоуправе,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године. 

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      
         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                 ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ              Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-199/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Sever Đurkić Általános Iskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről
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I.
Jelen  Határozat  meghozatalát  követő  napon  kinevezzük  az  óbecsei  Sever  Đurkić  Általános

Iskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. DANICA RADAKOVIĆ,
2. MAŠIC TAPOLCSÁNYI ERZSÉBET,
3. BOJKA SREĆO.

A szülők képviselői:
1. NAGY PÁL ATTILA,
2. DUBRAVKO ČEŠLJAROV,
3. ELIZABETA ŠIJAČIĆ.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. KATARINA HORVATSKI, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. SZABÓ JÁNOS, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. VASIN RADOSLAV,a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az óbecsei Sever Đurkić Általános Iskolába magyar nyelven is folyik az oktatói-nevelői
munka,  ezért  beszereztük  a  Magyar  Nemzeti  Tanács  véleményét  az  igazgatási  szerv  tagjainak
kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az  óbecsei  Sever  Đurkić  Általános  Iskola  a  2010.  03.  30-i  03-64  iktatási  számú átiratával
értesítette Óbecse Község Képviselő-testületét, hogy végrehajtotta az Iskolaszék tagjai javaslatának
folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
fogadja el a Tantestület és a Szülői Tanács javaslatát, a javaslatot a helyi önkormányzati egység egy
képviselőjére az Iskolaszékbe, valamint a Magyar Nemzeti Tanács javaslatát és indítványozza, hogy
hozza  meg  az  óbecsei  Sever  Đurkić  Általános  Iskola  Iskolaszéke  tagjainak  kinevezéséről  szóló
határozatot  a  javasolt  formában,  összhangban  Az  oktatási  és  nevelési  rendszer  alapjairól  szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.

            Број
8.
          8. Szám
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JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az
átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község         A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                            Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-199/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Техничке  школе Бечеј

I
Разрешавају се чланови Школског одбора Техничке школе Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. СВЕТЛАНА ТОМИЋ,
2. ВАРГА ЧАБА, 
3. СИНИША МАРИЋ.

Представници родитеља: 
1. АЛЕКСАНДАР СТОЈШИЋ, 
2. МАРЈАН РАДИЧЕВИЋ, 
3. БИГА ЂУКИЋ ЈАСМИНКА. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. СЛАЂАН АНДРИЋ, 
2. РАДЕ АВРАМОВ, 
3. ДРАГАН МИРИЋ, 

даном доношења овог Решења. 
                      

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о  основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
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мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Техничке
школе Бечеј, како би се приступило именовању чланова Школског одбора у складу са Законом о
основама система образовања и васпитања, који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ          Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-200/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Műszaki Középiskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalának napján felmentjük az óbecsei Műszaki Középiskola Iskolaszéke

tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. TOMIĆ SVETLANA,
2. VARGA CSABA,
3. MARIĆ SINIŠA.

A szülők képviselői:
1. STOJŠIĆ ALEKSANDAR,
2. RADIČEVIĆ MARJAN,
3. BIGA ĐUKIĆ JASMINKA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. ANDRIĆ SLAĐAN,
2. AVRAMOV RADE,
3. MIRIĆ DRAGAN.
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II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Műszaki Középiskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről szóló határozatot a
javasolt formában, mert az feltétlenül szükséges az Iskolaszék tagjainak kinevezéséhez összhangban
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                              Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-200/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Техничке школе Бечеј

I
Именују се чланови Школског одбора Техничке школе Бечеј, и то: 
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Представници запослених: 

1. МАРИЋ СИНИША,
2. ВАРГА ЧАБА,
3. ШИМИЋ СЛАЂАНА.

Представници родитеља: 
1. РАДИЧЕВИЋ МАРЈАН,
2. БИГА ЂУКИЋ ЈАСМИНКА,
3. СТОЈШИЋ АЛЕКСАНДАР.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. СНЕЖАНА  МИЛАНОВИЋ,  уз  сагласност  Националног  савета  мађарске  националне

мањине,
2. МИЛЕНКО  МИЛОВАНОВ,  уз  сагласност  Националног  савета  мађарске  националне

мањине,
3. ЈУХАС КРИСТИАН, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 

II
Мандат Школског одбора траје четири године. 

III
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама  система образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,   чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине. У Техничкој школи Бечеј се образовно-васпитни рад изводи и на
мађарском језику због чега је за чланове органа управљања – представнике јединице локалне
самоуправе прибављено мишљење  Националног савета мађарске националне мањине. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Техничка школа Бечеј је дописом број: 102/2 од 14.05.2010. године и 102/3 од 17.05.2010.
године  обавестила  Скупштину  општине  Бечеј  да  је  спровела  поступак  предлагања  чланова
Школског одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља и
да  предложена  лица  именује  у  Школски  одбор  као  представнике  запослених,  односно
представнике  родитеља,  а  истовремено  је  предложила  чланове  Школског  одбора  –
представнике  јединице  локалне  самоуправе,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године. 

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
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судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-201/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Műszaki Középiskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalát  követő  napon  kinevezzük  az  óbecsei  Műszaki  Középiskola

Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. MARIĆ SINIŠA,
2. VARGA CSABA,
3. ŠIMIĆ SLAĐANA.

A szülők képviselői:
1. RADIČEVIĆ MARJAN,
2. BIGA ĐUKIĆ JASMINKA,
3. STOJŠIĆ ALEKSANDAR.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. MILANOVIĆ SNEŽANA, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. MILOVANOV MILENKO, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. JUHÁSZ KRISZTIÁN, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
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önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az óbecsei Műszaki Középiskolában magyar nyelven is folyik az oktatói-nevelői munka,
ezért beszereztük a Magyar Nemzeti Tanács véleményét az igazgatási szerv tagjainak kinevezéséhez a
helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az óbecsei Műszaki Középiskola a 2010. 05. 14-i 102/2 és 2010. 06. 17-I 102/3 iktatási számú
átirataival  értesítette  Óbecse  Község  Képviselő-testületét,  hogy  végrehajtotta  az  Iskolaszék  tagjai
javaslatának folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Műszaki Középiskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről szóló határozatot a
javasolt formában, összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely
2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-201/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------
На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања

(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на  XXVIII
седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Гимназије Бечеј

I
Разрешавају се чланови Школског одбора Гимназије Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. НАЧА ФЕРЕНЦ,
2. ВИОЛЕТА МЕДИЋ, 
3. ЉИЉАНА ВАЈДЛЕ.

Представници родитеља: 
1. КОРОВЉЕВ ДРАГОСЛАВ, 
2. ОБРАДОВИЋ ДАРКА, 
3. НАЂ ЕВА. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. ВАРЊУ ИЛОНА, 
2. ВИОЛЕТА РИСТИЋ, 
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3. АЛЕКСАНДРА ДОРОСЛОВАЧКИ, 
даном доношења овог Решења. 
                      

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о  основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Гимназије
Бечеј,  како  би  се  приступило  именовању чланова  Школског  одбора  у  складу  са  Законом  о
основама система образовања и васпитања, који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка
         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-202/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Gimnázium Iskolaszéke tagjainak felmentéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalának napján felmentjük az óbecsei Gimnázium Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

        Страна 360.
           360. Oldal
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1. NACSA FERENC,
2. MEDIĆ VIOLETA,
3. VAJDLE LJILJANA.

A szülők képviselői:
1. KOROVLJEV DRAGOSLAV,
2. OBRADOVIĆ DARKA,
3. NAGY ÉVA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. VARNYÚ ILONA,
2. RISTIĆ VIOLETA,
3. DOROSLOVAČKI ALEKSANDRA.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon  szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei  Gimnázium Iskolaszéke tagjainak felmentéséről  szóló határozatot  a  javasolt
formában,  mert  az  feltétlenül  szükséges  az  Iskolaszék  tagjainak  kinevezéséhez  összhangban  Az
oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-202/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

            Број
8.
          8. Szám



Број 8.                                                 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
8. Szám                                                 ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

                                                        09.09.2010.      ***    2010. 09.09. 

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Гимназије Бечеј

I
Именују се чланови Школског одбора Гимназије Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. КОРХЕЦ АНДРОЦКИ ЉУБИЦА,
2. БЕРЕНТАИ ЈЕНЕ,
3. КОВАЧ МЕЈКСНЕР МАРИЈА.

Представници родитеља: 
1. КОРОВЉЕВ ДРАГОСЛАВ,
2. НАЂ ЕВА,
3. КОРОВЉЕВ СНЕЖАНА.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. БАРШИ ЂУЛА, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
2. БАЛЗАМ ЛАСЛО, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
3. КИШ ИГОР, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 
II

Мандат Школског одбора траје четири године. 
III

Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама система  образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.

Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,   чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета  националне  мањине.  У  Гимназији  Бечеј  се  образовно-васпитни  рад  изводи  и  на
мађарском језику због чега је за чланове органа управљања – представнике јединице локалне
самоуправе прибављено мишљење  Националног савета мађарске националне мањине. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Гимназија  Бечеј  је  дописом  број:86-1  од  27.04.2010.  године  обавестила  Скупштину
општине  Бечеј  да  је  спровела  поступак  предлагања  чланова  Школског  одбора  из  реда
запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља и
да  предложена  лица  именује  у  Школски  одбор  као  представнике  запослених,  односно
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представнике  родитеља,  а  истовремено  је  предложила  чланове  Школског  одбора  –
представнике  јединице  локалне  самоуправе,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године. 

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ             Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-203/2010
Дана: 09.09.2010. године       
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Gimnázium Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalát  követő  napon kinevezzük  az  óbecsei  Gimnázium Iskolaszéke

tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:

1. KORHEC ANDROCKI LJUBICA,
2. BERENTAI JENŐ,
3. KOVÁCS MEIXNER MÁRIA.

A szülők képviselői:
1. KOROVLJEV DRAGOSLAV,
2. NAGY ÉVA,
3. KOROVLJEV SNEŽANA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. BARSI GYULA, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. BALZAM LÁSZLÓ, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. KISS IGOR,  a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.

            Број
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szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az óbecsei Gimnáziumban magyar nyelven is folyik az oktatói-nevelői munka, ezért
beszereztük a Magyar Nemzeti Tanács véleményét az igazgatási szerv tagjainak kinevezéséhez a helyi
önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az óbecsei Gimnázium 2010. 04. 27-i 86-1 iktatási számú átiratával értesítette Óbecse Község
Képviselő-testületét,  hogy  végrehajtotta  az  Iskolaszék  tagjai  javaslatának  folyamatát  a
foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei  Gimnázium Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről  szóló határozatot  a javasolt
formában, összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel, amely 2009. 09.
11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                      Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-203/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  Закона  о  основама  система  образовања  и  васпитања
(„Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009), Скупштина општине Бечеј  је, на XXVIII
седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о разрешењу чланова Школског одбора Економско-трговинске школе Бечеј 

I
Разрешавају се чланови Школског одбора Економско-трговинске школе Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. НАТАША НИКОЛОВСКИ,
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2. ПАЛОТАШ АГОТА, 
3. ИВАНА ИВАНИЋ ДОБОЖАНОВ.

Представници родитеља: 
1. ДУДАШ КЛАРА, 
2. ДУШАН БАРАЋ, 
3. ВЕРИЦА ИЛЧЕШИН. 

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. МИЛОШ СУБАКОВ, 
2. ВЕЛИМИР ЦВЕЈАНОВ, 
3. СИЧ ЕНДРЕ, 

даном доношења овог Решења. 
                      

II
Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Законом о основама система образовања и васпитања („Службени  гласник  Републике
Србије”, бр. 72/2009) је, чланом 172, регулисано да је установа дужна да у року од 6 месеци од
дана ступања на снагу Закона усагласи статут, организацију и начин рада са овим Законом.

Законом је регулисано, у члану 54. став 4, да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,  чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине, а у случају, како је регулисано чланом 54. став 5, да је у питању
установа у којој се у већини одељења образовно-васпитни рад изводи на језику националне
мањине,  национални  савет  националне  мањине  предлаже  најмање  једног  члана  јединице
локалне самоуправе у орган управљања. 

Чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године и да се
поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре истека
мандата  претходно  именованим  члановима  органа  управљања,  те  да  изборни  период
новоименованог појединог члана органа управљања траје до истека мандата органа управљања.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да донесе Решење о разрешењу чланова Школског одбора Економско-
трговинске школе Бечеј, како би се приступило именовању чланова Школског одбора у складу
са  Законом  о  основама  система  образовања  и  васпитања,  који  је  ступио  на  снагу  дана
11.09.2009. године.

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-204/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј
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Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54.  szakaszának 2.  bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010.
szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Iskolaszéke tagjainak
felmentéséről

I.
Jelen  Határozat  meghozatalának  napján  felmentjük  az  óbecsei  Közgazdasági-kereskedelmi

Szakközépiskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselőit:

1. NATAŠA NIKOLOVSKI,
2. PALOTÁS ÁGOTA,
3. DOBOŽANOV IVANIĆ IVANA.

A szülők képviselői:
1. DUDÁS KLÁRA,
2. BARAĆ DUŠAN,
3. ILČEŠIN VERICA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. SUBAKOV MILOŠ,
2. CVEJANOV VELIMIR,
3. SZŰCS ENDRE.

II.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 172. szakasza szabályozza, hogy az intézmény a Törvény hatályba lépésétől számított 6
hónapon belül köteles azzal összehangolni alapszabályát, a munkája szervezését és módját. 

A  fent  említett  törvénnyel  más  módon szabályozzák  az  igazgatási  szerv  megválasztásának
folyamatát és mandátumát.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a nemzeti  kisebbség nyelvén is,  az igazgatási  szerv  tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi  tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az 54. szakasz 5. bekezdése szabályozza, hogy amennyiben a tagozatok többségében
az oktatói-nevelői munka a kisebbség nyelvén történik, a nemzeti kisebbségi tanács legalább egy tagot
javasol a helyi önkormányzati egységből az igazgatási szervbe.

A Törvény 55. szakasza előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási
szerv  tagjai  kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai
mandátumának  lejárta  előtt  2  hónappal  kell  megindítani.  Az  újonnan  kinevezett  egyes  tagok
mandátuma addig tart, amíg az igazgatási szerv mandátuma.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Iskolaszéke tagjainak felmentéséről
szóló  határozatot  a  javasolt  formában,  mert  az  feltétlenül  szükséges  az  Iskolaszék  tagjainak
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kinevezéséhez összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvénnyel,  amely 2009.
09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
          Óbecse Község   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                               Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-204/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На  основу  члана  54.  став  2.  и  3.  и  члана  55.  став  1.  Закона  о  основама  система
образовања  и  васпитања („Службени  гласник  Републике  Србије'',  број  72/2009),  Скупштина
општине Бечеј  је, на  XXVIII седници одржаној дана  09.09.2010. године, донела

РЕШЕЊЕ
о именовању чланова Школског одбора Економско-трговинске школе Бечеј 

I
Именују се чланови Школског одбора Економско-трговинске школе Бечеј, и то: 

Представници запослених: 
1. ДРАГАНА ЋУРЧИЋ,
2. НАТАША НИКОЛОВСКИ,
3. АНГЕЛА ТОТ.

Представници родитеља: 
1. МИЛАНКА БЛАЖИЋ,
2. ЗОРАН ЦРНОЈЛОВИЋ,
3. КЛАРА ДУДАШ.

Представници јединице локалне самоуправе: 
1. МИРСАД КРИЖЕВАЦ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
2. ЕВА ХАДНАЂЕВ, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,
3. ШАРКАЊ АРНОЛД, уз сагласност Националног савета мађарске националне мањине,

почев од наредног дана од дана доношења овог Решења. 
II

Мандат Школског одбора траје четири године. 
III

Ово Решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 53.  Закона  o  основама  система образовања и  васпитања („Службени  гласник
Републике Србије, број 72/2009) је регулисано да је орган управљања у школи школски одбор, а
чланом 54. да орган управљања има 9 чланова, да чланове именује и разрешава скупштина
јединице локалне самоуправе, а председника бирају чланови већином гласова од укупног броја
чланова органа управљања, да орган управљања установе чине по 3 представника запослених,
родитеља и јединице локалне самоуправе.
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Чланом 54. став 4. Закона је регулисано да се у установи у којој се образовно-васпитни
рад  изводи  и  на  језику  националне  мањине,   чланови  органа  управљања  –  представници
јединице  локалне  самоуправе  именују  уз  прибављено  мишљење  одговарајућег  националног
савета националне мањине. У Економско-трговинској школи Бечеј се образовно-васпитни рад
изводи  и  на  мађарском  језику  због  чега  је  за  чланове  органа  управљања –  представнике
јединице локалне самоуправе прибављено мишљење  Националног савета мађарске националне
мањине. 

Чланом  54.  став  9.  Закона  је  регулисано  да  чланове  органа  управљања  из  реда
запослених  предлаже  наставничко  веће,  а  из  реда  родитеља  –  савет  родитеља,  тајним
изјашњавањем, а чланом 55. Закона је регулисано да мандат органа управљања траје 4 године
и да се поступак за именовање чланова органа управљања покреће најкасније 2 месеца пре
истека мандата претходно именованим члановима органа управљања. 

Економско-трговинска  школа Бечеј  је  дописом број:  158/2010-1 од  04.05.2010.  године
обавестила Скупштину општине Бечеј да је спровела поступак предлагања чланова Школског
одбора из реда запослених и из реда родитеља.

Комисија  за  кадровска,  административна  питања  и  радне  односе  је,  сагласно  својим
овлашћењима  из  члана  55.  и  125.  Пословника  Скупштине  општине  Бечеј,   предложила
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа и предлог Савета родитеља и
да  предложена  лица  именује  у  Школски  одбор  као  представнике  запослених,  односно
представнике  родитеља,  а  истовремено  је  предложила  чланове  Школског  одбора  –
представнике  јединице  локалне  самоуправе,  у  складу  са  Законом  о  основама  система
образовања и васпитања који је ступио на снагу дана 11.09.2009. године. 

На основу горе наведеног, донето је Решење као у диспозитиву.
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и

против њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним
судом у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. Тужба се предаје у два
примерка.
      

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        Душан Јовановић, c. p.
Број: I 022-205/2010
Дана: 09.09.2010. године         
             Б Е Ч Е Ј

-----------0-----------

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009 szám) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszának 1. bekezdése alapján,
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2010. szeptember 9-én megtartott XXVIII. ülésén 

HATÁROZATOT
hozott

az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Iskolaszéke tagjainak
kinevezéséről

I.
Jelen Határozat meghozatalát követő napon kinevezzük az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi

Szakközépiskola Iskolaszéke tagjait:
A foglalkoztatottak képviselői:
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1. ĆURČIĆ DRAGANA,
2. NIKOLOVSKI NATAŠA,
3. TÓT ANGÉLA.

A szülők képviselői:
1. BLAŽIĆ MILANKA,
2. CRNOJLOVIĆ ZORAN,
3. DUDÁS KLÁRA.

A helyi önkormányzati egység képviselői:
1. KRIŽEVAC MIRSAD, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
2. HADNAĐEV EVA, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával,
3. SÁRKÁNY ARNOLD, a Magyar Nemzeti Tanács jóváhagyásával.

II.
Az Iskolaszék mandátuma négy évig tart.

III.
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
72/2009  szám)  53.  szakasza  szabályozza,  hogy  az  iskola  igazgatási  szerve  az  iskolaszék,  az  54.
szakasza pedig szabályozza, hogy az igazgatási szervnek 9. tagja van, akiket a helyi önkormányzati
egység képviselő-testülete nevez ki, az elnököt a tagok választják meg szavazati többség alapján, s a
tagok közé 3 a foglalkoztatottak, 3 a szülők és 3 a helyi önkormányzati egység képviselői közül kerül
ki.

A Törvény 54. szakaszának 4. bekezdése szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben
oktatói-nevelői  munka folyik  a  nemzeti  kisebbség nyelvén  is,  az igazgatási  szerv tagjait  –  a  helyi
önkormányzati  egység képviselőit  a megfelelő nemzeti  kisebbségi tanács véleményének beszerzése
után nevezik ki. Az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskolában magyar nyelven is folyik az
oktatói-nevelői munka, ezért beszereztük a Magyar Nemzeti Tanács véleményét az igazgatási szerv
tagjainak kinevezéséhez a helyi önkormányzati egység képviselői közül.

A Törvény 54. szakaszának 9. bekezdése szabályozza, hogy az igazgatási szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorából a tanári tanács, a szülők sorából a szülői tanács javasolja titkos szavazással,
az 55. szakasz pedig előírja, hogy az igazgatási szerv mandátuma 4 évig tart. Az igazgatási szerv tagjai
kinevezésének  folyamatát  legkésőbb  az  előzőleg  kinevezett  igazgatási  szerv  tagjai  mandátumának
lejárta előtt 2 hónappal kell megindítani. 

Az  óbecsei  Közgazdasági-kereskedelmi  Szakközépiskola  2010.  05.  04-i  158/2010-1  iktatási
számú átiratával  értesítette  Óbecse  Község  Képviselő-testületét,  hogy  végrehajtotta  az  Iskolaszék
tagjai javaslatának folyamatát a foglalkoztatottak és a szülők sorából.

A  fenti  okokból  a  Káderügyi,  Adminisztratív  Kérdésekkel  Foglalkozó  és  Munkaviszony-ügyi
Bizottság  az  Óbecse  Község  Képviselő-testülete  Ügyrendjének  55.  és  125.  szakaszában
megfogalmazott hatáskörével összhangban, indítványozta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy
hozza meg az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Iskolaszéke tagjainak kinevezéséről
szóló határozatot a javasolt formában, összhangban Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló
törvénnyel, amely 2009. 09. 11-én lépett hatályba.

 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg.
JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az

átvételétől  számított  30  napon  belül  közigazgatási  per  indítható  ellene  az  Újvidéki  Közigazgatási
Bíróságnál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni. 

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
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          Óbecse Község       A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                          Dušan Jovanović, s. k.
Ikt. sz.: I 022-205/2010
Kelt: 2010. szeptember 9-én
            Ó B E C S E

-----------0-----------

На основу члана 44. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник
Републике  Србије'',  број  129/2007)  и  члана  52.  став  1.  тачка  3.  Статута  општине  Бечеј
(''Службени лист општине Бечеј'',  број 13/2008 и 1/2010), Председник општине Бечеј је дана
10.08.2010.године донео

ПРАВИЛНИК
о регресирању путних трошкова редовних ученика средњих школа

за школску 2010/2011. годину

Члан 1.
Oвим Правилником о регресирању путних трошкова редовних ученика средњих школа за

школску  2010/2011.годину  (у  даљем  тексту:  Правилник)  регулише  се  регресирање  путних
трошкова  редовних  ученика  средњих  школа  за  школску  2010/2011.годину  (у  даљем  тексту:
ученик), са пребивалиштем на територији општине Бечеј, који свакодневно путују од куће до
школе у општини Бечеј и из општине Бечеј у друге општине где похађају наставу у средњим
школама.

Члан 2.
Ученик стиче право на регресирање путних трошкова (у даљем тексту: регресирање) ако

испуњава следеће услове:
1. да је редован ученик средње школе,
2. да  има пребивалиште на територији општине Бечеј,
3. да преко својих родитеља, старатеља или усвојилаца код других лица, не остварује
право на партиципацију путних трошкова, стипендију или кредит, 
4. да има позитиван успех у претходној школској години.

Члан 3.
Регресирање за ученике ометене у развоју одређује се у висини од 100 % од укупне

вредности  путних  трошкова,  уколико  испуњавају  све  услове  утврђене  чланом  2.  овог
Правилника.

Регресирање  за  ученике  који  су  корисници  права  на  дечији  додатак  или  права  на
материјално обезбеђења породице одређује се у висини од 40 % од укупне вредности путних
трошкова, уколико испуњавају све услове утврђене чланом 2. овог Правилника.

Висина  регресирања  за  остале  ученике  одређује  се  у  висини  од  30  %  од  укупне
вредности  путних  трошкова,  уколико  испуњавају  све  услове  утврђене  чланом  2.  овог
Правилника.

Члан 4.
Одлуку о расписивању Конкурса за признавање права на регресирање путних трошкова

(у даљем тексту: Конкурс) доноси Председник општине Бечеј.  
За признавање права на регресирање путних трошкова ученик подноси: 
* Испуњен формулар 
* Потврду  школе да је редован ученик средње школе
* Изјаву о испуњености услова из члана 2. став 1. тачка 3. овог Правилника
*  Фотокопију  личне  карте  ученика  или  фотокопију  личне карте  једног  од  родитеља,
старатеља или усвојилаца   
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* Фотокопију сведочанства.
Ученик који је корисник права на дечији додатак или права на материјално обезбеђење

породице  поред документације из става 1. овог члана доставља:
* Фотокопију правоснажног решења о признатом праву на дечији додатак или
*  Фотокопију  правоснажног  решења  о  признатом  праву  на  материјално  обезбеђење
породице.
Рок  за  достављање  захтева  за  признавање  права  на  регресирање  путних  трошкова

редовних ученика средњих школа одређује Председник општине Бечеј.
Обавештење о расписивању Конкурса објављује се на званичном сајту општине Бечеј и у

средствима јавног информисања са седиштем у општини Бечеј. 

Члан 5.
Средства за регресирање путних трошкова ученика обезбеђују се у буџету општине Бечеј.

Члан 6.
Овај Правилник објављује се у „Службеном листу општине Бечеј” и ступа на снагу осмог

дана од дана објављивања.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ        Кнези Петер, с. р. 
Број: II 451-143/2010
Дана: 10.08.2010. године
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

A helyhatósági önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007
szám) 44. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja, valamint Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község
Hivatalos Lapja, 13/2008 és 1/2010 számok) 52. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja alapján Óbecse
Község Községi elnöke 2010. 08. 10-én meghozta a

SZABÁLYZATOT
a középiskolák rendes tanulói útiköltségének részleges megtérítéséről 

a 2010/2011-es tanévben

1. szakasz
A középiskolák  rendes  tanulói  útiköltségének  részleges  megtérítéséről  szóló  szabályzattal  a

2010/2011-es  tanévben (további  szövegben: Szabályzat)  szabályozzuk a középiskolák  azon  rendes
tanulói útiköltségének részleges megtérítését a 2010/2011-es tanévben (további szövegben: tanuló),
akiknek  lakhelye  Óbecse  község  területén  található,  s  minden  nap  utaznak  otthonról  az  iskolába
Óbecse község területén,  illetve Óbecse  község területén kívül,  más községbe,  ahol  középiskolába
járnak.

2. szakasz
A tanuló abban az esetben szerzi meg a jogosultságot az útiköltség részleges megtérítésére

(további szövegben: megtérítés), ha megfelel a következő feltételeknek:
1. egy középiskola rendes tanulója,
2. lakhelye Óbecse község területén található,
3. szülein,  gyámjain  vagy  örökbefogadóin  keresztül  nem jogosult  az  útiköltség  megtérítésére,

ösztöndíjra vagy hitelre,
4. jó eredménnyel teljesített az előző tanvben.
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3. szakasz
A  fejlődési  rendellenességben  szenvedő  tanulóknak  joguk  van  az  útiköltség  100%-os

megtérítésére, amennyiben megfelelnek a Szabályzat 2. szakaszában felsorolt feltételeknek.
Azok a tanulók, akik gyermekpótlékot kapnak, illetve, akiknek családja anyagi támogatást kap,

az útiköltség 40%-os megtérítésére jogosulnak, amennyiben megfelelnek a Szabályzat 2. szakaszában
felsorolt feltételeknek.

A többi tanuló az útiköltség 30%-os megtérítésére jogosult, amennyiben megfelel a Szabályzat
2. szakaszában felsorolt feltételeknek.

4. szakasz
Az  útiköltség  részleges  megtérítéséről  szóló  Pályázat  kiírásáról  (továbbiakban:  Pályázat)  a

Határozatot Óbecse Község Községi elnöke hozza meg.
Az útiköltség megtérítési jogának elismeréséhez a tanulónak a következő okiratikat kell átadnia:
• kitöltött űrlap
• igazolás a középiskolából, hogy annak rendes tanulója
• nyilatkozat arról, hogy megfelel a Szabályzat 2. szakasza 1. bekezdése 3. pontjában felsorolt

feltételeknek
•  a  gyermek  személyi  igazolványának  fénymásolata,  illetve  az  egyik  szülő,  gyám  vagy

örökbefogadó személyi igazolványának fénymásolata,
• a bizonyítványok fénymásolata.
A tanulónak, aki gyermekpótlékot kap, illetve, akiknek családja anyagi támogatást kap, jelen

szakasz 1. bekezdésében felsorolt dokumentumok mellet, a következőket is át kell adnia:
• a jogerős végzés fénymásolatát, amely bizonyítja a jogosultságot a gyermekpótlékra,
•  a  jogerős  végzés  fénymásolatát,  amely  bizonyítja  a  jogosultságot  a  család  anyagi

támogatására.
A középiskolák rendes tanulói  útiköltségének részleges megtérítésére a kérvény átadásának

határidejét Óbecse Község Községi elnöke határozza meg.

Az  értesítést  a  Pályázat  kiírásáról  megjelentetik  Óbecse  község  hivatalos  honlapján  és  az
Óbecse község területén székhellyel rendelkező köztájékoztatási eszközökben.

5. szakasz
A  tanulók  útiköltségének  részleges  megtérítéséhez  szükséges  eszközöket  Óbecse  község

költségvetésében kell biztosítani.
6. szakasz

Jelen  Szabályzatot  közzé  kell  tenni  Óbecse  Község  Hivatalos  Lapjában,  hatályba  pedig  a
megjelenésétől számított nyolcadik napon lép.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II 451-143/2010
Kelt: 2010. augusztus 10-én
           Ó B E C S E

-----------0-----------

На основу члана 32. став 1. Закона о ванредним ситуацијама („Службени гласник РС“ број
111/2009)  у  вези  са  чланом  52.  став  1.  тачка  16.  Статута  општине  Бечеј  (''Службени  лист
општине  Бечеј'',  број  13/2008  и  1/2010),  на  предлог  Општинског  штаба  за  управљање  и
предузимање мера у случају наступања елементарних и других већих непогода број II 87/4/2010
од 23.07.2010. године, Председник општине Бечеј је дана 01.09.2010. године донео 
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О Д Л У К У
о проглашењу стања елементарне непогоде

I
ПРОГЛАШАВА  СЕ  стање  елементарне  непогоде  на  угроженим  деловима  територије

општине Бечеј услед појаве подземних вода.
II

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објављује се у ''Службеном листу општине
Бечеј''.

О б р а з л о ж е њ е

Влада Републике Србије је дана 02.07.2010.године донела закључак број 320-4774/2010-1
којим  се  сагласила  да  се  физичким  лицима  –  носиоцима  регистрованих  пољопривредних
газдинстава  износ закупнине пољопривредног  земљишта у  државној  својини  за  2010.годину
умањи,  односно  изврши  повраћај  за  део  средстава  који  су  у  складу  са  Законом  о
пољопривредном земљишту приходи буџета Републике Србије под условом да се то земљиште
налази на територији јединица локалне самоуправе за које је проглашено стање елементарне
непогоде услед појаве водолежа и да је утврђено да је најмање 30% површине закупљеног
пољопривредног земљишта обухваћено елементарном непогодом. Влада Републике Србије је
уједно  препоручила  аутономној  покрајини  и  јединицама  локалне  самоуправе  да  под  истим
условима  донесу  одлуку  о  умањењу,  односно  повраћају  износа  закупнине  пољопривредног
земљишта у државној својини за 2010.годину за део који су приходи њихових буџета.

Општински штаб за управљање и предузимање мера у случају наступања елементарних и
других  већих  непогода  је  дана  23.07.2010.године  размотрио  закључак   и  препоруку  Владе
Републике Србије и предложио председнику општине да након анализе извештаја Комисије за
процену пољске штете општине Бечеј донесе одлуку о проглашењу стања елементарне непогоде
на територији општине Бечеј услед појаве подземних вода. 

Председник општине Бечеј је на основу извештаја Комисије за процену пољске штете
општине Бечеј број IV 05 320-131/2010 од 02.08.2010.године утврдио да су учестале и обилне
кише,  које  су  карактерисале период од средине маја  до средине јула месеца  2010.  године,
поплавиле пољопривредне површине на територији општине Бечеј, да су штетним дејством воде
посебно погођене катастарске општине Бачко Петрово Село, Бачко Градиште и Бечеј, где је због
велике  количине  воде  био  онемогућен  улазак  механизације  на  парцеле  ради  обављања
жетвених радова, да се проценат оштећења на појединим парцелама креће и до 100%, односно
да је страдао целокупан род. Обиласком подручја, Комисија је утврдила да је дуго задржавање
воде на нижим теренима проузроковало пропадање култура, углавном пшенице, соје и кукуруза,
а штета се огледа и у учесталој  појави болести и корова.  На основу пристиглих пријава за
процену штете и  након обављеног теренског рада, Комисија је евидентирала да је на подручју
општине  Бечеј  потопљено  око  2.370  хектара  пољопривредног  земљишта,  док  се  штета  на
пољопривредним  културама  процењује  на  око  246  милиона  динара.  Површине  под  сојом,
пшеницом  и  кукурузом  су  највише  оштећене  и  штета  код  ових  култура  у  укупном  износу
процењене штете учествује са око 55%. Осим ратарских, страдале су и повртарске културе и
воће. 

Имајући у виду Извештај Комисије за процену пољске штете општине Бечеј о насталој
штети на подручју општине Бечеј од 02.08.2010.године, те чињеницу да је услед атмосферских
падавина,  које  су  у  енормним количина задесиле  територију  општине Бечеј,  подигнут  ниво
подземних  вода  на  територији  општине,  односно  проузрокована  појава  водолежа  на
пољопривредним земљиштима, као и из разлога што је наведена елементарна непогода такве
размере да прети да угрози здравље и живот људи, као и да проузрокују штету већег обима на
територији  општине  Бечеј,  Председник  општине  Бечеј  је  на  предлог  Општинског  штаба  за
управљање и предузимање мера у случају наступања елементарних и других већих непогода
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прогласио стање елементарне непогоде на угроженим деловима територије општине Бечеј услед
појаве подземних вода.

На основу изнетог, применом одредаба члана 32. став 1. Закона о ванредним ситуацијама
(„Службени гласник РС“ број 111/2009), а у вези са чланом 52. став 1. тачка 16. Статута општине
Бечеј, донета је одлука као у изреци.

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ        Кнези Петер, с. р. 
Број: II 87-6/2010
Дана: 01.09.2010. године
              Б Е Ч Е Ј 

-----------0-----------

A rendkívüli helyzetekről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 111/2009 szám)
alapján,  kapcsolatban  Óbecse  Község  Alapszabálya  (Óbecse  Község  Hivatalos  Lapja,  13/2008  és
1/2010  számok)  52.  szakasza  1.  bekezdésének  16.  pontjával,  valamint  a  Természti  és  Egyéb
Katasztrófahelyzet Esetén Igazgató és Intézkedő Községi Bizottság 2010. 07. 23-i II 87-4/2010 iktatási
számú javaslata alapján Óbecse Község Községi elnöke 2010. 09. 01-jén meghozta a következő

H A T Á R O Z A T O T
a természeti katasztrófahelyzet kihirdetéséről

I.
Kihirdetjük  Óbecse  község  veszélyeztetett  részein  a  talajvíz  megjelenése  által  okozott

természeti katasztrófát.
II.

Jelen Határozat Óbecse Község Hivatalos Lapjában való megjelenésének napján lép hatályba.

I n d o k l á s

A Szerb Köztársaság Kormánya 2010. 07. 02-án meghozta a 320-4774/2010-1 iktatási számú
Záradékot, mellyel megállapította, hogy a természetes személyeknek – a bejegyzett mezőgazdasági
gazdaságok tulajdonosainak az állami tulajdonban levő földterületek bérletét a 2010-es évre le kell
csökkenteni,  illetve  vissza  kell  adni  a  Szerb  Köztársaság  költségvetésének  A  mezőgazdasági
földterületről  szóló törvénnyel  összhangban befizetett  eszközök egy részét  azzal  a  feltétellel,  ha a
földterület,  melyre kihirdették a talajvíz okozta természeti  katasztrófahelyzetet, a helyi önigazgatási
egység  területén  található,  valamint  a  bérbe  adott  föld  területének  legalább  30%-át  sújtotta  a
katasztrófa.  A  Szerb  Köztársaság  Kormánya  egyben ajánlta  az  autonóm tartománynak  és  a  helyi
önkormányzati  egységeknek,  hogy  azonos  feltételek  mellett  hozzanak  határozatot  az  állami
tulajdonban levő földterületek bérletének csökkentéséről, illetve a visszaadandó bérlet összegéről a
2010-es évben.

A Természti és Egyéb Katasztrófahelyzet Esetén Igazgató és Intézkedő Községi Bizottság 2010.
07. 23-án megvitatta a Szerb Köztársaság Záradékát és ajánlatát, és javasolta a községi elnöknek,
hogy  az  Óbecse  Község  Területén  Bekövetkezett  Mezőgazdasági  Kárt  Felmérő  Bizottság
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beszámolójának elemzése  után  hozza meg a  határozatot  Óbecse  község veszélyeztetett  részein  a
talajvíz megjelenése által okozott természeti katasztrófa kihirdetéséről. 

Óbecse Község Községi elnöke az Óbecse Község Területén Bekövetkezett Mezőgazdasági Kárt
Felmérő  Bizottság  2010.  08.  02-i  IV  05  320-131/2010  iktatási  számú  beszámolója  alapján
megállapította,  hogy  a  2010.  május  közepétől  június  közepéig  tartó  sűrű  és  bőséges  esőzések
következményeként Óbecse község területén árvíz jelent meg a mezőgazdasági területeken, s ezek
különösen Péterréve, Bácsföldvár és Óbecse kataszteri községeket sújtották, s ahol a nagy mennyiségű
víz  miatt  nem bírtak  a gépek bejutni  a földekre,  hogy learassák a termést,  valamint,  hogy egyes
parcellákon a kár a 100%-ot is eléri, azaz az egész termés odaveszett. A terület körbejárása során a
Bizottság  megállapította,  hogy  a  víz  hosszabb  távú  megmaradása  az  alacsonyabb  területeken
tönkretette a növényzetet, különösen a búzát, szóját és kukoricát, s a kár látható a gyomnövények
megbetegedésén is. A beérkezett bejelentések és a terepi munka után a Bizottság feljegyezte, hogy
Óbecse  község területén  mintegy  2.300  hektár  mezőgazdasági  területet  árasztott  el  a  víz,  míg  a
mezőgazdasági haszonnövényekben okozott kár értéke kb. 246 millió dinár. A szójával, búzával és
kukoricával bevetett területek károsultak leginkább, s itt a kár a felmért kár mintegy 55%-át teszi ki. A
felsoroltak mellett zöldségfélék és gyümölcsök is kárba vesztek.

Figyelembe  véve  az  Óbecse  Község  Területén  Bekövetkezett  Mezőgazdasági  Kárt  Felmérő
Bizottság  2010.  08.  02-i  beszámolóját,  valamint  a  tényt,  hogy  a  nagy  mennyiségű  csapadék
következtében  Óbecse  község  területén  megemelkedett  a  talajvíz  szintje,  illetve  a  víz  megállt  a
mezőgazdasági  földterületeken,  valamint  azon  okból  kifolyólag,  hogy  az  ilyen  mértékű  természeti
katasztrófa veszélyeztetheti  az emberek egészségét és életét, mint ahogy nagyobb kárt is okozhat
Óbecse község területén,  Óbecse  Község Községi  elnöke a Természti  és  Egyéb Katasztrófahelyzet
Esetén Igazgató és Intézkedő Községi Bizottság javaslatára kihirdette Óbecse község veszélyeztetett
részein a talajvíz megjelenése által okozott természeti katasztrófahelyzetet.

A fent felsoroltak alapján, A rendkívüli helyzetekről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos
Közlönye,  111/2009  szám)  32.  szakaszának  1.  bekezdésében  foglalt  rendelkezéseket  alkalmazva,
kapcsolatban Óbecse Község Alapszabálya 52. szakasza 1. bekezdésének 16. pontjával a Határozatot a
rendelkező rész szerint hoztuk meg.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II 87-6/2010
Kelt: 2010. szeptember 1-јén
           Ó B E C S E

-----------0-----------

На основу члана 69. став 3. Закона о буџетском систему («Службени гласник РС» број
54/2009),  члана 44. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи («Службени гласник РС» број
129/2007),  члана 52. став 1. тачка 3.  Статута општине Бечеј  («Службени лист општине Бечеј
број 13/2008 и 1/2010), члана 16. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину («Службени
лист општине Бечеј» број 14/2009) председник општине Бечеј, дана 09.07.2010. године донео је
следеће 

РЕШЕЊЕ
о употреби средстава текуће буџетске резерве

1.  Из средстава утврђених Одлуком о Буџету општине Бечеј за 2010. годину («Сл. лист
општине  Бечеј»  број  14/2009) раздео  1,  глава  2,  функција  160,  позиција  22,  економска
класификација 499 – текућа резерва, одобравају се средства у износу од  431.000,00  динара, а
да се иста пренесу  на:
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2. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 6, економска класификација 416 – награде
запосленима и остали посебни расходи у износу од 148.000,00 динара (конто 4161 – награде
запосленима и остали посебни расходи),  

3.  Раздео 1, глава  1, функција  110, позиција 8, економска класификација  421 – стални
трошкови у износу од 19.000,00 динара (конто 4216 – закуп имовине и опреме), 

4. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 10, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 204.000,00 динара (конто 4234 – услуге информисања у износу од 26.000,00
динара и конто 4235 – стручне услуге у износу од 178.000,00 динара), 

5. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 39, економска класификација 485 – накнада
штете  од  државних  органа  у  износу  од  40.000,00  динара  (конто  4851  –  накнада  штете  за
повреде или штету нанету од стане државних органа), 

6. Раздео 2, глава 5, функција 820, позиција 54, економска класификација 421 – стални
трошкови у износу од 20.000,00 динара (конто 4213 – комуналне услуге) за Градско позориште
Бечеј,

7. О реализацији овог закључка стараће се Одељење за финансије.
8. Ово решење објавити у «Службеном листу општине Бечеј».

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                                                    ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ                  Кнези Петер, c. p. 
Број: II-400-675/2010                                                 
Дана: 09.07.2010. године
             Б Е Ч Е Ј   

-----------0-----------
A költségvetés-rendszerről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye 54/2009 szám)

69. szakasza 3. bekezdése alapján, A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság
Hivatalos  Közlönye  129/2007  szám)  44.  szakasza  1.  bekezdésének  3.  pontja,  Óbecse  Község
Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja 13/2008 szám) 52. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja,
valamint az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja
17/2008,  10/2009  és  13/2009  szám)  16.  szakasza  alapján  Óbecse  Község  községi  elnöke  a
2010.07.09-én meghozta a következő 

HATÁROZATOT
a folyó költségvetési tartalékeszközök használatáról

1. Az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozatban (Óbecse Község Hivatalos
Lapja 14/2009 szám) meghatározott eszközökből, pontosabban 1. rész, 2. fejezet, 160-as funkció, 22.
helyrend,  499.  gazdasági  minősítés  alatti  Folyó  tartalék  tételekből,  jóváhagyom  431.000,00 dinár
átutalását:

2.  148.000,00 dinárt  átutalunk  az  1.  rész,  1.  fejezet,  110.  funkció,  6.  helyrend,  416-os
gazdasági  minősítés  alatti  Jutalmak  a  foglalkoztatottaknak  és  más  külön  kiadások  tétel  4161-es
kontójára jutalmakra a foglalkoztatottaknak és más külön kiadásokra,

3.19.000,00 dinárt átutalunk az 1. rész, 1. fejezet, 110. funkció, 8. helyrend, 421-es gazdasági
minősítés alatti Állandó költségek tétel 4216-os kontójára ingatlan és felszerelés bérlésére,

4.  204.000,00 dinárt  átutalunk  az  1.  rész,  1.  fejezet,  110.  funkció,  10.  helyrend,  423-as
gazdasági  minősítés  alatti  Szerződéses  szolgáltatások  tétel  4234-es  kontójára  tájékoztatási
szolgáltatásokra 26.000,00 dinárt és 4235-ös kontójára szakszolgáltatásokra 178.000,00 dinárt,

5. 40.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 39. helyrend, 485-ös gazdasági
minősítés  alatti  Kártérítés  állami  szervektől  tétel  4851-es  kontójára  azon  sérülések  és  károk
megtérítésére, melyeket állami szerv okozott,
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6. 20.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 5. fejezet, 820. funkció, 54. helyrend, 421-es gazdasági
minősítés  alatti  Állandó  költségek tétel  4213-as  kontójára  kommunális  szolgáltatásokra  az  óbecsei
Városi Színház számára,

7. Jelen Záradék végrehajtásáról a Pénzügyi Osztály gondoskodik.
8. Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II-400-675/2010
Kelt: 2010. július 9-én
           Ó B E C S E

-----------0-----------

На основу члана 70. став 2. и став 4. Закона о буџетском систему („Службени гласник
Републике Србије”,  број  54/2009)  члана  44.  став  1.  тачка  3.  Закона  о  локалној  самоуправи
(„Службени гласник Републике Србије”,  број  129/07),  члана 22.  и члана 52.  став 1. тачка 5.
Статута општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј”, број 13/08 и 1/10) у члана 7. Одлуке о
буџету  општине  Бечеј  за  2010.  годину  („Службени  лист  општине  Бечеј”,  број  14/2009),  те
мишљења Општинског већа општине Бечеј са 119. седнице одржане дана 29.06.2010. године,
председник општине Бечеј је дана 09.07.2010. године донео 

РЕШЕЊЕ
о употреби средстава сталне буџетске резерве

НАЛАЖЕ СЕ исплата новчаних средстава у износу од 300.000,00 динара МЗ „8. ОКТОБАР”
Бачко Петрово Село из средстава издвојених на основу Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010.
годину („Службени лист општине Бечеј”, број 14/2009) на рачун буџета општине Бечеј – стална
буџетска резерва број 840-0000001334740-68, а на име отклањања поплава и подземних вода. 

Средства из става 1. овог решења одобравају се на терет средстава буџета општине Бечеј
за 2010. годину („Службени лист општине Бечеј”, број 14/2009), раздео 1, глава 2, функција 160,
позиција 21, економска класификација – конто 499. 

Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј”. 

О б р а з л о ж е њ е

Дана 28.06.2010. године МЗ „8. ОКТОБАР” Бачко Петрово Село поднела је председнику
општине  Бечеј  молбу  за  доделу  наменских  новчаних  средстава  из  буџета  општине  Бечеј  у
висини  од  300.000,00  динара  ради  спровођења  отклањања  последица  поплава  и  подизања
атмосферске канализације.

Дана  09.07.2010.  године  МЗ  „8.  ОКТОБАР”  Бачко  Петрово  Село  поднела  је  преглед
трошкова у износу од 300.000,00 динара и то: машинско копање атмосферске канализације у
износу од 186.969,00 динара, чишћење атмосферске канализације, чишћење цеви и копање у
износу од 85.400,00 динара као и трошкове за гориво у износу од 27.631,00 динара.

На основу записника број 87-4/2010 од 08.07.2010. Општинског штаба за управљање и
предузимање мера у случају наступања елементарних и других већих непогода закључком: „због
насталих ванредних околности на територији општине Бечеј насталих делимично поплавом, а

            Број
8.
          8. Szám



Број 8.                                                 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
8. Szám                                                 ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

                                                        09.09.2010.      ***    2010. 09.09. 

делимично појавом подземних вода стекли су се услови за активирање сталне буџетске резерве
буџета општине Бечеј за 2010. годину за финансирање расхода на име учешћа локалне власти у
отклањању последица ванредних околности (поплава и подземних вода) које могу да угрозе
живот и здравље људи или проузрокују штету већих размера”. 

Општинско веће општине Бечеј  је  на 119.  седници одржаној дана 29.06.2010.  године
предложило председнику Општине да прихвати молбу МЗ „8. ОКТОБАР” Бачко Петрово Село за
одобрење тражених новчаних средстава у висини од 300.000,00 динара.

Председник општине Бечеј је размотрио молбу МЗ „8. ОКТОБАР” Бачко Петрово Село и
мишљење Општинског већа општине Бечеј, те је прихватио молбу, имајући у виду да догађаји
могу да угрозе живот и здравље људи и проузрокују штету већих размера.

Средства у висини од 300.000,00 динара одобрена су на терет средстава сталне буџетске
резерве буџета општине за 2010. годину сходно одредбама члана 70. став 2. и став 4. Закона о
буџетском  систему,  који  прописују  да  се  стална  буџетска  резерва  користи  за  финансирање
расхода на име учешћа локалне власти у отклањању последица ванредних околности, као што
су земљотрес,  поплава,  суша,  пожар,  клизишта,  снежни наноси,  град,  животињске и  биљне
болести,  еколошка  катастрофа  и  друге  елементарне  непогоде,  односно  других  ванредних
догађаја, који могу да угрозе живот и здравље људи или проузрокују штету и да решења о
употреби средстава сталне буџетске резерве доноси надлежни извршни орган локалне власти,
на предлог локалног органа управе надлежног за финансије. 

На основу изнетог, применом горе цитираних одредби прописа, те члана 44. став 1. тачка
3. Закона о локалној самоуправи, члана 22. и члана 52. став 1. тачка 5. Статута општине Бечеј и
члана 7. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину, председник општине Бечеј је донео
одлуку као у диспозитиву овог решења. 

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                                                      ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ       Кнези Петер, c. p. 
Број: II-452-53/2010 (119)                                                 
Дана: 09.07.2010. године
             Б Е Ч Е Ј   

-----------0-----------

A költségvetés-rendszerről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 54/2009 szám)
70. szakasza 2. és 4. bekezdése, A helyhatósági önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság
Hivatalos  Közlönye,  129/07  szám),  Óbecse  Község  Alapszabálya  (Óbecse  Község  Hivatalos  Lapja,
13/08 és 1/10 számok) 22. szakasza és 52. szakasza 1. bekezdésének 5. pontja, valamint Óbecse
Község 2010.  évi költségvetéséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 14/2009 szám)
alapján, figyelembe véve Óbecse Község Községi Tanácsa 2010. 06. 29-én megtartott 119. ülésén
elhangzott véleményét, Óbecse Község Községi elnöke 2010. 07. 09-én meghozta a

HATÁROZATOT
az állandó költségvetési eszközök használatáról

Elrendelem 300.000,00 dinár értékű pénzeszköz kifizetését a péterrévei  OKTÓBER 8. HELYI
KÖZÖSSÉG számára azokból az eszközökből, ameéyeket Óbecse község költségvetésének számlájára –
állandó  költségvetési  eszközök,  számlaszám:  840-0000001334740-68,  választottunk  ki  az  Óbecse
Község 2010.  évi költségvetéséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 14/2009 szám)
alapján, árvíz és talajvíz eltávolítása címen.
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Jelen Határozat 1. bekezdésében említett eszközöket Óbecse község 2010. évi költségvetése
(Óbecse Község Hivatalos Lapja, 14/2009 szám) terhére hagyjuk jóvá, pontosabban az 1. rész, 2.
fejezet, 160. funkció, 21. helyrend, gazdasági minősítése alatti 499-es kontóról.

Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

I n d o k l á s

2010. 06. 28-án a péterrévei OKTÓBER 8. HELYI KÖZÖSSÉG beterjesztette kérvényét Óbecse
Község  Községi  elnökéhez  300.000,00  dinár  értékű  rendeltetési  pénzeszköz  odaítélésére  Óbecse
község költségvetéséből az árvíz és talajvíz következményeinek elhárítására.

2010. 07. 09-én a péterrévei OKTÓBER 8. HELYI KÖZÖSSÉG beterjesztette 300.000,00 dináros
költségeinek  áttekintését,  mégpedig:  légköri  csatorna  géppel  történő  kiásása  186.969,00  dinár
értékben, a légköri csatorna tisztítása, csövek tisztítása és ásás 85.400,00 dinár értékben, üzemanyag-
költség 27.631,00 dinár értékben.

Az Óbecse Község Területén Bekövetkezett Mezőgazdasági Kárt Felmérő Bizottság 2010. 07.
08-i  87-4/2010  iktatási  számú  jegyzőkönyvének  megállapításai  a  következők:  „az  Óbecse  község
területén részben árvíz és részben talajvíz okozta körülmények miatt szükség van Óbecse község 2010.
évi  költségvetése  állandó  tartalékeszközeinek  aktiválására  kiadások  finanszírozása  a  helyi
önkormányzat részvétele a rendkívüli körülmények (árvíz, talajvíz) következményeinek elhárításában
címen,  amelyek  veszélyeztethetik  az  emberek  életét  és  egészségét,  illetve  nagyobb  mértékű  kárt
okozhatnak.”

Óbecse Község Községi Tanácsa a 2010. 06. 29-én megtartott 119. ülésén javasolta a Községi
elnöknek, hogy fogadja el a péterrévei OKTÓBER 8. HELYI KÖZÖSSÉG kérvényét a kért 300.000,00
dinár pénzeszköz jóváhagyására.

A  Községi  elnök  megfontolta  a  péterrévei  OKTÓBER  8.  HELYI  KÖZÖSSÉG kérvényét  és  a
Községi Tanács véleményét, s elfogadta a kérelmet, figyelembe véve azt a tényt, hogy a történtek
veszélyeztethetik az emberek életét és egészségét, valamint nagyobb mértékű kárt okozhatnak.

A  300.000,00  dinár  pénzösszeget  a  község  2010.  évi  költségvetése  terhére  hagyták  jóvá
összhangban A költségvetés-rendszerről szóló törvény 70. szakasza 2. és 4. bekezdéseivel, amelyek
előírják, hogy az állandó költségvetési eszközöket fel lehet használni kiadások finanszírozására a helyi
önkormányzat  részvétele  a  rendkívüli  körülmények  következményeinek  elhárításában  címen,  mint
amilyenek  a  földrengés,  árvíz,  szárazság,  tűzvész,  földcsuszamlás,  hófúvás,  jégeső,  állat-  és
növénybetegségek, ökológiai katasztrófa és más elemi csapások, illetve egyéb rendkívüli események,
amelyek  veszélyeztethetik  az  emberek  életét  és  egészségét,  valamint  nagyobb  mértékű  kárt
okozhatnak, valamint azt is előírja, hogy a határozatot az állandó költségvetési eszközök használatáról
a  helyi  önkormányzat  illetékes  végrehajtó  szerve  hooza  meg  a  helyi  pénzügyi  igazgatási  szerv
javaslatára.

A felsoroltak alapján, alkalmazva a fent idézetteket, azaz A helyhatósági önkományzatról szóló
törvény 44. szakasza 1. bekezdésének 3. pontját, Óbecse Község Alapszabálya 22. szakaszát és 52.
szakasza 1. bekezdésének 5. pontját,  valamint  az Óbecse Község 2010.  évi  költségvetéséről  szóló
határozat 7. szakaszát, Óbecse Község Községi elnöke határozatát a rendelkező rész szerint hozta
meg.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II-452-53/2010 (119)
Kelt: 2010. július 9-én
           Ó B E C S E
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На основу члана 69. став 3. Закона о буџетском систему («Службени гласник РС» број
54/2009),  члана 44. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи («Службени гласник РС» број
129/2007),  члана 52. став 1. тачка 3.  Статута општине Бечеј  («Службени лист општине Бечеј
број 13/2008 и 1/2010), члана 16. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину («Службени
лист општине Бечеј» број 14/2009) председник општине Бечеј, дана 19.07.2010. године донео је
следеће 

РЕШЕЊЕ
о употреби средстава текуће буџетске резерве

1.  Из средстава утврђених Одлуком о Буџету општине Бечеј за 2010. годину («Сл. лист
општине  Бечеј»  број  14/2009) раздео  1,  глава  2,  функција  160,  позиција  22,  економска
класификација 499 – текућа резерва, одобравају се средства у износу од  677.000,00  динара, а
да се иста пренесу  на:

2. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 6, економска класификација 416 – награде
запосленима и остали посебни расходи у износу од 42.000,00 динара (конто 4161 – награде
запосленима и остали посебни расходи),  

3. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 10, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 210.000,00 динара (конто 4234 – услуге информисања у износу од 33.000,00
динара и конто 4235 – стручне услуге у износу од 177.000,00 динара), 

4. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 31, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 13.000,00 динара (конто 4231 – административне услуге),

5.  Раздео  2,  глава  1,  функција  130,  позиција  34, економска  класификација  426  –
материјал у износу од 7.000,00 динара (конто 4261 – административни материјал), 

6. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 39, економска класификација 485 – накнада
штете  од  државних  органа  у  износу  од  80.000,00  динара  (конто  4851  –  накнада  штете  за
повреде или штету нанету од стане државних органа), 

7.  Раздео  2,  глава  5,  функција  820,  позиција  51, економска  класификација  414  –
социјална давања запосленима у  износу  од  140.000,00 динара (конто  4143  – отпремнине и
помоћи) за Градски музеј Бечеј, 

8. Раздео 2, глава 9, функција 160, позиција 110, економска класификација 421 – стални
трошкови у износу од 185.000,00 динара (конто 4213 – комуналне услуге), за МЗ „Инг. Иван
Перишић”  Бечеј  износ  од  47.000,00  динара,  за  МЗ „Тодор Дукин”  Бечеј  износ  од  47.000,00
динара, за МЗ „Братство Јединство” Бечеј износ од 47.000,00 динара и за МЗ „Бачко Градиште”
Бачко Градиште износ од 44.000,00 динара. 

9. О реализацији овог закључка стараће се Одељење за финансије.
10. Ово решење објавити у «Службеном листу општине Бечеј».

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                                                    ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ       Кнези Петер, c. p. 
Број: II-400-769/2010                                                 
Дана: 19.07.2010. године
             Б Е Ч Е Ј   

-----------0-----------
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A költségvetés-rendszerről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye 54/2009 szám)
69. szakasza 3. bekezdése alapján, A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság
Hivatalos  Közlönye  129/2007  szám)  44.  szakasza  1.  bekezdésének  3.  pontja,  Óbecse  Község
Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja 13/2008 szám) 52. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja,
valamint az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja
17/2008, 10/2009 és 13/2009 szám) 16. szakasza alapján Óbecse Község községi elnöke 2010.07.19-
én meghozta a következő 

HATÁROZATOT
a folyó költségvetési tartalékeszközök használatáról

1. Az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozatban (Óbecse Község Hivatalos
Lapja 14/2009 szám) meghatározott eszközökből, pontosabban 1. rész, 2. fejezet, 160-as funkció, 22.
helyrend,  499.  gazdasági  minősítés  alatti  Folyó  tartalék  tételekből,  jóváhagyom  677.000,00 dinár
átutalását:

2. 42.000,00 dinárt átutalunk az 1. rész, 1. fejezet, 110. funkció, 6. helyrend, 416-os gazdasági
minősítés  alatti  Jutalmak  a  foglalkoztatottaknak  és  más  külön  kiadások  tétel  4161-es  kontójára
jutalmakra a foglalkoztatottaknak és más külön kiadásokra,

3.  210.000,00 dinárt  átutalunk  az  1.  rész,  1.  fejezet,  110.  funkció,  10.  helyrend,  423-as
gazdasági  minősítés  alatti  Szerződéses  szolgáltatások  tétel  4234-es  kontójára  tájékoztatási
szolgáltatásokra 33.000,00 dinárt és 4235-ös kontójára szakszolgáltatásokra 177.000,00 dinárt,

4. 13.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 39. helyrend, 426-os gazdasági
minősítés alatti Szerződéses szolgáltatások tétel 4261-es kontójára adminisztratív szolgáltatásokra,

5. 7.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 34. helyrend, 485-ös gazdasági
minősítés alatti Anyagok tétel 4261-es kontójára adminisztrációs anyagokra,

6. 80.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 39. helyrend, 485-ös gazdasági
minősítés  alatti  Kártérítés  állami  szervektől  tétel  4851-es  kontójára  azon  sérülések  és  károk
megtérítésére, melyeket állami szerv okozott,

7.  140.000,00 dinárt  átutalunk  a  2.  rész,  5.  fejezet,  820.  funkció,  51.  helyrend,  414-es
gazdasági  minősítés  alatti  Szociális  juttatások  a  foglalkoztatottaknak  tétel  4143-as  kontójára
végkielégítésre és segélyre a Városi Múzeum számára,

8.  185.000,00 dinárt  átutalunk  a  2.  rész,  9.  fejezet,  160.  funkció,  110.  helyrend,  421-es
gazdasági minősítés alatti Állandó költségek tétel 4213-as kontójára kommunális szolgáltatásokra az
óbecsei Ivan Perišić Helyi Közösség számára 47.000,00 dinárt, az óbecsei Todor Dukin Helyi Közösség
számára 47.000,00 dinárt, az óbecsei Testvériség-egység Helyi Közösség számára 47.000,00 dinárt és
a bácsföldvári Helyi Közösség számára 44.000,00 dinárt.

9. Jelen Záradék végrehajtásáról a Pénzügyi Osztály gondoskodik.
10. Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II-400-769/2010
Kelt: 2010. július 19-én
           Ó B E C S E

-----------0-----------

На основу члана 69. став 3. Закона о буџетском систему («Службени гласник РС» број
54/2009),  члана 44. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи («Службени гласник РС» број
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129/2007),  члана 52. став 1. тачка 3.  Статута општине Бечеј  («Службени лист општине Бечеј
број 13/2008 и 1/2010), члана 16. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину («Службени
лист општине Бечеј» број 14/2009) председник општине Бечеј, дана 28.07.2010. године донео је
следеће 

РЕШЕЊЕ
о употреби средстава текуће буџетске резерве

1.  Из средстава утврђених Одлуком о Буџету општине Бечеј за 2010. годину («Сл. лист
општине  Бечеј»  број  14/2009) раздео  1,  глава  2,  функција  160,  позиција  22,  економска
класификација 499 – текућа резерва, одобравају се средства у износу од  309.000,00  динара, а
да се иста пренесу  на:

2. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 6, економска класификација 416 – награде
запосленима и остали посебни расходи у износу од 65.000,00 динара (конто 4161 – награде
запосленима и остали посебни расходи),  

3. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 10, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 30.000,00 динара (конто 4235 – стручне услуге),

4. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 29, економска класификација 421 – стални
трошкови у износу од 155.000,00 динара (конто 4213 – комуналне услуге у износу од 28.000,00 и
конто 4214 – услуге комуникације у износу од 127.000,00), 

5. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 31, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 24.000,00 динара (конто 4231 – административне услуге), 

6.  Раздео  2,  глава  1,  функција  130,  позиција  34, економска  класификација  426  –
материјал у износу од 35.000,00 динара (конто 4269 – материјал за посебне намене), 

7. О реализацији овог закључка стараће се Одељење за финансије.
8. Ово решење објавити у «Службеном листу општине Бечеј».

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                                                    ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ               Кнези Петер, c. p. 
Број: II-400-812/2010                                                 
Дана: 28.07.2010. године
             Б Е Ч Е Ј   

-----------0-----------

A költségvetés-rendszerről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye 54/2009 szám)
69. szakasza 3. bekezdése alapján, A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság
Hivatalos  Közlönye  129/2007  szám)  44.  szakasza  1.  bekezdésének  3.  pontja,  Óbecse  Község
Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja 13/2008 szám) 52. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja,
valamint az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja
17/2008, 10/2009 és 13/2009 szám) 16. szakasza alapján Óbecse Község községi elnöke 2010.07.28-
án meghozta a következő 

HATÁROZATOT
a folyó költségvetési tartalékeszközök használatáról

1. Az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozatban (Óbecse Község Hivatalos
Lapja 14/2009 szám) meghatározott eszközökből, pontosabban 1. rész, 2. fejezet, 160-as funkció, 22.
helyrend,  499.  gazdasági  minősítés  alatti  Folyó  tartalék  tételekből,  jóváhagyom  309.000,00 dinár
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Страна 383.                                              СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
383. Oldal                                                   ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA 
                                                                             09.09.2010.     ***    2010. 09.09.
   
átutalását:

2. 65.000,00 dinárt átutalunk az 1. rész, 1. fejezet, 110. funkció, 6. helyrend, 416-os gazdasági
minősítés  alatti  Jutalmak  a  foglalkoztatottaknak  és  más  külön  kiadások  tétel  4161-es  kontójára
jutalmakra a foglalkoztatottaknak és más külön kiadásokra,

3.  30.000,00 dinárt  átutalunk  az  1.  rész,  1.  fejezet,  110.  funkció,  10.  helyrend,  423-as
gazdasági minősítés alatti Szerződéses szolgáltatások tétel 4235-ös kontójára szakszolgáltatásokra,

4.  155.000,00 dinárt  átutalunk  az  1.  rész,  1.  fejezet,  130.  funkció,  29.  helyrend,  421-es
gazdasági  minősítés  alatti  Állandó  költségek  tétel  4213-as  kontójára  kommunális  szolgáltatásokra
28.000,00 dinárt és 4214-es kontójára kommunikációs szolgáltatásokra 127.000,00 dinárt,

5. 24.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 31. helyrend, 423-as gazdasági
minősítés alatti Szerződéses szolgáltatások tétel 4231-es kontójára adminisztratív szolgáltatásokra,

6. 35.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 34. helyrend, 426-os gazdasági
minősítés alatti Anyagok tétel 4269-es kontójára külön rendeltetésű anyagokra.

7. Jelen Záradék végrehajtásáról a Pénzügyi Osztály gondoskodik.
8. Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II-400-812/2010
Kelt: 2010. július 28-án
           Ó B E C S E

-----------0-----------
На основу члана 69. став 3. Закона о буџетском систему («Службени гласник РС» број

54/2009),  члана 44. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи («Службени гласник РС» број
129/2007),  члана 52. став 1. тачка 3.  Статута општине Бечеј  («Службени лист општине Бечеј
број 13/2008 и 1/2010), члана 16. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину («Службени
лист општине Бечеј» број 14/2009) председник општине Бечеј, дана 03.08.2010. године донео је
следеће 

РЕШЕЊЕ
о употреби средстава текуће буџетске резерве

1.  Из средстава утврђених Одлуком о Буџету општине Бечеј за 2010. годину («Сл. лист
општине  Бечеј»  број  14/2009) раздео  1,  глава  2,  функција  160,  позиција  22,  економска
класификација 499 – текућа резерва, одобравају се средства у износу од  422.000,00  динара, а
да се иста пренесу  на:

2.  Раздео  1, глава  1, функција  110, позиција 8, економска класификација  421 – стални
трошкови у износу од 2.000,00 динара (конто 4211 – трошкови платног промета и банкарских
услуга),

3. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 10, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 211.000,00 динара (конто 4234 – услуге информисања у износу од 33.000,00
динара и конто 4235 – стручне услуге у износу од 178.000,00 динара), 

4. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 29, економска класификација 421 – стални
трошкови у износу од 5.000,00 динара (конто 4214 – услуге комуникације),

5. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 31, економска класификација 423 – услуге по
уговору  у  износу  од  84.000,00  динара  (конто  4231  –  административне  услуге  у  износу  од
24.000,00 динара и конто 4233 – услуге образовања и усавршавања запослених у износу од
60.000,00), 

            Број
8.
          8. Szám



Број 8.                                                 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
8. Szám                                                 ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

                                                        09.09.2010.      ***    2010. 09.09. 

6.  Раздео  2,  глава  7,  функција  090,  позиција  82/1, економска  класификација  472  –
накнаде за социјалну заштиту из буџета у износу од 82.000,00 динара (конто 4727 – накнаде из
буџета за образовање, културу, науку и спорт) за стипендије, 

7.  Раздео  2,  глава  9,  функција  160,  позиција  111,  економска  класификација  422  –
трошкови путовања у износу од 38.000,00 динара (конто 4223 – трошкови путовања у оквиру
редовног рада (за МЗ „Пољаница” из Пољанице. 

8. О реализацији овог закључка стараће се Одељење за финансије.
9. Ово решење објавити у «Службеном листу општине Бечеј».

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                                                    ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ               Кнези Петер, c. p. 
Број: II-400-831/2010                                                 
Дана: 03.08.2010. године
             Б Е Ч Е Ј   

-----------0-----------

A költségvetés-rendszerről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye 54/2009 szám)
69. szakasza 3. bekezdése alapján, A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság
Hivatalos  Közlönye  129/2007  szám)  44.  szakasza  1.  bekezdésének  3.  pontja,  Óbecse  Község
Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja 13/2008 szám) 52. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja,
valamint az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja
17/2008, 10/2009 és 13/2009 szám) 16. szakasza alapján Óbecse Község községi elnöke 2010.08.03-
án meghozta a következő 

HATÁROZATOT
a folyó költségvetési tartalékeszközök használatáról

1. Az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozatban (Óbecse Község Hivatalos
Lapja 14/2009 szám) meghatározott eszközökből, pontosabban 1. rész, 2. fejezet, 160-as funkció, 22.
helyrend,  499.  gazdasági  minősítés  alatti  Folyó  tartalék  tételekből,  jóváhagyom  422.000,00 dinár
átutalását:

2. 2.000,00 dinárt átutalunk a 1. rész, 1. fejezet, 110. funkció, 8. helyrend, 421-es gazdasági
minősítés alatti Állandó költségek tétel 4221-es kontójára fizetési költségekre és banki szolgáltatásokra,

3.  211.000,00 dinárt  átutalunk  a  1.  rész,  1.  fejezet,  110.  funkció,  10.  helyrend,  423-as
gazdasági minősítés alatti Szerződéses szolgáltatások tétel 4234-es kontójára tájékoztatási költségekre
33.000,00 dinárt és 4235-ös kontójára szakszolgáltatásokra 178.000,00 dinárt,

4. 5.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 29. helyrend, 421-es gazdasági
minősítés alatti Állandó költségek tétel 4214-es kontójára kommunikációs szolgáltatásokra,

5. 84.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 31. helyrend, 423-as gazdasági
minősítés  alatti  Szerződéses  szolgáltatások  tétel  4231-es  kontójára  adminisztratív  szolgáltatásokra
24.000,00 dinárt és 4233-as kontójára a foglalkoztatottak szakképzésére 60.000,00 dinárt,

6.  82.000,00 dinárt  átutalunk  a  2.  rész,  7.  fejezet,  090.  funkció,  82/1.  helyrend,  472-es
gazdasági  minősítés  alatti  Szociális  védelmi  térítmények  a  költségvetésből  tétel  4727-es  kontójára
térítmények a költségvetésből oktatásra, kultúrára, tudományra ás sportra - ösztündíjakra,

7.  38.000,00 dinárt  átutalunk  a  2.  rész,  9.  fejezet,  160.  funkció,  111.  helyrend,  422-es
gazdasági  minősítés  alatti  Útiköltségek  tétel  4223-as  kontójára  útiköltségek  a  munkahelyre  való
utazáshoz a pecesori Helyi Közösség számára.

8. Jelen Záradék végrehajtásáról a Pénzügyi Osztály gondoskodik.
9. Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

        Страна 384.
           384. Oldal



Страна 385.                                              СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
385. Oldal                                                   ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA 
                                                                             09.09.2010.     ***    2010. 09.09.
   

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II-400-831/2010                                                 
Kelt: 2010. augusztus 3-án
           Ó B E C S E

-----------0-----------

На основу члана 69. став 3. Закона о буџетском систему («Службени гласник РС» број
54/2009),  члана 44. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи («Службени гласник РС» број
129/2007),  члана 52. став 1. тачка 3.  Статута општине Бечеј  («Службени лист општине Бечеј
број 13/2008 и 1/2010), члана 16. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину («Службени
лист општине Бечеј» број 14/2009) председник општине Бечеј, дана 18.08.2010. године донео је
следеће 

РЕШЕЊЕ
о употреби средстава текуће буџетске резерве

1.  Из средстава утврђених Одлуком о Буџету општине Бечеј за 2010. годину («Сл. лист
општине  Бечеј»  број  14/2009) раздео  1,  глава  2,  функција  160,  позиција  22,  економска
класификација 499 – текућа резерва, одобравају се средства у износу од  345.000,00  динара, а
да се иста пренесу  на:

2.  Раздео  1, глава  1, функција  110, позиција 8, економска класификација  421 – стални
трошкови у износу од 1.000,00 динара (конто 4211 – трошкови платног промета и банкарских
услуга),

3. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 9, економска класификација 422 – трошкови
путовања  у  износу  од  42.000,00  динара  (конто  4222  –  трошкови  службених  путовања  у
иностранство),

4. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 10, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 210.000,00 динара (конто 4234 – услуге информисања у износу од 33.000,00
динара и конто 4235 – стручне услуге у износу од 177.000,00 динара), 

5. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 29, економска класификација 421 – стални
трошкови у износу од 59.000,00 динара (конто 4213 – комуналне услуге у износу од 27.000,00
динара и конто 4214 – услуге комуникације у износу од 32.000,00 динара),

6. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 31, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 25.000,00 динара (конто 4231 – административне услуге), 

7.  Раздео  2,  глава  1,  функција  130,  позиција  32,  економска  класификација  424  –
специјализоване услуге у износу од 3.000,00 динара (конто 4246 – услуге очувања животне
средине, науке и геодетске услуге), 

8.  Раздео  2,  глава  1,  функција  130,  позиција  34,  економска  класификација  426  –
материјал у износу од 5.000,00 динара (конто 4261 – административни материјал у износу од
1.000,00 динара и конто 4269 – материјал за посебне намене у износу од 4.000,00 динара), 

9. О реализацији овог закључка стараће се Одељење за финансије.
10. Ово решење објавити у «Службеном листу општине Бечеј».

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                                                    ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ            Кнези Петер, c. p. 

            Број
8.
          8. Szám



Број 8.                                                 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
8. Szám                                                 ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

                                                        09.09.2010.      ***    2010. 09.09. 

Број: II-400-875/2010                                                 
Дана: 18.08.2010. године
             Б Е Ч Е Ј   

-----------0-----------

A költségvetés-rendszerről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye 54/2009 szám)
69. szakasza 3. bekezdése alapján, A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság
Hivatalos  Közlönye  129/2007  szám)  44.  szakasza  1.  bekezdésének  3.  pontja,  Óbecse  Község
Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja 13/2008 szám) 52. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja,
valamint az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja
17/2008, 10/2009 és 13/2009 szám) 16. szakasza alapján Óbecse Község községi elnöke 2010.08.18-
án meghozta a következő 

HATÁROZATOT
a folyó költségvetési tartalékeszközök használatáról

1. Az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozatban (Óbecse Község Hivatalos
Lapja 14/2009 szám) meghatározott eszközökből, pontosabban 1. rész, 2. fejezet, 160-as funkció, 22.
helyrend,  499.  gazdasági  minősítés  alatti  Folyó  tartalék  tételekből,  jóváhagyom  345.000,00 dinár
átutalását:

2. 1.000,00 dinárt átutalunk az 1. rész, 1. fejezet, 110. funkció, 8. helyrend, 421-es gazdasági
minősítés alatti Állandó költségek tétel 4221-es kontójára fizetési költségekre és banki szolgáltatásokra,

3. 42.000,00 dinárt átutalunk az 1. rész, 1. fejezet, 110. funkció, 9. helyrend, 422-es gazdasági
minősítés alatti Útiköltségek tétel 4234-es kontójára külföldi hivatalos utazások költségeire,

4.  210.000,00 dinárt  átutalunk  a  1.  rész,  1.  fejezet,  110.  funkció,  10.  helyrend,  423-as
gazdasági minősítés alatti Szerződéses szolgáltatások tétel 4234-es kontójára tájékoztatási költségekre
33.000,00 dinárt és 4235-ös kontójára szakszolgáltatásokra 177.000,00 dinárt,

5. 59.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 29. helyrend, 421-es gazdasági
minősítés  alatti  Állandó  költségek  tétel  4213-as  kontójára  kommunális  szolgáltatásokra  27.000,00
dinárt és 4214-es kontójára kommunikációs költségekre 32.000,00 dinárt,

6. 25.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 31. helyrend, 423-as gazdasági
minősítés alatti Szerződéses szolgáltatások tétel 4231-es kontójára adminisztratív szolgáltatásokra,

7. 3.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 32. helyrend, 424-es gazdasági
minősítés alatti Specializált szolgáltatások tétel 4246-os kontójára környezetvédelmi, tudományos és
geodéta szolgáltatásokra,

8.  5.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 34. helyrend, 426-os
gazdasági  minősítés  alatti  Anyagok  tétel  4261-es  kontójára  adminisztrációs  anyagok
költségeire 1.000,00 dinárt és külön rendeltetésű anyagokra 4.000,00 dinárt.

9. Jelen Záradék végrehajtásáról a Pénzügyi Osztály gondoskodik.
10.Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II-400-875/2010                                                 
Kelt: 2010. augusztus 18-án
           Ó B E C S E

-----------0-----------

        Страна 386.
           386. Oldal



Страна 387.                                              СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                       
387. Oldal                                                   ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA 
                                                                             09.09.2010.     ***    2010. 09.09.
   

На основу члана 69. став 3. Закона о буџетском систему («Службени гласник РС» број
54/2009),  члана 44. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи («Службени гласник РС» број
129/2007),  члана 52. став 1. тачка 3.  Статута општине Бечеј  («Службени лист општине Бечеј
број 13/2008 и 1/2010), члана 16. Одлуке о буџету општине Бечеј за 2010. годину («Службени
лист општине Бечеј» број 14/2009) председник општине Бечеј, дана 06.09.2010. године донео је
следеће 

РЕШЕЊЕ
о употреби средстава текуће буџетске резерве

1.  Из средстава утврђених Одлуком о Буџету општине Бечеј за 2010. годину («Сл. лист
општине  Бечеј»  број  14/2009) раздео  1,  глава  2,  функција  160,  позиција  22,  економска
класификација 499 – текућа резерва, одобравају се средства у износу од  274.000,00  динара, а
да се иста пренесу  на:

2. Раздео 1, глава 1, функција 110, позиција 10, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 240.000,00 динара (конто 4234 – услуге информисања у износу од 33.000,00
динара и конто 4235 – стручне услуге у износу од 207.000,00 динара), 

3. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 29, економска класификација 421 – стални
трошкови у износу од 3.000,00 динара (конто 4214 – услуге комуникације),

4. Раздео 2, глава 1, функција 130, позиција 31, економска класификација 423 – услуге по
уговору у износу од 31.000,00 динара (конто 4231 – административне услуге), 

5. О реализацији овог закључка стараће се Одељење за финансије.
6. Ово решење објавити у «Службеном листу општине Бечеј».

         Република Србија
Аутономна Покрајина Војводина
          Општина Бечеј                                                    ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
   ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ              Кнези Петер, c. p. 
Број: II-400-944/2010                                                 
Дана: 06.09.2010. године
             Б Е Ч Е Ј   

-----------0-----------

A költségvetés-rendszerről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye 54/2009 szám)
69. szakasza 3. bekezdése alapján, A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság
Hivatalos  Közlönye  129/2007  szám)  44.  szakasza  1.  bekezdésének  3.  pontja,  Óbecse  Község
Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja 13/2008 szám) 52. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja,
valamint az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja
17/2008, 10/2009 és 13/2009 szám) 16. szakasza alapján Óbecse Község községi elnöke 2010.09.06-
án meghozta a következő 

HATÁROZATOT
a folyó költségvetési tartalékeszközök használatáról

1. Az Óbecse Község 2010. évi költségvetéséről szóló határozatban (Óbecse Község Hivatalos
Lapja 14/2009 szám) meghatározott eszközökből, pontosabban 1. rész, 2. fejezet, 160-as funkció, 22.
helyrend,  499.  gazdasági  minősítés  alatti  Folyó  tartalék  tételekből,  jóváhagyom  274.000,00 dinár
átutalását:

2.  240.000,00 dinárt  átutalunk  a  1.  rész,  1.  fejezet,  110.  funkció,  10.  helyrend,  423-as
gazdasági minősítés alatti Szerződéses szolgáltatások tétel 4234-es kontójára tájékoztatási költségekre
33.000,00 dinárt és 4235-ös kontójára szakszolgáltatásokra 207.000,00 dinárt,
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3. 3.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 29. helyrend, 421-es gazdasági
minősítés alatti Állandó költségek tétel 4214-es kontójára kommunikációs szolgáltatásokra,

4. 31.000,00 dinárt átutalunk a 2. rész, 1. fejezet, 130. funkció, 31. helyrend, 423-as gazdasági
minősítés alatti Szerződéses szolgáltatások tétel 4231-es kontójára adminisztrációs szolgáltatásokra,

5. Jelen Záradék végrehajtásáról a Pénzügyi Osztály gondoskodik.
6. Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.

        Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
         Óbecse Község KÖZSÉGI ELNÖK
        KÖZSÉGI ELNÖK Knézi Péter, s. k.
Ikt. szám: II-400-944/2010                                                 
Kelt: 2010. szeptember 6-án
           Ó B E C S E

-----------0-----------
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Службени лист општине Бечеј излази једанпут месечно или по потреби.
Издавач: Скупштина општине Бечеј, Трг ослобођења бр. 2 – тел.: 6912-222

Oдговорни уредник: Дубравка Ковачев, секретар Службе за скупштинске послове
Штампа: Општинска управа Бечеј

----------0----------
Óbecse Község Hivatalos Lapja havonta egyszer vagy szükség szerint jelenik meg.

Kiadja: Óbecse Község Képviselő-testülete, Felszabadulás tér 2. sz. - tel.: 6912-222
Felelős szerkesztő: Dubravka Kovačev, a Képviselő-testületi Szolgálat titkára

Nyomtatja: Óbecsei Községi Közigazgatás
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Акциони план за предузетништво младих 

1. Акциони план за предузетништво младих општине Бечеј 

         Акциони план за предузетништво младих Бечеја за период од 2010-2012 године
представља  стратешки  документ  општине  Бечеј  којим  своју  дефинисану  политику
према младима у области предузетништва младих конкретизује кроз сет активности и
пројеката. План је резултат асистираног рада Канцеларије за младе и консултативног
процеса са младима Бечеја, те свих заинтересованих локалних субјеката.

Увођењем  заједничког  планирања  на  локалном  нивоу  постиже  се  боља  сарадња  и
повезаност институција и организација у општини са једне стране, а са друге стране
омогућава младима да изразе своје реалне потребе и учествују у креирању предлога за
њихово решење.

         Главни циљ израде овог документа јесте унапређење система услуга у области
предузетништва (запошљавања и самозапошљавања) за младе у општини Бечеј.  кроз
реализацију  координисаних,  економичних  и  одрживих  пројеката  и  промовисање
активне партиципације младих у процесима одлучивања.

       Специфични циљеви су промовисање предузетништва кроз промену тзв Бечејске
климе,  кроз  интегрисано  информисање,  те  јачање  капацитета  локалне  заједнице  за
повећано запошљавање и самозапошљавање младих .
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2. Зашто локални акциони план предузетништво младих?

2.1. Омладинска политика

Појмом Омладинска политика обележавамо систем подршке младима који је изграђен у
партнерству свих релевантних носилаца аспеката живота младих. Веома је важно имати
у  виду  димензију  оснаживања  и  пуне  партиципације  младих  у  овом  процесу.
Омладинска политика не би требало да буде само средство за решавање проблема већ и
важан простор у коме млади могу да делују као активни грађани.

Истовремено,  омладинска  политика  би  требало  да  представља  израз  надстраначког,
друштвеног, стратешког размишљања о потребама и правима младих. Елементи који
чине  омладинску  политику  поред  Канцеларије  за  младе  су  простор  за  младе,
омладинске  организације,  општинска  структура,  буџетска  линија  за  младе,
институционалне структуре учешћа младих као и Акциони план за младе, те акциони
планови са  специфичним циљевима као  што је  и  Акциони план  за  предузетништво
младих.

2.2. Канцеларија за младе општине Бечеј

Канцеларија  за  младе  општине  Бечеј,  која  је  и  формални  носилац  пројекта  израде
Акционог плана за предузетништво младих је основана је 01. децембра 2006. године.
Она представља организовани и систематизован приступ решавања проблема младих
од  стране  локалне  самоуправе  и  као  таква  промовише  рад  са  младима,  пружање
подршке  младима,  сарадњу  са  удружењима  грађана,  сарадњу  са  образовним  и
културним  институцијама  и  са  осталим  носиоцима  живота  младих  у  општини  и
развијање омладинске политике на локалу. 

Рад Канцеларије је заснован на принципима омладинског рада, а у складу са званичним
стратешким  документима  Стратегијом  локалног  одрживог  развоја  општине  Бечеј
(ЛА21), Акционим планом политике за младе у Војводини, Националном стратегијом
за младе и „Белом књигом“ политике за младе европског парламента.

Досадашњи  рад  Канцеларије  је  био  прожет  различитим  активностима  које  су
реализоване у складу са потребама младих Бечеја самостално и у сарадњи са младима,
удружењима грађана и институцијама које се директно или индиректно баве младима.
Као  један  од  елемената  омладинске  политике,  Канцеларија  за  младе  се  бави и
пројектима из области омладинског предузетништва.

2.3. Аргументација потребе

Сва истраживања која су спроведена у ток упроцеса израде Стратешких докумената
општине Бечеј  су показала да позиција младих није на завидном нивоу у свим
доменима њиховог живота.  Посебно осетљива је тема запошљавања  и  радног
ангажовања младих уопште.

Овакве околности код младих на локалу,  те подршком локалне самоуправе у домену
бриге о младима, заједно са иницијативом са републичког нивоа формирањем
Министарства омладине и спорта су дале основе да покрене овај процес. Сагледане
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потребе  младих  у  области  запошљавања   и  креирана локална политика за младе
дефинисана  у  Акционом  плану  за  младе  основ  су  израде  Акционог  плана  за
предузетништво младих.

3. Методологија израде акционог плана за предузетништво младих 

3.1. Циљеви процеса

Узимајући у обзир природу приоритета и међусекторско пресецање одређених
активности и предложених мера процес израде Акционог  плана је подразумевао
укључивање институција које се на локалу баве директно или индиректно младима.
Поред хоризонталне међусекторске сарадње,  изузетно је битно учешће Општине,  уз
квалитетно познавање активности Покрајинских  и  Републичких  институција.  Сви
приоритети се ослањају на партиципацију младих, односно укључивање младих особа у
процесе одлучивања,  креирања и саветовања.  Овај документ представља платформу и
механизам до пуне партиципације младих на свим нивоима.

3.2.  Процес израде Акционог плана за предузетништво младих

Процес израде Акциног плана за предузетништво младих је започео у ноевмбру 2009.
године договором главних носилаца активности.  Следећи корак је подразумевао
формирање радне групе и  одређивањем приоритета у складу са Националном
стратегијом за младе и Акционим планом за младе.  Након тога се извршила обука
формиране радне групе и одређена методологија и динамика рада.  Истраживање,  као
следећи корак процеса подразумевало је постављање технике истраживања за коју је
одабрана Фокус група и чијим су радом одређени и тренутно стање и приоритети и
временски оквир израде и имплементације АП за преодузетништво младих у периоду
од 2010. до 2012. године.

3.3. Термини и скраћенице

Млади је термин који је до сада најмање коришћен у различитим стратешким
документима. Појам млади Уједињене нације (УН)  су дефинисале као сва лица
старости од 15.  до 24.  године.  Овај термин је дефинисала Генерална скупштина УН,
1985. године, током међународне године младих. 

У Србији  –  према Националној стратегији за младе,  усвојеној 9.  маја 2008.  године –
„млади су особе узраста од петнаест до тридесет година старости. У Републици Србији
има око милион и по младих, што у односу на укупан број становништва чини двадесет
одсто.  Појам млади означава период између детињства и одраслог доба.  Младост је
посебно животно раздобље у којем се, уз биолошко и психолошко сазревање, одвија и
процес укључивања појединца у друштвену заједницу. Током тог раздобља, од младих
се очекује да развију вештине и способности да би могли да преузму улоге у свим
областима друштвеног деловања. Процес укључивања појединца у друштво по правилу
траје док се не постигне примеран степен социјалне аутономије,  одговорности и
самосталности.  Тешко је одредити узрасну границу младости,  те се и формална
одређења овог животног доба разликују између институција Уједињених нација,
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Европске уније и националних институција.  У свету постоје различите дефиниције
узрасних граница и сматра се да ниједан други животни период не провоцира толико
дискусија о узрасним границама“
 (Национална стратегија за младе, Републике Србије, 2008)

Скраћенице
У току израде и писања документа, коришћене су следеће скраћенице:

ЛАПМ – Локални акциони план за младе
ЛПА - Локални План акције за децу (Општина Бечеј)
ЛА 21 - Стратегија локалног одрживог развоја општине Бечеј
АППМВ – Акциони план политике за младе Војводине
ОУ – Општинска Управа
КЗМ – Канцеларија за младе
ЈА – Junior Achievement – достигнућа младих 
БИП – Buisness Inovation programm
МЕЕР – Министарство економије и регионално развоја
МОС – Министарство омладине и спорта
МП – Министарство просвете
НАПЗ – Национални акциони план запошљавања
НВО – Невладина организација
НСМ – Национална стратегија за младе Републике Србије
НСЗ – Национална служба за запошљавање
СWОТ - Акроним елемената анализе – у преводу: снаге, слабости, могућности, претње
СУСУ - Стратегија унапређења социјалних услуга општине Бечеј
НФО – неформално образовање
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4. Преглед постојећег стратешког оквира

Прегледом неколико стратешких докумената може се видети преклапање одређених
мера и циљева који дефинишу политику према младима. У даљем тексту су издвојене
мере и циљеви поменути у анализираним документима и поред њих је означен сваки
документ који их помиње.

Следећи документи су анализирани:

• Национални Акциони план за запошљавање - НАПЗ
• Национална стратегија за младе - НСМ
• Акциони план политике за младе у Војводини - АППМВ
• Локални План акције за децу (Општина Бечеј) – ЛПА
• Локални Акциони План за младе Општина Бечеј – ЛАП млади 
• Стратегија локалног одрживог развоја општине Бечеј – ЛА 21

Као полазни документ узета је Национална стратегија за младе из које су преузети сви
циљеви,
а потом су из других докумената додате оне мере и циљеви који нису наведени у
Националној стратегији или су поменуте на другачији начин

1.1. Мотивисати образовати и подржавати младе да активно учествују у друштву
АППМВ, ЛА21

1.2. Унапређивати квалитет и равномерну распрострањеност програма који доприносе
активнијем  учешћу младих у друштву АППМВ, ЛА21

1.3. Развијати и унапређивати стандарде квалитета омладинског рада и механизме за
његово праћење и унапређивање НСМ

1.4 Успоставити механизме за подстицање, организовање и вредновање волонтерског
рада
младих АППМВ, ЛА 21

1.5. Формирати програме подршке за остваривање мобилности младих АППМВ ово
помиње код информисаност младих
1.6. Подршка програмима усмереним на повећање радних капацитета младих ЛАП

млади

1.7. Промоција и подршка развоју предузетништва и предузетничког духа код младих
ЛАП млади 

1.8.  Подстицање запошљавања младих НАПЗ
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5. Привредни, демографски и образовни оквир општине Бечеј 

5.1. Профил општине – општи подаци  

Површина: 486 км2

Број становника: 40.987
   
Насељена места:  
Бачко Петрово Село, Бачко Градиште, Радичевић , Милошево

ПОДАЦИ О ПРИВРЕДИ 

Број активних предузећа:  307
Структура активних предузећа:  
 Мала 282, Средња 19 , Велика 6  
Број предузетничких радњи: 898
Број запослених: 8.737 (2009)
 У прерађивачкој индустрији 45% 
Број незапослених 5.002 (март 2009)
Национални доходак НД по глави становника 213.613 дин1

 Ниво (Р Србија=100) 170.9 
 Учешће приватне својине у НД 25% 
 Пољопривреда 31% 
 Трговина 6% 
Инвестиције $17.8 милиона
 Прерађивачка индустрија 40.16%
 Пољопривреда 18.80%
Пољопривредна производња
 Кукуруз 88.000 тона
 Шећерна репа 43.500 тона
 Пшеница 46.000 тона
 Кромпир 19.000 тона
Зараде по запосленом – март 2009

Нето: 23.787,00 динара
Бруто: 33.006,00 динара

Положај и величина

Општину  чине  град  Бечеј  и  насеља  Бачко  Петрово  Село,  Бачко  Градиште,
Радичевић, Милешево (Дрљан) и Пољанице. Укупна површина општине је 487 км2, што
чини 2.27% укупне површине Војводине.У свим насељеним местима општине, већ дуги
низ година, број становника креће се око 41.000, а у самом граду Бечеју око 27.000
становника. 

Општина  Бечеј  налази  се  на  средини  војвођанског  тока  реке  Тисе,  мало
северније  од  строгог  географског  средишта  Војводине,  а  на  самој  граници Бачке  и
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Баната. Општина има повољан географски положај, јер кроз њу пролазе путеви према
Новом  Саду,  Србобрану,  Бачкој  Тополи,  Сенти  и  Новом  Бечеју  и  повезују  је  са
остатком Војводине. Веза са Банатом остварена је преко бране на Тиси 

                                           (Слика 1.1.).

5.2. Демографија и положај младих 

Према последњем попису из 2002. у насељима општине Бечеј живи 40987 становника :
Бачко  Градиште  5445,  Бачко  Петрово  Село  7318,  Бечеј  25774,  Милешево  1118,
Радичевић 1332 становника.

Према  процењеној  годишњој  стопи  опадања  броја  становника  од  0.06%
закључује се да ће на крају пројектованог периода 2002-2022. године у општини Бечеј
живети  38985 становника и постојати 14980 домаћинстава.

Радни контигент чини 64.6% популације. Од укупног броја становника 15.9% је
пољопривредно становништво, а 58% је активно пољопривредно становништво.

Половину популације општине чини старије средовечно и старо становништво,
са  екстремно  високим  степеном  старења.  Индекс  издржаваности  (однос  броја
издржаваних лица и активних лица) је висок и износи 0.88. У структури становништва
запажа  се  смањење  процентуалног  учешћа  најмлађих  старосних  група, а  повећање
учешћа најстаријих старосних група у укупном становништву. Тако је велика старосна
група  од  0  до  14  година  представљала  1971.године  19,43%,  1981.године  19,06%,  а
1991.године 19,08%. Најстарија годишта од навршених 60 и више година представљала
је  1971.године  18,62% а  1981.године  18,53%.  У сва  три  пописа преовлађује  женско
становништво. 

Густина насељености је 84 ст/км2, у Војводини је 94 ст/м2. Ниска је и густина
мреже насеља: 1.0 насеља/100км2, док је у Војводини 2.2 насеља/100км2.

У општини Бечеј живе припадници преко 24 народа и народности, али највећи
проценат (око 90%) чине Срби и Мађари – Мађара 49%, Срба 41%. Званични језици у
општини су српски, са ћирилицом као званичним писмом, и мађарски језик. 

Млади
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На основу података са последње организованог пописа становништва,  у Општини
Бечеј,  од 40.987  становника,  живи око 8.800  особа старости од 15  до 30  година,  што
чини 21.5%  популације Општине.  У наредној табели приказан је број становника
општине према статистичким старосним групама и полу:

Старосна група Укупно Мушкарци Жене
15-19 2840 1475 1365
20-24 2817 1535 1282
25-29 2647 1386 1261
30-34 2539 1301 1238

5.3.  Образовни ресурси

Образовање у  формалном смислу, односно школство, и поред дуге традиције у
Бечеју, није довољно интегрисано у савремене токове развоја привреде и друштва, нити
је довољно усклађено са потребама бечејске привреде. На ову чињеницу морамо додати
и  нефлексибилност  образовног  система  и  врло  дуге  процедуре  отварања  нових
образовних профила. Захваљујући напорима и Техничка школа, а пре свега Економска
школа су укључене у процесе реформе средњошколског образовања у Србији што даје
одређену позитивну перспективу усклађивања школских програма и потреба привреде.

Такође, део средстава за финансирање трошкова образовних институција зависи
од  средстава  општинског  буџета,  који  је  ионако  скроман  за  потребе  свих  области
живота наше општине.

У општини постоји шест основних и три средње школе, школа за образовање
деце  са  посебним потребама.  Постоји  и  неколико приватних  школа  и  испостава  за
неформално образовање (школе заната, компјутера, страних језика).

Привредно окружење 

SWОТ анализа привредног окружења општине Бечеј 

ПРЕДНОСТИ  СЛАБОСТИ  

� Постојање индустријске културе и
искуства, као и у пољопривреди

� Природни ресурси (термалне воде,
CO2, квалитетна земља,глина)

� Остале пословне везе са светом
� Близина границе ЕУ
� Међунационална толеранција
� Постојећи привредни капацитети

(ПИК,БАГ,Сојапротеин, Carbo
Dioxid)

� Транспортне комуникације 

� Политичка нестабилност 
� Лоша позиција у просторном

плану Републике
� Истрошена и недовољно изграђена

комунална инфраструктура
� Неажурни урбанистички планови
� Није извршена легализација и

ажурирање евиденције некретнина
� Одлив младих образованих

кадрова
� Велика незапосленост и

неадекватна квалификациона
структура

� Проблеми у  својинској
трансформацији ПИК-а и
ФАДИПА

� Укинут железнички саобраћај
� Застарела технологија у

појединим,некад
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великим,системима
� Велики број запослених у фирмама

које су на ивици пропадања или
под стечајем

� Недостатак програма за
преквалификације и социјалних
програма у фирмама за вишак
радне снаге

� Недовољна заинтересованост
великих привредних и приватних
система за опште стање заједнице,
мали број заједничких пројеката
локалне самоуправе и привредних
друштава посебно у заштити
средине и образовању

ШАНСЕ  ПРЕТЊЕ 

� Ловачко, спортски туризам, лечење
и рехабилитација;

� Прекогранична сарадња
� Развој инфраструктуре
� Стварање друштвене климе која

мотивише останак младих
� Стварање климе за развој малих и

средњих предузећа
� Услужне  делатности
� Експлоатација водене комуникације

са ЕУ
� Ревитализација железничког

саобраћаја омогућила би транспорта
робе

� Могућност отварања бечејске
канцеларије за издавање виза за
Мађарску и ЕУ,смањује чекање и
омогућава лакшу пословну сарадњу.

� Проширивање тржишта на земље у
окружењу и ЕУ.

� Улагање у нове производне и
технолошке процесе.

� Добијањем цертификата за квалитет
стварају се предуслови за
заинтересованост потенцијалних
инвеститора.

� Погрешно изабрана стратегија
развоја (нереална);

� Често мењање стратегије (кад год
се промени власт)

� Повећање броја незапослених
завршетком својинске
трансформације

� Губитак времена на политичким
борбама и стављање у други план
борбе за инвеститоре

� Апатија, одлазак младих и старење
општине

� Неконтролисано  трошење
природних ресурса

� Споро праћење савремене
технологије и стандарда
онемогућава присутност на
светском тржишту

� Ригорозне техничке норме за
извоз-наша индустрија нема
потребне сертификате

� Неповољна пореска политика

6. Анализа положаја и могућности младих 
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6.1. Анализа 

        У оквиру процеса израде Акционог плана за предузетништво младих, реализовано
је истраживање кроз фокус  групе,  у  складу са  методологијом усвојеном на почетку
процеса  израде.  На основу дискусије  вођене,   као и на основу закључака састанака
радне  групе  уочени су  проблеми  у  области  запошљавања младих у  општини Бечеј.
Иако  мала  средина,  општина  Бечеј  поседује  вишак  школованог  кадра  одређених
квалификација  без  радног  искуства,  што  је  резултат  слабе  привредне  активности  и
мањка  радних  места.  Овај  проблем  повлачи  са  собом  и  свој  контра-ефекат  и  нови
проблем, а то је недостатак кадрова нових образовних профила у свим делатностима.
Другим речима, не постоји повезаност потреба привреде и понуде образовања, односно
системско  и  стратешко  кадровско  опредељење  носилаца  одговорности  у  социјално-
економско-образовном дијалогу. Одређени помаци у средње школском образовању су
учињени  кроз  ангажман  Економске  и  Техничке  школе  у  процесима  реформе
средњошколског образовање у Србији.
        Анализа и дискусије су,  у том правцу,  увиделе и једно од могућих решења,
односно конкретан проблем, узимајући у обзир структуру привреде наше општине, а то
је  непостојање  одељења  пољопривредне  струке  (профили  у  складу  са  захтевима
тржишта) у оквиру Техничке школе у Бечеју.  Економско-финансијска слабост младих
особа  одражава  се  и  на  немогућност  самофинансирања  додатне  едукације  (курсеви
језика, обука за рад на рачунару…) која би допринела повећању личних капацитета и
могућности за запошљавање. Када овај проблем доведемо у везу са чињеницом да су
због ниских износа зарада млади особе демотивисане за рад и запошљавање, онда лако
можемо препознати, објаснити и схватити потребу и жељу младих који гравитирају ка
већим  срединама  (Нови  Сад,  Београд,  Суботица...)  у  којима  траже  повољнију
будућности.
         Како би се горе поменути проблеми превазишли, потребно је генерално утицати
на обликовање бечејске предузетничке културе,  са циљем промовисања проактивног
погледа на властиту будућности. Младе је неопходно адекватно информисати, а потом
и едуковати о могућностима (само)запошљавања, а тиме и побољшања свог социјално-
економског  статуса.  Међу препознатим проблемима  је  недовољан ниво едукације  о
предузетништву,  као  погледу  на  властиту  радну  каријеру,  што  је  један  од  узрока
неразвијеног предузетничког духа младих у нашој средини. Како недовољан ниво, тако
ни  недовољна  информисаност  младих  о  програмима  за  подстицање  запошљавања,
програма  преквалификација  и  доквалификација  и  расписаним  конкурсима  узрокује
значају инертност.  Међутим,  овај  проблем није само  објективне природе:  како због
социо-економског стања, тако и због „успаваног“ и меланхоличног духа, млади нису
довољно заинтересовани ни за постојеће програме информисања и едукације. Такође,
код младих није довољно препознат значај волонтирања и приправништва као шансе за
стицање искуства и потенцијалног првог корака ка запошљавању.

6.2. Циљне групе и области активности 

У току рада дефинисано је неколико циљних група : 
a) Млади у формалном образовању – основне и средње школе
b) Студенти који из Бечеја одлазе у универзитетске центре у Београду, Новом Саду

и Суботици
c) Незапослени млади 
d) Млади који се опредељују на самозапошљавања
e) Млади предузетници 
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f) Млади ангажовани у породичним бизнису

Сагледавајући циљеве Акционог плана за предузетништво младих и дефинисане циљне
групе дефинисани су следеће тачке потенцијалног побољшања односи циљеви у оквиру
који су дефинисани појединачни пројекти и активности.

1. Интегративно информисање младих  - 
Пројекти  и  активности  у  овом  сегменту  Акционог  плана  усмерен  су  на  све
циљне групе, циљ овог пројекта је изградња Инфо центра који ће бити основ
информисања младих о свим могућностима запошљавања, самозапошљавања и
предузетничких активности 

2. Промовисање предузетништва у млађој популацији –
Пројекти и активности из овог сегмента треба да утичу на измену тзв. Бечејске
климе  инертности  и  меланхолије  и  промоције  предузетничког  духа.  Ови
пројекти  су  умерени   пре  свега  на  млађе  циљне  групе  а  и  б,  укључене  у
формално образовање. Циљ  свих пројекта из овог сегмента је са послуже као
такозвана „маја“, односно као почетни замајац промоције предузетништва у што
млађим узрастима  не  би  ли то  имало ефекта  дугорочно на  младе генерације
Бечејаца

3. Повећавање запошљивости младих –
Пројекти  и  активности  усмерени  пре  свега  на  циљну  групу  незапослених
младих. Свесни смо да сви пројекти и активности у овом сегменту су усмерени
на аспект понуде радне снаге, те да без адекватне понуде или било какве понуде
и  нема  могућности  запошљавања  младих.  Пројекти  и  активности  у  овом
сегменту  треба  да  повећају  вероватноћу  запошљавања  младих  када  се
могућности на страни понуде радних места укажу. 
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4. Пружање подршке младим предузетницима –
Пројекти и активности  усмерени на циљну групу младих који се опредељују за
самозапошљавање,  млади  предузетници  и  млади  ангажовани  у  породичном
бизнису.  Пројекти  подстичу  предузетништво  код  младих  усмерених  у  том
правцу, али пре свега подижу компетенције за бављење предузетничким послом,
самозапошљавање или у оквиру породичних предузећа и радњи.
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1. Циљ : промовисање предузетништва у млађој популацији – измена Бечејске климе „маја“ 

Специфични
циљ

Активност Очекивани резултати Индикатор Носиоци
активности

Промовисање
предузетничког
духа у
формалном
основном
образовању

Организовање
ваншколске
активности 
Достигнућа
младих у ОШ

Правилно схватање
предузетништва код
ученика који похађају
ваншколску активности.
Промовисање идеје
предузетништва у што
млађем узрасту

Број деце која прође
обуку у оквиру
ваншколске
активности
„Предузетништво“

Основне школе,
две школе
ЈА
www.ja-serbia.org

Општина Бечеј

Промовисање
предузетничког
духа у
формалном
средњем
образовању

Извођење часова
предмета 
„Предузетништв
о

Правилно схватање
предузетништва код
ученика који похађају
наставу. Промовисање
идеје предузетништва у
што млађем узрасту

Број деце која прође
обуку на предмету
„Предузетништво“

Економска школа

Организовање
рада  виртуелних
предузећа 

Правилно схватање
предузетништва код
ученика који похађају
ваншколску активности.
Промовисање идеје
предузетништва у што
млађем узрасту

Број деце укључен у
пројекат виртуелних
предузећа по програм
у 
BIP

Техничка школа 
BIP
www.bips.no/balka
ns/serbia

Организовање
обука и
лиценцирање за 
EBCL

Правилно схватање
предузетништва код
ученика који похађају
обуке 
Сертификати за лиценцу
које ће повећати
потенцијал запошљавања
најтеже запошљиве групе
средњошколаца .
Промовисање идеје
предузетништва 

Број деце који су
прошли обуку за
лиценцу 
Број додељених А
лиценци  
Обука се спроводи у 3
и 4 разреду, по једна
група

Гимназија 
Пројекат 
http://www.ebcl.eu

Промоција
резултата
омладинског
предузетништв
а и ученичких
компанија у
локалној

Организовање
годишњих
такмичења за
школарце у
Бечеју

Афирмација активности
промовисања
предузетништва у
средњим школама

Број екипа које
суделују на
годишњим
такмичењима
Број деце које
учествују 
Заступљеност све три
средње школе у

Гимназија 
Економска школа
Техничка школа
Град Бечеј /
одељење за
привреду
КЗМ

15



Акциони план за предузетништво младих 

заједници Бечеју

Одржавати
контакт са
студентима
корисницима
стипендија али
и осталима
током
студирања

Организовање
удружења
„Бечејци у
Бечеју“ 

Повећање вероватноће
повратка најбољих
студената у Бечеј и
њихово запошљавање

Број активних чланова
удружења
Број активности на
годишњем нивоу
удружења
Број чланова који су
се запослили у Бечеју
након завршетка
студија

Координатор
Удружења

Савет  за
запошљавање или
неко из Општине
ко води рачуна о
стипендијама

КЗМ
2. Циљ интегративно информисање младих

Специфични
циљ

Активност Очекивани резултати Индикатор Носиоци
активности

Оснажити
капацитете КЗМ
за информисање
младих о
омладинском
предузетништву 

Информисање
локалне
заједнице и
промоција
идеје
покретања
инфо центра у
Бечеју

Промовисање идеје
Инфо центра 

Број наступа у
медијима

КЗМ

Окупљање
групе младих
људи
заинтересовани
х за учешће у
реализацији
отварања и
рада инфо
центра у Бечеју

Формирана група
младих, инфо радника

Број младих који су
укључени у рад Инфо
центра

КЗМ

Успоставити
сарадњу са
институцијама и
организацијама
које креирају и
спроводе
омладинске

Упознавање
институција и
организација са
идејом
отварања инфо
центра у Бечеју
и са идејом

Дефинисане улоге у
процесу и раду Инфо
центра

Потписан споразум о
сарадњи

КЗМ
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програме
предузетништва

промоције
омладинског
предузетништв
а

Отварање инфо
центра 

Техничко
опремање инфо
центра и
успостављање
динамике
његовог рада

Осигуран минимум
техничке
опремљености Инфо
центра

Број и врста опреме у
Инфо центру

КЗМ

Промоција рада
Инфо центра

Израда Wеб
сајта

Повећана
информисаност о
постојању Инфо центра
функционалном Wеb
презентација Инфо
центра

Број посета на веб
презентацији

КЗМ

Креирање и
ширење промо
материјала

Повећана
информисаност о
постојању Инфо центра
ширењем промотивног
материјала  

Број и врста промо
материјала

КЗМ

Подићи
капацитете
младих за
активно тражење
и ширење
информација о
омладинском
предузетништву

Реализација
обуке групе
младих људи
који би били
ангажовани на
месту инфо
радника –
волонтера/радн
ика у инфо
центру

Правилно схватање
инфо центра, инфо
омладинског рада и
предузетништва
младих

Број учесника обуке КЗМ

Професионализа
ција рада Инфо
центра 

Кадровско
опремање инфо
центра и
успостављање
динамике
његовог рада

Осигурање једне стално
задужене особе – инфо
радника

Избор инфо радника КЗМ

Спровођење
истраживања о
информативним
потребама
младих у Бечеју
и штампање
брошуре

Реализација
истраживања о
потребама
младих у циљу
прикупљања
података за
даљи рад инфо
центра и
штампање
брошуре у којој
ће бити

Уочене информативне
потребе младих 

Брошура о
информативним
потребама младих са
фокусом на
предузетништво

КЗМ
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представљени
подаци
истраживања и
даљи кораци у
раду инфо
центра

3. Циљ Повећање запошљивости младих

Специфични
циљ

Активност Очекивани резултати Индикатор Носиоци
активности

Повећање
запошљивости
младих
стицањем
додатних знања
и вештина

Обука „Хоћу
да радим“

Реализоване обуке за
стицање додатних
знања и вештина
којима су унапређене
компетенције и
повећана запошљивост
младих, као и повећано
запошљавање
полазника обука.
Посебан фокус на
циљну групу млади од
20-30 година

Број младих укључен у
обуке за стицање
додатних знања и
вештина.
Број младих који се
запослио 6 месеци
након обуке.

КЗМ
Тренинг куће

Обука за
познатог
послодавца

Реализоване обуке на
основу
идентификованих
потреба, запошљавање
младих који су
прекинули више или
средње образовање

Број незапослених
младих који су
напустили школу и
укључени су у додатно
образовање и обуке.
Број младих који се
запослио 6 месеци
након обуке.

. 

НСЗ
КЗМ

Оспособљавање
и усавршавање
за самосталан
рад

Пројекат „Како
ово ради“

Повећана интеракција
између младих и
привреде. Упознавање
начина функционисања
различитих делатности 

Број младих укључених
у пројекат 
Број младих који се на
основу пројекта
укључио на праксу-
волонтирање у прив.
друштвима 

КЗМ
Привредници 
Удружење
привредника

Промовисање Реализован програм Број и структура лица НСЗ
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Акциони план за предузетништво младих 

пројекта „Прва
шанса“ међу
привредницима
.
Помоћ у
припреми и
реализацији
захтева

приправника  „Прва
шанса“

укључен у програм
приправника.
Број и структура лица
који је засновао радни
однос на неодређено
време након завршетка
програма 

Општина Бечеј

Креирање базе
волонтера и
потребе за
волонтерима 

Креирана електронска
база

Број ученика стручних
школа који учествују у
учењу заснованом на
раду (имају радну
праксу)

КЗМ

Подстицаји
послодавцима за
запошљавање
младих

Промовисање
могућности
међу
привредницима
.
Помоћ у
припреми и
реализацији
захтева

Повећано запошљавање
младих захваљујући
подстицању
послодаваца,
првенствено
субвенцијама за
отварање нових радних
места, као и
субвенцијама
доприноса за обавезно
социјално осигурање. 

Број и структура
младих запослених уз
субвенцију послодавцу
у односу на укупан број
незапослених младих.
Број послодаваца
корисника субвенција
доприноса за обавезно
социјално осигурање. 

Општина Бечеј
НСЗ

Повећани
приступ
незапослених
привредним
друштвима 

Организација
сајма
запошљавања

Повећано запошљавање
младих захваљујући
груписању потребе
послодаваца и
адекватне припреме
младих  

Број послодаваца који
су пријавили потребе
Број младих који су
дошли на сајам 

НСЗ
Одељење за
привреду Општине
Бечеј
КЗМ

Дефинисање
потреба за
запошљавањем
послодаваца у
МСП

Радионице са
МСП на тему
ХР и
дефинисање
њихових
потреба за
запошљавањем

Већа могућности
адекватног
запошљавања на
основу стручно
дефинисаних потреба и
профила потребних
радника

Број послодаваца
укључених у
радионице.
Број радних места
дефинисаних за попуну
новим запосленим 

Одељење за
привреду Општине
Бечеј
КЗМ
HR консалтинг
кућа

4. Циљ Пружање подршке младим предузетницима

Специфични
циљ

Активност Очекивани резултати Индикатор Носиоци
активности

Идентификовањ Стварање Контакт листа и база Број младих Општина Бечеј
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е и груписање
младих
предузетника за
будући
активнији рад

електронске
базе 

власника МСП младих
предузетника 

предузетника 

Пружање
подршке младим
предузетницима
  

Промовисање
могућности
међу младим
предузетницим
а.

Помоћ у
припреми и
реализацији
захтева

Повећан број младих
предузетника којима је
пружена подршка 

Број годишње
реализованих програма
којима се унапређује
предузетништво и
самозапошљавање код
младих. 
Број младих који
учествују у програмима
развоја
предузетништва. 
Број предузећа основан
од стране младих који
су учествовали у
конкурсима и другим
врстама
предузетничког
надметања.

Општина Бечеј 

(МЕРР
МОС
НСЗ 
Фонд за развој РС
Републичка
агенција за развој
(РАР))

Подршка развоју
постојећи
привредних
друштава и
радњи које воде
млади
предузетници 

Континуиране
обуке за младе
предузетнике –
финансије,
производни
процеси,
маркетинг 

Конкурентнија
предузећа и радње који
воде млади 

Број и врста обука и
консултација током
године 
Укупан број полазника,
И број обрађених тема  

КЗМ
Одељење за
привреду 
Консултантска
кућа 

Осигуравање
правовременог
информисања 
Младих предуз.
О различитим
програмима 
подршке који су на
располагању
 (грантови,
 субвенције..) 

Организовање
састанака и
саветовање
младих
предузетника 

Већи број млади
предузетника који
користе различите мере
подршке 

Број апликација и
пријава за различите
активне програме
подршке
Број састанака и
промоција организација
које дају подршку 

Општина Бечеј 
Одељење за
привреду

Подршка развоју
постојећи
привредних
друштава и
радњи –
породични
послови 

Пројекат
„Наследник“
Саветовање ,
обуке за младе
који се
укључују у
породични

Подизање стручних
знање младих у
породичним
компанијама, стварање
пословних контаката
ван оснивачевих,
повећање менаџерских

Број младих
„наследника“
укључених у пројекат

КЗМ
Савет за
запошљавање
Консултантска
кућа
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бизнис капацитета породичних
компанија
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8. Праћење реализације Акционог плана  за предузетништво  младих  

Остварљивост Акционог плана за предузетниство млади  осигурана је тако што су се
приликом
развоја документа у обзир узете реалне могућности општинске управе да у
дефинисаном временском оквиру спроведе активности предвиђене планом,  као и
капацитети невладиних оргнаизација, институција и установа.
Ефикасно спровођење Акционог  плана за  предузетништво младих  са свим пратећим
елементима тог процеса (осигурање средстава,праћење и процена)  подразумева јасну
поделу одговорности, добру координацију и сарадњу релевантних тела на општинском
нивоу,  те њихово повезивање са надлежним покрајинским и националним телима,
невладиним организацијама и другим институцијама.

Предуслови за успешно спровођење Акционог плана за предузетништво младих су:
- партиципативни приступ спровођењу (консултације,  сарадња и учешће у одлучивању
свих заинтересованих страна, а посебно младих),
- обезбеђивање средстава из различитих извора,
-  повезивање са постојећим локалним,  покрајинским и националним стратешким
документима и процесима њиховог спровођења
-  повезивање и сарадња са релевантним актерима омладинских политика на свим
нивоима у земљи и региону

Планирање спровођења, праћење и извештавање

Спровођење Акционог плана за предузетниство младих биће засновано на годишњим
оперативним плановима. Ови планови развијаће се у периоду октобар-децембар текуће
године за наредну годину.  Планове  дефинише  Канцеларија  за  младе  у  сарадњи  са
општинским  органима  у  чијој  је  надлежности  привреда  те  омладинска  политика.
Спровођењем кроз годишње планове осигураће се усклађеност планираних и
спроведених активности са актуелним контекстом и потребама у сваком тренутку.

Оперативни планови садржаће детаљну разраду активности,  финансијске елементе
плана (потребан буџет) и индикаторе за праћење на основу којих ће се вршити процена
успешности реализације плана. Праћење реализације за превасходни циљ има
осигурање квалитета спровођења Акционог плана за предузетништво младих. Основ за
праћење биће индикатори који су дефинисани у плану.
Извештаје о реализацији чиниће преглед реализованих активности и остварених
резултата
предвиђених годишњим оперативним планом.  Извештаји се сачињавају до краја марта
текуће године за претходну годину.  Извештаји о реализацији Акционог  плана биће
засновани на процени нивоа остварености очекиваних резултата на основу дефинисаних
индикатора.
Сваки од засебно развијених програма или пројеката у оквиру процеса спровођења
Плана има
јасно дефинисане индикаторе и механизме за праћење и процену успешности.  Ови
механизми морају бити партиципативни,  посебно осигуравајући активно учешће
младих.
У спровођењу Акционог плана за предузетниство младих примарну улогу ће имати
Канцеларија за младе Општине Бечеј и Општина Бечеј.  У процесу ће такође значајну
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улогу имати  школе,  невладине организације, привредна друштва и њихова удружења
као и саме младе особе.

Szerb Köztársaság
Vajdaság Autonóm Tartomány
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CSELEKVÉSI TERV
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1. Óbecse község Cselekvési terve fiatal vállakozások ösztönzésére

         Óbecse község fiatal vállakozókra vonatkozó, 2010-2012-ig terjedő Cselekvési terve
olyan  stratégiai  dokumentum,  amelyben  Óbecse  község  a  fiatalok  iránt  megfogalmazott
politikáját számos aktivitás és projekt keretében teszi konkréttá. A tervezet az Ifjúsági Iroda
által  támogatott  munka  és  az  óbecsei  fiatalokkal,  továbbá  valamennyi  helyi  érdekelttel
folytatott konzultációk eredménye.

A  helyi  szintű  közös  tervezőmunka  eredményeként  javult  az  együttműködés  és  a
kapcsolat a község intézményei és szervezetei között, másrészt lehetővé vált, hogy a fiatalok
kifejezzésre juttassák valós igényeiket, és részt vegyenek a megoldásukra irányuló javaslatok
kidolgozásában.

         E  dokumentum kidolgozásának  fő  célkitűzése  a  vállakozások  (foglalkoztatás  és
önfoglalkoztatás) terén nyújtott szolgáltatások rendszerének fejlesztése Óbecse község fiataljai
számára,  összehangolt,  gazdaságos  és  fenntartható  projektek  révén,  továbbá  a  fiatalok
tevékeny részvételének ösztönzése a döntéshozatali folyamat során. 
       Külön célkitzés a vállakozások fejlesztése az ún. „óbecsei légkör“ megváltoztatása által,
ami  magában  foglalja  az  integrált  tájékoztatást,  valamint  a  helyi  szintű  foglalkoztatási  és
önfoglalkoztatási kapacitások bővítését a fiatalok számára.

2. Miért van szükség Cselekvési tervre?

2.1. Ifjúságpolitika

Az ifjúságpolitika fogalma a fiatalok életében fontos szempontokat képviselők partneri
kapcsolatai révén kialakított, s a fiataloknak nyújtott támogatások rendszerét foglalja magában.
Ennek  fontos  elemét  képezi  a  fiatalok  erőteljes  és  széleskörű  bevonása  e  folyamatba.  Az
ifjúságpolitika nem lehet csak eszköz a problémák megoldásában, hanem teret  kell adnia a
fiataloknak, hogy tevékeny polgárként részt vegyenek a közösség életében. 

Az ifjúságpolitika ugyanakkor pártok feletti, társadalmi és stratégiai gondolkodásmód a
fiatalok igényeiről  és jogairól.  Az Ifjúsági  Irodán kívül az ifjúságpolitika elemeit  képezi  a
fiatalok rendelkezésére álló tér,  az  ifjúsági  szervezetek,  a  községi  struktúra,  a költségvetés
ifjúságra  fordított  része,  a  fiatalok  bekapcsolódásának  intézményes  rendszere,  az  Ifjúsági
cselekvési  terv,  a  külön  célkitűzésekre  vonatkozó  cselekvési  tervek,  közöttük  a  fiatal
vállalkozókra vonatkozó Cselekvési terv is.

2.2. Óbecse község Ifjúsági Irodája

Óbecse község  Ifjúsági Irodája, amely a jelen Cselekvési terv kidolgozási folyamatának
voltaképpeni  hordozója,  2006.  december  1-jén alakult a  fiatalokkal  kapcsolatos  problémák
megoldásához való szervezett és szisztematikus helyi önkormányzati hozzáállás szándékával.
Ennek  keretében  ösztönzi  a  fiatalokkal  folyó  munkát,  támogatásot  nyújt  a  fiataloknak,
együttműködik a polgárok egyesületeivel, az oktatási és művelődési intézményekkel, valamint
a  fiatalok életében  fontos  szerepet  játszó más tényezőkkel,  továbbá szerepet  vállal  a  helyi
szintű ifjúságpolitika fejlesztésében. 
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Az  Iroda  tevékenysége  az  ifjúsági  munka  elvein  alapul  a  hivatalos  stratégiai
dokumentumokkal összhangban, Óbecse község fenntartható fejlődési stratégiájával (LA21), a
Vajdaság ifjúságipolitikai akciótervével, a Nemzeti Ifjúsági Stratégiával, valamint az Európai
Bizottság ifjúságpolitikáról szóló Fehér Könyvével.

Az  Iroda  eddigi  munkáját  az  óbecsei  fiatalok  igényeivel  kapcsolatos  különféle
tevékenységek  szőtték  át,  melyeket  önállóan  vagy  a  fiatalokkal,  valamint  a  fiatalokkal
közvetlenül  vagy közvetve foglalkozó egyesületekkel és intézményekkel együtt végzett.

Az ifjúságpolitika egyik elemeként az Iroda a fiatal vállakozók és vállakozások területét
érintő projektekkel is foglalkozik. 

2.3. Az igények indokai

Óbecse község stratégiai dokumentumainak kidolgozása során számos felmérés készült,
melyek  rámutattak arra,  hogy Óbecse község fiataljainak helyzete életük egyetlen területén
sem irígylésre  méltó.  Különösen érzékeny kérdésnek számít a  foglalkoztatás  és   a fiatalok
munkába állásának lehetősége.  

A helyi  önkormányzat  támogatása  és  a  fiatalok iránti  törődése,  továbbá az Ifjúsági  és
Sportminisztérium  létrehozása  lehetőséget  adott  arra,  hogy  a   fiatalság  életkörülményei
elmozduljanak a holtpontról.  A fiatalok foglalkoztatása terén tapasztalt igények és a fiatalokra
vonatkozó helyi akciótervben megfogalmazott ifjúságpolitika megfelelő alapot nyújtott a fiatal
vállalkozókra vonatkozó cselekvési terv kidolgozásához.

3. Cselekvési terv kidolgozásának módszertana

3.1. Célkitűzések

A prioritások természetének, valamint az egyes tevékenységek és a Cselekvési  tervben
javasolt  intézkedések  szektorközi  átfedéseinek  figyelembe  vétele  magában  foglalja  a
fiatalokkal helyi  szinten közvetve vagy közvetlenül  foglalkozó intézmények  bevonását.  Az
azonos szintű szektorközi együttműködésen kívül nagyon fontos a község együttműködése,
továbbá a tartományi és köztársasági intézmények tevékenységének ismerete. Minden egyes
tevékenység a fiatalok részvételén alapul,  azaz be kívánja vonni a fiatalokat a döntéshozó,
tanácsadó  és  döntéselőkészítő  folyamatokba.  A  jelen  dokumentum  platformot  és
mechanizmust kínál a fiatalok teljeskörű részvételére valamennyi hatalmi szinten. 

3.2. Folyamatok

A  fiatal  vállalkozókra  vonatkozó  Cselekvési  terv  kidolgozási  folyamata  2009
novemberében  vette  kezdetét.  Következő  lépésként  megalakult  a  munkacsoport,  majd  a
Nemzeti Ifjúsági Stratégiával és az Ifjúsági Cselekvési Tervvel összhangban meghatározásra
kerültek a prioritások. Ezt követően sor került a munkacsoport tagjainak felkészítésére és a
munkafolyamat módszertanának és ütemezésének kidolgozására. A következő lépés a kutatás
volt,  melynek  során  kialakult  a  kutatási  technika,  mely kijelölte  a  célcsoportot,  felmérte  a
jelenlegi  helyzetet  és  megfogalmazta a  fiatal  vállalkozókra  vonatkozó, 2010–2012. hatályú
CST prioritásait és megvalósításának időbeli kereteit.
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3.3. Szakszavak és rövidítések

A különféle stratégiai  dokumentumokban eddig ritkán használták a fiatal  fogalmát.  Az
ENSZ  Közgyűlésének 1985-ben, a nemzetközi ifjúsági év idején megfogalmazott definíciója
szerint fiatal minden 15–24. életév közötti személy. 

Szerbiában a Nemzeti Ifjúsági Stratégia szerint fiatalnak számít „minden 15–30. életév közötti
személy“. A Szerb Köztársaság területén mintegy másfél millió fiatal él, akik az összlakosság
20%-át  képezik.  A  fiatal  fogalma  a  gyermekkor  és  a  felnőttkor  közötti  időszakot  foglalja
magában. A fiatalkor az az életkor, melynek során a biológiai és lelki érési folyamat mellett az
egyén  társadalmi  beilleszkedésének  folyamata  is  lejátszódik.  Ebben  a  korban  a  fiataloktól
elvárják,  hogy olyan  készségek  és  képességek  birtokába jussanak,  melyek  révén  át  tudják
venni  a  társadalmi  cselekvés  terén  adódó  valamennyi  szerepet.  Az  egyén  társadalmi
integrálódásának folyamata alapjában véve addig tart, amíg el nem éri a szociális autónómia, a
felelősség és önállóság megfelelő szintjét. Nehéz meghatározni az ifjúság felső korhatárát, így
a  nemzeti,  az  európai   és  az ENSZ által  megfogalmazott  életkori  határok között  eltérések
vannak. Világszerte eltérések vannak az életkori határok megvonásában, s valamennyi életkori
határ közül ez vált ki legtöbb vitát. (A Szerb Köztársaság Nemzeti Ifjúsági Stratégiája, 2008)

Rövidítések
A dokumentum kidolgozása során az alábbi rövidítéseket használtuk:

LAPM – Helyi ifjúsági cselekvési terv
LPA -  Óbecse község gyermekjóléti akcióterve 
LA 21 Óbecse község fenntartható fejlődési stratégiája
APPMV –  Vajdaság ifjúságpolitikai akcióterve
OU – Községi Közigazgatási Hivatal
KZM – Ifjúsági Iroda
JA – Junior Achivment – ifjúsági eredmények
BIP – Buisness Inovation program
MEER – Gazdasági és Vidékfejlesztési Minisztérium 
MOS – Ifjúsági és Sportminisztérium
MP – Oktatásügyi Minisztérium
NAPZ – Nemzeti Foglalkoztatásügyi Akcióterv
NVO – Nem-kormányzati szervezetek
NSM – Szerb Köztársaság Nemzeti Ifjúsági Stratégiája
NSZ – Nemzeti Foglalkoztatásügyi Szolgálat
SWOT – elemzési módszer rövidítése – ford.: erősségek, gyengeségek, lehetőségek,
fenyegetések
SUSU  – Óbecse község szociális szolgáltastásainak fejlesztési stratégiája 
NFO – nemformális képzés
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4. A cselekvési terv stratégiai keretei

Néhány  stratégiai  dokumentum  áttekintése  során  megállapítást  nyert,  hogy  az
ifjúságpolitikával  kapcsolatos  célkitűzések  és  intézkedések  között  átfedések  vannak.  A
továbbiakban  kiemeltük  az  elemzett  dokumentumokban  szereplő  intézkedéseket  és
célkitűzéseket, s megjelöltük, melyik dokumentumba szerepelnek. 

Az alábbi dokumentumokat elemeztük:

• Nemzeti Foglalkoztatásügyi Akcióterv - NAPZ
• Nemzeti Ifjúsági Stratégia - NSM
• Vajdaság ifjúságpolitikai akcióterve  - APPMV
• Óbecse község gyermekjóléti akcióterve – LPA
• Helyi ifjúsági akcióterv – LAPM 
• Óbecse község fenntartható fejlődési stratégiája – LA 21

Kiinduló dokumentumként a Nemzeti Ifjúsági Stratégia szolgált, melyből átvettük a
célkitűzéseket, majd a további dokumentumokból azon célkitűzéseket és intézkedéseket,
amelyek a Nemzeti Ifjúsági Stratégiában nem szerepeltek, vagy másképp fogalmazták meg
őket. 

1.1. Ösztönözni, felkészíteni és támogatni a fiatalokat, hogy aktívan vegyenek részt a
társadalmi életben APPMV, LA21

1.2. Fejleszteni a fiatalok aktív részvételét elősegítő programok minőségét és széles körű
elterjesztését APPMV, LA21

1.3. Fejleszteni a fiatalok munnkájának minőségi követelményeit, és folyamatos
ellenőrzésének és fejlesztésének mechanizmusait NSM

1.4. Olyan mechanizmusokat létrehozni, amelyek az ifjúsági volontőrmunka ösztönzését,
szervezését és értékelését szolgálják APPMV, LA 21

1.5. A fiatalok mobilitását előmozdító támogatási programokat kidolgozni (Az APPMV e
kérdést a fiatalok tájékoztatása kapcsán említi)
1.6. Támogatni a fiatalok munkakapacitásainak növelésére irányuló programokat LAP mladi

1.7. Ösztönözni és támogatni a fiatal vállalkozókat és a vállakozói szellem fejlesztését a
fiatalok körében LAPM 

1.8.  Ösztönözni a fiatalok foglalkoztatását NAPZ
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5. Óbecse község gazdasági, demográfiai és oktatási keretei 

5.1. A község profilja – általános adatok

Terület: 486 km2

A lakosság száma: 40.987
   
Települések:  
Péterréve, Bácsföldvár, Radičević , Mileševo

GAZDASÁGI ADATOK

Működő vállalkozások száma:  307
Működő vállalkozások szerkezete:  
 Kicsi 282, Közepes 19 , Nagy 6  
Vállakozói üzletek száma: 898
Foglalkoztatottak száma: 8.737 (2009)
 A feldolgozóiparban 45% 

Munkanélküliek száma
5.002 (2009
márciusa)

Egy főre jutó nemzeti jövedelem 213.613 din1

 Országos szinten (Szerbia=100) 170.9 
 A magántulajdon részesedése a NJ-ben 25% 
 Mezőgazdaság 31% 
 Kereskedelem 6% 
Beruházások $17.8 millió
 Feldolgozóipar 40.16%
 Mezőgazdaság 18.80%
Mezőgazdasági termelés
 Kukorica 88.000 tonna
 Cukorrépa 43.500 tonna
 Búza 46.000 tonna
 Burgonya 19.000 tonna
Átlagbér munkavállalónként –2009 márciusában

Nettó: 23.787,00 din
Bruttó: 33.006,00 din

Fekvése és nagysága
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A  községhez  tartozik  Óbecse  város,  Péterréve,  Bácsföldvár,  Radičević,  Mileševo
(Drea) és Pecesor települések. A község összterülete 487 km2, ami Vajdaság összterületének
2.27%-át teszi ki. A község összes településén élő lakosok száma évek óta 41.000 fő körül
mozog, Óbecse város területén mintegy 27.000 lakos él. 

Óbecse község a Tisza folyó vajdasági szakaszának középső részén terül el, Vajdaság
földrajzi közzéppontjától kissé északra,  Bácska és Bánát közvetlen határvonalán. A község
földrajzi  fekvése  kedvező,  mert  áthalad  rajta  az  Újvidék,  Szenttamás,  Topolya,  Zenta  és
Törökbecse felé vezető út, ami összeköti Vajdaság többi részével. A Bánság irányában a tiszai
gát biztosít összeköttetést. 

                                           (Slika 1.1.).

5.2. Demográfia és a fiatalok helyzete

A legutóbbi, 2002. évi népszámlálás adatai szerint Óbecse község területén 40987 lakos
él: Bácsföldváron 5445, Péterrévén 7318, Óbecsén 25774, Mileševón 1118, Radičevićen 1332.

A lakosság számára vonatkozó becslések alapján a fogyatkozás évi rátája 0.06%, ennek
következtében 2002-2022. közötti tervidőszak végén Óbecse község lakossága 38985 fő körül
alakul, a háztartások becsült száma pedig 14980.

A munkaképes lakosság aránya 64.6%. Az összlakosság 15.9%-a a mezőgazdaságból
él, míg  58% -a aktívan foglalkozik mezőgazdasággal. 

A népesség felét idős és középkorú lakosok alkotják, az öregedési index pedig kugróan
magas. Az eltartottak aránya igen magas (az egy eltartottra 0.88 aktív dolgozó jut). A lakosság
összetételében folyamatosan csökken a legfiatalabb korosztály aránya,  míg a legidősebbeké
növekszik. Így a 0 – 14 életév közötti lakosok aránya 1971-ben 19,43%, 1981-ben 19,06%,
1991-ben pedig 19,08%. A legidősebb,  60 év feletti  korosztály aránya  1971-ben 18,62% ,
1981-ben 18,53%. Mindhárom népszámlálás adatai szerint többségben van a nőnemű lakosság.

A népsűrűség 84 fő/km2, Vajdaságban 94 fő/m2. A települések sűrűségének mutatója
alacsony: 1.0 település/100km2, míg Vajdaságban 2.2 település/100km2.

Óbecse  község  területén  24  nemzet  és  nemzetiség  képviselői  élnek,  de  a  lakosság
zömét (mintegy 90%) magyarok – 49% és szerbek – 41% alkotják. A község hivatalos nyelve
a szerb nyelv és a cirill írásmód, valamint a magyar nyelv. 

Fiatalok
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A legutóbbi hivatalos népszámlálási adatok alapján Óbecse község területén 40.987 lakos él,
ebből 8.800 személy 15 és 30 év közötti, ami a község népességének 21.5% -át teszi ki. Az
alábbi táblázat a lakosság életkor és nem szerinti statisztikai csoportjait tartalmazza:

Életkor Összesen Férfi Nő
15-19 2840 1475 1365
20-24 2817 1535 1282
25-29 2647 1386 1261
30-34 2539 1301 1238

5.3.  Oktatási erőforrások

Annak  ellenére,  hogy  Óbecse  oktatási  rendszere  jelentúős  hagyományokkal
rendelkezik, formális szempontból nem tudott eléggé felzárkózni a gazdaság és a társadalom
korszerű  fejlődési  irányaihoz,  és  nincs  kellő  mértékben  összhangban  az  óbecsei  gazdaság
igényeivel. Ehhez hozzá kell még adni az oktatási rendszer flexibilitásának hiányát, valamint
az  új  képzési  profilok  beindÍtásának  hosszadalmas  folyamatát.  A  fáradozásoknak
köszönhetően a Műszaki Iskola, de mindennekelőtt a Közgazdasági Iskola bekapcsolódott a
szerbiai  középiskolai  rendszer  reformfolyamataiba,  ami  bizonyos  értelemben  bizatató
távlatokat jelent iz iskolai programok és a gazdasági igények összehangolása terén.

Az  oktatási  intézmények  pénzelésének  bizonyos  hányada  a  községi  költségvetés
eszközeitől függ,  amely egyébként  is szerény lehetőségekkel  bír a község életének minden
területén felmerülő igények kielégítésére.

A község  területén  hat  általános  és  három középiskola,  valamint  egy  iskola  van  a
különleges  igényekkel  élő  gyermekek  képzésére.  Van  néhány  magániskola,  továbbá
nemformális  képzést  végző  kihelyezett  tagozat  (kisipari,  számítógépes  és  idegennyelvi
képzés).

5.4. Gazdasági körülmények

Óbecse község gazdasági helyzetének SWOT analízise 

ELŐNYÖK  HÁTRÁNYOK

� Ipari és mezőgazdasági kultúra és
tapasztalatok

� Természetes erőforrások (hévizek, CO2,
minőségi termőföld, agyag)

� Üzleti kapcsolatok a külföddel 
� Az EU-határ közelsége 
� Nemzetek közötti tolerancia
� Meglévő gazdasági lehetőségek (PIK,

BAG, Sojaprotein, Carbo Dioxid)
� Szállítási útvonalak 

� Politikai stabilitás hiánya
� A köztársasági területrendezési

tervben elfoglalt hátrányos helyzet 
� Kevéssé kiépült és elhasználódott

infrastruktúra
� Elavult városrendezési tervek
� Késik az ingatlanok fennmaradásának

engedélyeztetése és naprakész
ingatlannyilvántartás létrehozása

� A fiatal, képzett szakemberek
elvándorlása

� Nagy munkanélküliség és a
kedvezőtlen képzettségi struktúra

� A magánosítás során felmerült
nehézségek (PIK, FADIP)

� A Vasúti közlekedés felszámolása
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� Egyes nagy rendszerek elavult
technológiája. 

� Túlfoglalkoztatás a csőd szélén vagy
felszámolás alatt álló cégeknél

� Átképzési és szociális programok
hiánya a feleslegessé váló munkaerő
részére

� A nagy gazdasági és
magántulajdonban lévő rendszerek
érdektelensége a közösség általános
helyzete iránt, a helyi önkormányzat
és a gazdasági társaságok kevés
közös programot indítanak pl. az
oktatás vagy a környezetvédelem
terén. 

ESÉLYEK  FENYEGETÉSEK

� Vadász- és sportturizmus,
gyógykezelés, rehabilitáció;

� Határon átnyúló együttműködés
� Az infrastruktúra fejlesztése
� A fiatalokat itthon maradásra ösztönző

társadalmi légkör megteremtése
� Kis és közepes vállalkozások

létesítésének ösztönzése
� Szolgáltatások
� Vízi útvonalak kihasználása  EU-

térséggel való együttműködésben  
� A vasúti közlekedés újjáélesztése az

áruszállításban
� Magyarországi és EU-vízumok

kiadását végző iroda megnyitása
Óbecsén, ami által csökkenne a
várakozás és könnyebbé válna az üzleti
együttműködés.

� A piac kiszélesítése az EU és a
környező országok irányában. 

� Befektetés új termelési és technológiai
folyamatok elindításába. 

� Minőségi tanusítványok megszerzése a
lehetséges befektetők érdeklődésének
felkeltése céljából.

� Tévesen megválasztott (irreális)
fejlesztési stratégia;

� A stratégia gyakori módosítása
(minden hatalomváltáskor)

� A munkanélküliség növekedése a
magánosítási folyamat végéig

� Időveszteség politikai csatározások
során, a befektetőkért folytatott harc
háttérbe szorulása

� Apátia, a fiatalok elvándorlása. A
község elöregedése

� A természeti erőforrások
ellenőrizetlen kiaknázása

� Késlekedés a  modern technológia és
szabványok bevezetésében, ami
lehetetlenné teszi a világpiaci
jelenlétet

� Szigorú műszaki előírások a
kivitelben – iparunk nem rendelkezik
megfelelő tanusítványokkal

� Kedvezőtlen adópolitika
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6. A fiatalok helyzetének és lehetőségeinek elemzése  

6.1. Analízis

        A fiatal vállakozások ösztönzésére készült cselekvési terv kidolgozása során a folyamat
kezdetén  elfogadott  metodológiával  összhangban  vizsgálatokat  végeztünk  bizonyos
fókuszcsoportokon belül. A lefolytatott viták és a munkacsoport ülésein elfogadott határozatok
értelmében  Óbecse  község  területén  gondok  vannak  a  fiatalok  foglalkoztatásával.  Annak
ellenére,  hogy  kis  közösségről  van  szó,  Óbecse  község  területén  munkaerő-felesleg  van
bizonyos iskolai végzettséggel rendelkező, munkatapasztalatok nélküli szakemberekből. Ez a
probléma ellenhatásokat is kivált, ugyanis újabb képzettségi profilhoz tartozó szakemberekből
minden tevékenység területén hiány mutatkozik. Másszóval nincs összhang a gazdaság igényei
és  az  oktatás  kínálata  között,  azaz  hiányzik  a  társadalmi-gazdasági-oktatási  szféra
döntéshozóinak rendszerbeli  és stratégiai céltudatossága. A középfokú oktatásban bizonyos
előrelépést jelent a Közgazdasági és a Műszaki Középiskola részvétele a szerbiai középfokú
oktatás megreformálásának folyamatában.

Az  erre  irányuló  viták  és  elemzések  során  konkrét  problémára,  egyúttal  megoldási
lehetőségre is fény derült.  Tekintettel a község gazdasági szerkezetére,  az óbecsei Műszaki
Középiskola keretein belül szükség lenne mezőgazdasági szakirány beindítására, amely a piac
igényeinek megfelelő képzési  profilokat  kínálna.  A fiatalok gazdasági-pénzügyi  nehézségei
lehetetlenné teszik a költségtérítéses továbbképzést (nyelvtanfolyam, számítógépes oktatás…),
ami növelhetné a személyes kapacitásokat, s a munkába állás esélyeit is. Ha ezt a problémát
összefüggésbe hozzuk azzal a ténnyel, hogy a fiatalokat az alacsony bérek kevéssé motiválják
a munkába állásra, könnyen felismerhetővé, érthetővé és magyarázhatóvá válik a fiatalok azon
igénye,  hogy  a  nagyobb  városok  (Újvidék,  Belgrád,  Szabadka)  felé  gravitáljanak,  ahol
kedvezőbb jövőképp tárul fel előttük.
         E gondok áthidalása céljából szükség lenne az óbecsei vállalkozói kultúra gyökeres
átalakítására, ami a saját  jövőbe vetett cselekvő szemléletet helyezné előtérbe. Szükség van a
fiatalok megfelelő  tájékoztatására,  és fel  kell  készíteni  őket  az (ön)foglalkoztatásra,  ezáltal
pedig  szociális  és  gazdaági  helyzetük  javítására  is.  A  feltárt  problémák  között  szerepel  a
vállalkozásokkal kapcsolatos felkészültség hiánya, ami kihatással van a karrierépítésre is. Ez
az egyik fő oka a vállalkozói szellem hiányának községünk fiataljai körében. Mivel a fiatalok
nem ismerik eléggé a foglalkoztatást ösztönző, átképzési, kiegészítő képzési programokat és az
erre irányuló pályázatokat, nagy mértékű  tehetetlenség észlelhető soraikban. Ám ez a gond
nem mindig objektív természetű: a társadalmi és gazdasági helyzetük, olykor „szundikáló“,
melankolikus szellemiségük miatt a fiatalok kevéssé érdeklődnek a meglévő tájékoztatási és
képzési programok iránt is. Nem ismerték fel eléggé a tapasztalatszerzés és a foglalkoztatás
felé vezető első lehetséges lépésként a volontőrmunka és a gyakornoki státusz esélyeit sem.
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6.2. Célcsoportok és tevékenységi területek

A munka során néhány célcsoportot határoztunk meg: 

g) Formális képzésben részt vevő fiatalok – általános és középiskolások
h) Óbecsei egyetemi hallgatók Belgrád, Újvidék, Szabadka egyetemi karain
i) Fiatal munkanélküliek
j) Önfoglalkoztatást vállaló fiatalok
k) Ifjú vállalkozók
l) Családi vállalkozásban részt vevő fiatalok

A cselekvési terv célkitűzéseiből kiindulva, a fentebb meghatározott célcsoportok számára az
alábbi  lehetséges  előrelépési  lehetőségeket,  aktivitásokat,  projekteket  és  célkitűzéseket
fogalmazhatjuk meg.

5. A fiatalok integratív tájékoztatása - 
A cselekvési terv ezen részében olyan projektek és aktivitások szerepelnek, amelyek
valamennyi  célcsoportra  vonatkoznak.  A projet  célja  egy  Info-központ  létrehozása,
amely  a   fiatalok  foglalkoztatási,  önfoglalkoztatási  és  vállalkozási  tevékenységére
vonatkozó tájékoztatás alapját képezné.

6. A vallakozások iránti érdeklődés népszerűsítése a fiatalok körében –
A cselekvési terv ezen részében olyan projektek és aktivitások szerepelnek, amelyek
hatással  lehetnek  az   ún.  „óbecsei  légkör”,  a  tehetetlenség  és  melankólia
megváltoztatására,  és ösztönöznék a vallakozási kedvet.  Ezek a projektek az a és b
csoportba  sorolt,  formális  képzésben  részesülő  fiatalokra  vonatkoznak.  Minden
projektnek  az  a  célja,  hogy  lendületet  adjon  a  vállalkozói  kedv  népszerűsítésének,
lehetőleg minél fiatalabb korosztály számára, ami hosszú távon is hatással lehet a fiatal
óbecsei nemzedékekre.

7. A fiatalok foglalkoztathatóságának növelése –
Ezek  olyan  projektek  és  aktivitások,  amelyek  elsősorban  a  fiatal  munkanélkülieket
célozzák meg. Tisztában vagyunk vele, hogy a cselekvési terv ezen részében szereplő
projektek és aktivitások a munkaerőkínálatra irányulnak, ám megfelelő vagy bármilyen
kínálat  híján  nincs  lehetőség  a  fiatalok  elhelyezkedésére.  A  cselekvési  terv  ezen
részében szereplő  projektek  és  aktivitások  azt  a  célt  szolgálják,  hogy munkahelyek
felajánlása esetén növeljék a fiatalok munkába állásának valószínűségét. 
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8. Fiatal vállalkozók támogatása –
A projektek és aktivitások az önfoglalkoztatásra vállalkozó fiatalok, ifjú vállalkozók,
családi  vállalkozásban  dolgozó  fiatalok  körét  célozzák  meg.  Ösztönzik  a  fiatalok
vállalkozási  kedvét,  növelik  vállalkozói  kompetenciáikat,  önfoglalkoztatásukat  és  a
családi vállalkozásban végzett tevékenységüket.
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5. célkitűzés: a vállalkozói kedv népszerűsítése a fiatalok körében – az „óbecsei légkör“ megváltoztatása 

Külön
célkitűzés

Aktivitás Várt eredmény Indikátor Kinek a feladata? Időkeret Pénzforrás,
keretösszeg

A vállalkozói
kedv
népszerűsítése a
formális képzés
részvevői
körében

Iskolán kívüli
tevékenységek
szervezése.
Általános iskolás
fiatalok
eredményei

A vállalkozói kedv helyes
értelmezése az iskolán
kívüli tevékenységek
részvevőinél. A vállalkozói
kedv népszerűsítése minél
fiatalabb korosztály
számára. 

Az iskolán kívül
szervezett  Vállalkozási

kedv c. képzés
részvevőinek száma 

Két általános iskola
JA
www.ja-serbia.org

Óbecse község

Kezdete:  2012/13.
tanév, utána 
ismétlődően

Óbecse község
költségvetése  – a
tanárok bérpótléka –
30000 dinár tanáronként
évente
JA és Erste banka –
egyebek – éves tétel 

A vállalkozói
kedv
népszerűsítése a
formális
középfokú
képzésben
részesülők
körében 

Vállalkozások

elnevezésű
tantárgy oktatása

A vállalkozói kedv helyes
értelmezése az oktatásban
részt vevők számára. A
vállalkozói kedv
népszerűsítése minél
fiatalabb korosztály
számára.

Vállalkozások

elnevezésű tantárgyat
hallgató diákok száma

Közgazdasági
Iskola

 Minden tanévben
2010, 2011, 2012. 

SZK költségvetése – a
tantárgy a hatályos
tanterv része

Virtuális
vállalatok
munkája 

A vállalkozói kedv helyes
értelmezése az iskolán
kívüli tevékenységek
részvevőinél. A vállalkozói
kedv népszerűsítése minél
fiatalabb korosztály
számára.

A BIP által szervezett
programba bevont
diákok száma

Műszaki Iskola
BIP
www.bips.no/balka
ns/serbia

Kezdete:  2010/10.
tanév, utána
minden tanévben
ismétlődően 

Óbecse község
költségvetése  - a vállalat
beindításához éves
szinten
18.000 + 90.000
 A fennmaradó rész:
BIP program

EBCL képzés
szervezése és
tanusítvány
kiadása

A vállalkozói kedv helyes
értelmezése a képzés
részvevőinél. A tanusítvány
megkönnyíti a
legnehezebben munkát
találó fiatalok
elhelyezkedését. A
vállalkozói kedv

A képzésben részt
vettek száma.
A megszerzett A
licencek száma
A képzést 3. és 4.
osztályosok számára
szervezik egy-egy
csoportban

Gimnázium 

http://www.ebcl.eu 
projekt

Kezdete:  2010/10.
tanév, utána
minden tanévben
ismétlődően 

Óbecse község
költségvetése  a képzésre
85.000
A tanúsítvány költségeit
a tanulók viselik (cca
4.000) 
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népszerűsítése 

A fiatal
vállalkozók  és a
diákszervezetek
eredményeinek
népszerűsítése
helyi szinten

Versenyek
szervezése a
diákok számára
minden évben

A vállalkozások
népszerűsítésére vonatkozó
tevékenység ösztönzése a
középiskolákban

Az évenként tartandó
versenyeken induló
csapatok száma.
Mindhárom
középiskola részvétele

Gimnázium 
Közgazdasági
Iskola
Műszaki Iskola
Óbecse város /
gazdasági osztály
KZM

2011 
Évente
folytatólagosan

Óbecse község
költségvetése  a
gazdaság segítségével

Kapcsolattartás
az ösztöndíjas
egyetemi
hallgatókkal és a
többiekkel is
tanulmányaik
időtartama alatt 

Az Óbecseiek
Óbecsén
Egyesület
megalakítása

Növelni a legjobb
egyetemisták hazatérésének
valószínűségét és itthoni
elhelyezkedését

Az egyesület aktív
tagjainak száma. 
Az egyesület éves
aktivitásainak száma
A hazatérő és Óbecsén
elhelyezkedő tagok
száma

Az egyesület
koordinátora  
Foglalkoztatásügyi
Tanács, vagy az a
személy, aki a
községben az
ösztöndíjakat intézi
KZM

Első összejövetel
2010. október

Adományozó
Óbecse község
költségvetése
Szponzorok

6. A  fiatalok integratív tájékoztatása

Külön
célkitűzés

Aktivitás Várt eredmény Indikátor Kinek a feladata? Időkeret Pénzforrás,
keretösszeg

Alkalmassá tenni
a KZM –et a
fiatalok
vállalkozásaival
kapcsolatos
tájékoztatásra 

Az óbecsei Info-
központ
létesítésére
vonatkozó ötlet
megismertetése
és népszerűsítése
a helyi lakosság
körében

Az Info-központ ötletének
népszerűsítése 

A médiumokban való
megjelenés száma

KZM 2010. szept. Óbecse község
költségvetése  A KZM
rendes tevékenységének
keretében
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Olyan fiatalok
verbuválása, akik
érdeklődnek az
óbecsei Info-
központ életre
hívása és
működtetése
iránt 

Az info-csoport
megalakulása

Az Info-központ
munkájába
bekapcsolódó fiatalok
száma

KZM 2010. szept.-okt. Óbecse község
költségvetése  A KZM
rendes tevékenységének
keretében

Együttműködés
olyan
szervezetekkel és
intézményekkel,
amelyek ifjúsági
vállalkozói
programokat
hoznak létre és
valósítanak meg  

A szervezetek
megismertetése
az óbecsei Info-
központ
megalakítására
vonatkozó
keudeményezéss
el és az ifjúsági
vállalkozói kedv
népszerűsítésével

Az Info-központ szerepének
és tevékenységének
meghatározása 

Együttműködési
megállapodás aláírása

KZM 2010. okt.-dec. Óbecse község
költségvetése  A KZM
rendes tevékenységének
keretében

Az Info-központ
megnyitása 

Az Info-központ
felszerelése és
munkájának
ütemezése

Az Info-központ  minimális
felszereltségének biztosítása

Az Info-központ
berendezésének
mennyisége és fajtája

KZM 2010. szept.-okt. Adományozó
150.000

Az Info-központ
tevékenységének
népszerűsítése

Web-oldal
készítése

Színvonalasabb tájékoztatás
az Info-központ munkájáról
a működő Web-prezentáció
által

A web-oldal
látogatóinak száma

KZM 2010. okt. Adományozó
30.000

Promóciós
anyagok
készítése és
terjesztése

Színvonalasabb tájékoztatás
az Info-központ munkájáról
promóciós anyagok
terjesztése révén

Promóciós anyagok
száma és fajtája 

KZM 2010. nov. Adományozó
30.000
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A fiatalok
lehetőségeinek
bővítése a
vállalkozásokkal
kapcsolatos
információk
begyűjtése és
terjesztése terén

Fiatalok képzése
az Info-
központban
végzendő
volontőrmunkára

Az Info-központ
munkájának, a fiatalok
tájékoztatásának és a fiatalok
vállalkozási kedvének helyes
értelmezése 

A képzésben részt
vevők száma

KZM 2010. okt. Adományozó
90.000

Az  Info-központ
munkájának
professzionalizál
ása

Az  Info-központ
személyi
állományának
feltöltése és a
munka
ütemezése

Egy info-dolgozó állandó
jellegű alkalmazása

Az info-dolgozó
kiválasztása

KZM Septembar 2010 Óbecse község
költségvetése  ,
Adományozó
Havi 12-15.000
Éves szinten 150.000,
keresni a módozatokat,
valamint a nettó összeget
terhelő költségeket

Az óbecsei
fiatalok
tájékoztatási
igényeinek
felmérése, és erre
vonatkozó
kiadvány
nyomtatása 

A felmérés
lebonyolítása,
adatgyűjtés az
Info-központ
további
munkájához,
kiadvány
nyomtatása,
amelyben a
felmérés adatait
és az Info-
központ
munkájának
további lépéseit
teszik közzé 

A fiatalok felismert
tájékoztatási igényei 

Kiadvány a fiataloknak
a vállalkozásokra
irányuló igényeiről 

KZM 2010. nov.–dec. Adományozó
100.000
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3. célkitűzés: A fiatalok foglalkoztathatóságának növelése 
Külön
célkitűzés

Aktivitás Várt eredmény Indikátor Kinek a feladata? Időkeret Pénzforrás, keretösszeg

A fiatalok
foglalkoztathatós
ágának növelése
újabb ismeretek
és készségek
megszerzése
révén

Képzés:
„Dolgozni
akarok“

Újabb ismeretek és
készségek elsajátítására
irányuló képzések, melyek
fejlesztik a fiatalok
kompetenciáit és növelik
foglalkoztathatóságukat,
továbbá munkához jutásukat.
Külön figyelmet kell
fordítani a 20-30 év közötti
célcsoportra

Újabb ismeretek és
készségek elsajátítására
irányuló képzésekbe
bevont fiatalok száma.
A képzést követő 6
hónapban munkába
lépő fiatalok száma.

KZM
Szakosított cég

2010. okt, 
2011., 2012. 
kétszer évente

Adományozó
Ifjsági és
Sportminisztérium
költségvetése
100.000 csoportonként

Képzés ismert
munkáltató
részére

Képzés felismert igények
alapján, a közép- és
felsőfokú tanulmányokat
megszakító fiatalok
foglalkoztatása céljából

A munkanélküli,
tanulmányaikat
abbahagyó fitalok
száma, akik részt
vesznek a képzésben. A
képzést követő 6
hónapon belül
elhelyezkedők száma 

NSZ
KZM

Időszakos
tevékenység az
igények szerint

SZK költségvetése

Felkészítés és
továbbképzés
önálló
munkavégzésre

 „Ez hogy
működik?“ -
Projekt

A fiatalok és a gazdaság in-
terakciójának növelése.
Különféle tevékenységek
működésének megismerése 

A projekt által felölelt
fiatalok száma.
A program alapján
gazd. társaságoknál
volontőrmunkát vállaló

KZM
Gazdasági
szakemberek,
vállalkozók
egyesülete

2010 
Állandó jellegű
éves tevékenység

Vállalkozók
egyesületeinek
támogatása 
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fiatalok száma 
Az  „Első esély“
program
népszerűsítése a
vállalkozók
körében.
Segítségnyújtás a
kérelmek
előkészítése és
megvalósítása
során 

A gyakornokokat támogató
„Első esély“ program“
megvalósítása

A programba bevont
gyakornokok száma és
struktúrája.
A programot követően
állandó
munkaviszonyba lépett
személyek száma és
struktúrája 

NSZ
Óbecse község

Évente két pályázat SZK költségvetése
Óbecse község
költségvetése az ezzel
foglalkozók rendes
tevékenységén belül 

Adatbázis
készítés a
volontőrökről és
a volontőrmunka
iránti igényekről 

Kész adatbázis Szakiskolai tanulók
száma, akik
munkatapasztalattal is
rendelkeznek 

KZM 2010. szept. Óbecse község
költségvetése  A KZM
rendes tevékenységének
keretében

A munkáltatók
ösztönzése
fiatalok
foglalkoztatására

A lehetőségek
ismertetése a
vállalkozókkal
Segítségnyújtás a
kérelmek
előkészítése és
megvalósítása
során

A fiatalok
foglalkoztatásának növelése,
elsősorban új munkahelyek
megnyitása és a
társadalombiztosítási járulék
állami támogatása révén.  

A munkátatónak
nyújtott támogatás
révén álláshoz jutott
fiatalok száma az
álláskereső fiatalok
számához viszonyítva. 
Társadalombiztosítási
járuléktámogatásban
részesülő munkáltatók
száma. 

Óbecse község
NZS

Pályázat kétszer
évente

SZK költségvetése
MOR projekt
Millenneumi célok
elérését támogató
spanyol alap 
Óbecse község
költségvetése az ezzel
foglalkozók rendes
tevékenységén belül 

A
munkanélküliek
közelebb
kerülése a
gazdasági
társaságokhoz 

Foglalkoztatási
vásár szervezése

A fiatalok
foglalkoztatásának növelése
a munkáltatók igényeinek
csoportosítása és a fiatalok
megfelelő felkészítée révén  

Az igényeket bejelentő
munkaadók száma. A
vásáron megjelent
fiatalok száma

NSZ
Óbecse község
Gazdasági
Osztálya
KZM

2012. SZK költségvetése  
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A munkáltató
foglalkoztatási
igényeinek
meghatározása
az a kis- és
közepes
vállalkozásokban

Műhelymunka az
a kis- és közepes
vállalkozásokban
a HR témájáról,
új  igények
meghatározása

Nagyobb elhelyezkedési
lehetőségek a szakszerűen
meghatározott munkaerő-
igények alapján  

A műhelymunkában
részt vevő munkáltatók
száma
Az új munkaerővel
betöltendő,
meghatározott
munkahelyek száma 

Óbecse község
Gazdasági
Osztálya
KZM 
HR tanácsadó cég

2011. 2012.
évente egyszer

Adományozók
150.000 műhelyenként

4. célkitűzés A fiatal vállalkozók támogatása

Külön célkitűzés Aktivitás Várt eredmény Indikátor Kinek a feladata? Időkeret Pénzforrás, keretösszeg

A fiatal
vállalkozók
aznosítása és
csoportosítása a
további aktív
munka céljából 

Elektronikus
adatbázis
létrehozása 

Kis- és közepes
vállalkozások
tulajdonosainak
adatbázisa, kontakt lista 

A fiatal vállalkozók
száma

Óbecse község 2010 szeptembere Óbecse község
költségvetése a
Gazdasági Osztály
rendes tevékenységén
belül

A fiatal
vállalkozók
támogatása  

A fiatal
vállalkozókra
vonatkozó
lehetőségek
ismertetése. 
Segítségnyújtás
a kérelmek
előkészítése és
megvalósítása
során

A segítséget kapott fiatal
vállalkozók számánk
gyarapodása

A vállalkozások és
önfoglalkoztatás
fejlesztésére vonatkozó
programok száma
évenként.
A vállalkozások
fejlesztésében részt vevő
fiatalok száma.
Pályázatokon és egyéb
vállalkozói
megmérettetésekben

Óbecse község

(MERR
MOS
NSZ 
SZK Fejlesztési
Alapja
Köztársasági
Fejlesztési
Ügynökség (RAR)

A köztársasági és
tartományi
programok
dinamikájával
összhangban
 
Állandó
tevékenység

Óbecse község
költségvetése,
folyamatos
tevékenységek
SZK költségvetése
MOR projekt
Millenneumi célok
elérését támogató
spanyol alap 
Szerbiai Nyílt
Társadalomért Alap 
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részt vevő fiatalok által
alapított vállalkozások
száma.

A meglévő
gazdasági
társaságok
fejlesztésének és
a fiatal
vállalkozók
üzleteinek
támogatása 

Az ifjú
vállalkozók
folyamatos
képzése
pénzügyi,
marketing és
termelési
folyamatok
témáiban 

Konkurrensebb
vállalkozások és fiatalok
által működtetett üzletek 

Képzések és
konzultációk száma
évente 
A részvevők létszáma, a
feldolgozott témák száma

KZM
Gazdasági Osztály
Tanácsadó  cég

 2010.

évente 

Adományozók

A fiatal
vállalkozók
időben történő
tájékoztatása a
lehetőségekről
(pályázatok,
támogatások)

Tanácskozások,
összejövetelek
szervezése ifjú
vállalkozók
számára

A különféle
támogatásokat igénybe
vevő fiatal vállalkozók
számának növekedése

A támogatási
programokhoz beadott
pályázatok száma
Promóciók és
összejövetelek száma a
támogató szervezetek
részéről

Óbecse község
Gazdasági Osztály A nyílt

lehetőségekkel
összhangban

Óbecse község
költségvetése 
rendes tevékenység

A működő
vállalkozások és
üzletek
támogatása –
családi
vállalkozások 

Projekt: „Az
örökös“
Családi
vállalkozásba
bekapcsolódó
fiataloknak
szervezett
tanácskozás,
képzés 

A családi
vállalkozásokban
dolgozó fiatalok szakmai
ismereteinek bővítése, új
üzleti kapcsolatok
létesítése,  családi
vállalkozások
menedzselésének
fejlesztése

A prjektumba bevont
fiatal „örökösök“ száma

KZM
Foglalkoztatásügyi
tanács
Tanácsadó  cég

2011.
2012.

Adományozók
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8. A fiatal vállakozások ösztönzésére szánt Cselekvési terv megvalósulásának figyelemmel kísérése

A jelen cselekvési terv megvalósíthatóságát az biztosítja, hogy a kidolgozás során a tervben a községi
közigazgatás  valós lehetőségeit  vettük figyelembe,  hogy az  előirányzott  tevékenységeket  a tervezett
időkeretben  történő  megvalósításához,  továbbá  a  nem-kormányzati  szervezetek  és  az  intézmények
kapacitásait.
A cselekvési terv és járulékos elemeinek (az eszközök biztosítása, ellenőrzés, értékelés) megvalósítása a
felelősség  egyértelmű  megosztását,  jó  koordinációt  és  a  községi  hatóságokkal  való  releváns
együttműködést  tesz   szükségessé,  amihez  hozzá  tartozik  az  illetékes  tartományi  és  országos
testületekkel, civil szervezetekkel és egyéb intézményekkel való hatékony kapcsolattartás is. 

A cselekvési terv sikeres megvalósításának előfeltételei: 
- a végrehajtásban való részvétel (konzultáció, együttműködés, minden érdekelt fél, különösen a fiatalok
részvétele a döntéshozatalban),
- eszközök előteremtése különböző forrásokból,
-  kötődés  a  meglévő  helyi,  tartományi  és  országos  stratégiai  dokumentumokhoz  és  megvalósítási
folyamataikhoz,
- együttműködés a releváns hazai és regionális ifjúságpolitikai szereplőkkel minden szinten

A megvalósítás tervezése, figyelemmel kísérése és tájékoztatás

A  fiatal  vállalkozások  ösztönzésére  kidolgozott  Cselekvési  terv  végrehajtása  évi  operatív  terveken
alapul, melyek kidolgozása a folyó év október–december közötti időszakban esedékes a következő évre.
A terveket az Ifjúsági Iroda a községi gazdasági és ifúságpolitikai szervekkel közösen határozza meg.
Ezáltal  a  tervek  végrehajtása  minden   pillanatban  összhangban  áll  az  időszerű  történésekkel  és
igényekkel.  

Az  operatív  tervekben  részletesen  ki  lesznek  dolgozva  az  aktivitások,  a  terv  pénzügyi  elemei
(költségvetése),  valamint  az  értékelési  mutatók,  melyek  a  terv  megvalósításának  eredményességét
mérik. Erre a Cselekvési terv végrehajtásának minőségbiztosítása céljából van szükség. Az értékelés
alapját a tervben meghatározott mutatók képezik.

A megvalósításról  szóló beszámoló áttekinti  az  éves  operatív  tervben  előirányzott  és  megvalósított
aktivitásokat és az elért eredményeket. A beszámoló kidolgozásának időpontja minden év március vége
az előző évre vonatkozóan. A beszámolóban a meghatározott  mutatók alapján  értékelni kell a várt
eredmények megvalósulásának arányát. 

Minden külön kidolgozott program vagy projekt a megvalósítás eredményességének értékelése céljából
világosan megszabott mutatókat és értékelési mechanizmusokat tartalmaz. Ezekben biztosítani kell a
fiatalok aktív részvételét. 

A fiatal vállalkozások ösztönzésére kidolgozott Cselekvési terv végrehajtásában elsődleges szerepe kap
az Ifjúsági Iroda és Óbecse község. A folyamatban szintén jelentős szerepet kapnak az iskolák, civil
szervezetek, gazdasági társaságok és egyesületeik, valamint maguk a fiatalok is. 
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