CNYXXBEHW JIUCT ONWITUHE BEYE)]

OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA

FOAQMLITE XLVIII EVFOLYAM 22.02.2012. 2012.02.22. BPOJ 1. SZAM

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 6. Cratyta onwTuHe beuej ("CnyxbeHn nuct onwTtuHe beuej",
6poj 3/2011 — npeunwheH TeKCT) M 4YnaHa 2. ctas 3. Oanyke O MpUCTynawy OCHWBAHY NpaBHOr fvua —
npuBpeaHor ApylwTsa TYPUCTUYKO -peKpeaTMBHOr LieHTpa onwTuHe beuej (,Cnyx6eHn nuct onwTuHe beuej"
6p.10/2011), CkynwTuHa onwTuHe beyej je, Ha XLII ceaHmum oapxxaHoj AaHa 21.02.2012. roanHe, foHena

PELLUEHE
0 AaBakby carsiacHocTv Ha Joint Venture Yrosop v Yrosop 4iaHoBa

I
OAJE CE CATTTACHOCT Ha Joint Venture Yrosop v Yrosop 4naHoBa.

II
Osnawhyje ce MpeaceaHuk onwTtuHe beyej aa notnuwe Joint Venture Yrosop v Yrosop 4saHoBa.

III
OBo Pelwerbe 06jaButn y "Cnyx6eHoM nucTy onwTnHe bevej".

O6pasnoxemwe

MpaBHM OCHOB 3a AOHOLLEHE pellera CafpXaH je y unaHy 32. ctaBa 1. Tauke 6. 3aKOHa O JIOKasHoj
camoynpasu 1 4naHy 31. ctaBa 1. Tauke 6. CtatyTa onwTuHe bedyej koju npornucyjy aa CKyrnwThHA OMWTHHE,
y CKnagy ca 3aKOHOM [JOHOCWM Mporuce, OMwTe U Apyre akTe, y ynaHy 2. ctaB 3. — Oasiyke o npuctynarby
OCHVBary MpaBHOr Nnua — NpUBpPeaHOr ApylWTBa TYpUCTUYKO -peKpeaTMBHON LeHTpa onwTuHe beuej kojum
ce osnawhyje MNpeaceaHunk onwTuHe beyej aa notnuwe YroBop o perynucany MehycobHux npaea u obaeesa
Koju he 3akbyunTn OcHuBay 1 VIHBECTUTOP, Y3 NPETXOAHY carnacHoCT CKynwTuHe onwTuHe beyej.

CkynwTurHa onwTnHe beyej je Ha 38. cegHuum ogpxaHoj aaHa 28.07.2011. roanHe agoHena Oanyky o
NPUCTYNary OCHWMBAKbY MpaBHOr Nvua — NpUBPEeAHOr ApywTBa TYPUCTUYKO -pekpeaTMBHOr LeHTpa OnwTUHe
Beuej, koja je objaBrbeHa y ,,Cnyxb6eHoM nucTy onwTtuHe beyej" 6poj 10/2011. CkynwTrHa onwTuHe beuej je
oBnactuna lNpeaceaHuka onwTuHe beuvej n OnwTuHCKkO Behe onwTuHe beyej aa npeaysMmy cBe noTpebHe,
3aKOHOM NpeasuheHe akTMBHOCTM 3a M3pady oaroBapajyhnx AOKyMeHaTa y uuiby OCHMBaHa npaBHOr nuua -
npuBpeaHOr ApywTBa, a Yy Ckiajy ca YroBopoM M JaBHMM MO3VMBOM 3a M360p CTpaTelkor napTtHepa 3a
3ajedHVYKO ynarakwe y npojekaTt uarpagke TYPUCTUYKO - peKpeaTUMBHOr LeHTpa Yy onwTuHu beuyej. Mctom
Opnykom je osnawheH lNpeacegHvk onwTuHe beyej aa notnuwe oaroBapajyhm akT O OCHMBAakY MpaBHOT
nvua - NpyBpeaHor ApywTBa, a y Ccknagy ca YroBopoM paau peanu3auuje npojekTa 3a usrpagmwy TYPUCTUYKO
- peKpeaTuBHOI LeHTpa onwTuHe beyej, a nOTOM Aa noTnuwe 1 YroBop O perynucaky MehycobHux npasa u
obaBe3a koju he 3akbyunTn OcHMBaY U MIHBECTUTOP, Y3 NPeTXoaHy carnacHocT CKynwTuHe onwTuHe beve;j.

CxoaHo rope HaBeAeHOM, 0AsTyYeHO je Kao Yy AUCNO3UTUBY.

Penybnuka Cpbuja
AyToHoMHa lMokpajuHa BojsoanHa
OnwTnHa beuej MPEACEAHNK CKYMLLUTUHE
CKYNLWTUHA OMNWTWHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, C.p.
bpoj: I 30-51/2012
Hana: 21.02.2012. roguHe
BEYE]]
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Obecse Kozség Alapszabélya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 3/2011 szam — egységeg, szerkezetébe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja és a Hatdrozat a jogi személy — Obecse kbzség
idegenforgalmi-rekredacids kézpontja gazdasagi tarsasag megalapitasanak megkezdésérdl (Obecse Kozség
Hivatalos LapJa 10/2011 szam) 2. szakaszanak 3. bekezdése alapjan Obecse Kozség KépviselS-testiilete a
2012.02.21-én megtartott XLII ilésén meghozta a kdvetkezo

HATAROZATOT
a Vegyesvallalati és részvénytulajdonosi megallapodas jovahagyasarol

I.
Jévahagyjuk a Vegyesvallalati és részvénytulajdonosi megallapodast.

II.
Meghatalmazzuk Obecse Kozség Kozségi elnokét, hogy aldirja a Vegyesvallalati és részvénytulajdonosi
megallapodast.
, III.
Jelen Hatarozatot kézzé kell tenni Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

A Hatarozat meghozatalanak jogcimét A helyi 6nkormanyzatrdl szél6 torvény 32. szakasza 1.
bekezdésének 6. pontja és Obecse Kozség Alapszabalya 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja tartalmazzak,
amelyek el6irjak, hogy Obecse Kozség Képvisel6-testillete, a torvénnyel Osszhangban hozza meg az
el6irasokat, altalanos és mas jogszabalyokat, a Hatarozat a jogi személy — Obecse kozség idegenforgalmi —
rekreacios kdzpontja gazdasagi tarsasag megalapitdsanak megkezdésérdl 2. szakaszanak 3. bekezdése amer
meghatarozza Obecse Kozség Kozségi elnokét, hogy aldirja a szerzOdést az egymas kozti jogok és
kotelezettségek szabalyozasardl, amelyet az Alapitd és a Befektetd kot meg, Obecse Kozség Képviselo-
testlilete el6z8leges jovahagyasaval.

Obecse _Kozség Képviselé-testiilete a 2011.07.28-an megtartott 38. llésén meghozta a Hatarozatot a
jogi személy- -Obecse kozség idegenforgalmi-rekreacids kozpontja megalapitasarol, amit Obecse Kbzség
Hivatalos Lapja 10/2011 szamaban tettek kdzzé. Obecse Kozség Képviseld-testiilete meghatalmazta Obecse
Kozség Kozségi elnokét és Obecse Kozség Kozségi Tanacsat, hogy foganatositsak az Osszes sziikséges
torvénnyel eldlatott intézkedést a jogi szemely gazdasagi tarsasag megalakitasahoz kelld dokumentumok
kidolgozasahoz, 6sszhangban a SzerzGdéssel és a Nyilvanos felhivassal, melyben Obecse kozség stratégiai
partnert keresett az Obecsei kozseg tertiletén felepltendo idegenforgalmi-rekreaciés kozponthoz, majd pedlg
alairja a SzerzOdést az egymas kozti jogok eés kotelezettségek szabalyozasardl, amelyet az Alapit €s a
Befektet6 kot meg, Obecse Kozség Képvisel-testiilete el6z6leges jovahagyasaval.

A fentiekkel 6sszhangban a dontés a rendelkez6 rész szerint sziiletett meg.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany ) ) ) )
Obecse kozseg A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovig, s.k.
Ikt. szam: I 30-51/2012
Kelt: 2012.02.12-€én
OBECSE
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1.

Ha ocHoBy unaHa 16. ctaB 3. M 4unaHa 24. 3aKkoHa O HAUWOHANHWMM CaBETMMa HALMOHANHUX MaksWMHa
(,Cnyx6enn rnacHuk Penybnuke Cpbuje", 6p. 72/2009), unaHa 24. 3akoHa o kyntypu (,Cnyx6eHn MacHuk
Penybnuke Cpbuje" 6p. 72/2009) n unaHa 31. CraTtyta onwTuHe beuej (,Cnyxb6eHn onwtuHe beuej", 6p.
3/2011 - npeunwheH TekcT), CkynwTuHa onwTtuHe beuej, Ha XLII cegHnum ogpxaHoj 21.02.2012. roauHe,
[AOHena je

oOaANYKY
O U3PAXXABAHY HAMEPE
O AEJIMMUYHOM NPEHOCY OCHUBAYKUX NPABA HAA HAPOAHOM BUBJIMOTEKOM — BEYE]

YnaH 1.
OnwTurHa beuej, kao ocHmBay HapoaHe bubnuoteke - beyej, (Y AarbeM TEKCTy: YCTaHOBA), Ca CEAMLUTEM Y
Beuejy, MNasHa ynuua 11, npaxasa Hamepy 0 AENMUMUYHOM MPEHOCY OCHUBAYKUX Npasa Haj OBOM YCTAaHOBOM
Ha HauuoHanHu caBeT Mabapcke HaumoHanHe MamMHe ca ceguwTem y Cybotnum (y HdarbeM TeKCTy:
HaunoHnanHu caset), Are Mamyxwuha 11/2.

YnaH 2.
Osnawhyje ce OnwTnHCKO Behe onwTnHe beuej (y gamwem Tekcty: OnwTuHCKO Behe) aa ca HaumMoHanHuM
CaBeTOM, Y CK/ay Ca 3aKOHOM, CacTaBW YroBop O AE/IMMWYHOM MPEHOCY OCHMBAYKMX Mpasa, HajBuwe A0
50%.
YroeBopoM m3 ctaBa 1. oBor ynaHa he ce perynucatm mehycobHa npasa n obaBese opraHa onwTuHe beuej u
HaunoHanHor caeeTa, npaBa yrnpas/batba KoOja Ce MpeHoce, HauuH (UHAHCMpara YCTaHoBe 0f CTpaHe
OCHMBa4a Kao M roguvwruy 0buMm cpeacraBa koja ce 06e36ehyjy y byueTty onwTtuHe beyej 3a dumHaHCKMparbe
[1lenaTHOCTN OBe yCTaHoBe.
CarnacHoCT Ha Yroeop 0O AeNMMUYHOM MPEHOCY OCHMBAYKUX NpaBa Haa HapoaHoMm bBubnunotekom - beuyej aaje
CkynwTurHa onwTnHe beye;j.
Osnawhyje ce MpeaceaHuk onwTtuHe beyej aa noTnuwe YroBop M3 ctaBa 1 OBOr YiaHa.
Yrosop he ce 3ak/byunTn pOKy 0f TpY Meceua Of AaHa CTynakba Ha CHary oBe oaJlyke.

YnaH 3.
YcTtaHoBa he y cknagy ca 0OBOM O4JIYKOM WM 3aK/bydeHMM YroBOPOM ycarnacuTi CBOja OMLWITA akTa y poKy oA
TpW Mecela o4 AaHa 3aK/byderba YroBopa.

YnaH 4.
OBa oayka CTyna Ha cHary ocMor AaHa og aaHa objasrbmBama Yy ,,Crykb6eHoM nucty onwtuHe beyej".

Penybnuka Cpbuja
AyToHoMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTunHa beuej MPEACEAHNK CKYTMLUTUHE
CKYNLWTWUHA OMNWTWUHE BEYE] [OywaH JoBaHoBwuh, c.p.
bpoj: I 022-16/2012
HaHa: 21.02.2012. roamHe

bBEYE]]
........... [ P —
1.

A nemzeti kisebbségek nemzeti tanacsairdl széld torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye,
72/2009 szam) 16. szakaszanak 3. bekezdése és 24. szakasza, A kultdrardl szol6 torvény (Szerb Kéztarsasag
Hivatalos Kozlonye, 72/2009 szam) 24. szakasza, valamint Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozseg
Hivatalos Lapja, 3/2011 szam — egységes szerkezetbe foglalt széveg) 31. szakasza alapjan Obecse Kozség
Képviselo-testiilete a 2012.02.21-én megtartott XLII Glésén meghozta a kovetkez6
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. L ) _HATAROZATOT L L
AZ OBECSEI NEPKONYVTAR ALAPIiTOI JOGAI RESZLEGES ATRUHAZASANAK SZANDEKAROL

1. szakasz
) Obecse kozség, az dbecsei Népkonyvtar alapitéja (a tovabbiakban: Intézmény), melynek székhelye
Obecsén, a F6 utca 11. szama alatt talalhato, kifejezi alapit6i jogainak részleges atruhazasanak szandékat a
Magyar Nemzeti Tanacsra (a tovabbiakban: Nemzeti Tanacs), melynek székhelye Szabadkan, az Ago Mamuzic¢
utca 11/2. szam alatt van.
] 2. szakasz

Meghatalmazzuk Obecse Kozség Kozségi Tanacsat (a tovabbiakban: Kdzségi Tanacs), hogy a Nemzeti
Tanaccsal Osszedllitsa az alapitdi jogok részleges atruhazasanak szandékardl szdl6 szerzddést, maximalisan
50%-ig, 6sszhangban a torvénnyel. )

Jelen szakasz 1. Bekezdésében emlitett szerzGdéssel Obecse kbzség szervei és a Nemzeti Tanacs
szabalyozzak az egymas kozétti jogait és kotelezettségeit, az atruhazandd igazgatasi jogokat, az intézmény
alapité altali finanszirozasanak modjat és az eszkézok éves terjedelmét, amelyeket Obecse kozség
koltségvetésében biztositanak jelen intézmény tevékenységeinek pénzelésére. ]

Az bbecsei Népkonyvtar alapitdi jogainak részleges atruhazasarol széld szerzodést Obecse Kozség
Képvisel8-testiilete hagyja jova.

Meghatalmazzuk Obecse Kozség Kozségi elndkét, hogy alairja jelen szakasz 1. Bekezdésében emlitett
szerzOdést.

A szerzOdést jelen Hatarozat hatalyba lépésének napjatdl szamitott harom hdnapon beliil kétik meg.

3. szakasz
Az Intézmény Osszhangban jelen Hatarozattal és a megkotott szerzodéssel, a szerz6dés megkdtését
kéveté harom hénapon belll 6sszehangolja altalanos jogszabalyait.

4. szakasz
Jelen Hatarozat Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban valé megjelenésétdl szémitott nyolcadik napon 1ép
hatalyba.

Szerb Koztarsasag ) )
Vajdasdg Autondm Tartomany A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
) Obecse kozség ) ) Dusan Jovanovi¢, s. k.
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE
Ikt. szam: I 022-16/2012
Kelt.: 2012.02.21-én
OBECSE
........... 0-----m=mmm-

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 6. Cratyta OnwTuHe beuej (npeunwhen TekcT) (,Cnyx6eHn nuct
onwTunHe beuej", 6poj 3/2011), CkynwTMHa onwTnHe beuej je, Ha XLII ceaHnum oapxkaHoj aaHa 21.02.2012.
roavHe, foHena

PEWEMWKE
0 npectaHKy (pyHKuMje aupekTopa YcraHoBe ,Mnanoct" 3a CNOPTCKY U KYNITYPHY aKTUBHOCT
oMniapuHe beuej

I
KACALU ATWJIN, avpektopy YctaHoBe ,Mnapgoct" 3a CNOPTCKY M KyNTYpHY aKTUBHOCT OM/afuHe
beuej, npectaje dyHKuMja avpekTopa YcTaHoBe ,MnagocT" 3a CrOpPTCKY W KYNTYPHY aKTMBHOCT OMaavHe
beuej, 36or ncrteka MmaHaaTa, AaHOM AOHOLIEHA OBOr Pellerba.
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II
OBo Pelwerse 06jaButn y ,Cnyxb6eHoM nucTy onwTtuHe beuej".

O6pasnoxemwme

UnaHomM 24. ctaB 3. CtaTyTa YcraHoBe ,MnagocT” 3a COPTCKY U KYNTYPHY aKTUBHOCT oMiaavHe beuyej
je perynucaHo ga MaHgaT AMpeKTopa Tpaje YeTupu rogmnHe.

Kacaw ATtuna je 3a AMpekTopa YcTaHoBe uMeHoBaH PewereM CkynwTuHe onwtuHe beuej 6poj I 022-
122/2007 oa 30.11.2007. rognHe, Ha MaHAATHW NEPUOA 04 YeTUPU roavHe.

Nmajyhn y Buay rope HaBegeHo, Kacaw ATunm je ncrtekao MaHAaT of YeTUpu roamMHe Ha Koju je
NMEHOBaH.

Komncmja 3a KagpoBcCKa, aAMMHUCTPATMBHA nNUTaka W pafHe oOJHoce je, carflacHO CBOjUM
oBnawhemwnma m3 ynaHa 55. n 125. lMocnoBHuka CkynwTuHe onwTuHe beuej, npegnoxuna CKynwTUHU
onwTtuHe beyej aa goHece Pelwerbe KojuM he ce KOHCTATOBaTM OKOMHOCT Aa je Kacaw ATunu npecrtana
dyHKUMja AupekTopa 360r ucTeka MaHAaTa, HaKOH 4era je noTpebHO MMeHoBaTW AMPEeKTopa Yy HOBOM
MaHAaTy.

CkynwTurHa onwTnHe beuej je npuxeatnna npeanor Komucnje n goHena Pewere Kao y ANCNO3UTUBY.

YNYTCTBO O NMPABHOM CPEACTBY: OBO Peluewe je KOHayHO M MpOTUB Hera Huje AonylTeHa
xanba, Beh ce Moxe TyXO60M NOKpeHyTW ynpaBHM cCrop npea YnpaeBHuM cyaoMm Yy beorpapy-Opersere y
HoeoMm Capy y poky oa 30 aaHa o4 AaHa AoCTaB/bakba pewena. Tyxba ce npeaaje y ABa npuMepka.

Penybnuka Cpbuja
AyTtoHoMHa lMokpajuHa BojsoanHa
OnwTnHa beuej MPEACEAHNK CKYMLUTUHE
CKYNLWTUHA OMNWTWHE BEYE] [AywaHn JosaHosuh, c.p.
bpoj: I 022-17/2012
HaHa: 21.02.2012. roamHe
BEYE]

___________ 1 J—

Obecse Kozség Alapszabélya (Obecse Kozség Hivatalos Lapia, 3/2011 szam - egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja alapjan, Obecse Kozség Képvisel6-testiilete a
2012.02.21-én megtartott XLII (ilésén

HATAROZATOT
hozott
az dbecsei Mladost Ifjasagi- és Sportkdozpont igazgatéja megbizatasanak megsziinésérol

I.
Kaszas Attilanak, az Obecsei Mladost Ifjusagi- és Sportkdzpont igazgatdjanak jelen Hatarozat
meghozatalanak napjan megsz(inik az igazgatdi megbizatasa, mivel letelt a mandatuma.

I1.
Jelen Hatérozat kozzé kell tenni Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

A Mladost Ifjusagi- és Sportkdzpont Alapszabalya 24. szakaszanak 3. bekezdése szabalyozza, hogy az
igazgatd mandatuma négy évig tart. )

Kaszas Attilat az Intézmény igazgatdjava Obecse Kozség Képviselo-testiilete a I 022-122/2007 szamu
2007. 11. 30-i hatarozataval nevezték ki.
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Figyelembe veéve a fent emlitetteket, Kaszas Attilanak letelt a négy évig tarté mandatuma.

A Kaderlgyi Kérdésekkel Foglalkoz6 és Munkaviszony-lgyi Bizottsag az Obecse Kézség KépviselS-
testiilete Ugyrendjének 55. és 125. szakaszaban megfogalmazott hatdskérével 6sszhangban, javasolja Obecse
Kozség Képviselo-testiiletének, hogy hozza meg a hatdrozatot, amellyel kontatdlja, hogy Kaszas Attilanak
megsz(int igazgatéi megbizatasa, mandatuma letelte miatt, ami utan ki kell nevezni az Uj igazgatot.

Obecse Kozség KépviselO-testiilete elfogadta a Bizottsag javaslatat, s a Hatarozatot a rendelkez6 rész
szerint hozta meg.

JOGORVOSLAT: Jelen Hatdrozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az dtvételétdl
szamitott 30 napon bellil kozigazgatasi per indithat6 ellene a Belgradi Koézigazgatasi Birdsagnal — Ujvidéki
Ugyosztaly. A kereseti kérelmet két példanyban kell beterjeszteni.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonom Tartomany ) ) i )
~ Obecse Kézség ) A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovig, s. k.
Ikt. sz.: I 022-17/2012
Kelt: 2012.02.21.

OBECSE
........... [ [

Ha ocHoBy unaHa 18. ctaB 1. 3akoHa o jaBHUM cnyx6ama (,CnyxbeHun rnacHuk PC", 6p. 42/91, 71/94,
79/2005-gp. 3akoH, 81/2005-ucnp. ap. 3akoHa u 83/2005-mucnp.ap. 3akoHa), unaHa 32. ctas 1. Tadka 9.
3akoHa o0 nokanHoj camoynpasu (,Cnyx6exu rnacHuk PC", 6p. 129/2007), unaHa 31. ctaB 1. Tauka 9. CraTyTa
OnwTunHe beuvej (npeunwheH Tekct) (,CnyxbeHn nuct onwTtuHe beuej®, 6p. 3/2011) n unaHa 24. ctas 2.
Cratyta YcrtaHoBe ,Mnagoct" 3a CrnOPTCKY WM KyNTypHY aKTMBHOCT oMmnaauHe beuyej 6poj 12-02/98 op
28.01.1998. roamHe, CkynwTunHa onwTtuHe beuej je, Ha XLII cegHuum oppxkaHoj aaHa 21.02.2012. roawHe,
foHena

PEWWEKWE
0 UMEHOBakby ANpEKTOopa YcTtaHoBe ,Mnafoct" 3a CNOPTCKY M KYJITYPHY aKTUBHOCT OMJlaAuHe
beuej

I
KACALL ATUJIA, By cnopTcku TpeHep dyabana, MeHyje ce 3a anpektopa YcraHose ,,MnagocT” 3a
CMOPTCKY W KYNTYpPHY aKTMBHOCT OMnaavHe beyej, Ha MaHZaTHM nepuvos OA4 YeTUMpU roavHe, MNoyeB oA
HapeaHor AaHa oA AaHa AoHOoLeHa 0Bor Pellemsa.

II
OBo Pelwerse 06jaButn y ,Cnyxb6eHoM nucTy onwTtuHe beuej".

O6pasnoxemwme

3akoHOM 0 jaBHuM cnyxbama, y unaHy 18. ctas 1., je perynucaHo fa AMpeKTopa YCTaHOBe MMeHyje
OCHMBau.

3aKOHOM O J/I0KanHOj camoynpasu je, 4naHoMm 32. ctaB 1. Tadka 9., perynucaHo ga CkynwTwuHa
OMNWTUHE, Y CKNajy ca 3aKOHOM, UMeHYje AMPEKTOpe YCTaHOBa Ynjn je OCHMBAM.

YnaHom 31. ctaeB 1. Tauka 9. CraTtyta onwTtmHe beuej je perynucaHo ga CKynwTWUHA OMWTUHE, Yy
CKNlaay ca 3aKOHOM, MMeHyje AMpeKTope YyCTaHOBE YMju je OCHMBAM.

CratyToMm YcTaHoBe ,Mnagoct" 3a CNOpTCKY M KyNTYpHY aKTUBHOCT oMnaanHe beuyej (y AarbeM TekcTy:
YcTaHoBa) je perynucaHo, 4naHoMm 24. ctaB 2., Aa AMPEKTOpa MMeHyje OCHMBa4y Ha npeanor YnpasHOr
oabopa, y crtaBy 3. UCTOr YfiaHa je MponNMCaHO Aa MaHAAT AMPEKTopa Tpaje YeTupw roamHe, ynaHom 25. je
perynncaHo f[a KOHKYpC pacnucyje YnpaBHu oabop, Aa Ce KOHKypC objaB/byje y cpeacTtBMMa jaBHOr
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MH(OpMMCarba, Ha CPrCKOM M MahapCKOM je3nKy, Aa KOHKYPC CaapXu ycnose M3 ynaHa 27. CtaTyTa, poK 3a
noAHolweHe npujaBa, AOKYMeHTauujy Koja ce npunaxke y3 npujaBy Ha KOHKYPC, Kao W Aapyre noTpebHe
nofaTke U Aa je poK 3a NoAHOLWEHEe NpujaBe Ha KOHKYpC 15 AaHa o AaHa objaBrbMBarba KOHKypca. YnaHoM
26. CraTyTa YCTaHoBe je perynucaHo Aa KOHKYpPC 3a UMeHOBake AMPEeKTopa CNpoBOAM YnpasHW oabop, Aa
YnpaBHu oabop npeanaxe ocHMBauvy, 3a MMEHOBaHe Ha MOJoXaj AMPeKTopa, jeAHOr unu BuUWe yYeCHUKa Ha
KOHKYPCY KOju MCMyHaBajy nponuncaHe ycrnoBe, Aa OCHMBA4Y MOXe MMEeHOBaTu 3a AMpeKTopa CaMO KaHauaaTta
Kojer npeanoxu YnpasHu oabop M Aa Ce KOHKYPC MOHOBO pacnucyje ako OCHWMBA4Y He NpuUXBaTu npeanor
YnpasHor ogbopa. YnaHoMm 27. CraTyTa je perynvcaHo da 3a AuMpeKTopa YcTaHoBe Moxe O6UTU MMeHOBaHO
nvue Koje, nopea 3akOHOM MponMCaHUX OMWTMX YCNOBa, UCMyHwasa M cnegehe ycnose: Aa MMa BUCOKY MM
BULLY CTPYYHY CripeMy cMepa: eKOHOMCKM, rpafeBUHCKN, MALIMHCKKU, NPaBHU UK cMepa u3nyKe KynType, aa
MMa HajMarbe Tpu roavHe pagHOr UCKYCTBa Ha MocnoBMMa ca rnocebHuM osnawhersuMa M Aa uMa pagHux u
OpraHu3auMoHnx CnocobHoCTM 3a pykoBohewe. YnaHoMm 28. CraTyta YCTaHOBe je perynMcaHo ga MaHaat
AMPEeKTOpa Tpaje YeTupu roamMHe 1M Aa No UCTEKy MaHaaTa MCTO nnue Moxe 6uTu NOHOBO MMEHOBAHO Ha Ty
(PyHKLMjY, HA HAYMH NPOMNCAH 3aKOHOM.

CkynwTtnHa onwTuHe beuej je, pa3matpajyhm npegnor YnpasHor oabopa YcTaHoBe, M npeanor
Komucuje 3a kagpoBcKka, agMUMHUCTPATUBHA NUTaka U pagHe ogHoce yTepauna cnepehe:

- YnpaBHu ofbop YcTaHoBe je, Ha ceaHuum oapxaHoj aaHa 29.09.2011. roanHe, aoHeo Oanyky o
pacnucMBaky KOHKYpca 3a 3bop U MMeHoBare ANPeKTopa YCTaHOBE M Aa Ce TEKCT KOHKypca 06jaBu y nucTy
»AHeBHUK" n ,Csaladi kor”.

- TeKCT KOHKypca je objaBrbeH y nucTy ,JHeBHMK" Ha cprnckoM je3nky aaHa 05. oktobpa 2011. rognHe
N y TEKCTYy KOHKypCa je HaBedeHO Koje ycnose Tpeba Aa ucnywaBa KaHAMAAT, C TUM [a Cy CBU YC/I0BM
HaBeAeHU MAEHTUYHO Kako perynuwe CTaTyT YCTaHoBe M Koje AOKyMeHTe Tpeba Aa NpuioXu KaHanaaT, a To
Cy: AvniomMa o CTPY4HOj CnNpeMu 1 AoKa3 O pagHOM CTaxy, Te Aa KOHKYpC ocTaje oTBopeH 15 gaHa oa gaHa
objaBrbmBarba, @ HeKOMMeTHE U HebnaroBpemeHe npujase Hehe 6UTK pa3maTpaHe.

- TeKCT KOHKypca je objaBrbeH y nucty ,Csaladi kor” Ha MahapckoM je3unky aaHa 06. okTobpa 2011.
roavHe v y UAEHTMYHOM TeKCTY Ha Kome je objaBrbeH y nucTy ,[JHeBHUMK", KaKo je HaBeAeHO Y NMpeTXOAHO]
anvHejn.

- Y poky npeasvheHoM y 06jaB/beHOM KOHKYpCy, npujase Cy nogHenun cnegehu kaHampatu: JagpaHka
Hewosuh, dejaH Kanpuw, Jleonona MNuek 1 Kacaw ATtuna.

- KaHanpaTkuma 3a AvpekTopa YcraHose JagpaHka Hewosuh je nogHena Monby gaHa 12.10.2011.
rognHe noa 6pojem 111-01/2011 y kojoj je aana nogatke o cebu, Monba je nogHeTa y poky ogpeheHoM y
KOHKYPCY 3a UMeHOBare AunpekTopa YcTaHose. Y3 Monby je npunoxuna doTtokonujy Aunaome 0 CTe4eHOM
CTPYYHOM HA3MBY MHXeEHep opraHu3auunje paga v gotokonujy Motepae O nocnosuMma Koje je obaerbana y
nepuoay oa jyna 1987. roamHe no 12.12.2008. roguHe. Takohe je nogHena MoTepay Aa je y CTanHOM pagHOM
oaHocy, no dyHKUMjM anpekTop, Ha HeoapeheHo Bpeme of 11.01.2010. roauvHe y [A.0.0. Muumn [dendwuH
npeaysehy 3a yHyTpalwry U CNosbHY TProBuHy u ycnyre y Hosom Cagy, ¢oTokonujy YBepewa O CTPy4HO]
ocrnocobrbeHoCTM 3a duHaHcujckor Khurosohy y npuepean op 03.07.2009. roamHe u CeptudmkaTt o
3aBpLueHoM Kypcy AutoCar oa 13.02.2005. roamHe.

M3 HaBegeHor mpoucTnye Aa je KaHaAMaaTKukba JagpaHka Hewosuh monby 3a aupekTtopa YcraHose
nogHena 6naroBpeMeHo, anu Huje MNogHena AMNAOMY Y OpuruHamy unv osepeHy ¢GOTOKOMUjy, HUTK je
noaHena AoKas Aa UCryrasa YC/I0B M3 pacnmncaHor KOHKypca Aa UMa HajMare TpWu roavHe pagHor UCKYCTBa
Ha nocnosuMa ca nocebHum osnawherwsuma. MotBpaoM n3 Munn JenduH [.0.0. Aokasyje Aa je Ha pagHOM
MecTy ca nocebHnm osnawherwsnma og 11.01.2010. roamHe, WTO je Marbe 04 TPU rOANHE KOMMKO je NponucaHo
CraTyToM YCTaHOBe M pacnucaHnMM KOHKypcoM, a oTBpaa y KOjoj ce HaBoae NocnoBu Koje je obasrbana y
»raneb 'poyn" [.0.0. Wabau, Huje y opurnHany, HUTU y oBepeHoj oTokonuju, Beh je camo doTokonuja, Te ce
He MOXe cmaTpaTu oarosapajyhnM AOKYMEHTOM, TakO [a MMeHOBaHa Huje ucnyHuna ycnos u3 Cratyta u
ob6jaB/beHOr KOHKypCa Aa noceayje HajMame Tpu roauHe pafgHOr WMCKYCTBA Ha MOCMoBMMa ca nocebHuM
oBnawherwnMa, a Takohe ce ka0 A0OKA3 O LWKOJICKOj CNpeMn He MOXe NpuxeaTUTU HeoBepeHa (hoToKonuja
Avnnome o 3aBpLueHoj Buwoj wkonu 3a opraHunsaunjy paga y Hosom Caay.
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- KaHaupat 3a aupektopa YctaHose [lejaH Kanpuw je nogHeo Monby pgaHa 21.10.2011. roauHe nog
6pojem 117-02/2011 y kojoj je mao nogaTke o cebu, Monba je nogHeTa y poky oapeheHOM y KOHKypcCy 3a
UMeHoBare AupekTopa YcTaHoBe. Y3 Monby je npunoxuo oBepeHy doTokonujy AunnoMe O CTeYeHOM
BMCOKOM 06pa3oBary lNpodecop dusnykor Bacnutarkba AMNIOMUpaHn TpeHep dyabana, dotokonunjy M3soaa
n3 MaTU4He Kreure pohHeHnx n oTokonnjy Yeepera 0 ApXXaB/baHCTBY. Takohe je nogHeo doTokonunjy PagHe
KHMXKMLE KOje HUje oBepeHa, Te Ce He MOXe Y3eTM Kao AoKa3 O paAHOM MCKYCTBY, HUTU Ce MOXe BMAETU Aa
/M UMEHOBaHM MMa UCKYCTBa Ha NocnoBuMa ca nocebHmum osnawherwnma. IMeHoBaHM HWje NoAHEO AoKas Aa
je obaerbao nocnose ca nocebHuM onawherrMa HajMare Tpu roguHe.

N3 HaBegeHor npoucTuvye Aa je npujasa kaHavpata [ejaHa Kanpuw 3a MMeHOBare 3a AMpekTopa
YcTaHoBe HenoTrnyHa jep HWje NoAHeo AO0Ka3 Aa MMa HajMake Tpu roavHe pajHor MCKYCTBa Ha MocioBuMa ca
nocebHuM osnawherumma.

- KaHangaTt 3a ampekTopa YcraHose Jleonona Muek je nogHeo lMNpujaBy Ha KOHKypc aaHa 20.10.2011.
rognHe noa 6pojem 116-02/2011 y kojoj je maao nopatke o cebu, MNpujaBa je noaHeTa y poky oapeheHoMm y
KOHKYPCY 3a MMeHOBahe AupekTopa YctaHose. Y3 [lpujaBy je npunoxuo oepeHy dhoTokonujy Aunnome o
3aBpLleH0j TexHWUKOj WKOAN Y 3peHaHWHy W CTeYeHOj BULIOj CTPYYHOj CnpeMuM M CTPYYHOM HasuBey
MawmnHCKN nHxerep. KaHamMaaT je y3 npujaBy Ha KOHKYpPC NpUoXno oBepeHy hoTokonujy PagHe Krbuxxuue
N3 KOje ce Buau Aa je no cTpyum MawmHCKM MHXerep (BuULWa CTpy4vHa Crpema), anu ce He BUaM Ha KojuM je
nocniosmMma paauo. IMeHoBaHn HMje NpUNoXMOo AoKa3 Aa rnoceayje HajMarbe TpU roamMHe pagHor UCKYCTBa Ha
nocnosuma ca nocebHum osnawheruma.

N3 HaBepeHor npouctude Aa je npujasa kaHaugata Jleononaa [MMBK 3a MMeHOBame 3a AMPEKTopa
YCTaHOBe HenoTnyHa jep Huje nogHeo AOKas Ja MMa HajMarbe TpU roavHe pagHor UCKYCTBa Ha Moc/ioBuMa ca
nocebHum osnawhetnMa, a Takohe kaHAMAAT He wcnymwasBa ycnoB u3 CraTyTa YCTaHOBe M pacrnucaHor
KOHKypca 3a n3bop 1 uMeHoBare AMpeKTopa y norneay CTpydHe cnpeme jep ce 3a AUpeKkTopa YCTaHoBe MOXe
MMEHOBaTW JIMLE KOje MMa BUCOKY WU BULY CTPYYHY CNpeMy CMepa eKOHOMCKM, NMpaBHWU, MeHaLllep, UHXeHep
opraHu3auuje paga, husndke KynType a UMEeHOBaHM je No CTpyumn MalmHCKN MHXeHep.

- KaHanpat 3a aupektopa YcraHose Kacaw Atuna je nogHeo lNpujaBy Ha KOHKypc AaHa 20.10.2011.
rognHe noa 6pojem 115-02/2011 y kojoj je mao noaatke o cebu, MNpujaBa je noaHeTa y poky oapeheHoMm y
KOHKYPCY 3a MMeHOBahe AupekTopa YcrtaHose. Y3 [pujaBy je npunoXxuo opurvHan AunioMe O 3aBpLUEHO]
Buwoj wkonu 3a cnopTcke TpeHepe y beorpagy wn creyeHoM 3Bawy Buwwn cnopTcku TpeHep dyabana,
MoteBpay dyabanckor knyba ,beuej" beuej pa je y nepuoay oa 10.01.2002. po 25.10.2003. roauHe y
HaBeaeHoM Knyby obasrbao nocnose Led crpyyHor wraba-meHalep u MoTBpay YCTaHoBe Yy KOjoj ce HaBoaM
Ja je MMeHOBaHW y pagHoOM ofHocy y YctaHosu oa 10.11.2003. roavMHe v ga je Ha nocroBMMa Koju cy ca
nocebHmm osnawherwmma pagno og 01.08.2005. roanHe po 31.10.2006. roauHe u TO Kao [MoMoOhHMK
AVpeKTopa 3a CrnopTcke aktuBHocTu, og 01.11.2006. roamHe po 30.11.2007. roguHe Kao B.4. AMPEKTOP
YcraHoBse 1 og 01.12.2007. roavMHe Kao AUPEKTop YCTaHoBe.

N3 HaeegeHor npouctuye pa je lNpujaBa kaHavpaaTa Kacaw ATuvne 3a MMeHOBame 3a AMpeKTopa
YcTaHoBe noTnyHa u 6naroBpeMeHa, Te Aa WMMEHOBaHW WCNyHaBa YCI0BE 3a UMEHOBare 3a AUpeKTopa
YcTaHoBe Koju cy nponucaHy CtaTyToM YCTaHoBe.

CkynwTunHa onwTunHe bedyej je yTBpanna Ada je YcraHoBa cripoBena nocTynak 3a u3bop n MMeHoBahe
AVpeKTopa YCTaHoBe y ckiagy ca 3akoHoM v CTaTyToM YCTaHOBe, Te [a je Ha OCHOBY CnpoBeAeHor MOCTyrnKa,
YnpaBHn oabop YcTaHOBe, Ha ceaHuumM oapxaHoj aaHa 12.01.2012. roavHe, pgoHeo Oanyky KojoM je
npeanoxuno CKynwTruHU onwTuHe beyej aa 3a anpekTopa YcTaHoBe nMeHyje Kacaw ATuny, BULIEr COPTCKOr
TpeHepa dyabana, 3anocneHor y YCTaHOBM Ha MOCMOBMMA AMPEKTOpa YCTaHOBe Y MpeTXOAHOM MaHAATHOM
nepuoay O YeTupu roavHe, Kao jeauHor kaHauaaTa Koju ucnywasa cBe ycnose npeasubeHe CraTyTom
YcTaHoBe M HaBe[leH Y pacnucaHoM KOHKYPCY.

Hapgame, CkynwTunHa onwTuHe beuej je oueHnna aa Kacaw Atvna noceayje pagHe v OpraHu3auuoHe
cnocobHocTn 3a pykosohere, jep je y nepuogy oa 01.11.2006. na Ao AaHa AoHowena OBOr Pelwerba
obaB/bao nocnose ca nocebHnMM osnawhewmma, U To NOCIOBE B.4. AMPEKTOpa YCTaHOBe, a MOTOM MOCIoBe
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AVMpeKTopa YCTaHoBe, @ OCHMBA4Y y TOM nepuoay Huje umao npumeabu Ha HaumH paga Kacaw Atune, HUTKU Ha
Ha4YMH Ha KOju je MMeHOBaHM OpraHn30Bao paj YCTaHoBe.

M3 cBux rope HaBeaeHUX pasfiora, y3 npuxeaTarbe npeanora YnpasHor ogbopa YcraHose n Komucuje
3a KagpoBCKa, aAMMHUCTPaTUBHA NUTarwa U pagHe oaHoce Aa Kacaw Atuna 6yae uMeHoBaH 3a AuMpekTopa
YcTaHoBe, IOHETO je Peluere Kao y AUCMO3UTUBY.

YAOYTCTBO O NPABHOM CPEACTBY: OBo Pellere je KOHa4yHO M MpOTUB Hera Huje AonyliTeHa
Xanba, Beh ce Moxe TYy>X60M MOKpPeHyTW ynpaBHW Cnop npea YnpaBHMM cyaoM y beorpapy-Operberse y
Hosom Caay y poky oz 30 gaHa o4 AaHa AOCTaB/bakba pellera. Tyxba ce npefaje y ABa npumepka.

Penybnuka Cpbuja

AyToHOMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTurHa bevej MNPEACEAHVK CKYMNLWTWUHE
CKYNLWTWUHA OMNWTWHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, c.p.
bpoj: 1022-18/2012
HaHa: 21.02.2012. roamHe

b EYE]

........... [ P

A kozszolgalatokrdl sz616 torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 42/91, 71/94, 79/2005-mas
torvény, 81/2005- helyreigazitas és 83/2005-a mas. torvény helyreigazitasa) 18. szakaszanak 1. bekezdése, A
helyi énkormanyzatokrol szdl6 torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlonye, 129/2007 szam) 32. szakasza
1. bekezdésének 9. pontja, Obecse Kdzség Alapszabdlya (Obecse Kbzség Hivatalos Lapja, 3/2011 szam-
egységes szerkezetbe foglalt sz6veg) 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, valamint az dbecsei Mladost
Ifjusagi- és Sportkdzpont Alapszabalya (1998.01.28., ikt. szam) 24. szakaszanak 2. bekezdése alapjan Obecse
Kozség Képvisel6-testiilete a 2012.02.21-én megtartott XLII (lésén meghozta a kovetkezd

HATAROZATOT
az dbecsei Mladost Ifjasagi- és Sportkozpont igazgatoéjanak kinevezésérol

I.

Kinevezzilkk az Obecsei Mladost Ifjusagi- és Sportkdzpont igazgatdjava Kaszas Attila, fbiskolai
végzettségl labdarigoedz6t, jelen hatarozat meghozatalanak napjat kéveté naptdl kezdve, négy évig tartd
id6szakra.

, II.
Jelen Hatarozatot k6zzé kell tenni Obecse Kdzség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

A kozszolgdlatokrdl szdl6 torvény 18. szakaszanak 1. bekezdése szabdlyozza, hogy az intézmények
igazgatojat az alapitd nevezi ki.

A helyi 6nkormanyzatokrdl szdl6 torvény 32. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja szabalyozza, hogy a
kozségi képvisel6-testiilet nevezi ki azon intézmények igazgatdit, amelyeknek 6 az alapitdja, dsszhangban a
torvénnyel.

Obecse Kozség Alapszabalya 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja szabalyozza, hogy a kozségi
képviselo-testiilet nevezi ki azon intézmények igazgatdit, amelyeknek O az alapitdja, Osszhangban a
torvénnyel.

Az Obecsei Mladost Ifjusagi- és Sportkdzpont Alapszabalya (a tovabbiakban: Intézmény) 24.
szakaszanak 2. bekezdése szabalyozza, hogy az igazgatdt az alapitd nevezi ki az Igazgatdbizottsag javaslatara,
a 3. bekezdése pedig elbirja, hogy az igazgatd mandatuma négy évig tart, a 25. szakasz szerint a palyazatot
az Igazgatobizottsag irja ki, amit kdzzé tesznek a koztajékoztatasi eszkdzokben szerb és magyar nyelven. A
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palyazat tartalmazza az Alapszabaly 27. szakaszaban foglalt feltételeket, a jelentkezési hataridot, a csatolandd
dokumentumokat, valamint mas sziikséges adatokat, és hogy a jelentkezési hatarid6 a kozzétételtol szamitott
15 nap Az Intézmény Alapszabalya szabalyozza, hogy a palyazatot az Igazgatdbizottsag vezeti le, s javasol az
alapitonak az igazgatdi tisztség kinevezésére a palyazok kozil egy vagy tobb személyt, az alapitd csak olyan
személyt nevezhet ki, akit az Igazgatdbizottsag javasolt. Ha az alapitd nem fogadja el az Igazgatdbizottsag
ajanlatat, a palyazatot megismétlik. Az Alapszabaly 27. szakasza elGirja, hogy az igazgat6 olyan személy lehet,
aki a torvénnyel eldlatott feltételek mellett megfelel a kovetkezOknek: felsd vagy magasfokl kozgazdasagi,
épitészeti, gépészeti, jogi vagy testneveldi végzettséggel rendelkezik, legalabb harom év munkatapasztalata
van kiilon meghatalmazasokkal, rendelkezik szervezbi és vezetdi készségekkel. Az Alapszabdly 28. szakasza
szabalyozza, hogy az igazgatd mandatuma négy évig tart, s hogy ugyanaz a személy ismét kinevezheto, a
torvénnyel eldirt modon.

Obecse Kozség Képviselo-testiilete megvitatta az Igazgatdbizottsag és a Kaderiigyi, Adminisztrativ
Kérdésekkel Foglalkozd és Munkaviszony-iigyi Bizottsag javaslatat és a kdvetkezbket allapitotta meg:

- Az Igazgatdbizottsag a 2011.09.29-én megtartott Glésén hatarozatot hozott az Intézmény igazgatdja
megvalasztasara vonatkozd pdlyazat kiirasardl és a palyazat kozzétételérél a Dnevnik és a Csaladi Kor
elnevezési lapokban.

- A palyazat szovegét szerb nyelven a Dnevnik nev(i lapban 2011. oktdber 05-én tették kozzé, s
felsoroltak, hogy a jeloltnek mely feltételeknek kell eleget tennie, azzal, hogy az Gsszes feltételt ugy soroltak
fel, ahogy az az Alapszabalyban van, s hogy a kovetkez6 dokumentumokat kell mellékelni: oklevél és bizonylat
a munkakorrdl, azzal, hogy a palyazat 15 napig lesz nyitva, s a nem teljes és hataridon tul beérkezett
dokumentumokat nem veszik figyelembe.

- A palyazat szovegét 2011. oktdber 06-an kozzétették a Csaladi Kor hetilapban is magyar nyelven, a
Dnevnikben megjelentetett széveggel azonos szdvegben, amint azt az el6z6 albekezdésben leirtuk.

- Az el6latott hataridon beliil a kdvetkezd személyek adtak at palyazati anyagaikat: NeSovi¢ Jadranka,
Kapri$ Dejan, Pivk Leopold és Kaszas Attila.

- NeSovic Jadranka kérelmét 2011.10.12-én adta at 111-01/2011 iktatasi szam alatt, a palyazati anyag
hataridon beliil érkezett meg. A kérelemhez mellékelte oklevelének fénymasolatat arrdl, hogy munkaszervezo
mérndki végzettsége van, igazolas fénymasolatat arrdl, hogy milyen munkdkat végzett 1987. juliusatdl
2008.12.12-ig. Atadta a bizonylatot, hogy alland6 munkaviszonyban van igazgatéi tisztségben,
meghatarozatlan idére 2010.01.11-t6l a Mini Delfin Bel- és Kilkereskedelmi kft-nél Ujvidéken, a bizonylatot
arra vonatkozoan, hogy szakképesitette magat gazdasagi pénziigyi szamvivOségre (2009.07.03.) és az
AutoCar 2005.02.13-i bizonylatat a kurzus elvégzésérdl.

A fentiekbdl kidertil, hogy NeSovi¢ Jadranka a kérelmet hataridon beliil adta at, de az oklevélnek nem
az eredetijét, s nem is a hitelesitett fénymasolatat kézbesitette. Nem adott at bizonylatot arrél sem, hogy van
harom éves munkatapasztalata kiilén megbizatasi munkakorben. A Mini Delfin Kft. igazolasaval azt bizonyitja,
hogy ilyen jellegli munkat 2010.01.11. 6ta végez, ami kevesebb az Alapszaballyal elGirt harom évnél, a Sabaci
Galeb Group Kft.-ben végzett munkarol szol6 igazolasa nem eredeti példany, s nem is hitelesitett fénymasolat,
ezért nem megfeleld dokumentumnak, igy a nevezett személy nem felel meg az Alapszabalyban foglalt és a
palyazatban megjelentetett feltételeknek, s Ugyszintén a végzettségrol szAl6 hitelesitetlen fénymasolatot nem
lehet elfogadni.

- KapriS Dejan kérelmét 2011.10.21-én adta at 117-02/2011 iktatasi szam alatt, a palyazati anyag
hataridén belll érkezett meg. A kérelemhez mellékelte az oklevél hitelesitett fénymasolatat arrdl, hogy
testnevel§ tandri, labdarugd edzdi végzettséggel rendelkezik, az anyakonyvi kivonat fénymasolatat és
allampolgarsagi bizonylatot. Ugyszintén atadta a munkakényv fénymasolatat, amit nem hitelesitett, ezért nem
vehet6 figyelembe munkatapasztalati bizonyitékként, s nem is tlinik ki beldle, hogy a nevezettnek van-e harom
év munkatapasztalata kiilon meghatalmazassal bird pozicidban. A nevezett személy nem adott at bizonylatot
arrél, hogy legalabb harom évig végzett kiilon meghatalmazasu feladatokat.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy Kapris Dejan palyazati anyaga nem teljes, mert nem adott at arra
vonatkoz6 bizonyitékot, hogy harom évig végzett-e kiilon meghatalmazasu feladatokat.

- Pivk Leopold kérelmét 2011.10.20-an adta at 116-02/2011 iktatasi szam alatt, a palyazati anyag
hataridén beliil érkezett meg. A kérelemhez mellékelte a nagybecskereki Miszaki Iskola oklevelének
hitelesitett fénymasolatat arrdl, hogy gépészmérnoki végzettséggel rendelkezik. A jelélt a kérelemhez
mellékelte a munkakonyve hitelesitett fénymasolatat, melybdl kideril, hogy gépészmérnok (felséfokd
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végzettség), de nem latszik, hogy milyen munkdakat végzett. A nevezett nem adott at bizonylatot arra
vonatkozdan, hogy legalabb harom évig végzett kiillon meghatalmazasu feladatokat.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy Pivk Leopold palyazati anyaga nem teljes, mivel nem adott at arra
vonatkozd bizonylatot, hogy legalabb harom évig végzett kiilon meghatalmazasi munkakat, szakképesités
szempontjabol sem felel meg az Alapszabalyban felsoroltaknak, mivel az Intézmény igazgatdjava olyan
személy nevezhetd ki, aki fels6 vagy magasfokl kézgazdasagi, jogi, menedzseri, munkaszervezémérnoki vagy
testneveldi végzettséggel rendelkezik, a nevezett pedig gépészmérnok.

- Kaszas Attila kérelmét 2011.10.20-an adta at 115-02/2011 iktatasi szam alatt, a palyazati anyag
hataridon bellil érkezett meg. A kérelemhez mellékelte az eredeti oklevelet arrdl, hogy Belgradban egyetemi
végzettségl labdarigdedzdi cimet szerzett, az dbecsei BeCej Labdarigd Klub bizonylatat, hogy 2002.01.10-tdl
2003.10.25-ig az emlitett Klubban a szaktorzskar fonoke-menedzsere volt, és az Intézmény bizonylatat arrdl,
hogy az Intézményben munkaviszonyban van 2003.11.10. 6ta, s kiilén megbizatasi munkakorben dolgozott
2005.08.01-t6l 2006.10.31-ig az igazgatd sporttanacsaddjaként, 2006.11.01-t6l 2007.11.30-ig az Intézmény
megbizott igazgatoja volt, 2007.12.01-t6l pedig igazgatdja.

A fentiekbdl kdvetkezik, hogy Kaszas Attila jelentkezése az Intézmény igazgatdi posztjara hataridén
bellil érkezett és teljes, a nevezett személy megfelel a kdvetelményeknek, amiket az Intézmény Alapszabalya
ir eld.

Obecse Kozség Kozségi-testiilete megerdsitette, hogy az Intézmény az igazgatd kinevezési eljarasat a
torvénnyel és az intézmény alapszabalyaval dsszhangban hajtotta végre, aminek alapjan a 2012.01.12-én
megtartott (ilésén hatarozatot hozott, amelyben javasolja Obecse Kozség Képviselo-testiiletének, hogy az
Intézmény igazgatdjava Kaszas Attila, egyetemi végzettségl labdarugdedz6t nevezze ki, aki az Intézmény
dolgozdja igazgatdi feladatkorben az el6z6 négy éves mandatumiddszakban, az egyetlen olyan jeloltként, aki
megfelel az Intézmény Alapszabalyaban elGirt kdvetelmenyeknek, amiket a palyazatban felsoroltak.

Obecse Kozség Képviselo-testiilete ugy értékelte, hogy Kaszas Attila rendelkezik munkaszervezoi és
vezetOi készségekkel, mivel 2006.11.01-t6l jelen hatdrozat meghozatalanak napjaig kiilon megbizatasu
munkakat végzett, mégpedig az Intézmény megbizott igazgatdja, majd igazgatdja volt, s az alapitonak nem
volt megjegyzése Kaszas Attila munkajara, sem arra, hogy hogyan szervezte meg az Intézmény munkajat.

A fent felsoroltakbdl kiindulva, az Intézmény Igazgatdbizottsaganak és a Kaderiigyi, Adminisztrativ
Kérdésekkel Foglalkozd és Munkaviszony-ligyi Bizottsag arra vonatkozd javaslatat elfogadva, hogy Kaszas
Attilat nevezziik ki az Intézmény igazgatdjava, a Hatarozatot a rendelkez0 rész szerint hoztuk meg.

JOGORVOSLAT: Jelen Hatdrozat végleges és ellene nem lehet fellebbezést beterjeszteni, de az atvételétdl
szamitott 30 napon bellil kdzigazgatasi per indithato ellene a Belgradi Kézigazgatasi Birdsagnal — Ujvidéki
Ugyosztaly. A kereseti kérelmet két példanyban kell beterjeszteni.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany ) ) ) )
 Obecse Kézség ) A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovig, s. k.
Ikt. sz.: 1 022-18/2012
Kelt: 2012.02.21-€én

OBECSE

........... [ [

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 6. CratyTta onwTunHe beuej (npeunwheH TekcT) ("Cnyxb6eHn nucrt
onwTnHe beuej 6poj, 3/2011), CkynwTuMHa onwTuHe beuyej je, Ha XLII cegHuum oapxaHoj pAaHa
21.02.2012. roanHe, aoHena

PELUEHE
0 pa3spewery OnwTUHCKE N360pHe KOMUCHUje U 3aMEeHUKa
cekpetapa OnwTuHCKe n3bopHe koMucuje
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I
Pa3pelwaBa ce OnwTMHCKa n360pHa KOMUCKHja M 3aMeHMK cekpeTapa OnwTuHCKe M360pHe KoMucuje,
CBM MMeHOoBaHW PewereM CkynwTuHe onwTuHe beuej 6poj I 013-12/2008 op 19.03.2008. roauHe Koje je
[OHEeo npeTxoaHu casmea CkynwTuHe onwTtmHe beuej Ha 40. cegHuum oapxaHoj aaHa 19.03.2008. roamHe.
II
OnwTrHCcKa n3bopHa KOMUCKja M 3aMeHNK cekpeTapa OnwTunHcke n3bopHe KoMucuje paspeluaBajy ce
[aHOM JoHoLWeHa OBor Pewerba.

II1
OBo Pelwere 0b6jasutn y "Cnyk6eHoM nucty onwtnHe beuej.”

O6pa3snoxemwe

CkynwTuHa onwTnHe beuej je, Ha cegHuumM oapxaHoj AaHa 19.03.2008. roauvHe, y CBOM NPeTXOAHOM
casuBy, AoHena Pelere 0 MMeHoBaky ONWTUHCKE M36OpHE KOMUCKMjEe, cekpeTapa W 3aMeHWKa CekpeTapa.
CacraB OnwTnHCKe n3bopHe KoMUcKje je oarosapao cactasy CKyrTUMHE TOr ca3vMBa U UCTa je UMEeHOBaHa Ha
npeanor oad60pHuMYKux rpyna y CkynwTuHM onwTtuHe beuej, cpasmepHo 6pojy oabopHumka.

UnaHom 14. ctaB 1. 3akoHa O nokanHuUM u3bopuMa je perynucaHo aa M360pHYy KOMUCH]y 4nHE
npeacefHVK N HajMare LWeCT YiaHoBa Koje MMeHYje CKYMWTUHA jeanHuUe NIoKaslHe caMoynpase, Ha npeaior
0ab0pHUYKKMX rpyna, cpazmepHo 6pojy oabopHuka.

HakoH u3bopa oapxaHux 11. maja 2008. roaunHe, dopmupaHe cy oabopHuuke rpyne y CKynwTuHM
onwTunHe beyej, a MN36opHa KOMUCKHja BULLE MO CACTaBy He oApaXkaBa CTPYKTYypy CKynwTWHE, Tako Aa Huje
ncnowToBaH YnaH 14. ctae 1. 3akoHa O floKanHMM M3boprMa KOju Hanaxe aa M360pHy KOMUCH)y UMeHyje
CKYMWTKHA jeanHuLe NoKanHe camoynpase, Ha npeasor oA60pHUYKKUX rpyna, cpa3MepHo 6pojy oabopHuka.

Komncvja 3a KagpoBCKa, aAMUMHUCTpPATMBHA nMuTawa W pagHe odHoce je, carfacHo CBOjuM
oBnawhemwnma u3 ynaHa 55. n 125. MocnoBHuka CkynwTuHe onwTtuHe beuej, npegnoxuna CKynwTuHW Aa
[oHece Pelwere 0 paspewery OnwTUMHCKE M36OpHE KOMUCMjE M 3aMeHWKa cekpeTapa, uMajyhm y suay
OKOJTHOCT Aa je cekpeTap OnwTuHCKe n3bopHe KOMUCUje NMOAHEO OCTaBKy Ha Ty AYXHOCT, WTo je Pewwerem
KoHCTaToBana CKynwTWHa OBOr ca3nBa, Kako 6y ce cnpoBeo MoCTynak MMeHoBamwa M36opHe komucuje,
CeKkpeTapa M 3aMeHMKa CeKkpeTapa, Y Cknaay ca 4naHoM 14. ctas 1. 3akoHa O loKanHuM nsbopuma.

CkynwTurHa onwTtuHe beuej je npuxeBatuna npegnor Komucuje 3a KagpoBCKa, aAMUHUCTPATMBHA
nuTama 1 pagHe ofHOCe U AoHena Pellere Kao y ANCno3nTmBy.

YNYTCTBO O MNPABHOM CPEACTBY: lNpotus oBor Pewere gonywTeHa je XXanba YnpasHOM cyay Y
Beorpapy-Opnerverbse y HoBoM Caay y poky oA 24 yaca o4 AOHOLWeHa OBor Pellerba.

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa [MokpajuHa BojsoanHa

OnwTnHa beuej MPEACEAHUNK CKYMLLUTUHE
CKYMNWTWHA OMLWTWUHE BEYE] [AywaH JosaHoswuh, c.p.
bpoj: 1 013-6/2012
HaHa: 21.02.2012. roguHe

BEYE]
........... () P

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 3/2011 szam — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja alapjan Obecse Kbzség Képviselo-testiilete a XLII
megtartott 2012.02.21-én {lésén meghozta a kovetkezd

] HATAROZATOT
Obecse Kozség Valasztasi Bizottsaga és a Bizottsag titkara helyettesének felmentésérol
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I.
Felmentjiik Obecse Kézség Valasztasi Bizottsagat és a Bizottsag titkara helyettesét, akiket Obecse
K6zség Képvisel6-testiilete 2008. 03. 19-én I 013-12/2008 iktatasi szamu Hatarozataval neveztek ki, amelyet
Obecse Kozség Képviselo-testiiletének el6zd 6sszehivasa a 2008. 03. 19-én megtartott 40. ilésén nevezett ki.

II.
Jelen Hatarozat meghozataldnak napjan felmentjiik Obecse Kozség Valasztasi Bizottsagat és a
Bizottsag titkara helyettesét.

III.
Jelen Hatarozatot kozzé kell tenni Obecse K&zség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Obecse Kozség Képvisel6-testiilete a 2008. 03. 19-én megtartott Ulésén, el6z6 Osszehivasban,
Hatarozatot hozott Obecse Kozség Valasztasi Bizottsaga, a Bizottsag titkara és a titkar helyettesének
kinevezésérol. A Valasztasi Bizottsag Osszetétele megfelelt a Képviselo-testiilet akkori dsszehivasanak, mivel a
Valasztasi Bizottsag tagjait a helyi 6nkormanyzati egység képviselo-testiiletének képvisel6i csoportjai
javasoltak, aranyban a képvisel6k szamaval.

A helyhatdsagi valasztasokrol szOl6 torvény 14. szakaszanak 1. bekezdése szabdlyozza, hogy a
valasztasi bizottsagot egy elndk és hat tag alkotja, akiket a helyi 6nkormanyzati egység képvisel6-testiilete
nevez ki a képviselS-testiilet képviselSi csoportjainak javaslatara, aranyban a képvisel6k szamaval.

A 2008. majus 11-én megtartott valasztasok utan Uj képviselGi csoportok alakultak Obecse Kozség
KépviselO-testiiletében, a Valasztasi Bizottsag osszetételében nem felel meg a Képvisel6-testiilet jelenlegi
Osszehivasanak, igy nem tartja tiszteletben A helyhatdsagi valasztasokrol szold torvény 14. szakaszanak 1.
bekezdését, amely szabalyozza, hogy a Valasztasi Bizottsag tagjait a helyi dnkormanyzati egység képviselo-
testiiletének képvisel6i csoportjai javasoljak, aranyban a képvisel6k szamaval.

A fentiekkel 6sszhangban a Kaderiigyi, Adminisztrativ Kérdésekkel Foglalkozé és Munkaviszony-ligyi
Bizottsag az Obecse Kbzség Képvisel6-testiilete Ugyrendjének 55. és 125. szakaszaban megfogalmazott
hataskorével 6sszhangban javasolta Obecse Kozség KépviselO-testiiletének, hogy hozza meg a Hatarozatot a
Valasztasi Bizottsag és a Bizottsag titkara helyettesének felmentésérdl, hogy el lehessen végezni a Valasztasi
Bizottsdg, a Bizottsag titkdra és a titkar helyettese kinevezési eljarasat, O0sszhangban A helyhatosagi
vélasztasokrol sz616 torvény 14. szakaszanak 1. bekezdésével.

Obecse Kozség Képviselo-testiilete elfogadta a Kaderiigyi, adminisztrativ Kérdésekkel Foglalkoz6 és
Munkaviszony-Uigyi Bizottsag javaslatat és a Hatarozatot a rendelkezd rész szerint hozta meg.

JOGORVOSLAT: Jelen Hatdrozat ellen panasz terjesztheté be a Belgradi Kézigazgatasi Birdsag Ujvidéki
Ugyosztalyanal a meghozatalatdl szamitott 24 éran beliil.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany ) )
 Obecse kézség } ) A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovig, s.k.
Ikt. szam: I 013-6/2012
Kelt: 2012.02.21-€én

OBECSE

........... [ [

Ha ocHoBy unaHa 14. ctaB 1., 3., 4. n 5. 3akoHa o nokanHum usbopuma (“CnyxbeHn rnacHuk
Penybnuke Cpbuje", 6p. 129/2007 n 54/2011) n unaHa 31. ctaB 1. Tauka 6. Cratyta OnwTunHe beuej
(npeunwhen TekcT) (,CnyxbeHn nuct onwTuHe beuej®, 6p. 3/2011), CkynwTuHa onwTnHe beuej je, Ha XLII
ceaHvum ogpxaHoj aaHa 21.02.2012. rognHe, goHena
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PEWEKWE
0 uMeHoBaky U360opHe koMucKje onwiTuHe beuej, cekperapa n 3aMmeHnka cekperapa U3bopHe
KoMucuje onwtuHe beuej

I
Y N360pHY KOMUCK]y onwTuHE Beuej ce uMenyjy:

1. CphaH [nuropuh, auvnnoMuMpaHu MpaBHWK, 3@ MpeacefHuKka, Ha npeanor oabopHuuke rpyne 3a
€BponcKy onwTuHy beuvej — bopuc Taguh
- Mapuva LWarn, gunnoMvpaHy NpaBHUK, 3@ 3aMeHuKa npeaceHuka, Ha npeanor oabopHuyke
rpyne Mahapcka koanuuuja — NwTeaH Mactop
2. [ejaH Pyxwuuuh, 3a 4ynaHa, Ha npeanor oabopHMuke rpyne 3a eBpoOncKy onwTuHy beuej — Bopwuc
Taguh
- Jlyka byHuh, 3a 3aMeHuKa 4naHa, Ha npeasnor oabopHUYKe rpyne 3a eBporncKy OnwTuHy beyej
— bopuc Taguh
3. JeneHa Yenwuh, 3a unaHa, Ha npeanor oabopHUYKe rpyne 3a eBponcky onwTuHy beuej — bopuc Taguh
- [annjena hyk, 3a 3aMeHMKa 4YnaHa, Ha npeanor oabopHuMYKe rpyne 3a €BpOMcKy OMnWTUHY
Beuej — bopuc Taguh
4. KaTapuHa XopBaTCKu, 3a YnaHa, Ha npeanor oabopHu4ke rpyne 3a eBponcky onwTtuHy beuej — bopuc
Taguh
- Carba bymeBaukn, 3a 3aMeHuKa YnaHa, Ha npeanor oadbopHUYKe rpyne 3a eBpOorncKy OMWTUHY
Beuej — bopuc Taguh
5. bojan CraHkoBuh, 3a uynaHa, Ha npeanor oabopHWYKe rpyne 3a eBporcky onwTuHy beyej — bopuc
Taguh
- Tarba 3axap, 3a 3aMeHuKa YnaHa, Ha npeanor ogbopHUYKe rpyne 3a eBporcKy OnLTUHY
Beuej — bopuc Taguh
6. ®exep depeHu, 3a YnaHa, Ha npeasor oabopHuyke rpyne Mahapcka koanvumja — MwteaH Mactop
- TuHTep EneoHopa, 3a 3aMeHuKa YiaHa, Ha npeanor oabopHuyke rpyne Mahapcka koanvuuja —
NwTteaH lNactop
7. Tajuh XyxaHa, 3a unaHa, Ha npeanor oabopHuuke rpyne Mahapcka koanuumja — MweaH MNactop
- Pab Bupar EBa, 3a 3aMeHuKa unaHa, Ha npeanor oabopHuuke rpyne Mahapcka koanuumja —
NwTteaH lMactop
8. Jyxac KpuctuaH, 3a ynaHa, Ha npeanor oabopHuyke rpyne Mahapcka koanuumnja — MwteaH Mactop
- Kuw Wrop, 3a 3aMeHunKa YnaHa, Ha npeanor Mahapcke koanuunje — MwtseaH Mactop
. [Oparana lNMeTpos, 3a unaHa, Ha npeanor oabopHudke rpyne Cpncka cnora 3a beyej
- Apanuta bypuwwuh, 3a 3amMeHuka unaHa, Ha npeanor OabopHuuke rpyne Cpricka crnora 3a
beuej
10. JbumaHa borojesuh Unuh, 3a unaHa, Ha npeanor oabopHuyke rpyne Cpncka cnora 3a beuvej
- WpeH Cen, 3a 3aMeHuKa YnaHa, Ha npeanor oabopHuyke rpyne Cpncka crora 3a beuyej u
11. Pomoaa ®epeHu, 3a YnaHa, Ha npeanor HesasucHe oabopHMUKe rpyne
- Jlyasur [lopa, 33 3aMeHMKa YiaHa, Ha npeasnor HesasncHe oa6opHUYKe rpyne
12. CHexaHa batunuh, 3a unaHa, Ha npegnor ogbopHuyke rpyne ,Uj — Nova" )
- MwunaHa Huhudoposuh, 3a 3aMeHnKa YnaHa, Ha npeanor oabopHuyke rpyne ,Uj — Nova®

No}

II
3opaH KoBay, aunnoMmpaHun npaBHKK, UMeHyje ce 3a cekpeTtapa N3bopHe kommcuje OnwTnHe beue;j.

Anmutpuje Hukonuh, aunnomMmpaHy npaBHMK, UMEHYje Ce 3a 3aMeHuKa cekpeTapa M3bopHe koMucuje
OnwTnHe beye;.
III
CTpyyHe 1 agMUMHUCTpaTMBHe nocrioBe 3a notpebe U3bopHe komucuje OnwTuHe Beuej obasrbahe
OnwTnHCKa ynpasa OnwTuHe beyej.
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1\

HaunH paga W36opHe komucuje OnwTuHe beuyej perynuwe ce [lMocnoBHMKOM O paagy MW3bopHe
Komucunje OnwTuHe beyej kOju ce AOHOCM Ha ceaHMUM KOjy casuBa npeaceaHuk M3bopHe komucuje u Kojoj
npucycrteyje BehrHa of ykynHor 6poja unaHoBa WM36opHe KoMUCKMje, UCTM Ce AOHOCU jaBHMM rfacakbeM,
BehnMHOM npucyTHUX 4naHosa M360pHe KoMUCKHje, a YKOMKO je pe3ynTaT rnacakba HepeweH, oanydyjyhm je
rnac npeaceaHuka N3bopHe komucuje.

Vv
OBo Pewetrbe o6jasuTn y ,Cnyx6eHOM NUCTy onwTuHe Beuej".

O6pasnoxemwme

YnaHoM 14. 3akoHa O noKanHuMM n3bopuMa je perynucaHo aa n3bopHy KOMUCHjy Yy CTaslHOM cacTaBy
YMHe npeacefHVK U HajMare LWeCT YnaHoBa Koje UMeHyje CKYMnwTUHA jeauHuue NokanHe camoyrnpase, Ha
npeanor oab0pHUYKKX rpyna y CKymnwTUHM jeAnHMLE NoKanHe camoynpase, cpa3mepHo 6pojy oabopHuka, aAa
n3bopHa KOMUCKMja MMa CeKpeTapa Kora MMeHyje CKYMWTMHA jeanHuLe NoKanHe camoyrnpase, Aa NpeaceaHuk,
YnaHoBM U cekpeTap M360pHe KOMUCKMje MMAjy 3aMeHuKe U [a 3a npeacefHuKa, 3aMeHWKa npeaceaHuvka,
CeKpeTapa M 3aMeHuKa cekpeTapa M3bopHe KoMuUCMje CKYMnwTUHA jeauMHuue foKanHe caMoynpaBe UMeHyje
Nue Koje je AunioMMpaHy NpaBHUK.

MNpeaceaHk CkynwTuHe je, pdaHa 16.11.2011. roauHe, oApXao caCTaHak ca npeacefHuUMMa
oabopHUYHUX rpyna y CkynwTuHu onwTtuHe beyej paan AOroeBopa Be3aHOr 3a MMEHOBare npeacefHuka u
ynaHoBa WM36opHe komucuje OnwTuvHe beuyej M HUXOBMX 3aMeHMKa, Yy Ckragy ca oapeabama 3akoHa o
NoKanHuM nsbopwuma.

Jonucom 6poj I 013-8/2011 oa 11.11.2011. roanHe Koju je AOCTaB/bEH CBMM OAOOPHUYKMM rpynama y
CkynwTmHM onwTtmHe beuej, no3BaHe cy oabopHMUKe rpyne Aa AOCTaBe CBOje KaHAauAaaTe 3a npeaceaHuka u
ynaHose M36opHe KOMUCHjEe N HUXOBE 3aMEHUKeE.

Mpeaceanvum oabopHUUkMx rpyna y CKynwTuHM onwTuHe beyej cy aocTtaBunmn ceoje kaHauaaTe, v TO:
oabopHuuka rpyna 3a eBponcky onwTtuHy beuej — bopuc Taguh paHa 07. pgeuembpa 2011. roauHe,
oabopHuuka rpyna Mahapcka koanuumja — MwTteaH Mactop aaHa 30. HoBeMbpa 2011. roavHe, oabopHMUKa
rpyna Koanuuuja Cpnicka cnora 3a beuej paHa 21. HoBembpa 2011. roanHe, HesaBucHa oabopHuuka rpyna
AaHa 21. HoBeMbpa 2011. roauHe un oabopHuuka rpyna ,Uj — Nova" gaHa 20.02.2012. roauHe.

Komuncmja 3a KagpoBCKa, aAMUMHUCTPATMBHA NUTakba M pagHe OJHOCe je npuxsaTuna npeagjore
oabopHuYkmx rpyna y CKynwTtuHu onwTtuHe beyej, npeanoxuna CKynwTuHU onwTuHe beyej aa, y cknagy ca
NnoAHeTMM npeanosumma, uMeHyje M360pHy kommcnjy OnwTuHe bedej, npeanoxuna cekpetapa U 3aMeHuKa
cekpeTapa M3bopHe komucmje OnwTuHe beyej, cBe y cknagy ca 3aKOHOM O JIOKanHMM n3boprMa 1 carnacHo
cBojuM osnawherwnma 13 ynaHa 55. n 125. NocnosHrka CKynwThHE onwTuHe beyej.

CkynwTtnHa onwTuHe bedvej je npuxeBatuna npepnor Komucuje 3a KagpoBCKa, aAMUHUCTPATMBHA
nuTarba 1 pagHe oaHoCe U AoHena Peluere Kao y AUCMO3UTUBY.

YAOYTCTBO O NMPABHOM CPEACTBY: [lpotnB oBor Pewena je gonywTeHa >xanba YnpaBHOM cyay Yy
Beorpagy — Opgemene y HoBoM Cagy y poky oA 24 yaca o4 AOHOLeHa Pellersa.

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTurHa beyej MNPEACEAHVK CKYMLWITUHE
CKYNLWTWHA OMNWTWHE BEYE] [AywaH JosaHoswuh, c.p.
bpoj: 1 013-7/2012
Hana: 21.02.2012. roguHe

BEYE]
........... ) P

A helyi valasztasokrél szolo torvény (Szerb Koéztarsasag Hivatalos Kozlonye, 129/2007 és 54/2011
szam) 14. szakaszanak 1., 3., 4. és 5. bekezdése, valamint Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség
Hivatalos Lapja, 3/2011 szam — egységes szerkezetbe foglalt sz6veg) 31. szakasza 1. bekezdésének alapjan
Obecse Kozség KépviselO-testiilete a 2012.02.21-én megtartott XLII (lésén meghozta a kdvetkezd



Bpoj 1. CJIY/KBEHM JIUCT ONMITHHE BEYEJ Crpanua 16.
1. Sz4m OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 16. Oldal
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

) HATAROZATOT
Obecse Kozség Valasztasi Bizottsaga, a Bizottsag titkara és a titkar
helyettesének kinevezésérol

I.
Obecse Kozség Valasztasi Bizottsagaba kinevezziik a kovetkezd személyeket:
1. Gligori¢ Srdan, okleveles jogasz, elnokké, a Za evropsku opstinu Becej képviseldi csoport — Boris Tadi¢
javaslatara
- Sagi Maria, okleveles jogasz, elndkhelyettessé, a Magyar Koalicid képviseldi csoport — Pasztor Istvan
javaslatara
2. Ruzica Dejan, tag, a Za evropsku opstinu Becej képvisel6i csoport — Boris Tadi¢ javaslatara
_- Buri€ Luka, taghelyettes, a Za evropsku opstinu Becej képvisel6i csoport — Boris Tadic javaslatara
3. Cepic Jelena, tag, a Za evropsku opstinu Becej képviselSi csoport — Boris Tadic javaslatara
- Cuk Danijela, taghelyettes, a Za evropsku opstinu Becej képviselbi csoport — Boris Tadi¢ javaslatara
4. Horvatski Katarina, tag, a Za evropsku opstinu Becej képviselGi csoport — Boris Tadi¢ javaslatara
- Bunjevacki Sanja, taghelyettes, a Za evropsku opstinu Becej képvisel6i csoport — Boris Tadi¢
javaslatara
5. Stankovi¢ Bojan, tag, a Za evropsku opstinu Becej képvisel6i csoport — Boris Tadi¢ javaslatara
- Zahar Tanja, taghelyettes, a Za evropsku opstinu Becej képviselGi csoport — Boris Tadi¢ javaslatara
6. Fehér Ferenc, tag, a Magyar Koalicid képvisel6i csoport — Pasztor Istvan javaslatara
- Pintér Eleondra, taghelyettes a Magyar Koalicid képvisel6i csoport — Pasztor Istvan javaslatara
7. Gaji¢ Zsuzsanna, tag, a Magyar Koalici6 képviselSi csoport — Pasztor Istvan javaslatara
- Rab Virag Eva, taghelyettes, a Magyar Koalicid képvisel6i csoport — Pasztor Istvan javaslatara
8. Juhasz Krisztian, tag, a Magyar Koalicid képviselGi csoport — Pasztor Istvan javaslatara
- Kiss Igor, taghelyettes, a Magyar Koalicid képvisel6i csoport — Pasztor Istvan javaslatara
9. Petrov Dragana, tag, a Srpska sloga za Becej képviselGi csoport javaslatara,
- burisi¢ Adalita, taghelyettes, a Srpska sloga za Becej képviselGi csoport javaslatara
10. Bogojevic Ili¢ Ljiljana, tag, a Srpska sloga za Becej képviselGi csoport javaslatara
- Szép Irén, taghelyettes, a Srpska sloga za Becej képviseldi csoport javaslatara
11. Romoda Ferenc, tag, a fliggetlen Képvisel6i csoport javaslatara
- Ludvig Ddra, taghelyettes, a fliggetlen Képvisel6i csoport javaslatara
12. SneZana Batini¢, tag, az Uj — Nova képvisel6i csoport javaslatara
- Milana Niciforovi¢, taghelyettes, az Uj — Nova képvisel6i csoport javaslatara

I1.
Obecse Kozség Valasztasi Bizottsaga titkarava Kovac Zoran okleveles jogaszt nevezziik ki.

Obecse Kozség Valasztasi Bizottsdga titkaranak helyettesévé, Nikoli¢ Dimitrije okleveles jogaszt
nevezzik ki.

, III. ,

Obecse Kozség Valasztasi Bizottsaga szamara a szakértGi és adminisztracids feladatokat Obecse Kozség
K6zigazgatasi Hivatala végzi.

IvV.

Obecse Kozség Valasztasi Bizottsdganak munkajat az Obecse Kozség Valasztasi Bizottsaganak
Munkaligyrendje szabdlyozza, amit a Valasztasi Bizottsag elndke altal dsszehivott Ulésen hoznak meg, s
amelyen részt vesz a tagok tobbsége. A Munkaligyrendet nyilvanos szavazas Utjan hozzak meg, s amennyiben
az eredmény dontetlen, a Valasztasi Bizottsag elnokének szavazata lesz a donto.

\'")
Jelen Hatarozatot kozzé kell tenni Obecse Kézség Hivatalos Lapjaban.
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Indoklas

A helyhatdsagi valasztasok 14. szakaszardl szdld torvény szabdlyozza, hogy a valasztasi bizottsagot
allandd Osszetételben egy elndk és hat tag alkotja, akiket a helyi dnkormanyzati egység képvisel6-testiilete
nevez ki a képviselo-testiilet képviselGi csoportjainak javaslatara, aranyban a képvisel6k szamaval, a valasztasi
bizottsagnak van titkara, akit a helyi dnkormanyzati egység képvisel6-testiilete nevez ki, az elndknek, a
titkarnak és a tagoknak vannak helyettesei, valamint, hogy elnckké, titkarra és a titkar helyettesévé okleveles
jogaszt neveznek Kki. )

A képvisel6-testiilet elndke 2011.11.16-an Ulést tartott Obecse Kozség Képvisel6-testiilete képviseldi
csoportjaival Obecse Kozség Valasztasi Bizottsaga elnokének, tagjainak és helyetteseinek kinevezésével
kapcsolatban, 6sszhangban A helyhatdsagi valasztasokrol szol6 torvény rendelkezéseivel.

A 2011.11.11-i I 013-8/2011 szamu atirattal, amelyet kézbesitettek Obecse Kozség Képviselo-testiilete
minden képviselGi csoportjanak, felszdlitottak a képvisel6i csoportokat, hogy kézbesitsék javaslataikat
JeIoIt]elkroI a Valasztasi Bizottsag elntkére, tagjaira és helyetteseire.

Obecse Kozség Képvisel6-testiilete képvisel6 csoportjainak elndkei kézbesitették javaslataikat,
mégpedig a Za evropsku opstinu Becej képviseldi csoport — Boris Tadi¢ 2011. december 7-én, a Magyar
Koalicié kepV|seI0| csoport — Pasztor Istvan 2011. november 30-an, a Srpska sloga za Becej Koalicio 2011.
november 21-én, a fiiggetlen képviseldi csoport 2011. november 21-én és az ,Uj — Nova" képviseld csoport
2012.02.20-an.

A Kaderligyi, Adminisztrativ Kérdésekkel Foglalkozo és Munkawszony ugyi Bizottsag elfogadta Obecse
Kozség Képviselb-testiilete képvisel6i csoportjainak javaslatat és javasolta Obecse Kozség Képvisels-
testiiletének, hogy a beterjesztett javaslatokkal 6sszhangban nevezze ki Obecse Kozség Valasztasi Bizottsagat,
javaslatot tett Obecse Kozség Valasztasi Bizottsaganak titkarara és a titkar helyettesére, s mindezt
Gsszhangban A helyhatosag| valasztasokrdl szold torvénnyel és Obecse Kozség Képvisel-testilete
Ugyrend,Jenek 55. és 125. szakaszaiban foglalt hataskorével.

Obecse Kozség Képviselo-testiilete elfogadta a Kaderiigyi, adminisztrativ Kérdésekkel Foglalkoz6 és
Munkaviszony-ligyi Bizottsag javaslatat és a Hatarozatot a rendelkez6 rész szerint hozta meg.

JOGORVOSLAT: Jelen Hatarozat ellen panasz terjeszthetd be a Belgradi Kézigazgatasi Birdsag Ujvidéki
Ugyosztalyanal a meghozatalatdl szamitott 24 éran beliil.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany ) )
~ Obecse kzség } ) A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovi¢, s.k.
Ikt. szam: I 013-7/2012
Kelt: 2012.02.21-€én
OBECSE

___________ 1 J—

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 26. CratyTa onwTuHe beyej ("Cnyx6eHn nuct onwTunHe beuej”,
6poj 3/2011 — npeunwheH TekcT), CkynwTMHa onwTtuHe beuej je, Ha XLII cegHWuM oapXxaHoj AaHa
21.02.2012. roanHe, aoHena

PEWWEHWE
0 ycBajamy lMporpama nocnosama JIM ,TonnaHa" beuej 3a 2012. roguHy

I
YCBAJA CE lporpamM nocnosatrba JIN ,TonnaHa" beyej 3a 2012. roanHy, Koju je yCcBOjeH Ha CacTaHKy
ynpaBHor oabopa oapxaHor gaHa 23.01.2012.roauHe.
II
OBo pelierbe 06jaButn y "Cnyx6eHom nncty onwTnHe bevej".
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O6pasnoxemwme

Avpektop JM ,TonnaHa" beuej, [AdejaH babwH je paHa 25.01.2012.roavHe poctasuno [lporpam
nocnosarea JIM ,TonnaHa" beuej 3a 2012. roauHy, 3ajegHO ca OAYKOM YnpaBHOr oabopa ca cacTaHka
oapxaHor aaHa 23.01.2012.roanHe.

OnuwTurHcko Behe onwTuHe beyej je Ha 193. cegHuum ogpxaHoj AaHa 31.01.2012.roanHe pa3MaTpano
MNporpam nocnosarsa J , TonnaHa" beuej 3a 2012. roavHy n yTBpAWIO Npeanor pewera 0 yceajarby UCTOr.

YnaHom 31. ctaB 1. Tauka 26. CraTtyTa onwTuHe beuej (,Cnyxb6eHn nuct onwTtuHe bevej" 6poj 3/2011-
npeunwheH TekCT) nponucaHo je aa CKynwTuHa OMwTKHE, Y CKIady Ca 3aKOHOM, YCBaja rogviirbe nporpame
paja jaBHWX npepayseha, yctaHoBa M ApYruMx jaBHUX CIyXbW umju je ocHMBayY WM BENUHCKM BRACHWK
ONLITUHA.

Ha ocHoBy m3HeTor, CkynwTuHa onwTuHe beuej je pa3moTpuna lMporpam nocnosawa JIM ,TonnaHa"
Beuej 3a 2012. rognHy 1 goHena pellere Kao y ANCro3UTUBY.

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTnHa beuej NPEACEOHVK CKYMWTWHE
CKYMNWTWUHA OMLWTUHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, c.p.
bpoj: I 023-35/2012
HaHa: 21.02.2012. roamHe

BEYE]]
........... [ P

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kézség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe foglalt
szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapjan, Obecse Kdzség KépviselO-testiilete a 2012.02.21-én
megtartott XLII Gilésén

HATAROZATOT
hozott
az obecsei Toplana Kozvallalat 2012. évi iigyviteli programjanak jovahagyasarol

I.
Jovahagyjuk az oObecsei Toplana Kozvallalat 2012. évi (igyviteli programjat, amit a Kozvallalat
igazgatdbizottsaga a 2012. 01. 23-an tartott tlésén fogadott el.

II.
Jelen Hatérozatot kozzé kell tenni Obecse Kézség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Az az Obecsei Toplana Kozvallalat igazgatdja, Dejan Babin 2012. januar 25-én eljuttatta hozzank az
Obecsei Toplana Kozvallalat 2012. évi Ugyviteli programjat, amit a Kozvallalat igazgatdbizottsaga a 2012. 01.
23-an tartott Glésén fogadott el.

Obecse Kozség Képviselo-testiilete a 2012. 01. 30-an megtartott 193. Ulésén megvitatta az dbecsei
Toplana Kozvallalat 2012. évi (igyviteli programjat €s megerésitette annak elfogadasardl a hatarozatjavaslatot.
Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe foglalt
szbveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja értelmében azon koézvdllalatok évi munkaprogramjat,
amelyeknek a Kozség az alapitoja vagy tobbsegi tulajdonosa, Obecse Kézseég Képviseld-testiilete hagyja jova.
A fent felsoroltak alapjan Obecse Kozség KépviselO-testiilete megvitatta az dbecsei Toplana Kozvallalat 2012.
évi Ugyviteli programjat és hatarozatat a rendelkezd rész szerint hozta meg.
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Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany ) ) ) )

_ Obecse Kbzség A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET Dusan Jovanovig, s. k.
Ikt. sz.: 1 023-35/2012
Kelt: 2012.02.21-én

OBECSE
........... [ P

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 26. CraTyTta onwTuHe beuej ("CnyxbeHn nuct onwTtuHe beuej",
6poj 3/2011 - npeumnwheH TekcT), CkynwTuHa onwTtmHe beuej je, Ha XLII ceaHvum opp)kaHoj AaHa
21.02.2012. roauHe, aoHena

PEWWEHWE
0 ycBajamy Mporpama nocnosama JIM ,BoaokaHan™ beuej 3a 2012. roauHy

I
YCBAJA CE lMporpam nocnosarba JIM ,,BogokaHan" beyej 3a 2012. roanHy, Koju je ycBojeH Ha
CaCTaHKy ynpasHor ogbopa oapxaHor aaHa 08.12.2011.roaunHe.

II
OBo peletrbe 06jaBuTh y "Cnyx6eHom nucty onwTtuHe beyej".

O6pa3snoxemwe

Oupektop I ,BopokaHan™ beuej, Manyc Xont je pgaHa 16.01.2012.roguHe poctasuo [lporpam
nocnoearea JIM ,BogokaHan" beuvej 3a 2012. roanHy, 3ajeqHo ca oanykoM YnpaBHOr oabopa ca cacTaHka
oapxaHor gaHa 08.12.2011.roanHe.

OnwTtunHcko Behe onwTuHe bevej je Ha 193. cegHuum ogpxaHoj AaHa 31.01.2012.roavHe pa3MaTtpano
Mporpam nocnosama JM ,,BogokaHan™ beuej 3a 2012. roavHy v yTBpAWIO NPEASIOr pelera 0 yCBajaky UCTOT.

YnaHomM 31. ctaB 1. Tauka 26. CraTtyTa onwTunHe beuej (,CnyxbeHn nuct onwTnHe bevej" 6poj 3/2011-
npeunwheH TekCT) nponucaHo je aa CKynwTuHa ONwTKHE, Y CKIady Ca 3aKOHOM, YCBaja rogviirbe nporpame
paja jaBHux npegyseha, yctaHoBa M ApYrux jaBHUX ciyxbu uuju je ocHuBay wmnn BehWMHCKM BAACHWK
OMNWTHHA.

Ha ocHoBy m3HeTor, CkynwTuHa onwTtuHe beyej je pasamoTtpuna lMporpam nocnosara JIM ,BogokaHan"
Beuej 3a 2012. rognHy n goHena peluere Kao y ANCro3uUTUBY.

Penybnuka Cpbuja

AyToHOMHa lMokpajuHa BojsoanHa
OnwTunHa beyej MNPEACEAHUK CKYTLUTUHE
CKYNLWTWHA OMNWTUHE BEYE] [AywaH JosaHoswuh, c.p.
Bpoj: I 023-36/2012
HaHa: 21.02.2012. roamHe
bBEYE]
........... ) P

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe foglalt
szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapjan, Obecse Kdzség Képviselo-testiilete a 2012.02.21-én
megtartott XLII (lésén
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HATAROZATOT
hozott
az obecsei Vodokanal Kozvallalat 2012. évi ligyviteli programjanak jovahagyasarol

I.
Jovahagyjuk az oObecsei Vodokanal Kozvallalat 2012. évi Ugyviteli programjat, amit a Kozvallalat
igazgatdbizottsdga a 2011. 12. 08-an tartott tilésén fogadott el.
I1.
Jelen Hatarozatot kozzé kell tenni Obecse Kézség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Az bbecsei Vodokanal Kozvallalat igazgatdja, Gallusz Zsolt 2012. januar 16-an eljuttatta hozzank az
Obecsei Vodokanal Kdzvallalat 2012. évi ligyviteli programjat, amit a Kozvallalat igazgatobizottsaga a 2011. 12.
08-an tartott tlésén fogadott el.

Obecse Kozség Képviselo-testiilete a 2012. 01. 30-an megtartott 193. Ulésén megvitatta az dbecsei
Vodokanal Kozvallalat 2012. évi Ugyviteli programjat és megerGsitette annak elfogadasardl a
hatarozatjavaslatot. )

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe foglalt
szbveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja értelmében azon kozvallalatok évi munkaprogramjat,
amelyeknek a Kozség az alapitdja vagy tébbségi tulajdonosa, Obecse Kzség Képviseld-testiilete hagyja jova.
A fent felsoroltak alapjan Obecse Kozség KépviselO-testiilete megvitatta az dbecsei Vodokanal Kozvallalat
2012. évi Ugyviteli programijat és hatarozatat a rendelkez6 rész szerint hozta meg.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

~ Obecse Kézség A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET Dusan Jovanovic, s. k.

Ikt. sz.: 1 023-36/2012
Kelt: 2012.02.21-én
OBECSE
___________ 1 J—

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 26. CratyTa onwTuHe beyej ("Cnyx6eHn nuct onwTunHe beuej”,
6poj 3/2011 — npeunwheH TekcT), CkynwTMHa onwTuHe beuej je, Ha XLII cegHWuM oapXaHoj AaHa
21.02.2012. roguHe, goHena

PEWWEWE
0 ycBajamy lNporpam papa HapoaHe 6ubnunorteke beuej n ®MHaHCcHjcKor nnaHa 3a 2012.roauHy

I
YCBAJA CE lporpamM paga HapoaHe 6ubnunoteke beuej n ®unHaHcujckn nnad 3a 2012, roamHy, Koju je
YCBOjEH Ha cacTaHKy ynpaBHor oabopa oapxaHor gaHa 16.11.2011.roauHe.

II
OBo pelerbe 06jaBuTh y "Cnyx6eHom nncty onwtuHe beyej".

O6pa3snoxemwe
Bpwwunay ayxHoctm aumpekTopa HapogHe 6ubnuoteke beuej, Epxeber KuHka je paHa

08.12.2011.rognHe poctaBuna lMporpam paga HapoaHe 6ubnuoteke beuej n ®uHaHcnjckn nnaH 3a 2012.
roavHy, 3ajefHo ca 0AnyKOM YnpaBHOr oabopa ca cacTaHka oap)kaHor aaHa 16.11.2011.roauHe.
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OnwTnHCcKo Behe onwTuHe beyej je Ha 193. cegHuum oap)xaHoj AaHa 31.01.2012.roguHe pa3MaTpano
Mporpam paga HapogHe 6ubnuoteke beuej M ®uHaHcmjckm nnaH 3a 2012. roavHy v YTBpAMNO npeanor
pellera 0 ycBajarby UcTor.

YnaHom 31. ctaB 1. Tauka 26. CraTtyTta onwTuHe beuyej (,Cnyxb6eHn nuct onwTtuHe bevej" 6poj 3/2011-
npeunwheH TekCT) nponucaHo je aa CKynwTuHa ONWwTKHE, Y CKIady Ca 3aKOHOM, YyCBaja roaviirbe nporpame
paga jaBHWX npepayseha, ycraHoBa M ApPYruMx jaBHMX CIyXbM umju je ocHuBay WM BENUHCKM BRACHWK
OMWTHHA.

Ha ocHoBy u3HeTtor, CkynwTuHa onwTuHe beyej je pasmoTpuna lMporpam paga HapoaHe 6ubnuoteke
Beuej n ®uMHaHcHjckm nnaH 3a 2012. rognHy 1 AOHENa peLlere Kao Y ANCNOo3UTUBY.

Penybnuka Cpbuja
AyTtoHoMHa lMokpajuHa BojsoanHa
OnwTunHa beuej MPEACEAHUK CKYMWTUHE
CKYNLWTWHA OMNWTUHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, C.p.
bpoj: I 022-19/2012
Hana: 21.02.2012. roamHe
BEYE]

........... [ Y

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapjan, Obecse Kozség KépviselO-testiilete a
2012.02.21-én megtartott XLII (ilésén

HATAROZATOT
hozott
az dbecsei Népkonyvtar 2012. évi munkaprogramjarol és pénziigyi tervérol

I.
ELFOGADJUK az débecsei Népkonyvtar 2012. évi munkaprogramjat, amit az igazgatdbizottsag a 2010.
11. 16-an tartott tilésén fogadott el.

II.
Jelen Hatarozatot kézzé kell tenni Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Kinka Erzsébet, az dbecsei Népkonyvtar megbizott igazgatdndje 2011. 12. 08-an eljuttatta hozzank az
Obecsei Népkonyvtar 2012. évi munkaprogramjat és a hozza tartoz6 pénziigyi tervet, amit az igazgatdbizottsag
2011. 11. 16-an tartott llésén elfogadott.

Obecse Kozség Kozségi Tanacsa a 2012. 01. 31-én tartott 193. (ilésén megvitatta az Obecsei
Népkonyvtar 2012. évi munkaprogramjat és 2012. évi pénzligyi tervét, és megerdsitette a Hatarozatjavaslatot
annak elfogadasaral. )

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja értelmében a Kozségi Képviselo-testiilet a térvénnyel
0sszhangban elfogadja azon kozvallalatok, intézmények és egyéb kozszolgalatok évi munkaprogramijat,
amelyeknek a kézség az alapitdja vagy tébbségi tulajdonosa.

A fentiek alapjan Obecse Kozség Képviselo-testiilete megvitatta az dbecsei Népkonyvtar 2012. évi
munkaprogramjat és pénziigyi tervét, valamint a rendelkez6 rész szerint hozta meg hatarozatat.



Bpoj 1. CJYKBEHHU JIUCT OIMIUITUHE BEYEJ Crpana 22.
1. Sz4m OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 22. Oldal
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany ) ) i )

_Obecse Kézség A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET Dusan Jovanovig, s. k.
Ikt. sz.: 1 022-19/2012
Kelt: 2012.02.21-én

OBECSE
........... [ P

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 26. CraTyTta onwTuHe beuej ("CnyxbeHn nuct onwTtuHe beuej",
6poj 3/2011 - npeumnwheH TekcT), CkynwTuHa onwTtmHe beuej je, Ha XLII ceaHvum opp)kaHoj AaHa
21.02.2012. roauHe, aoHena

PEWEKWE
0 ycBajarwby Noauwirber nnaHa [Aeujer sptuha ,J1abyp Nejosuh™ beuej 3a paaHy 2011/2012.
roauHy

I
YCBAJA CE loguwmu nnaH  [dedjer Bptuha ,Jlabya MejoBuh™ beuej 3a paaHy 2011/2012. roauHy,
KOjW je yCBOjeH Ha cacTaHKy ynpasHor ogbopa ogp»kaHor faHa 26.09.2011.roamHe.

II
OBo pelerbe 06jaBuTn y "Cnyx6eHom nucty onwtuHe beyej".

O6pa3noxemwe

Avipektop [deujer Bptuha ,Jlabya MNejosuh" beuej, MargonHa ®epeHuy je aaHa 17.01.2012.roguHe
pocrasuna Fognwmy nnad  [evjer sptuha ,J1abya Mejosuh™ beuej 3a pagHy 2011/2012. roauHy, 3ajeaHo ca
04JIyKOM YnpaBHoOr oabopa ca cacTaHKa oapxaHor aaHa 26.09.2011.roaumHe.

OnwTtunHcko Behe onwTuHe beyej je Ha 193. cegHuum ogpxaHoj AaHa 31.01.2012.roanHe pa3MaTtpano
Noavwmn nnad  [edjer sptuha ,J1abya MNejosuh™ beuej 3a pagHy 2011/2012. roauHy v yTBpAWNIO Npeanor
pelera 0 ycBajaky UCTOT.

YnaHomM 31. ctaB 1. Tauka 26. CraTtyTa onwTunHe beuej (,CnyxbeHn nuct onwTnHe bevej" 6poj 3/2011-
npeunwheH TekCT) nponucaHo je aa CKynwTuHa ONwTKHe, Y CKIady ca 3aKOHOM, YCBaja rogviirbe nporpame
paja jaBHuX npegyseha, yctaHoBa M ApYrux jaBHUX ciyxbu uuju je ocHuBay wmnn BehWMHCKM BAACHWK
ONLUTUHA.

Ha ocHoBy wusHetor, CkynwTuHa onwTuHe Beuej je pasmoTpuna loguwmwun nnaH  [Jdedjer BpTtuha
J1abya Mejosnh" beuej 3a pagHy 2011/2012. rognHy 1 aoHENa peLlere Kao y ANCNo3uTUBY.

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTuHa beyej NPEACEOHUK CKYMWTWHE
CKYMNLWTWHA OMNWTWUHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, c.p.
Bpoj: I 022-20/2012
HaHa: 21.02.2012. roamHe

BE Y E J
........... ) P

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapjan, Obecse Kozség Képviselo-testiilete a
2012.02.21-én megtartott XLII (ilésén



Crpana 23. CJIYXBEHU JIMCT ONIUTUHE BEYEJ Bbpoj 1.
23. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 1. Szam
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

HATAROZATOT
] hozott

az obecsei Labud Pejovi¢ Ovoda 2011/2012. évi munkaprogramjanak elfogadasarol

I.
ELFOGADJUK az Obecsei Labud Pejovic Ovoda 2011/2012. évi munkaprogramjat, amit az

igazgatobizottsag a 2011. 09. 26-an tartott tilésén fogadott el.

I1.

Jelen Hatarozatot kozzé kell tenni Obecse K&zség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Ferenc Magdolna, az dbecsei Labud Pejovic Ovoda igazgatondje 2011. 09. 26-an eljuttatta hozzank az
Obecsei Labud Pejovi¢ Ovoda 2011/2012 évi munkaprogramjat és a hozza tartozé pénziigyi tervet, amit az
|gazgatob|zottsag 2011. 09. 26-an tartott (ilésén eIfogadott

Obecse Kozség Kozseg| Tanacsa a 2012. 01. 31-én tartott 193. (ilésén megvitatta az dbecsei Labud
Pejovic Qvoda 2011/2012. évi munkaprogramjat, €s megerbsitette a Hatarozatjavaslatot annak elfogadasardl.

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe
foglalt sz6veg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja értelmében a Kozségi KépviselO-testiilet a térvénnyel
Osszhangban elfogadja azon kozvallalatok, intézmények és egyéb kozszolgalatok évi munkaprogramjat,
amelyeknek a kdzség az alapltOJa vagy tobbségi tulajdonosa.

A fentiek alapjan Obecse Kozség KépviselG-testiilete megvitatta az Obecsei Labud Pejovié Ovoda
2011/2012. évi munkaprogramijat, valamint a rendelkez0 rész szerint hozta meg hatarozatat.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

Obecse Koézség A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET Dusan Jovanovic, s. k.

Ikt. sz.: 1 022-20/2012
Kelt: 2012.02.21-én
OBECSE
___________ 1 J——

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 26. CratyTa onwTuHe beuej ("Cnyx6eHn nuct onwTunHe beuej”,
6poj 3/2011 — npeunwheH TekcT), CkynwTMHa onwTuHe beuej je, Ha XLII cegHMuM oapXaHOj AaHa
21.02.2012. roauHe, aoHena

PEWEHKE
0 ycBajamy MnaHa n nporpama paaa N'paackor nosopuviwita 3a 2012. roamHy

I
YCBAJA CE lnaH wn nporpamM paga [pagckor nosopuwTta 3a 2012. roauHy, Koju je ycBOjeH Ha
CacCTaHKy ynpaBHor ogbopa oapxaHor gaHa 30.09.2011.roauHe.

11
OBo peletrbe 06jaBuTn y "Cnyx6eHom nucty onwTtuHe beyej".

O6pa3snoxemwe
Bpwwunau payxHoctn aupektopa [paackor nosopuwTta bedej, Benumup LiBejaHoB je pfaHa

12.01.2012.roguHe poctasno [MnaH u nporpaMm paga paackor nosopuwTta 3a 2012. roauHy, 3ajedaHo ca
04JIyKOM YnpaBHoOr oabopa ca cacTtaHka oapxaHor aaHa 30.09.2011.roamHe.



Bpoj 1. CJYKBEHHU JIUCT OIMIUITUHE BEYEJ Crpana 24.
1. Sz4m OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 24. Oldal
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

OnwTnHCcKo Behe onwTuHe beyej je Ha 193. cegHuum oapxaHoj AaHa 31.01.2012.roguHe pa3MaTpano
MnaH n nporpam paga paackor nosopuwiTa 3a 2012. roanHy v yTBpAWIIO NPeanor pelera O ycBajarby UCTor.

YUnaHomM 31. ctaB 1. Tauka 26. CraTtyTa onwTunHe beuej (,Cnyxb6eHn nuct onwTnHe bevej" 6poj 3/2011-
npeunwheH TekcT) nponucaHo je aa CKynwTuHa OMwTKHe, Y CKady ca 3aKOHOM, YyCBaja rogvire nporpame
paga jaBHWX npeayseha, yctaHoBa M ApPYruMx jaBHUX CIyXbM umjn je ocHuBay WM BENUHCKM BRACHUK
ONLUTUHA.

Ha ocHoBy u3Hetor, CkynwTtmHa onwTuHe beuej je pa3moTpuna lMnaH M nporpaMm paga [paackor
nosopuwTa 3a 2012. roaMHy v AoHeNa pellere Kao Yy AUCNO3UTUBY.

Penybnuka Cpbuja

AyToHOMHa [MokpajuHa BojsoanHa
OnwTunHa beuej MNPEACEAHUNK CKYTIWWTUNHE
CKYNLWTWHA OMNWTWHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, c.p.
Bpoj: 1 022-25/2012
HaHa: 21.02.2012. roamHe
BEYE]

) | mmmmmmmeees 0---=======-

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kézség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapjan, Obecse Kozség Képviselo-testiilete a
2012.02.2012-én megtartott XLII (ilésén

HATAROZATOT
hozott
az obecsei Varosi Szinhaz 2012. évi munkatervének és programjanak jovahagyasarol

I.
Jovahagyjuk az Odbecsei Varosi Szinhdz 2012. évi munkatervét programjat, amit a Kozvallalat
igazgatobizottsaga a 2011. 09. 30-an tartott tlésén fogadott el.

II.
Jelen Hatarozatot kézzé kell tenni Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Az dbecsei Varosi Szinhaz megbizott igazgatdja, Cvejanov Velimir 2012. januar 12-én eljuttatta hozzank
az Obecsei Varosi Szinhaz 2012. évi munkatervét és programjat, amit a Szinahz igazgatdbizottsaga a 2011. 09.
30-an tartott Ulésén fogadott el.

Obecse Kozség Képviselo-testiilete a 2012. 01. 30-an megtartott 193. (lésén megvitatta az dbecsei
Varosi Szinhdz 2012. évi munkatervét és programjat, és megerGsitette annak elfogadasardl a
hatarozatjavaslatot. )

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja értelmében azon kézvallalatok évi munkaprogramjat,
amelyeknek a Kozség az alapitdja vagy tébbségi tulajdonosa, Obecse Kozség Képviseld-testiilete hagyja jova.

A fent felsoroltak alapjan Obecse Kozség Képviselo-testiilete megvitatta az dbecsei Varosi Szinhaz
2012. évi munkatervét és programijat és hatarozatat a rendelkez6 rész szerint hozta meg.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany

 Obecse Kézség KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
KOZSEGI KEPVISELO-TESTULET Dusan Jovanovic, s. k.

Ikt. sz.: 1 022-25/2012
Kelt: 2012.02.21-én
OBECSE



Crpana 25. CJHYKBEHU JIMCT OIIIITUHE BEYEJ Bbpoj 1.
25. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 1. Szam
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

........... [ T

Ha ocHoBy unaHa 31. ctaB 1. Tauka 26. CratyTa onwTuHe beuej ("Cnyx6eHn nuct onwTnHe beuej”,
6poj 3/2011 — npeunwheH TekcT), CkynwTmHa onwTtuHe beuej je, Ha XLII cegHWuM oapXxaHOj AaHa
21.02.2012. roanHe, aoHena

PEWWEHWE
0 ycBajamy Mporpama nocnoBara TypucTuuke opraHmsaumje onwtuHe beuej 3a 2012. roguHy

I
YCBAJA CE [Mporpam nocnosara Typuctnike opraHmsauuje onwtuHe bedej 3a 2012. roguHy, Koju je
YCBOjeH Ha cacTaHKy ynpasHor ogbopa oapxaHor gaHa 22.11.2011. roguHe.

II
OBo pelerbe 06jaBuTh y "Cnyx6eHom nucty onwtuHe beuej".

O6pasnoxemwe

Anpektop Typuctnuke opraHusaumje onwTtuHe beuej, Mapwujan lNyjaHuua je gaHa 05.12.2011.roguHe
poctasuo [lporpam nocnoBaka TypuCTUUKe opraHu3aumnje onwTuHe beuej 3a 2012. roavHy, 3ajegHo ca
041yKOM YripaBHOr o4bopa ca cacTaHKka ogp>xaHor gaHa 22.11.2011. roguHe.

OnuwTunHcko Behe onwTuHe beyej je Ha 193. cegHuum ogpxaHoj AaHa 31.01.2012.roavHe pa3MaTtpano
MporpaMm nocnoBaka TypuUCTMYKE oOpraHu3auuje onwTtuHe beuej 3a 2012. roguHy wn yTBpAWNO npeasor
pellera 0 ycBajarby UcTor.

UnaHomM 31. ctaB 1. Tauka 26. CraTtyTa onwTunHe beuej (,Cnyxb6eHn nuct onwTtnHe beyej" 6poj 3/2011-
npeunwheH TekCT) nponucaHo je aa CKynwTuHa ONwTKHE, Y CKady Ca 3aKOHOM, YCBaja rogviirbe nporpame
paga jaBHMx npeay3eha, yctaHoBa W APYrvx jaBHUX CAyX6wm umju je ocHuBay unAn BehMHCKM BRACHUK
OMWTHHA.

Ha ocHoBy wmsHeTor, CkynwTuHa onwTtuHe beuej je pasmoTpuna [Mporpam nocnoBawa TypuCTUUKe
opraHu3auuje onwTuHe beyej 3a 2012. roanHy 1 AOHenNa peLlere Kao y ANCNo3UTUBY.

Penybnuka Cpbuja

AyToHOMHa lMokpajuHa BojsoanHa
OnwTunHa bevej NPEACEOHNK CKYMWTUHE
CKYNLWTWHA OMNWTUHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, C.p.
bpoj: 1 022-21/2012
Hana: 21.02.2012. roamHe
BEYE]]
........... ) P

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 3/11 szam — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapjan Obecse Kozség Képvisel6-testiilete a
2012.02.21-én megtartott XLII (ilésén meghozta a kdvetkezd

] HATAROZATOT
Obecse Kozség Idegenforgalmi Szervezete 2012. évi ligyviteli programjanak jovahagyasarol

I. szakasz
Jévahagyjuk Obecse Kozség Idegenforgalmi Szervezete 2012. évi ligyviteli programjat, melyet Obecse
Kozség Idegenforgalmi Szervezetének Igazgatdbizottsaga a 2011. 11. 22-én megtartott 22. (ilésén fogadott el.



Bpoj 1. CJIY/KBEHM JIUCT ONMITHHE BEYEJ Crpana 26.
1. Sz4m OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 26. Oldal
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

) I1. szakasz
Jelen Hatarozatot k6zzé kell tenni Obecse Kdzség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Obecse Kozség Idegenforgalmi Szervezete 2011. 12. 05-én kézbesitette Obecse Kozség Idegenforgalmi
Szervezete 2012. évi (gyviteli programjat, melyet Obecse Kozség Idegenforgalmi Szervezetének
Igazgatoblzottsaga a 2011. 12. 06-an megtartott Glésén fogadott el.

Obecse Kozség Képvisel6-testiilete a 2012. 01. 30-an megtartott 193. (ilésén megvitatta Obecse
Kozség Idegenforgalmi Szervezete 2012. évi Ugyviteli programjat és megerOsitette annak elfogadasardl a
hatarozatjavaslatot. )

Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam — egységes szerkezetbe
foglalt szoveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja értelmében azon kézvallalatok évi munkaprogram]at
amelyeknek a Kdzség az alapitdja ‘vagy tobbségi tulajdonosa, Obecse Kozség KepV|seIo -testiilete hagyja jova.

A fent felsoroltak alapjan Obecse Kozseg Képviselo-testiilete megwtatta Obecse Kozség Idegenforgalmi
Szervezete 2012. évi ligyviteli programjat és hatarozatat a rendelkez0 rész szerint hozta meg.

Szerb Koztarsasag

Va]dasag Autondm Tartomany ) B ) )

Obecse Kozseg A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovic, s. k.
Ikt. szam: I 022-21/2012
Kelt: 20,12.02.21-én

OBECSE

........... [ P

Ha ocHoBy unaHa 48. a y Be3u ca unaHoM 16. ctaB 1. Tauka 44. Cratyta onwTtuHe beuej (,Cn. Jiuct
onwTunHe beuej", 6p. 3/2011), CkynwTnHa onwTmnHe beuej je, Ha XLII cegHnum oapxaHoj aaHa 21.02.2012.
roavHe, aoHena

PEWWEHWE O UBMEHUW PEWEHWKBA
0 obpa3zoBamy OnwTuHCKOr Casera 3a 6e36egHocT

I
OBuM Pellernem Mena ce Pewene CkynwTnHe onwTtuHe Beuej 6poj I 020 — 78/2009 goHeTo Ha XVII
cefHMUM oapxaHoj aaHa 15.07.2009. roavHe (y AarbeM TeKCTy Pelerbe).

II
Tauka II Pewera ce Mewa U rnacu:

»,CaBeT UnMHe koopamnHaTop u 10 unaHoBa. Y cactas CaBeTa ynase npeacTaBHUUM JIOKanHe camoynpase
(koopaunHaTop CaBeTa, 4naH OnwTuHcKor Beha onwTuHe beuej 3aay)XeH 3a paa ca MeCHUM 3ajegHuuama),
LAPXaBHWX oOpraHa ca Teputopuje onwTuHe beuej (npeactaBHuK [Monuuumjcke cTaHuue, nNpeacTaBHUK
OnwTuMHCKOr opraHa 3a npekplwaje u npeactaBHUK LleHTpa 3a coumjanHu paa), NpeactaBHUK Meamja,
NnpeacTaBHUK BacNUTHO-06pa3oBHUX MHCTUTYUMja ca Teputopuje onwTtunHe beuyej, npeacrasHmk HBO (LipBeHu
KpCT), NpeacTaBHuUK KaHuenapuje 3a Mnage, NpeacTaBHUK yapyxXena rpahaHa ca Teputopuje OnwTuHe beuej
1 jeaaH rpahanmH OnwTrHe beyej Kao NpeacTaBHMK jaBHOCTU'.

II1
Tauka III Pewera ce Mewa U rnacu:

,VIMeHyje ce koopamHaTop M YnaHoBu CaBeTa 1 To:



Crpana 27. CJHYKBEHU JIMCT OIIIITUHE BEYEJ Bbpoj 1.
27. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 1. Szam
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

Epak CvHuwa — HoBMHap nucta ,bevejckn gaHn" (Mmeamjm)

Kaxpvh MBaH — nHcnekTop MNonuunjcke ctaHmue bevej (nonunumja)

CeeTnaHa Marmh — gnpekTopka LieHTpa 3a counjanHu paa beuej (counjanHu pag)

bacapuh Muogpar — aupektop N'MMHa3uje beuej (BacnMTHO-06pa3oBHE MHCTUTYLM]E)

Avyaun MwtBaH — unaH onwTuHcKor Beha 3aay)eH 3a pag M3 (nokanHa camoynpasa)

CHexaHa bawwuvh — npeacegHuua lMpekpliajHor cyaa beyej (npaBocyhe)

[Aparorby6 MunuHkos — ampekTop LipseHor kpcta beuvej (HBO)

Pau Jlacno — agMuHucTpatop ,Muxen® 4.0.0. (npeaceaHuk rpahaHa)

KaTtapuHa CrojucasrbeBmh — npeactaBHmua KaHuenapvje 3a mnage OnwTtuHe beyej (oMmnagmHa)
10 CnobogaH ManeleB — HE3aBMCHN HOBMHAP M YNaH BULLE NOKANHUX yapyxXena (yapyxere rpahaHa)
11. JNasap Cekynuh — nomohHKK npeaceaHuka onwTtuHe (koopanHatop OCB)".

wWoONOUhAWN =

v
OBo pelere 06jaBuTn y ,,Cnyxb6eHoM nucTy onwTtunHe beuej".

Penybnuka Cpbuja
AyTtoHoMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTnHa beuyej MPEACEAHUK CKYTMWTUNHE
CKYNLWTUHA ONWTUHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, c.p.
bpoj: I 22-9/2012
Hana: 21.02.2012. roguHe

BEYE]
___________ [

Obecse Kozség Alapszabalyanak (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 3=2011 szam) 48. szakasza alapjan,
a 16. szakasz 1. bekezdésének 43. pontjaval 6sszefliggben, Obecse Kozség Képviselo-testiilete a 2012.02.21-
én megtartott XLII Glésén meghozta a

HATAROZATOT
a Kozségi Biztonsagi Tanacs megalakitasarol sz6l6 hatarozat modositasarol

I.
Jelen Hatarozattal mddositjuk Obecse Kozség KépviselS-testiilete 2009.07.15-én megtartott XVII
tlésén meghozott I 020-78/2009 iktatasi szamu hatarozatat (a tovabbiakban: Hatarozat).

II.

A Hatarozat II. szakasza modosul és igy hangzik:

»A Tanacsnak koordinatora és 10 tagja van. A Tanacsot az dbecsei helyi dnkormanyzat 3 képviseldje (a
Tanacs koordinatora, a helyi kozosségekkel megbizott kdzségi tanacstag és a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
vezetGje), az Obecsei kozség teriletén miikodd allami szervek (a rendordllomas vezetGje, a kozségi
szabalysértési szerv képviselje, a Szocialis Védelmi Kézpont képviselje), a média képviseldje, az dbecsei
kozség teriletén tevekenykedd oktatasi-nevelési intézmenyek képviselje, a nem hatalmi szerv (Voroskereszt)
képvisel6je, az Ifjusagi Iroda képviselje, Obecse kdzség polgéri egyesiileteinek képviselSje és Obecse Kozség
egy polgara a nyilvanossag képviseldjeként alkotjak.”

III.
A Hatdrozat III. szakasza mddosul és igy hangzik:

~Kinevezziik a Tanacs koordinatorat és tagjait, mégpedig a kovetkezd személyeket:
1. Erak SiniSa — a Becejski dani Ujsagirdja (média),
2. Kahri¢ Ivan — az ébecsei Rendorallomas felligyeldje (rendorség),
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Gagi¢ Svetlana — az dbecsei Szocialis Védelmi Kozpont igazgatdja (szocidlis védelem),
Basari¢ Miodrag — az dbecsei Gimnazium igazgatoja (oktatasi-nevelési intézmények),

Acsai Istvan — a Kdzségi Tanacs helyi kzosségekkel megbizott tagja (helyi dnkormanyzat),
Basi¢ Snezana — az dbecsei Kihagasi Birdsag elndke (igazsagszolgaltatas),

Milinkov Dragoljub — az ébecsei Voroskereszt igazgatdja (nem hatalmi szerv),

Racz Laszlo — a Pixel kft. admlnlsztratora (polgarok képviselGje),

Stojisavljevi¢ Katarina — Obecse kozseg IfJusagl Irodajanak képviselGije (fiatalok),

10 MaleSev Slobodan — fiiggetlen Ujsagird és tobb polgari egyesiilet tagja (polgari egyesiiletek),
11. Sekuli¢ Lazar — a Kdzségi elndk tanacsaddja (a KBT koordinatora)”.

©ONOUIAW

IvV.
Jelen Hatarozatot kzzé kell tenni Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany ) ) ) )
 Obecse kbzség ) A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSE KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovic, s.k.
Ikt. szam: I 22-9/2012
Kelt: 2012.02.21-¢én

OBECSE

___________ [ [

Ha ocHoBy unaHa 123. ctaB 2. 1 cTaB 3. 3akoHa 0 counjanHoj 3awtntn (,Cnyxbenn rnacHuk PCY, 6poj
24/2011), unaHa 31. ctaB 1. Tauka 9. Cratyta OnwTtmHe Beuej (npeunwheH TekcT) (,CnyxbeHn nuct
onwTnHe beuej", 6poj 3/2011) n unaHa 34. ctas 2. CraTyTa LleHTpa 3a coumjanHu pag beuej og 21.12.2011.
rogvHe, CkynwtrHa onwTuHe beyej je, Ha XLII cegHnum oapxaHoj aaHa 21.02.2012. roanHe, aoHena

PEWEHKWE
0 yTBphMuBamy nNpecrtaHka YWiaHCTBa y YnpaBHOM oab6opy LleHTpa 3a counjanHm pap beuej n
MMeHOBakY YiaHa YnpasHor oabopa LleHTpa 3a couunjanuum pap beuej

I
YnaHy YnpasHor ogbopa LieHTpa 3a counjanHun paa beuej, u3 peaa 3anocnennx, Hukonuh Bepu, koja
je Ha HaBefeHy Ay>XHOCT MMeHOBaHa Ha MaHAATHWU nepuoa o4 YeTupu roamHe PewwerbeM CKynwTUHE ONWTUHE
Beuej 6poj I 022-260/2010 oa 07.12.2010. roavHe, npectaje 4naHCTBO Yy YnpaBHOM oabopy 360r npecraHka
pagHor oAHOCa Mo OCHOBY OAacKa Y MeH3ujy, AaHOM oA4J1acKa Y NeH3njy.

II
NmeHyje ce unaH YnpasHor oabopa LleHTpa 3a couunjanHm pag beuej, n3 peaa 3anocneHunx, u To:
1. 30PULA KPAIYJb

[laHOM JIOHOLLIEHa OBOI Pelliersa, Ha MaHAaTHU Nepuos oA YETUPU FOAMHE.

I11
OBo Pewetse 06jasutn y ,,CnyxbeHom nucty onwtuHe beyej®.

O6pasnoxemwme

3aKOHOM O couMjanHoj 3aWTuTK je, y YnaHy 123., perynnucaHo aa YnpasHu oabop LeHTpa 3a coumjanHm
paj vMa neT YfiaHOBa M YMHE ra [iBa NpeacTaBHUKa NO Mpeaory 3anocneHnx n Tpu npeacTaBHUKa OCHUBaYa
W Aa YnaHoBu YnpaBHOr oabopa MMeHyje OCHMBA4, Ha YeTUpPU roamMHe. 3aKOHOM O NIOKANHOj caMoyrnpasu je,
ynaHoM 32. ctaB 1. Tauka 9., perynmcaHo ga CKynwTuHa OnwTUHE MMeHyje YnpasHu ogbop YcTaHoBa unijn je
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OCHMBa4, 4naHoM 31. ctaB 1. Tauka 9. Cratyta OnwTtuHe beuej je perynucaHo ga CkynwTuHa OMNWTUHE
nMeHyje YnpaBHu oabop YcTaHoBa 4uumju je ocHMBa4, a 4ynaHom 34. CratyTa LleHTpa 3a coumnjanHu paa beuej
je perynucaHo da YnpaeHu oabop MMa MeT 4naHoBa Koje MMeHyje OCHMBA4Y M Aa ce ABa YiaHa UMeHyjy u3
peaa 3anocneHunx y LleHTpy, Ha MaHaaTHW Nepuog, o4 YeTupu roavHe.

LeHTap 3a coumjanHu pap beuej je obaBectno ocHmBaua, gaHa 12. jaHyapa 2012. roavHe, ga je
CnpoBeaeH MOCTynak npeanararba 4YiaHa YnpaeHor oabopa M3 peaa 3anocieHuMx M Aa Cy 3anocieHn y
YCTaHOBM NpeasnioXunun aa ce 3a YnaHa YnpasHor ogbopa umeHyje 3opuua Kparysm, ncuxonor, pacrnopeheHa
Ha pagHOM MecTy BoauTerb cnydaja, jep je AocagawreM ynadHy YnpasHor oabopa Hukonuh Bepu npectao
pagHu ogHoC 360r oafacka y neHsujy.

Komucnja 3a KagpoBcKa, aAMUMHUCTpATMBHA nNuTakba W pagHe ogHoce je, carfacHo CBOjUM
oBnawherwnma n3 ynaHa 55. n 125. MocnoBHuka CkynwTuHe onwTuHe beuej, npeanoxuna CKynwTuUHU ga ce
yTBpaM Aa je Hnkonuh Bepu npectana Ay»HOCT YnaHa YnpaBHor oabopa 13 peaa 3anocneHnx 360r npecraHka
pagHor ogHoca 360r oanacka y neHsujy, Te da ce 3a 4ynaHa YnpasHor opgbopa M3 pega 3amnocneHux Y
YcraHoBM nMeHyje 3opuua Kparysb.

CkynwTuHa onwTnHe beuej je npuxsaTuna npeanor Komucumje 3a KagpoBCKA, aAMUHUCTPATMBHA
nuTama U pagHe ofHOCe U AoHena Pellere Kao y ANCno3nTuBy.

YANYTCTBO O NMPABHOM CPEACTBY: OBo Pelene je KOHa4yHO M MpOTUB Hera Huje AonylTeHa
Xanba, Beh ce Moxe TYy>X60M MOKpPeHyTW yrnpaBHW Cnop npea YnpaBHWM cyaoM Yy beorpapy-Operberse y
HoeoMm Capy y poky oa 30 aaHa o4 AaHa AoCTaB/bakba pewena. Tyxba ce npeaaje y ABa npuMepka.

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTunHa beuej MNPEACEAHVK CKYMNLWITUHE
CKYNLWTWHA OMNWTWUHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, c.p.
bpoj: I 022-22/2012
JaHa: 21.02.2012. rognHe

BEYE]
........... [ P

A szocialis védelemrdl sz6l6 torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlonye, 24/2011 szam) 123.
szakasza 2. és 3. bekezdése, Obecse Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 3/2011 szam —
egységes szerkezetbe foglalt szbveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, valamint Az dbecsei Szocialis
Védelmi Kozpont Alapszabalya, kelt.: 2011. 12. 21., 34. szakaszanak 2. bekezdése alapjan, Obecse Kozség
KépviselO-testiilete a 2012.02.21-én megtartott XLII Glésén

HATAROZATOT
hozott
az dbecsei Szocialis Védelmi Kozpont Igazgatobizottsaga tagjanak tagsaga megsziinésének
megerositésérol és az 6becsei Szocialis Védelmi Kézpont Igazgatobizottsaga tagjanak
kinevezésérol

I.

Megerdsitjik, hogy az Obecsei Szocidlis Védelmi Kozpont Igazgatobizottsaga foglalkoztatottakat
képvisel6 tagjanak, Nikoli¢ Veranak megsziinik megbizatasa, amire 2010. 12. 07-én Obecse Kbozség Képviselo-
testlilete a I 022-260/2010 szamu Hatarozatdval nevezte ki négy évig tartd mandatumiddszakra, mivel
nyugdijba vonult.

II.

Jelen Hatdrozat meghozataldnak napjan kinevezzik az Obecsei Szocidlis Védelmi Kozpont
Igazgatobizottsaga foglalkoztatottakat képviseld tagjat négy évig tartd mandatumidbszakra, mégpedig a
kovetkez6 személyt:

1. KRAGULJ ZORICA.
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Indoklas

A helyi dnkormanyzatrol sz0l6 térvény 32. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja szabalyozza, hogy a
kozségi képviselo-testiilet nevezi ki az intézmények igazgatdbizottsagat, Obecse Kozség Alapszabalya 31.
szakasza 1. bekezdésének 9. pontja szabdlyozza, hogy a kozségi képviselo-testiilet nevezi ki az intézmények
igazgatdbizottsagat, az dbecsei Szocialis Védelmi Kézpont Alapszabalyanak 34. szakasza szabdlyozza, hogy az
Igazgatobizottsagnak 6t tagja van, akiket az alapitd nevez ki, a tagok kozil harmat az alapitd a képviselGiként
nevez ki, kettét pedig a munkasok javaslatara az Intézmény foglalkoztatottai kozil, négy évig tartd
mandatumra. ]

Az Obbecsei Szocidlis Védelmi Kozpont 2012. januar 12-én értesitette Obecse Kozség Képviselo-
testiletének elnokét, hogy végrehajtotta az Igazgatobizottsag foglalkoztatottakat képvisel6 tagjanak javaslasi
eljarasat, valamint, hogy az Intézmény dolgozdi az Igazgatdbizottsag tagjava Kragulj Zorica, esetvezet6t
javasoltak.

A Kaderiigyi, Adminisztrativ Kérdésekkel Foglalkozé és Munkaviszony-iigyi Bizottsag az Obecse Kozség
Képvisel6-testiilete Ugyrendjének 55. és 125. szakaszaban megfogalmazott hataskorével osszhangban,
javasolta Obecse Kozség Képviselo-testiiletének, hogy erdsitse meg az Igazgatobizottsag tagjanak, Nikoli¢
Veranak megbizatasa megsziinését nyugdijba vonulasa miatt, valamint az (j tag, Kragulj Zorica kinevezésérdl
sz6l6 Hatérozatot.

Obecse Kozség KépviselG-testiilete elfogadta a Kaderiigyi, Adminisztrativ Kérdésekkel Foglalkozd és
Munkaviszony-Ugyi Bizottsag javaslatat és a Hatarozatot a rendelkezd rész szerint hozta meg.

JOGORVOSLAS: Jelen Hatdrozat végleges és ellene nem lehet fellebbezést beterjeszteni, de az
atvételétdl szamitott 30 napon beliil kézigazgatasi per indithatd ellene a Belgradi Kozigazgatasi Birésagnal —
Ujvidéki Ugyosztaly. A kereseti kérelmet két példanyban kell beterjeszteni.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autonom Tartomany

~ Obecse Kozség ) A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovi¢, s. k.

Ikt. sz.: 1 022-22/2012
Kelt: 2012.02.21-én
OBECSE
........... 1 J—

Ha ocHoBy unaHa 54. ctaB 2. 3akoHa O OCHOBaMa cucTeMa obpasoBarba M BacnuTara ("'CnyxbeHu
rnacHuk Penybnuke Cpbuje", 6poj 72/2009 n 52/2011), CkynwTuHa onwTuHe beuej je, Ha XLII ceaHmum
oapxaHoj gaHa 21.02.2012. roavHe, AoHena

PELLUEHE
0 pa3spelwuenwy YnaHa Lkonckor ong6opa TexHnuke wkone beuej

I
Pa3peluaBa ce ynaHctBa y LLkonckom oabopy TexHuuke wkone beuvej

1. CTOJWWNHR AJIEKCAHZAP, kao npeactaBHUK poauTesba,
[lAaHOM [IOHOLeHa 0Bor Pellemsa.
II
OBo Pewwerbe 06jaButn y "Cnyx6eHom nnCTy onwTtuHe bevej.”

O6pa3noxemwe
TexHuuka wkona beuej je npegnoxuna CkynwTuHU onwTnHe beyej aa paspewwn Crojwmnh AnekcaHapa

AY>XHOCTU ynaHa Lkonckor ogbopa TexHuuke wkone beyej, Kao npeactaBHUKA poavTesba, jep je Heroso
Aete npectano aa 6yae yyeHuk ose LLkone.
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Crojwmh AnekcaHgap je 3a unaHa Lkonckor opbopa TexHuuke wkone beuyej, Kao npeacTaBHUK
poauTerba, MMeHoBaH Pewwerem 6poj: I 022-201/2010 oag 09.09.2010. roauHe.

YnaHom 54. cTtaB 2. 3aKoHa 0 OCHOBaMa cucTeMa obpa3oBarba W BaCcnuTaka je NponucaHo Aa 4naHose
opraHa ynpas/barba YCTaHOBe pa3pellaBa CKYNwTUHA jeAnHULE NOoKasHe camoyrnpase.

YnaHom 55. cTtaB 3. Tauka 4. 3akoHa O OCHOBaMa cucTeMa obpaszoBara M BacnuTama je perynncaHo aa
osnawheHn npeanarady nokpehe MHMUMjaTMBY 3a paspellere 4saHa opraHa ynpasrbakba 360r npecraHka
OCHOBaA MO KOjeM je MMeHOBaH Yy OpraH yrnpas/barba.

N3 HaBegeHux pasfnora, a y ckiagy ca ceojuM osnawhewmMma uM3 uynaHa 55 u 125. lMocnoBHuMKa
CkynwTuHe onwTtuHe beuej, Komucmja 3a kagpoBcKa, aAMUMHUCTpaTUMBHA NUTaka WM pagHe ofHoce je
npegnoxuna CKynwTuHU onwTtuHe bevej ga aoHece Pelwewe 0 paspellery CTojumh AnekcaHgpa Ay>XHOCTU
ynaHa Lkonckor opbopa TexHuuke wkone beyej, kKao npeacTaBHUKA poauTesba, jep je Heroso Aete
npecrtano aa 6yae y4yeHuk ose LLkone.

Ha ocHoBy rope HaBegeHor, OHETO je Pellene Kao y ANCno3nTuBy.

YNYTCTBO O NMPABHOM CPEACTBY: OBO Peluewe je KOHayHO M MpOTUB Hera Huje AonylTeHa
Xanba, Beh ce Moxe Ty60M MOKPEHYTW ynpaBHW Cnop npea YnpaBHMM cyaoM Yy beorpagy-Operberse y
Hosom Capy y poky oa 30 aaHa oA AaHa AOCTaB/bakba pelwlera. Tyxba ce npeaaje y ABa nNpuMepka.

Penybnuka Cpbuja
AyTtoHoMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTunHa bevej MNPEACEAHVK CKYMLUTWUHE
CKYNLWTWHA OMNWTUHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, c.p.
bpoj: I 022-23/2012
Jana: 21.02.2012. rogunHe

BEYE]]
___________ [

Az oktatasi €s nevelési rendszer alapjairdl szol6 térveny (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlbnye,
72/2009 és 52/2011 szam) 54. szakaszanak 2. bekezdése alapjan, Obecse Kozség Képvisel6-testiilete a
2012.02.21-én megtartott XLII (ilésén

HATAROZATOT
hozott
az dbecsei Miiszaki Szakkozépiskola Iskolaszéke tagjanak felmentésérol

I.
Jelen Hatarozat meghozatalanak napjan felmentjik az obecsei Miszaki Szakkdzépiskola Iskolaszéke
tagjat:
A sziillk képviselbjét:
1. STOJSIC ALEKSANDART.
II.
Jelen Hatarozatot kézzé kell tenni Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Az dbecsei Miszaki Szakkdzépiskola javasolta Obecse Kozség Képviseld-testiiletének, hogy mentse fel
az &becsei Miszaki Szakkozépiskola Iskolaszékének tagjat, Stojsi¢ Aleksandart, a sziilok képviselGjét, mivel
gyermeke tobbé nem tanuldja az iskolanak.

Stojsi¢ Aleksandart, a szllok képvisel6jét az dbecsei Mliszaki Szakkdzépiskola Iskolaszéke tagjava a
2010. 09. 09-i I 022-201/2010 iktatasi szamu hatarozattal nevezték ki.

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sz6l6 torvény 54. szakaszanak 2. bekezdése eldirja, hogy az
intézményeket igazgatd szerv tagjait a helyi 6nkormanyzati egység képvisel6-testiilete nevezi ki.
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Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl sz6ld torvény 55. szakasza 3. bekezdésének 4. pontja

szabalyozza, hogy az igazgatasi szerv tagjanak felmentésére az illetékes inditvanyozd tesz javaslatot, ha
megsz(inik az az alap, amely miatt kinevezték az igazgatasi szerv tagjava.
] A fenti okokbdl a Kaderiligyi, Adminisztrativ Kérdésekkel Foglalkozd és Munkaviszony-ligyi Bizottsag az
Obecse Kozség Keépviseld-testilete Ugyrendjének 55. és 125. szakaszaban megfogalmazott hatdskérével
Osszhangban, inditvanyozta Obecse Kozség KépviselG-testiiletének, hogy hozza meg az dbecsei Mliszaki
Szakkozépiskola Iskolaszéke tagjanak felmentésérdl, mivel gyermeke tobbé nem tanuldja az iskolanak.

A fent felsoroltak alapjan a Hatarozatot a rendelkezd rész szerint hoztuk meg.

JOGORVOSLAS: Jelen Hatarozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az
atvételétdl szamitott 30 napon bellil kdzigazgatasi per indithato ellene az Belgradii Kozigazgatasi Birdsagnal —
Ujvidéki Ugyosztaly. A kereseti kérelmet két példanyban kell beterjeszteni.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autonom Tartomany ) B ) )
~ Obecse Kézség ) A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovig, s. k.
Ikt. sz.: 1 022-23/2012
Kelt: 20,12.02.21-én

OBECSE

........... [ [

Ha ocHoBy unaHa 54. ctaB 2. 1 3. n uynaHa 55. cTtaB 4. 3aKOoHa O OCHOBaMa cucteMa obpa3oBarba U
Bacnutama (,Cny>x6eHn rnacHuk Penybnunke Cpbuje" 6p. 72/2009 n 52/2011), CkynwTunHa OnwTtuHe beuej je,
Ha XLII cegHunum ogpxxaHoj aaHa 21.02.2012. roauHe, noHena

PELUEHE
0 MMeHOoBakYy 4naHa Llkonckor oabopa TexHnuke wkone beuej

I
MmeHyje ce unaH LLkonckor ogbopa TexHuuke wkone beyej, n T10:

npeacTaBHUK poaUTesba:
1. KOKPEXEJT ®EPEHL]
JaHOM JoHoLera 0BOr Pellersa.
II
N36opHM nepvoa HOBOMMeHOBaAHOr 4naHa LUkonckor oagbopa Tpaje A0 ucTeka MaHaaTa LUkonckor
onbopa (08.09.2014. roauHe).
III
OBo Pelwerbe 06jaBuTn y "Cnyx6eHoM nUCTy onwTtuHe beyej.”

O6pasnoxemwe

YnaHoM 53. 3akoHa 0 OocHoBaMa cucTeMa obpasoBama M Bacnutamwa (,Cnyxb6eHn rnacHuk Penybnvke
Cpbuje", 6poj 72/2009 n 52/2011) je perynucaHo Aa je opraH ynpas/barba Y LIKONAW LWKONACKM oabop, a
ynaHoMm 54. na opraH ynpas/barba MMa 9 YNaHOBA, Aa YAHOBE MMEHYyje M paspellaBa CKynwTMHa jeamHuue
NoKanHe camoynpase, a npeaceaHnka bupajy ynaHosuM BehMHOM rnacosa of yKynHor 6poja ynaHoBa opraHa
ynpasrbaka, Aa OpraH ynpas/barba YCTAHOBE YMHE Mo 3 NpeacTaBHMKA 3aMnoCcfeHuX, poauTerba U jeamHuue
NoKasnHe camoyrnpase.

UnaHoM 54. ctaB 9. 3aKkoHa je perynmcaHoO [a 4fiaHOBE OpraHa ynpas/bakba M3 peda 3arocieHnX
npeanaxe HacTaBHMYKO Behe, a U3 pefa poauTerba — CaBeT poAUTEbA, TajHUM U3jalibaBarbeM, a YiaHoM 55.
3akoHa je perynMcaHo pfa MaHAaT opraHa ynpas/baka Tpaje 4 roavHe, a Aaa wm3bopHuM nepuoj
HOBOMMEHOBAHOI MOjeAMHOr YnaHa opraHa ynpas/baka Tpaje A0 UCTeKa MaHAaTa opraHa ynpas/barba.
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CkynwTrHa onwTuHe beuyej je paspewwmna udnaHa LUkonckor ogbopa, npeacTaBHMKA pOAMTESbA,
Crojwnh AnekcaHapa, jep je heroso aete npecrano aa byae ydeHuk ose LLkone.

TexHnuka wkona beuej je cnposena noctynak npeanararba YnaHa LLkonckor ogbopa — npeacTaBHMKa
poauTerba, Te je og ctpaHe CaBeTa poavTesba, TajHUM rnacamweMm, 3a HoBor ynaHa LLkonckor ogbopa ns peaa
poanTerba npeanoxeH Kokpexen ®epeHu u3 beuyeja.

Komucnja 3a kagpoBCka, aAMUMHUCTpATMBHA nNuTakba M pagHe oOJHoce je, carnacHo CBOjUM
oBnawhemwnma n3 ynaHa 55. n 125. MocnoBHuka CKynwTuvHe onwTuHe beuvej, npeanoxuna CKynwTUHKU
onwTunHe beuej pa npuxsaTtn npeanor CaBeta poauTesrba U Aa NpeasioXeHo nuue nmeHyje y LLkonckn oabop
Kao NpeacTaBHUKA poauTesba.

Ha ocHoBy rope HaBegeHor, JOHETO je Pellene Kao y ANCno3nTuBy.

YNYTCTBO O NPABHOM CPEACTBY: OBo Pewere je KOHa4yHO y ynpaBHOM MOCTYMKY U MPOTUB Hera Huje
JonywTeHa anba, Beh ce Moxe Ty)X6OM MOKPEeHyTW yrnpaBHWM cCnop npea YnpasBHuWM cyaoMm Yy beorpaay-
Opemverbe Yy HoBom Capy y poky oa 30 gaHa oa AaHa AOCTaB/bakba pelersa. Tyxba ce npepaje y ABa
npuMepka.

Penybnuka Cpbuja
AyTtoHoMHa lMokpajuHa BojsoanHa

OnwTuHa beuej MPEACEAHVK CKYMNLWTUHE
CKYNLWTWHA OMNWTUHE BEYE] [AywaH JosaHosuh, c.p.
bpoj: I 022-24/2012
JaHa: 21.02.2012. rognHe

b EYE]
___________ [ P

Az oktatadsi és nevelési rendszer alapjairdl széld torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye,
72/2009 és 52/2011 szam) 54. szakaszanak 2. és 3. bekezdése, valamint 55. szakaszanak 4. bekezdése
alapjan, Obecse Kozség Képviselo-testiilete a 2012.02.21-én megtartott XLII (lésén

HATAROZATOT
hozott
az dbecsei Miiszaki Szakkozépiskola Iskolaszéke tagjanak kinevezésérol

I.
Jelen Hatarozat meghozatalanak napjan kinevezziik az dbecsei Mlszaki Szakkdzépiskola Iskolaszéke
tagjat:
A sziil6k képviseldjét:
1. KOKREHEL FERENCET.
I1.
Az Iskolaszék Ujonnan kinevezett tagjanak mandatuma addig tart, amig az Iskolaszék mandatuma
(2014. 09. 08-ig).
, III.
Jelen Hatarozatot k6zzé kell tenni Obecse Kdzség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Az oktatasi és nevelési rendszer alapjairdl szold torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye,
72/2009 szam) 53. szakasza szabalyozza, hogy az iskola igazgatasi szerve az iskolaszék, az 54. szakasza pedig
szabalyozza, hogy az igazgatasi szervnek 9. tagja van, akiket a helyi 6nkormanyzati egység képvisel6-testiilete
nevez ki, az elnokot a tagok valasztjdk meg szavazati toébbség alapjan, s a tagok kézé 3 a foglalkoztatottak, 3
a szlilok és 3 a helyi 6nkormanyzati egység képviseldi kdzil kerdl ki.

A Torvény 54. szakaszanak 9. bekezdése szabalyozza, hogy az igazgatasi szervbe a tagokat a
foglalkoztatottak sorabdl a tanari tanacs, a szllék sorabdl a sziiléi tanacs javasolja titkos szavazassal, az 55.
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szakasz pedig eldirja, hogy az igazgatasi szerv mandatuma 4 évig tart. Az igazgatasi szerv Ujonnan kinevezett
tagjanak mandatuma addig tart, amig az igazgatasi szervé.

Obecse Kozség Képvisel6-testillete konstatalta, hogy Stojsi¢ Aleksandarnak, az dbecsei Mlszaki
Szakkozépiskola Iskolaszéke tagjanak a szllok sorabdl, megsziint a mandatuma, mivel gyermeke nem jar
tobbé ebbe az iskolaba.

Az ébecsei Miszaki Szakkozépiskola végrehajtotta az Iskolaszék Uj tagjanak javaslasi folyamatat, s erre

a funkcidra a Sziil6i Tanacs titkos szavazas Utjan az ébecsei Kokrehel Ferencet ajanlotta.
) A fenti okokbdl a Kaderiigyi, Adminisztrativ Kérdésekkel Foglalkozd és Munkaviszony-ligyi Bizottsag az
Obecse Kozség KépviselG-testiilete Ugyrendjének 55. és 125. szakaszaban megfogalmazott hataskorével
0sszhangban, inditvanyozta Obecse Kozség Képviselo-testiiletének, hogy fogadja el a Tantestiilet javaslatat és
nevezze ki a javasolt személyt az Iskolaszék sziiloket képvisel6 tagjava.

A fent felsoroltak alapjan a Hatarozatot a rendelkezd rész szerint hoztuk meg.

JOGORVOSLAS: Jelen Hatarozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, de az
atvételetdl szamitott 30 napon bellil kézigazgatasi per indithatd ellene a Belgradi Kozigazgatasi Birosagnal —
Ujvidéki Ugyosztaly. A kereseti kérelmet két példanyban kell beterjeszteni.

Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany ) ) ) )
 Obecse Kézség ) A KEPVISELO-TESTULET ELNOKE
OBECSE KOZSEG KEPVISELO-TESTULETE Dusan Jovanovig, s. k.
Ikt. sz.: 1 022-24/2012
Kelt: 20,12.02.21-én

OBECSE

___________ [

Ha ocHoBy unaHa 32. ctaB 4. 3akoHa O BaHpeaHuM cuTyaumjama (,Cn. MnacHmk PC" 6p. 111/2009 wn
92/2011) v npeanora LTaba 3a BaHpeaHe cuTyauumje ca 6. cegHuue oapXaHe aaHa 22.12.2011. roauHe,
MpeaceaHuk onwTtuHe beyej je aaHa 18.01.2012. roanHe, aoHeo cneaehy

OoANNYKY O YKMAAHKY BAHPEAHE CUTYALUMUIE HA TEPUTOPUIN
HACEJbEHOI' MECTA BEYE)]

YnaH 1.
YKUJA CE BaHpefHa cuTyauumja Ha TepuTOpuju HacerbeHor Mecta beuej koja je yBeaeHa OanykoMm o
npornaweny BaHpeaHe CuTyauuja Ha TepuTopuju HacerbeHor Mecta beuej 6poj II 011-134/2011 op
15.07.2011. roanHe.

YnaH 2.
OBy Oanyky o6jaBuTn y ,,Cny>x6eHoM NnCTy onwTnHe bevej”.

O6pasnoxemwme

YnaHom 32. ctaB 4. 3akoHa 0 BaHpeaHuM cuTyaumjama (,Cn. MacHuk PC" 6p. 111/2009 1 92/2011),
nponucaHo je aa Oanyky O ykuAawby BaHpeAHe cuTyauuje, Ha npeanor HagnexHor wraba 3a BaHpeaHe
cuTyaumje, AOHOCK OpraH Koju je AOHeO OAJyKy O Mpornallery BaHpeaHe cutyauuje.

HaHa 15.07.2011. rogunHe MpeaceaHuk onwTuHe beyej je Ha npeanor LUTaba 3a BaHpeaHe cuTyaumje
AoHeo Oanyky O Mpornawewy BaHpeaHe cuTyauuje Ha TepuTopuju HacerbeHor Mecta beuej nog 6pojem II
011-134/2011, jep je BaHpeaHa cuTyauuja 6una v3asBaHa HapylweHUM — O03OU/BHO YrPOXEHUM peaoBHUM
CcHabaeBarbeM BOAOM.

HaHa 22.12.2011. roguMHe Ha wectoj cegHnum OnwTuHcKor wTtaba 3a BaHpeaHe cuTyaumje
jeaHornacHo je AOHEeT 3ak/byyak Aa ce noapxu npeanor KomanaaHtTa LUtaba 3a BaHpeagHe cuTyauuje
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onwTnHe beyej 0 ykuaawy BaHpeaHe CUTyauuje Ha TepuTopuju HacerbeHor Mecta beuej 3aTo wWTO Cy
npectanu pasnosun 360r Kojux je yseaeHa BaHpeaHa cuTyauuja.

MNMonaszehn op rope uuTUpaHe 3akOHCKe oapeabe w npeanora LWTaba 3a BaHpeaHe cuTyauwmije,
MpeaceaHvk onwTtuHe beuej je aoHeo OAnNyKy O yKuMAawy BaHpeaHe cuUTyauuje Ha TepuTopuju HacesrbeHor
MecTa beuej koja je yBegeHa OanykoM O rnpornallery BaHpeaHe CUTyauuje Ha TEPUTOPUIU HacerbeHor Meca
Beuej 6poj II 011-134/2011 opg 15.07.2011. roamHe, 3aTo WTO Cy npectann pasno3un 360r Kojux je yBeaeHa
BaHpeaHa cuTyaumja.

Ha ocHoBy cBera rope usnoxeHor, MpeaceaHvk onwTuHe beyej je aoHeo OaNnyKy Kao y AMCNO3UTUBY.

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa [MokpajuHa BojsoanHa

OnwTunHa beyej MNPEACEAHVK OMLWITWUHE BEYE]
NMPEACEAHVK OMLWUTWUHE BEYE] KHesu lNeTep, c.p.
Bpoj: I 011-7/2012
Hana: 18.01.2012. roamHe

B EYE]
........... ) (———

A katasztréfahelyzetekrol szold torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 111/2009 és 92/2011
szamok) 32. szakaszanak 4. bekezdése, valamint a Katasztréfavédelmi Térzskar 2011.12.22-én megtartott 6.
Ulésérdl szarmazo javaslat alapjan Obecse Kozség Kozségi elnoke 2012.01.18-an meghozta a kdvetkezd

. HATAROZATOT L L
A KATASZTROFAHELYZET MEGSZAKITASAROL OBECSE KOZSEG TERULETEN

1. szakasz
Megszakitjuk a katasztrofahelyzetet Obecse kozség teriiletén, amit a 2011.07.15-én meghozott A
katasztrofahelyzet kihirdetésérél Obecse kozség terliletén szold II 011-134/2011 ikt. szamu hatarozattal
vezettlink be.
) 2. szakasz
Jelen Hatdarozatot kdzzé kell tenni Obecse Kdzség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

A katasztréfahelyzetrOl szoéld torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 111/2009 és 29/2011
szamok) 32. szakaszanak 4. bekezdése elGirja, hogy a katasztréfahelyzet megszakitasardl sz6l6 hatarozatot az
illetékes katasztrofavédelmi torzskar javaslatara az a szerv hozza meg, amely meghozta a katasztréfahelyzet
kihirdetésérdl sz4l6 hatarozatot.

Obecse Kozseg Kozségi elnbke 2011.07.15-én a Katasztrofavédelmi Torzskar javaslatara II 011-
134/2011 ikt. szdm alatt Hatarozatot hozott a katasztrofahelyzet kihirdetésérdl Obecse kozség teriiletén, mert
katasztréfahelyzet allt be a megnehezedett-erésen veszelyeztetett rendszeres vizellatasban.

A Katasztrofavédelmi Torzskar a 201.12.22-én megtartott Glésén egyhanguan tamogatta a Torzskar
parancsnokanak javaslatat, amely a katasztrofahelyzet besziintetésére vonatkozott Obecse kozség teriiletén,
mivel megsz(intek azok az indokok, amik miatt azt kihirdették.

A fent idézett torvényes rendeletekbdl €s Katasztrofavédelmi Torzskar javaslatabol kiindulva Obecse
Kozség Kozségi elndke Hatarozatot hozott a katasztrofahelyzet megsziintetésérdl Obecse kozség teriiletén,
amelyet A katasztrofahelyzet kihirdetésérdl Obecse kozség terliletén szold II 011-134/2011 iktatasi szamu
Hatarozattal vezettek be 2011.07.15-én, mivel megsz(intek annak indokai.

A fent felsoroltak alapjan Obecse Kozség Kozségi elndke a Hatarozatot a rendelkezd rész szerint hozta
meg.
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Szerb Koztarsasag

Vajdasag Autoném Tartomany ) o )

Obecse kozség OBECSE KOZSEG KOZSEGI ELNOKE
KOZSEGI ELNOK Knézi Péter, s.k.
Ikt. szam: II 011-7/2012
Kelt: 2012.01.18.

OBECSE

........... 0-----==mmm-

Ha ocHoBy unaHa 69. ctaB 2. 3akoHa 0 byuyetckoM cuctemy («CnyxbeHn rnacHuk PC» 6poj
54/2009, 73/2010 n 101/2010 » 101/2011), unaHa 44. ctaB 1. Tayka 3. 3aKOHa O JIOKA/IHOj CaMoynpasu
(«Cnyx6eHn rnacHuk PC» 6poj 129/2007), wunaHa 52. crtaB 1. Tauka 3. CratyTta onwTuHe beuej —
npeunwhen Tekct («CnyxbeHn nuct onwTuHe beuej 6poj 3/2011), unaHa 12. Oanyke o0 6yLEeTy ONWTUHE
beuej 3a 2012.roamnHy («Cnyx6eHn nuct onwTtunHe beuej» 6poj 14/2011) npeaceaHuk onwTuHe beuej, aaHa
25.01.2012. roamnHe ooHeo je cneaehe

PELUEHE
0 ynotpebu cpeacrasa Tekyhe byueTtcke pesepse

1. W3 cpeacrasa ytBpheHnx Oanykom o byueTty onwTuHe beyej 3a 2012. roanHy («Cn.aMcT onwTmnHe
Bbeuej» 6poj 14/2011) pa3geo 1, rnasa 2, pyHkumnja 160, nosmunja 30, ekoHoMCKa Knacudukaumja 499
—Tekyha pe3epBa, oaobpaBajy ce cpeacrtsa y nsHocy og 120.000,00 anHapa v Aa ce ucta npeHecy
Ha:

2. Pazpeo 2, rnaea 2, dyHkumja 912, nosnumja 52/4 Harpage 3anocneHnma u octanm nocebHn pacxoam,
€KOHOMCKa Knacudukaumja 463 — TpaHchepun octanmMMm HMBOMMA BNAacTu, KOHTO 4161 — Harpaae
3anoc/ieHnMa 1 octanu nocebHu pacxoam y usHocy og 119.000,00 anHapa koa O.LLU. ,MeTtedwm
LWaHaop" beuej,

3. Pa3peo 2, rnaea 3, dyHkuunja 920, no3uunja 54/4 Harpage 3anocneHnMa n octanm nocebHu pacxoaum,

€KOHOMCKa Knacudukaumja 463 — TpaHchepun octanmMMm HMBOMMA BNAacTu, KOHTO 4161 — Harpaae

3anocsieHnMa u octanu nocebHu pacxoam y usHocy og 1.000,00 auHapa ko mMHasuje beuej.

O peanusaumju oBor 3aksby4ka crapahe ce Ogerbere 3a GuHaHcuje.

OBo pewerbe 06jaBuTn y «Cnyxb6eHoM NncTy onwTtuHe beuej».

vk

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa [MokpajuHa BojsoanHa

OnwTunHa bevej MNPEACEAHVK OMLWTUHE
NMPEACEAHUK OMWTWUHE KHesu lNeTep, C.p.
bpoj: 11-400-279
Hana: 25.01.2012. roamHe

bEYE]
........... [ P

A koltségvetés-rendszerrol szold torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye 54/2009, 73/2010 és
101/2010 szamok) 69. szakasza 2. bekezdése, A helyi 6nkormanyzatrdl szolé térveny (Szerb Koéztarsasag
Hivatalos Kozlonye 129/2007 szam) 44. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja, Obecse Kozség Alapszabalya
(Obecse Kozség Hivatalos Lapja 3/2011 szam- egységes szerkezetbe foglalt szOveg) 52. szakasza 1.
bekezdésének 3. pontja, valamint az Obecse Kozség 2012. évi koltségvetesérdl szol6 hatarozat (Obecse
Kozség Hivatalos Lapja 14/2011 szdm) 12. szakasza alapjan Obecse Kozség Kozségi elndke a 2012. 01. 25-én
meghozta a kovetkez6

HATAROZATOT
a folyd koltségvetési tartalékeszk6zok hasznalatardl
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1. Obecse Kozség 2012. évi kdltségvetésérdl hatarozatban (Obecse Kozség Hivatalos Lapja,

14/2011 szam) meghatarozott eszk6zokbdl, 1. rész, 2. fejezet, 160-as funkcid, 30. helyrend, 499-es
gazdasagi minGsités - folyd tartalékeszkozok, jovahagyjuk 120.000,00 dinar atutalasat a
kovetkezbkre:

2. 119.000,00 dinart a 2. rész, 2. fejezet, 912. funkcid, 52/4. helyrend — jutalmak a dolgozdéknak és
egyéb kiilon kiadasok, 463. gazdasagi minGsités — atutalasok mas hatalmi szinteknek tétel, 4161-es
kontojara jutalmakra és egyéb kiilon kiadasokra az dbecsei Petdfi Sdndor Altalanos Iskola szamara,

3. 1.000,00 dinart a 2. rész, 3. fejezet, 920. funkcid, 54/4. helyrend — jutalmak a dolgozoknak és egyéb
kilon kiadasok, 463. gazdasagi mindsités — atutaldsok mas hatalmi szinteknek tétel, 4161-es kontdjara
jutalmakra és egyéb kuilon kiadasokra az dbecsei Gimnazium szamara.

4. Jelen Zaradék vegrehajtasardl a Pénziigyi Osztaly gondoskodik.

5. Jelen Hatarozatot kézzé kell tenni Obecse Kézség Hivatalos Lapjaban.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany )
 Obecse Kozség KOZSEGI ELNOK
OBECSE KOZSEGI ELNOKE Knézi Péter, s. k.
Ikt. szam: I1-400-279
Kelt: 2012. 01. 25.

OBECSE

___________ ) [ ——

Ha ocHoBy unaHa 32. ctaB 4. 3akoHa O BaHpeaHuM cuTyaumjama (,Cn. MnacHuk PC" 6p. 111/2009 wn
92/2011) v npeanora LWtaba 3a BaHpeaHe cuTyauumje ca 10. cegHuue oapxaHe aaHa 23.02.2012. roauHe,
MNpeaceaHvk onwTuHe beyej je paHa 23.02.2012. roanHe, aoHeo cneaehy

OoANYKY O YKMAAHKY BAHPEAHE CUTYALUMUIE HA TEPUTOPUIN
OMLWITUHE BEYEJ

YnaH 1.

YKMUIA CE BaHpegHa cuTyaumja Ha Teputopuju onwTtmnHe beuej noyves oa 23.02.2012. roguHe oa 11,00
yacoBa, a Koja je yBegeHa OanykoMm O npornaweny BaHpeaHe cuTyauuje Ha TepuTopujn onwTtuHe beuej of
04.02.2012. roguHe.

YnaH 2.
OBy Oanyky o6jaBuTn y ,,Cnyx6eHoM NncTy onwTtnHe beuej".

O6pa3noxemwe

UnaHoM 32. ctaB 4. 3akoHa 0 BaHpeaHuM cutyaumjama (,Cn. MnacHmk PCY 6p. 111/2009 n 92/2011),
nponucaHo je aa Oanyky o ykuaawy BaHpefHe cuTyauuje, Ha npeanor HagnexdHor wraba 3a BaHpeaHe
CUTyauuje, JOHOCK OpraH Koju je A0HeOo oAsyKy O npornaweny BaHpeaHe cuTyauuje.

[AaHa 04.02.2012. roauHe lMpeaceaHvk onwTtuHe Beuej je Ha npeanor LTtaba 3a BaHpeaHe cuTyauuje
AoHeo Oanyky O npornawerwy BaHpeaHe cuTyauuje Ha TepuTopuju onwTuHe beuyej, jep je BaHpeaHa
cuTyaumja 6una u3asBaHa HapyweHuM GYHKLUMOHMCahEM >XMBOTa M paja M3a3BaHOr efleMeHTapHOM
HEenorooM — CHEXXHUM HaHoCKMMa.

HaHa 23.02.2012. roguHe Ha 10. ceaHmum OnwTUHCKOr WTaba 3a BaHpeaHe cuTyaumje jeaHornacHo je
[IOHET 3aK/byyaK [a Ce YKMHe BaHpedHa cuTyaumja Ha TepuTopuju onwTuHe beyej 3aTo WTO Cy npectanu
pa3no3u 360r Kojux je yBeaeHa BaHpeaHa cuTyaumja.

MNMonasehn op rope uuTUpaHe 3aKOHCKe oapeabe u npeanora LWTaba 3a BaHpegHe cuTyauwmje,
MNpeaceaHvk onwTtuHe beyej je foHeo OanyKy O yKnaakwy BaHpeaHe cuTyaumje Ha TepuTtopuju onwtunHe beuyej
Koja je yBeaeHa Oanykom o npornallery BaHpeaHe cuTyauuje Ha TepuTtopujn onwTtuHe bevej o 04.02.2012.
roavHe, 3aTo LWTO Cy npecTtanu pas3nosun 360r Kojux je yBeAeHa BaHpeaHa cuTyauuja.
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Ha ocHoBy cBera rope mnsnoxeHor, lNMpeaceaHuk onwTnHe beuyej je noHeo Oanyky Kao y AMCrO3UTUBY.

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa lNokpajuHa BojsognHe

OnwTurHa beyej MNPEACEAHVK OMWTWHE BEYE]
MNPEACEAHVK OMLWUTWUHE BEYE] KHesu MeTep, c.p.
bpoj: II 87-1/2012
HaHa: 23.02.2012. roamHe

bEYE]
........... [ P

A katasztréfahelyzetekrol szold torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 111/2009 és 92/2011
szamok) 32. Szakaszanak 4. bekezdése és a Katasztrofavédelmi Torzskar 2012. 02. 23-an megtartott 10.
tlésén meghozott javaslata alapjan Obecse Kdzség Kozségi elnoke meghozta a kovetkez6

HATAROZATOT A KATASZTROFAHELYZET MEGSZUNTETESEROL OBECSE
KOZSEG TERULETEN

1. szakasz
2012. 02. 23-an 11 drakor megsziintetjiik a katasztréfahelyzetet Obeqse kozség teriiletén, amit a
2012. 02. 04-i A katasztréfahelyzet kihirdetésérdl szold hatarozattal vezettiink be Obecse kdzség teriiletén.

) 2. szakasz
Jelen Hatarozatot k6zzé kell tenni Obecse Kbdzség Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

A katasztrofahelyzetekrol szold torvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 111/2009 és 92/2011
szamok) 32. szakaszanak 4. bekezdése elbirja, hogy a katasztrofahelyzet megsziintetésérodl sz616 hatarozatot
a katasztrofavédelmi torzskar javaslatara az a szerv hozza meg, amely meghozta a katasztréfahelyzet
kihirdetésérdl sz4l6 hatarozatot.

Obecse Kozség Kozségi elndke 2012. 02. 04-én a Katasztrofavédelmi Torzskar javaslatara meghozta a
Hatarozatot a katasztréfahelyzet kihirdetésérdl Obecse kbzség teriiletén, amit az élet zavart miikodése és a
természeti csapas — hofluvasok okoztak.

A Katasztrofavédelmi Torzskat a 2012. 02. 23-an megtartott 10. Glésén egyhangu zaradékot hozott
arrdl, hogy meg kell sziintetni a katasztréfahelyzetet Obecse kozség teriiletén, mivel megsziintek
bevezetésének indokai. ,

A fent idézett torvenyi rendelkezésbdl és a Katasztrofvedelmi Torzskat javaslatabdl kiindulva, Obecse
Kozség Kozségi elndke Hatarozatot hozott a katasztréfahelyzet megsziintetésérdl Obecse kdzség teriiletén,
amelyet 2012. 02. 04-én A katasztréfahelyzet kihirdetésérdl sz6l6 hatarozattal vezettek be Obecse kozség
terliletén.

A fent felsoroltak alapjan Obecse Kozség Kozségi elndke a Hatarozatot a rendelkezd rész szerint hozta
meg.

Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany ) S )
~ Obecse kézség ) OBECSE KOZSEG KOZSEGI ELNOKE
OBECSE KOZSEG KOZSEGI ELNOKE Knézi Péter, s. k.
Ikt. szam: II 87-1/2012
Kelt.: 2012. 02. 23.
OBECSE



Crpana 39. CJIYXBEHU JIMCT ONIUTUHE BEYEJ Bbpoj 1.
39. Oldal OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 1. Szam
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

Ha ocHoBy unaHa 41. ctaB 1. 3akOHa O 3anowsbaBakby M OCUrypamy 3a C/lyvaj He3amnoc/neHOCTU
(,Cnyx6enn rnacHuk Penybnuke Cpbuje", 6poj 36/2009 n 88/2010), unaHa 54. ctaB 1. Tauka 19. CraTtyTa
onwTuHe beuej (,CnyxbeHn nuct onwTtmnHe beuej", 6poj 3/2011 — npeunwheH TekcT), YnaHa 44. cras 1.
MNMocnoBHMka o paay OnwTuHcKor Beha onwTuHe beuej (,Cnyx6eHn nuct onwTtuHe beuej", 6poj 3/2009) n
MUWsberba JIoKasHOr caBeTa 3a 3anolwbaBake onwTtuHe beuyej ca 11. cegHuue ogpxaHe aaHa 23.01.2012.
roguHe, OnwTnHCKO Behe onwTnHe beuej je Ha 192. cegHnum oapkaHoj aaHa 27.01.2012. roamMHe ooHeno

OANYKY
0 ycBajamy JlokasiHOr aKLiMOHOr INJiaHa 3anowbaBatba onwTtuHe beuej 3a 2012. roguHy

YnaH 1.
YcBaja ce JlokanHu akUMOHW NfaH 3anolsbaBarba onwTtuHe beuej 3a 2012. roguHy, Koju je y npunory
oBe OanyKke U YNHU HeH cacTaBHU Aeo.
YnaH 2.
OBa Opgnyka CTyna Ha cHary ocMor JaHa of AaHa objasrbmBatba y ,Cnyx6eHoM nncty onwTtuHe beuej".

Penybnuka Cpbuja

AyTtoHoMHa lMokpajuHa BojsoanHa
OnwTunHa beyej MNPEACEAHVK OMWTUHCKOI BERA
OMNWTMHCKO BERE MNeTtep KHesn, c.p.
bpoj: III 011-13/2012 (192)
JaHa: 27.01.2012.roguHe
BEYE]]
___________ [ P

AKLUWUOHMU NJ1AH 3AMNOLWBbABAHA OMNLUTUHE BEYE] 3A 2012. TrOAUHY

1. yBO4

AKUMOHM nnaH 3anowsbaBarba onwTuHe beuvej 3a 2012, roavHy (y OasbeM TeKCTy: AKUMOHM TM/1aH)
npeAcTaB/ba OCHOBHM MHCTPYMEHT CnpoBoherba akTUBHE NMONUTUKE 3anolubaBarba Y 2012, roamHum.

AKUMOHMM nnaHoM ce yTBphyjy NpuopuTeTH, UW/BEBU M Mepe 3a yHanpehere 3anocfieHOCTM U CMarbere
He3arnocneHoCTn Ha Teputopmju OnwTuHe (Y AarbeM TekcTy: JlokanHa camoynpasa).

JepaH o4 npuopuTeTa NloKanHe caMmoyrnpase je Aa AOoHece SIOKasHW akUMOHM MNfaH 3anolsbaBakba KojuM ce
06e36ehyjy ycnosu 3a Behn nokanHu yTuuaj Ha TPXXULWITY pafa, YKbyudyjyhu npeactaBHUKe CBUX penieBaHTHUX
WHCTUTYUMja, COoUuMjanHUX MapTHepa M CTpyyraka M3 obnactu 3anowsbaBaka M Apyrux obnactu, Kao wu
NOACTULAHE pa3Boja HOBUX aKTUBHWUX Mepa 3anoLL/baBamba.

Ha ocHoBY nocTtojehmx uumeHuua M aHanmMsa o npuoputeTuMa y obnactu 3anowsbaBarba, Kao MU
oarosapajyhux nHuumjatvea n npojekarta, obesbehyje ce ycnos 3a npuctyn cpeactsuma cdoHaosa Esponcke
YHUje U NpUCTYn CpeacTBUMa 3a CyduUHaHCMpare Mepa foKanHe MOMUTUKE 3anolwsbaBaka 04 CTpaHe
MWHUCTapCTBa €KOHOMMjE N perMoHanHor passoja (y AasbeM TekCTy: MUHUCTApPCTBO), Kao M Cy(UHaHCUparse
Mepa oA cTpaHe [TOKpajuHCKOr cekpeTapujaTta 3a paj,3anol/baBarbe W paBHOMPaBHOCT MonoBa (y AasbeM
Tekcty: CekpetapwujaT).

2. MPABHU OCHOB

MpaBHM OCHOB 3a AOHOLLEeHe AKLMOHOr MiaHa cagpkaH je y oapeabw ynaHa 41. 3akoHa O 3anoLlsbaBaky U
ocurypamy 3a cnydaj HesanocneHoctu (,Cnyx6enn rnacHuk PC", 6poj 36/09 n 88/2010 , y aarbeM TeKCTy:
3aKkoH), KOjuM je yTBpheHO Aa HaaneXxHu opraH flokanHe camoyrpase MOXe Mo MpubaB/beHOM MULLIbEHY
JlokanHor caBeTa 3a 3anowsbaBarbe YCBOjUTM JIoKanHM akUMOHM M/iaH 3anoLu/baBamsa.
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Takohe, HaBegeHMM 4yfaHoM je aedUHUCAHO Aa, YKONMKO je dopMupaH JlokanHu caBeT 3a noapyyje suwe
OMNWITWHA, HAAMEXHW OpraHW NOKasHMX caMoynpaBa MOry, no npubae/beHOM MuWbeny JlIOKanHor caseTa,
CNopasyMoM YCBOjUTM NIOKANHM aKLUMOHM MaH 3anoLu/baBakba 3a Noapydje TMX onwTuHa.
CraBoM 3. HaBegeHOr 4naHa YyTBpPHEHO je Aa JIoKasHM akuMOHW NaH 3anowsbaBarba Mopa 6utn y
carnacHocTu ca HaunoHanHuM un MNMoKpajuHCKMM akUMOHMM MIaHOM 3anolusbaBaksa.
AKLIMOHM NNaH caapXxmu cBe enemeHTe npeasuheHe ynaHoM 39. 3aKkoHa:

- MaKpOEKOHOMCKWN OKBMP 3a CTBapake 1 NpUMEHY MoIUTMKE 3anow/baBarba,

- CTare M TOKOBE Ha TPXULWTY paja 3a HapeaHy roauHy,

- UnsbeBe U NpuopuTeTe NONUTUKE 3anoLL/baBamba,

- NporpaMe 1 Mepe akTMBHE MOJIMTUKE 3anoL/baBakba 3a HapeaHy roMHy, ca oAroBOPHOCTMMA 3a
HMXOBO Crposohere 1 NoTpebHuM cpeacTenMa,

- (PUHAHCMjCKM OKBUP 3@ NOSIMTUKY 3anoLl/baBaka M M3BOpe (hMHAHCUMPaH-a,

- HOCMOLe nocnoBa peanusaumje AKUMOHOr nnaHa,
3anoLsbaBama,

- MHOMKATOpE YCMewHOoCT! peanunsauuje nporpama n mepa u

- ipyre enemeHTe.
YcnewHo octBapuBarbe AKLUMOHON NaHa v npeasuheHnx npuopuTeTa U Mepa nogpasyMmeBa akTMBHO y4yelwhe
N capaghy CBMX MHCTUTYUMja M counjanHmMxX napTHepa Ha nogpy4jy onwTtuHe beue;j.
AKUMOHM NfaH AOHOCW HagnexaH opraH onwTuHe bedej, y3 npeTxoaHO MuWbere JIoKanHor caeBeTa 3a
3anoLu/baBame.
Haj3HauajHujn akTn 13 06nacTu 3anowsbaBata Koju ¢y KopuwheHn npu nspaam AKUMOHOT niaHa cy:

- 3aKOH 0 3anoLwsbaBarby M OCUryparby 3a ciyyaj HesanocneHoctu (,Cnyxbenn rnacHuk PC",36/09 n
88/2010)

- 3aKOH 0 NpodecrMoHanHoj pexabunutaumju v 3anowsbaBaky ocoba ca nHsanmauteToMm (,Cnyx6eHu
rnacHuk PC",36/09)

- HaumoHanHa ctpaterunja 3anowsbaBata 3a nepuog oa 2011. ao 2020. roamHe, (,Cnyx6eHn rnacHuK
PC",37/2011)

- HaunoHanHW akuMoHW nnaH 3anowsbasara 3a 2012. roamHy m

- MMoKpajuHCKKN akumoHn nnaH 3a 2012. rogunHy.
AKUMOHM nNaH ce cacToju n3 cnegehmx nornaesba:
. ¥YBog
. [paBHKN OCHOB
. EkoHOMCKa cuTyaumja Ha TepuTopujy JlokanHe caMmoyrnpase;
. Ctame Ha TpXuUWTY paga Ha TepuTtopuju JlokanHe camoyrpase;
. NMonuTtuka 3anowrsbaBama JlokanHe camoynpase;
. Mpobnemu y cnposohetby NOAMTUKE 3anoLwbaBakba Ha TepuTtopuju JlokanHe camoynpase;
. UnreeBun nonutuke 3anowsbaBama 3a 2012. roguHy;
. MproputeTn nonnTnKe 3anoLwsbasarka 3a 2012, roavHy;
. Mepe nonuTtuke 3anowsbaBama 3a 2012. roaunHy;
10. CpeactBa 3a peanusauujy Mepa;
11. HapnexHoctn
12. Tabena npuopuTeTa, Mepa M aKTMBHOCTM 3a peanu3auujy JIAMN3 onwTuHe beuej 3a 2012. roamHy.

OoooNOCTULTDA,WNEK

3. EKOHOMCKA CUTYALMNIA HA TEPUTOPUIN NOKAJTHE CAMOYTPABE

OnwTKHY YnHe beyej 1 Hacemwa bayko MeTtposo Ceno, bauko MNpaavwTe, Pagnuesnh, Muneweso ([prbaH) 1
MorbanuLe. YkynHa NoBpLIMHA ONWTUHE je 487 KM%, WTO UnHM 2.27% yKynHe nosplunHe BojsoamnHe. Y canm
HacerbeHMM MecTMMa onwTuHe, Beh ayrn HM3 roamHa, 6poj ctaHoBHMKa Kpehe ce oko 41.000, a y camom
rpagy beuejy oko 27.000 cTaHOBHMKaA.

3.1. lemorpadcke KapaKkTepucTuke

Y onwTuHn beuej je npema nonucy u3 2002. rognHe 6uno 40.987 CTaHOBHWMKa Ca TeHAEHLUMjOM onajarba
(wHAekc - 6,1 %), oA 4era pagHO aKTUMBHOI CTaHOBHMWTBA 17.505 a m3gprkaBaHor cTaHoBHUWTBA 14.845.
HauunoHanHa CTpykTypa CTaHOBHMKa je: Mahapa 48,8%, Cpba 41,1%, octanu 10,1% (Jyrocnosenn, Pomu,
XpBatu...) Mpeosnahyjyhe penvrunje cy xpuwhaHcke: puMOKaToMyKa U NpaBoOCaBHa.
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Mo cTtapocHOj CTpykTypu beuej je onwTrHa ca npeosnahyjyhom ctapujom nonynauunjoM: 0-4 roamHe 5%, 5-9
roavHa 5,7%, 10-14 roguHa 6%, 15-19 rogmHa 6,9 %, 20-24 roauHe 6,9%, 25-29 roguHa 6,5%, 30-34
roavHe 6,2%, 35-39 roguHa 6,6 %, 40-44 roanHe 7,1%, 45-49 roamHa 8,2%, 50-54 roauHe 7,2%, 55-59
roavHa 6%, 60-64 roanHe 6%, 65-69 roguHa 5,7%, 70-74 roamnHe 4,5 %,75-79 roauHa 3,1%, 80-84 roavHe
1,3%, 85-89 roamHa 0,6%, n npeko 90 roamnHa 0,3%.

Oa ykynHe nonynauuje 51% 4nHe XeHe. Yaeo ceockor cTaHOBHUWTBA je 37,1%.

MNpema nogaumma nonmca n3 2002. roanHe, yKkynaH 6poj cTaHOBHMKA onwThHe beyej ctapocHe rpaHuue og 15
roguHa n suwe 6uo je 34.139 (83.5% ykynHor 6poja CTaHOBHWMKA onwTuHe), oa 4era je 16.556 6uno
Mywkapaua a 17.583 >xeHa. Op ykynHor 6poja y 0BOj rpynu, koja umHuM 4Yak 83.5% ykynHe nonynauwmje
OnwTnHe, vak 10.335 craHoBHMKa (30.2%) MMa caMo OCHOBHO obpa3oBarbe, NMpu 4YeMy je He3HaTHO Behe
yyelhe xeHcke nonynauunje (54%). Og ykynHor 6poja CTaHOBHMKA onwTuHe beuej ctapocHe rpaHuue nu3Hag
15 roavHa, 12.836 crtaHoBHMKa wmn 37.6% wuma cpearbe obpasoBarbe (04 4yera jegHa MosoBMHA MMa
3aBpLUEHY Cpeakby CTPY4Hy WwKony) a ceera 3.4% wnn 1.302 cTaHOBHMKa MMa BUCOKO 06pa3oBam-e.

3.2. Noapwka 1 pa3soj Manux U cpearwux npeayseha

AHanusa HMBOA pa3BMjEHOCTU Manux K cpearunx npeayseha v npeayseTHUWTBaA MNoKasyje Aa OBaj CeKTop
npeacTaB/ba HajBUTasHMjM U €KOHOMCKM HajeduKacHMjU Aeo npuBpeae U Aa MMa CBe 3HayajHujy ynory y
cnposohery CTPYKTYpHUX pedopMu, nocebHO Yy @YHKUMjM oOTBapara HOBMX pagHux Mecta. Crora je
noTpebHo npyxuTu oarosapajyhy noapliky OBOM CEKTOpYy MpPUMEHOM MonuTUKe Koja he noacrahu meros
JAarbu Hanpeaak.

MoapLuka cekTopy Manux u cpeamux npeayseha je nMMMTUpaHa OrpaHUYeHUM pacrionoXXMBUMM pecypcMMa 3a
npy>are 3HayajHuje nomMohu Ha nokanHoM HuBOy. be3 063uMpa Ha TO, MOTpPebHO je CTBOpUTM YycCroBe
HeonxoAHe 3a pa3Boj CeKTopa Manux u cpearunx npeayseha.

Y 2011. rognHun ca ceauwiteM y JlokanHoj camoynpasu je nocnosano 1190 akTMBHMX NpuBpeaHux cybjekTa, oa
yera je 897 npeay3eTHUYKUX pagru 1 293 npuBpeaHUX ApyLluTaBsa.

3.3. YHanpehemwe TypusmMa

JlokanHa camoynpasa ca CBUM CBOjUM (DU3MYKO-reorpadpCckuM, ApyLITBEHO- reorpadCknM, NHPPaCTPYKTyPHUM
KapakTepucTMkama 1 pecypcuma, npyxa MoryhHocT 3a pa3Boj Typu3Ma. OnwTtuHa beyej ce onpeaenvna 3a
pa3Boj HarCKor Typu3Ma jep noceayje noTeHuunjan y TepManHMM U3Bop1Ma BoAe KOju Cy NoroaHu 3a
Tepanujcke CBpxe.

JlokanHa camoynpasa je 7. geuembpa 2011. rognHe noTnmcana yroBop 0 OCHMBamY 3ajeaHudkor npeayseha
ButanCna 4.0.0. ca mahapckoM ¢pupmom AkeanpoduT. OBaj AaTyM O3Ha4yaBa NoYeTak usrpagme bame,
npojekTa koju je speaaH 30 M1IMoHa eBpa. barCcko-pekpeaTnBHM KoMnnekc he umatu xoten ca suwe og 200
coba, cane 3a KoHdepeHuuje, bamy, LeHTap 3a 34paBCTBEHN Typu3aM 1 objekaTt rae he 6UTn BenHec UeHTap,
aKBanapk, efieMeHTU 34paBCTBEHOr Typu3Ma, 1 CBe TO he CNY>XMTKU 3a 0AMOP, Pa30HOAY M akTMBaH oaMop. Y
6yayhoj 6amun Tpebano 6u aa 6yae oreBopeHo 200 pagHMxX MecTa, a noctojana 6u MoryhHoOCT 3a
3anowsbaBare 150 nopoaumua.

3.4. Pa3Boj nossonpuspene

Y JlokanHoj camoynpasu NocToju Benukn 6poj noswonpuepeaHnx rasamHctasa (oko 2800), Kao 1 NpUBpeaHNX
cybjekaTa koju ce 6aBe nNpepafoM NpuMMapHUX NOSbONPUBPESHUX Npou3Boda. NpuBpeaHe akTUBHOCTU Y OBOM
Aeny AyToHOMHe [okpajuHe BojBoavHe Be3aHe Cy 3a paTapCTBO, NOBPTAapCTBO, CTOMAPCTBO U BONAPCTBO.

3.5. MpoceyHa 3apaaa y ONWTUHMU

MpoceyHa 6pyTo 3apada 3a HoBembap 2011. roamHe: 41.753 auHapa, Heto 30.090 anHapa. MpoceyHa 6pyTo
3apaga y 2010. roannum (jaHyap-geu.) 36.549 auHapa, HeTo 26.316 anHapa. MNpoceyHa 6pyTo 3apaga y 2009.
roavHu (jaHyap-geu.): 30.936 avHapa, HeTo 22.229 anHapa.

4. CTAHE HA TPXXULUTY PAAA HA TEPUTOPUIN NOKAJTHE CAMOYNPABE

4.1. HezanocneHocTt

Bpoj He3anocneHux ce y nepuogy jyH 2010. — geuembap 2011. roaMHe KpeTao y pacnoHy o 4753 no 5092
He3anocneHunx. YAeo XeHcke nonynauuje y yKynHom 6pojy HezanocneHux je oko 49%.

Cmapocna cmpykmypa He3anocieHux

Jyn 2010. Henem6ap 2010. | Jyr 2011. | [lememOap 2011.
15-19 215 222 208 223
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Kene 92 98 92 103
20-24 546 567 613 569
Kene 286 311 318 306
25-29 607 622 667 675
Kene 315 351 363 381
30-34 532 550 600 613
Kene 312 315 343 358
35-39 507 487 558 567
Kene 294 281 326 324
40-44 522 569 568 587
Kene 255 296 303 305
45-49 597 554 590 573
Kene 287 286 312 299
50-54 577 573 595 603
Kene 211 208 239 262
55-59 500 489 494 505
Kene 148 157 168 175
60-65 150 160 184 177
Kene 14 16 13 14
VYKVIIHO 4.753 4.793 5.077 5.092
Kene 2.214 2.319 2.477 2.527
Cmpykmypa ne3anocieHux npema mpajary He3anocieHocmu
Jyn 2010. Henemb6ap 2010. | Jyn 2011. Henembap 2011.
Jlo 3 mecena 562 608 550 524
Kene 264 281 248 230
3-6 mecenu 490 421 563 498
Kene 197 213 257 255
6-9 meceru 494 327 424 369
Kene 145 161 195 173
9-12 mecernu 275 308 296 387
Kene 132 134 158 184
1-2 ronune 1.053 1.055 959 894
Kene 491 416 389 445
2-3 ronuHe 565 669 685 702
Kene 279 333 348 294
3-5 ronune 458 487 664 729
Kene 236 262 347 381
5-8 roguHa 350 385 397 440
Kene 183 215 229 250
8-10 roguna 128 145 134 144
Kene 69 77 71 81
ITpexo 10 378 388 405 405
rojauHa
Kene 218 227 235 234
YKVYIIHO 4.753 4.793 5.077 5.092
Kene 2.214 2.319 2.477 2.527
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Kesanugpuxayuona u notna cmpykmypa He3anocienux
Jyn 2010. Jenem6ap 2010. | Jyn 2011. | Jlemembap 2011.
I 1.970 1.975 2.105 2.136
Kene 995 1.038 1.101 1.119
II 441 464 498 444
Kene 162 172 188 171
I 1.185 1.170 1.226 1.224
Kene 442 458 510 514
v 898 885 948 975
Kene 488 500 524 555
A% 63 58 54 55
Kene 14 14 13 13
VI-1 113 119 117 121
Kene 67 67 67 72
VII-1 79 119 126 134
Kene 45 69 73 81
VII-2 3 2 3 3
Kene 1 1 1 2
VIII 1 1 0 0
Kene 0 0 0 0
YKVYITHO 4.753 4.793 5.077 5.092
Kene 2.214 2.319 2.477 2.527
4.2. 3anocjeHoct
3anocnenocm no cekmopuma oeramnHocmu
T'onuna 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
9,935| 9,661| 9,210 8,737| 7,979
YKYIIHO
[IpuBaTHM pey3ETHUIN U 1,837 1,827 1,825 1,572| 1,450
3aIOCICHH KOJ| FhHX
3anocienn y npefysehnma, 8,098| 7,834 7,385| 7,166| 6,529
ycTaHOBaMa, 3aipyraMa u
opraHu3alyjamMma
II0JPOIIPUBPEIA, LTYMAPCTBO U 1,838 | 1,681 1,431| 1,428| 1,246
BOJIOTIPUBpEIA
63 56 48 25 55
pubapcTBO
40 37 34 35 148
Baheme pysa u KaMeHa
2,761 2,693| 2479| 2,289| 1,807
npepaljuBauka HHAYCTpUja
MPOU3BOAKA CIICKTPUIHE 142 141 139 139 134
€HEepruje, raca v Bojie
73 103 112 68 90
rpal)eBUHAPCTBO
TPrOBHHA HA BEJIMKO M MaJIo, 932 860 809 779 728
OIpaBKa
132 121 106 86 85
XOTEIIU M PECTOPAHH
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289 311 313 321 321
caoOpahaj, CKIaIUIITEHE U Be3e

107 112 92 89 68
(MHAHCH)CKO MTOCPEIOBAHE

MOCJIOBH ¢ HEKpPETHUHAMA, 181 193 211 220 225
W3HAjMJBHBAHE

JpKaBHA ynpaBa U COLHUjaHO 332 285 290 292 240
OCHTypambe

537 581 623 653 658
00pazoBame

493 504 544 541 544
3/IPAaBCTBEHU ¥ COIUjATHU PaJl

Jpyre KOMyHaJIHE, IPYIITBEHE U 176 160 157 205 186
JIMYHE YCITyTe

OpraHu3aunoHa jeamHuua HaunoHanHe cnyxbe 3a 3anowrbaBame, Vcnoctasa beuej je jaBHu cepBuC Koju
npy»Xa ycnyre He3anocneHMM aMuuMa 1 nocnogasumma y Hawoj OnwtuHu. Ocobrbe cnyxbe je ocnocobrbeHo
3a HOBe MoZene paja LWTo nogpasyMesa Aobujarbe goaaTHMX obyka n TpeHuHra y obnactv paga ca
KnjeHTnMa.

Y nepuoay oA roavHy AaHa, Ha eBuaeHumnjn HaumoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBake, 3abenexeHo je nmehy
4800 n 5100 He3zanocneHux nuua.

HajyrpoxxeHuje rpyne He3anocneHnx nuua cy ocobe ca MHBaNMAUTETOM, POMU, KOPUCHULM COLMjANTHUX
AaBarba, Mnahu oa 30 roguHa v nuua ctapuja oa 50 rogunHa.

Mocnoaasum ca Teputopuje ONwTrHE Cy UcKkazanu NoTpedy 3a pagHuUMMa Koju nocenyjy notpebHe aoaatHe
BELUTUHE:

- NPaKTMYHa 3Haka Yy NPOM3BOAHMM 3aHUMaHNMa,

- OCHOBHM HMBO NO3HaBarba pajla Ha padyHapvMa LITO ce NocebHO youasa KO He3amnoCneHnxX nuua ctapujux
oa 35 roguHa,

- nocefoBake cepTuUduKaTa Kao LITO Cy aTecT 3a 3aBapuBade, cepTudukar 3a osnawheHe Kiburosohe,
cepTuduKaT 3a oBnawheHe pesnsope, cepTudukaTte 3a osnawheHe Merwaye, Kao M NoceaoBakba 3Harba U
BELITUHA Y NpYy>XXaky 3aHATCKUX ycnyra.

AeduumtapHa 3aHMMama cy y obnactu: rpaheBrMHapcTBa (BMLLA M BUCOKA CTPyYHA Cnpema), YCITyXXHUX
fAenatHoctu (koHobapu, KyBapu, Mecapu), 3aTUM Npodecopy EHrNeckor jesmka u MmatemaTtuke, y obnactu
obpaszoBara oapeheHn HacTaBHUYKKN M NpodecopcKkn Kaaap, Kao 1y obnactu norsonpuspeae (BuLla u
BMCOKa CTpy4YHa cnpema).

CydvumTapHa 3aHMMarba Cy NpaBHULM, EKOHOMUCTM, BAacnuTayun, MaTypaHTu rMMHasunje, eKOHOMCKU
TexHu4apw, rpaheBuHckn pagHnum (ao III cteneHa cTpyyHe cnpeme) u pagHuum ceux aenatHocty Ao III
CTerneHa CTpy4yHe crnpeme.

5. MOJIUTUKA 3ANOLLbABAHA JIOKAJTHE CAMOYINPABE
OCHOBHM UMb CTpaTernje nonuTMKe 3anowsbaBarba JlokanHe camoynpaBe je nosehare 3anocneHocTH,
OOHOCHO YCroCTaB/barbe CTabWIHOr M OAPXMBOM TpeHAa pacta 3anocneHocTu npaheHoMm pactoM ydewha
0Apacnor CTaHOBHMLUTBA Ha TPXULUTY paja.
Krby4yHn eneMeHTV MonuTMKE 3anol/baBarba yCMepeHe Ka noseharby 3anocfieHOCTM Cy: NOAPLUKA CTpaHUM
[AVPEKTHUM WHBeCTMUMjaMa, NoApLuKa Npeay3eTHUWTBY M yHanpeherwe duHaAHCMjCKMX noAacTuuaja. Takea
nonutuka Tpeba aa aoseae A0 CTabuiHOr pacra 3anocfieHOCT, noBeharba MPOAYKTMBHOCTM, CnpevaBarba
NCK/bYYEHOCTU Ca TPXULWTA paja, OTBapare HOBMX pagHuUX MecTa, Behe ynaramwe y JbyACKM KanuTan,
NoACTMUAHE couujanHe WHKNy3Mje Ha TPXUWTYy paga v nosehawe npoaykTMBHOCTU. KaTeropuje Ttexe
3anoW/bMBUX NMLA Kao LWITO Cy ocobe ca wmHBanuamteToM, Pomn, uzberna v pacesbeHa nuvua, AyropoyHO
He3anocneHa nuua, HekBanMdukoBaHa U HUCKOKBanudukosaHa nuua y 2012. rognHm he nmatu npuopuTeT 3a
3anoLL/baBakbe M YKIbyUMBare Y Mepe akTUBHE MoUTMKE 3anoLsbaBakba.
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MNMopen HaumoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBarbe W [MOKpajUHCKOr cekpeTapujaTa 3a pag, 3anowsbaBake WU
paBHOMNPABHOCT MOSIOBA, HOCMMAL MOMUTUKE 3anolsbaBakba Ha Teputopuju JlokanHe camoynpaee je U
Opervetrbe 3a NpmBpeay v pa3soj koja obasrba nocnose npahera crama y 061acTv NONUTHKE 3anoLL/baBaksa,
yHanpeherwa M cnpoBohera Mepa 3a NoACTUUaHe 3anoc/ieHOCTH, u3page v npunpeMe AKUMOHOr naHa,
yTBphvBara AenaTHOCTU U KpuTepujyma 3a cnpoBohere Mepa NoMTuKe 3anoLwsbaBarba.

CaBeT 3a 3anoLwsbaBakbe OCHOBaH je 14.11.2008. roamHe Pewerem 0 obpasoBany CaBeTa 3a 3anol/baBake
JlokanHe camoynpase, Koje je aoHeo [letep KHesu, npeacegHnk OnwTuHe bBeuej (y AarbeM TeKCTy:
npeacegHvk OnwTuHe). NpeaceaHuK OnWTUHE je A0Heo 1 Pelwere 0 MMeHOoBaky Yi1aHoBa JlokanHor caseTa
3a 3anowsbaBarbe OrwTuHe beyej.

3aKkoHOM je ypeheHO fa je caBeT 3a 3anol/baBakbe CaBETOAABHO Tesl0 KOje OCHMBady [aje MULbere U
npenopyke y Be3u nNuTara Of MHTepeca 3a yHanpehere 3anowsbaBata U To:

- NlTaHOBMMa 3anoLL/baBamba,

- porpamMmvMa n Mepama akTUBHe MONUTUKE 3arnoLL/baBama,

- pornvcuma 13 06n1acTu 3anoLbaBama 1

- pPyrum nutammMa o4 MHTepeca 3a 3anoLu/baBakse.

CaBeT 3a 3anowsbaBake 6poju cefam ynaHoBa a YMHe ra ABa npeactaBHuKa JlokanHe camoynpase, Mo jeaaH
npeacTtaBHUK HauuoHanHe cnyxbe 3a 3anowsbaBarbe McnoctaBa bedvej, CaBe3a caMOCTaslHUX CUHAMKATA,
OnwrTer yapyxera npeay3etTHuka, PoHAa 3@ NEH3MjCKO U MHBANMACKO OCUrypare 1 NpeacTaBHUK NpUBaTHOM
ceKTopa.

Y xerbu fa ce yHarnpeau capagrba y obnactu 3anowsbaBarba U edukacHuje peanusyjy yTBpheHu uuibeBn
NnosMTUKe 3anolubaBaka M npunaroge notpebama npvepeae Ha TepuTopuju JlokanHe camoynpase, CaBeT 3a
3anowsbaBake je npeanoxmo Aa ce 3akbyydnm CnopasyMm O capagrwbu u3Mehy HaumoHanHe cnyxbe 3a
3anowsbaBarke M JlokanHe camoynpase. Criopa3yMm O capagmwu JlokanHa camoynpasa notnuvcahe u ca
lMoKpajuHCKOM CeKpeTapujaToM 3a paj, 3anowsbaBaHe U paBHOMPABHOCT MoJIOBa.

6. MPOBJIEMU Y CMMIPOBOBEHKY NOJIMTUKE 3ANOWBABAHA HA TEPUTOPUIN JIOKAJTHE
CAMOYINPABE
Mpobnemun Koju ce nojasrbyjy y 0bnactu 3anowsbaBara Ha Teputopmju JlokanHe camoynpase cy:

- HeJocCTaTaK NocsoBa Kao nocneamua HeoBO/bHE NpuBpeaHe akTUBHOCTU M HEAOBO/bHO ANPEKTHUX
NHBECTUUM]a,

- HUCKa 3anocC/eHoCT,

- HE3aNOCNEHOCT MNaaux,,

- HeycarnaweHoCT NoHyAe W NoTpaXkke pagHe CHare orneaa ce y YvmbeHnum aa ogpeheHmn 6poj
cnoboaHmx pagHMx MecTa 3a KojuM nocToju notpeba nocnogasaua ocTaje HenomnykeH, a Aa ca Apyre cTpaHe
nocToju Benuku 6poj nmua ca 3aHMMabnMa 3a Koja He NocToju notpeba Ha TpXUWTY paaa, a Takohe paaHa
MecTa 0CTajy HenonyheHa 360r u3pasnto cnabe TeputopujanHe MobGUNHOCTN pagHe cHare,

- AyropoYyHa He3anocseHoCT, a CaMnM TUM U rybuTak MoTuBaumje,

- BMLLUAK 3arnocC/IeHnX je 1 aarbe Bennku npobnem Kkome A0NpUMHOCK CBETCKA EKOHOMCKA Kpu13a, jep
nocnoaasum 360r ekoHOMCKMX Tewkoha npuberaeajy cMarberby 6poja 3anocnenHunx,

- CTApOCHa CTPYKTypa 3aroc/ieH1X je HENOBOJbHA jep je NpoceyHa CTapoCT He3anocseHor mua oko 40
roavHa, a ToMe AOMNPUHOCE U BULLKOBW 3arocrieHnx, jep nocnoaaBum yriaBHOM CTapuje pagHuke
npornawasajy TEXHONOLWKUM BULLKOM,

- kKBanudmkaumoHa CTPYKTypa He3anoceHnx nua, WTo nogpasymesa pedopMy cucteMa obpasoBamsa,

- NNLUa ca MHBANMAMUTETOM 3acTyrn/beHa Cy Ha eBUAEHLUNjN HE3aNOCEHUX,

- CMBa eKOHOMMja je Y BeOMa BMCOKOM MPOLEHTY M3paXkeHa, WTO je nocneanua HepgocTaTtka oapeheHnx
Mepa Kako 6y ce cMawKo paj Ha LpHO M NpoMoBKcara Mehy nocnogasumMa 1 3anoc/ieHnx 0 npeaHocTnuMa
neranHor v npujassbeHor paja.

7. UWDBEBU NOJIUTUKE 3ANOLLBABAHA HA TEPUTOPUIN NNOKAJTHE CAMOYIPABE 3A 2012.
roovHy
LinsbeBn nonuTHKe 3anolsbaBatba Ha TepuTopujn JlokanHe camoynpase 3a 2012. roavHy cy:

¢ noBeharbe 3anoc/eHoCcTH,

e noeehare HMBOA 0bpazoBaHa HE3aMNOCNEHMX,
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e couMjanHa MHKNYy3uja,

* CMakehe edhekaTa eKOHOMCKE Kpu3e Ha noctojeha pagHa Mecta n noacTuuame gopmanHe
3anoceHoCTy,

e YCMNOCTaB/batbe CTabUNHOM 1 OAPXMBOr TPEeHAA pacTa 3arnoCcneHoCTH,
noapLuka nomohu He3anoCIeHMM NMUMMA Y aKTUBHOM TpaXkeksy Nnocna,

YK/byuMBarb€ HE3AMOCEHUX LA Y Nnporpame aoaaTHor obpa3oBama 1 0byke,
NOACTULAHE 3anoLu/baBatba MIaamx,

NnoApLUKa CMarberby HedopMasnHor paaa,

noAcTMUaju nocnoasuMMa Aa 3arnolbasajy Hes3anocseHa nmua,

yHanpehene cncrema obpasoBarba 1 obyka 1 ycknahumeara ca notpebama TpxuwTa paaa,

¢ yHanpehewe coumjanHor avjanora u jadarbe ynore coumjanHmux napTHepa,

e NoOApLLKA PaBHONPaBHOCTM MOMOBA Y Norneay 3anolsbaBaka M 3apaja,

¢ NOACTULIAHE 3aMOLL/baBakba TEXE 3anoLw/bMBUX KaTeropuja,

e 60pba NpoTMB ANCKPMMMHALN]E NOCEOHO YrpOXKEHMX KaTeropuja NpuInNKOM 3anoLuL/baBamba,

e OTBaparbe HOBWUX pPagHMX MecCTa M NOACTULArE Npeay3eTHUWTBA M CaMO3anoLl/baBamba,

e NpoMouUMja U OpraHnM30BaHE jaBHUX PafoBa,

e CcnpoBoherbe Mepa M3 AKLUMOHOI nfaHa u jayarse ynore CaBeTa 3a 3anol/baBatkse,

* NpOoLIMpPUBaKbE Capaahe ca HaumoHanHoM cny>x6oM 3a 3anowsbaBarbe , [oKpajuHCKUM
CeKkpeTapujaToM 3a paj,3anolubaBarbe U PaBHOMPaBHOCT NoOs0Ba, [MOKpajuHCKOM CnyxX60oM 3a 3anoLbaBaHe
Kao M ca OCTa/IMM NOKaNHWM CaBeTMMa 3a 3anoLu/baBatbe,

* yYeCTBOBaH€ Ha 0bykamMa HaMer-eHMM YflaHOBMMA JIOKasIHOr CaBeTa 3a 3anoLu/baBame.

7.1. Nosehamwe 3anocneHOCTU Ha TepuTopujun JlokanHe camoynpaBse

JlokanHa camoynpaBa je y cknagy ca HaumoHanHuMm AKLMOHMM MNaHOM 3anowsbaBarba 3a 2012, rognHy, Kao u
MOKpajMHCKMM  aKUMOHMM MJIaHOM 3anowbaBarba 3a 2012. rogumHy, nocTtaBuna Kao Uwb nosehare
3anoc/ieHoCcT. Pact 3anowsbaBamba 3aBUCW Of jayarba E€KOHOMWje WM 3HadajHor pacta MHBEeCTMUMja,
yK/bY4yjyhn n nisectuumje y nHgpacTpykTypy.

MoBeharbe 3anocneHocTn octeapuhe ce yHanpehereM npuepeaHor aMbujeHTa, HapoOUUTO CTBapaHeM ycroBa
3a NOACTULAHEe NPUBATHON CEKTOpa U NMpuBMayYereM MHBECTUUMjA, Kao M peanun3aunjoM HM3a HenocpeaHux
NnoAcCT1UAja 3a 3anoLu/baBakbe.

7.2. NoBehawe HMBOA 06pa3oBarba HE3aNOC/IEHUX

Nmajyhn y Buay nojasrbmBarbe HOBMX NOC/IOBA M HOBUX 06/MKa paga, Koju Hamehy noTtpeby 3a HenpeknaHum
yCaBpLUaBaeM M AOXMBOTHUM Y4YeH-€M, MOCNOAABUM CBE BUMLLE 3axTeBajy KBanM@UKOBAHYy pagHy cHary u
BMCOKe KOMMeTeHuMje pagHuKa.

Y TUM yCnoBuMMa 3Hare He3arnoC/eHMX, a HapouuMTO AYrOpoYHO He3anocseHuX MocTajy 3actapena u
HegoBosbHa. M3 Tor pasnora JlokanHa camoynpaBa he pgopaatHuM obykama u obpasoBarbeM oMoryhutu
He3anocneHnM nuuMMa fAa CTeKHy CaBpeMeHa 3Hatba M obpasoBarbe Koje he 6utn BepudurkoBaHe
oarosapajyhuM ceptudukaTmma.

7.3. CoumnjanHa nHKnysuja

CoumjanHa yK/by4eHOCT aedmHuLLE Ce Kao npouec Koju omoryhasa OHMMa KOju Cy y pU3nKy o CMpoMallTBa U
ApPYLWTBEHE MWCK/by4YeHOCTM Aa A[obujy moryhHOCT M cpeactBa koja cy notpebHa 3a NyHO ydyewhe y
€KOHOMCKOM, [ApYLITBEHOM W KYNTYPHOM >MBOTY W MOCTM3aky >XMBOTHOr CTaHaapaa, Koju ce cmatpa
HOpPManHUM y ApYLWTBY Y KoOjeM >wuBe. 3aTo je notpebHo npeay3etn oapeheHe mepe koje he aonpuHeTM
nobosbliakby KBanMTeTa XXMBOTA MAaprMHanM30BaHMX rpyrna Ha SIOKasIHOM HMBOY, MOLITOBAHE JbYACKMX Npasa
N YK/bYYEHOCT Y TOKOBE APYLUTBEHOr XMBOTa.

8. MPUOPUTETU NOJINTUKE 3ANOLUIbABAHA 3A 2012. FTOANHY
MoacTvuarbe 3anolsbaBatba, MNoBehatbe HMBOA 06pasoBakba  HE3AMOC/EHMX, COLUMjaNiHA  YK/bYYeHOCT
MapruHanM30BaHMX rpyna, Kao U Apyrux Lu/beBa OCTBApYjy CE peann3aumjoM NpUMopUTETa akTUBHE MOSIUTUKE
3anoLu/baBatba, OAHOCHO Mepa aKTUBHE MOJIMTUKE 3amoLU/baBatba.
AKUMOHMM NiaHOM ce yTBphYjy NpUOpUTETM aKTMBHE NOSIMTMKE 3anoL/baBatka 3a 2012. roauHy 1 To cy:

- ycknahvBarbe NoHyae M TpaXKkbe Ha TPXKULWTY paja,

- OTBapaHe HOBMX pafiHNX MECTa M CaMO3anoLL/baBatbe,

- YCTaHOB/baBake Mepa 3a CMakbeHe HE3aMoCIEHOCTH,
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- cnpoBohere CTPYYHOr ycaBpluaBatba M CTULAHA AOAATHMX 3Hakba paau ycknahvBakba MOHyaAe W
noTpaXkrbe pagHe CHare Ha TPXULITY paaa,

- NOACTULAHE 3anoLl/baBarba HE3aMNoC/IEHUX MLA KPO3 jaBHe padoBe,

- peanun3oBare NporpaMa CTpy4Hor ocrocobrbaBarba Maaanx Koju NPBM MyT 3acCHWBAjy paaHWU OAHOC.

9. MEPE AKTUBHE NOJINTUKE 3ANOLUWBbABAHA JIOKAJTHE CAMOYINPABE 3A 2012. FrOAUHY
JlokanHuMM akumoHnM nnaHom 3a 2012. roamHy npeasuheHe cy cnegehe Mepe akTUBHE MOMNTUKE
3anoLu/baBamba:

- CamozanowsbaBame,

- HoBo 3anowsbaBarbe,

- OpraHun3oBam-€ jaBHUX pagoBa o4 MHTepeca 3a JlokanHy camoynpasy.
9.1. Camo3anousbaBame
CybBeHumje 3a caMo3anolsbaBake HaMereHe Cy He3anocneHMM nuumMMa Koju he OoTBOpUTM paamy,
npvBpeaHO APYLWTBO Wav Apyrn ob6nvMK OpraHvM30Barba, Yy CKMady ca 3aKOHOM, CaM WM NaK YAPYXXWBAHEM
cpeacrasa.
CybBeHuuje ce onobpaBajy He3anocneHMM MuuMa 3a oTBapare MpUBpeaHOr ApYWTBa WAN Npeay3eTHUYKe
paame, y cknagy ca 3akoHoM, y jeaHokpaTHOM maHocy oA 150.000,00 avHapa, no nuuy.
JaBHM no3MB He3anocneHMM nuMuuMa ca  esugeHuuje HC3, oanyka o0 pogenu cybeBeHuuje 3a
camo3anolwsbaBakbe Ha TepuTopuju JlokanHe camoynpase v Apyrn enemeHTn 6uhe ypeheHn Crnopasymom
n3mehy HaumoHanHe cnyx6e 3a 3anowsbaBare 1 JIokanHe camoynpase .
3a peanu3auujy oBe Mepe CpeacTBa Cy nnaHupaHa y 6yuety JlokanHe camoynpase 3a 2012. roauHy y nsHocy
oa 1.550.000,00 gmHapa.
9.2. OTBapame HOBUX pagHux Mmecta (HoBo 3anowsbaBame)
CybBeHumje 3a oTBaparbe HOBWUX pagHUX MecTa HaMeleHe Cy nocnofaBuuma koju he 3anocauTtn nuua ca
eBnaeHumje HaumoHanHe cnyxb6e 3a 3anowsbaBarbe Ha HeoapehHeHo BpeMe ca MyHUM pagHUM BPEMEHOM.
JlokanHa camoynpaBa ce onpeaenvna Aa cybBeHUMOHULWE NocogaBLe nyTeM OTBaparba HOBUX pagHMX MecTa
y 2012. roaunun, koju he 3anocnmMTy He3anocneHa nmua, Koja ce Hanase Ha eBnaeHumju HaumoHanHe cnyxbe
3a 3anowsbaBarbe
CybseHumnje ce opobpaBajy nocnofasuMMma 3a OTBapare HOBOI pagHOr MecTa Y jeAHOKPaTHOM WM3HOCY 0A
130.000,00 anHapa, no nuuy.
JaBHM MO3MB 3a OTBapare HOBWUX pajHWMX MecTa, oAnyka o m3bopy nocnogasaua Kojuma ce ogobpasajy
CpeacTBa 3a 3anowsbaBarbe He3anocseHuxX nuua, pasMatparbe npujasa nytem Komwucuje, yrosop wsmehy
[laBaoua cpeacTaBa M KOPUCHUKA CpeacTasa W Apyrv eneMeHTu y ckiagy ca ycnoBuMa JaBHoOr nosusa, buhe
yTBpheHn CrnopasymoM koju he 3akbyunTn HaumoHanHa cnyxba 3a 3anowsbaBare v JIokanHa camoynpasa.
3a peanusauunjy oBe Mepe cpeacTBa Cy nnaHupaHa y byuety JlokanHe camoynpase 3a 2012. roguHy, y nsHocy
oA 1.410.000,00 auHapa.
9.3. OpraHu3soBare jaBHUX pafoBa oA MHTepeca 3a JlIokasnHy caMmoynpasy
JaBHM papoBu of wvHTepeca 3a JlokanHy camoynpaBy Cy Mepa akTUMBHE MOSUTMKE 3arnoll/baBaka Koja ce
opraHusyje y um/by NocTu3aka 3arnolubaBarba M Nobosbllarkba MaTepujasHOr rnosioXxaja Texe 3anowsbuBMX
KaTeropuja He3anocneHnx nnua, Koja ce Hanase Ha eBnaeHuMju HaunoHanHe cnyxbe 3a 3anowbaBarbe.
JaBHM pagosu Ha TepuTopujn JlokanHe camoynpase y 2012. roavHe opraHusosahe ce y obnactuma:

- COUMjanHmMM, XyMaHUTapHUM, KYNTYPHUM W ApYrMM AenaTHOCTMMa, Oap’KaBarba M ObHaB/baka jaBHe
NHPaCTPyKTYpe,

- opXKaBara M 3alTUTE XXMBOTHE CpeanHe 1 npupoae,

- 04 onuwTer WHTepeca KOju He cnagajy Yy peaoBHY AenaTHOCT jaBHor npeay3eha, OAHOCHO jaBHO
npeay3ehe Huje y moryhHoCTM Aa ux obasu.
MpaBo y4yecTBOBatba Yy MOCTYNKYy CnpoBohera jaBHMX pagoBa WMMAjy: jaBHO KOMyHanHa W Apyra jaBHa
npeayseha n ycraHoBe, NpuBpeaHa APYLWTBa, Npeay3eTHUUM, 3a4pyre, APYLWTBEHe OpraHu3auunje n yapyxema
rpahaHa.
Yapyxerba rpahaHa nmajy npaBo y4ecTBOBarba Y CKady ca ycnoBMMa JaBHOr No3umBa.
CpeacrBa HaMereHa 3a OpraHuM3oBarbe jaBHMX pafioBa KOpPUCTE Ce 3a 3apafe mua YK/byydeHuX Yy jaBHe
pajoBe, 3a HaKHady TPOLWKOBa Aofiacka M oAnacka ca paja v 3a TPOLUIKOBE CrpoBohera jaBHWX padosa.
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JaBHM NO3MB 3a OpraHn3oBame jaBHUX pafoBa oA MHTepeca 3a JIokanHy camoynpasy, 04/lyKy O ogobpaBamy
cnposohera jaBHMX pagoBa o4 WHTepeca 3a JlokanHy camoynpaBy W Apyru enemeHtun 6uhe yTtBpheHu
Cnopa3symoM u3mehy JlokanHe camoynpase n CekpetapujaTta.

JaBHM pagoBK MOry HajayXxe TpajaTu 4YeTupu Mecela.

Cpeacrsa 3a opraHu3oBare jaBHWX pajoBa oA MHTepeca 3a JlokanHy camoynpasy, niaHupaHa cy y byuety
JlokanHe camoynpase 3a 2012. roanHy y nsHocy og 3.000.000,00 anHapa.

10. CPEACTBA 3A PEAJIU3ALIN]Y MEPA
3a peanu3auujy Mepa akTMBHE MONMTUKE 3anolbaBama, Koje cy npeasuheHe AKUMOHWM niaHoM 3a 2012.
roauHy, cpeacTsa cy nnaHupaHa y nsHocy oa 10.000.000,00 amHapa.
YnaHoM 59. 3aKkoHa 0 3anolwsbaBaky M OCUMypakby 3a Clydaj HE3amoCNeHOCTM NPoMnMcaHo je aa ce nporpaMu
N Mepe aKTUBHE NOSNTUKE 3anoLusbaBakba UHaAHCUPajy U3:

1. 6yueta Penybnuke Cpbuije;

2. cpeAcTBa TepuTopujanHe ayToHOMMje M NToKanHe camoynpase;

3. NOKMOHA, AOHAauMja,leraTa, KpeauTa,KamaTta,n Apyrux CpeacTtasa y Ckiagy ca 3aKOHOM;

4. ponpuHoca 3a Cflyyaj He3anocneHoCTH;

5. Apyrux n3Bopa y cknagy ca 3aKOHOM.
YUnaHoM 60. 3akoHa O 3anoLwsbaBaky M OCUryparby 04 He3anocneHocTH, yTepheHa je MoryhHOCT Aa nokanHa
caMmoynpasa Koja y OKBWMPY CBOr JIOKANHOr akUMOHOr MnfaHa 3anowsbaBarba 06e3belyje Buwe of nonoBuHe
cpeactaBa noTpebHunx 3a puHaHcMpare oapeheHor nporpama Uan Mepe akTMBHE MOSIMTUKE 3anol/baBamba,
MOXXe NoAHETH 3axTeB MMHUCTapPCTBY 3a y4elwhe y puHaHCHparby npeaBuheHnx nporpama u Mepe.
Ycnos 3a ogobpaBarbe cydmHaHcMparba nporpaMa M Mepa akTMBHE NONUTHKE 3anoLl/baBaka je Aa /loKasHa
camoynpasa MMa opMMpaH SloKasiHM CaBeT 3a 3anoll/baBakbe, AOHET JIOKaNHM aKUMOHW NaH 3anoLusbaBamba,
obe3beheHo Buwe oA NonoBuHe NoTpebHuX cpeacTasa 3a uHaHcMpare oapeheHor nporpama wnuM mMepa u
ycknaheHe nporpame u Mepe ca NpuMopuTETMMA M UWbBEBMMA JIOKASIHOI €KOHOMCKOI pa3Boja M JIOKanHor
TPXMWLWTa paja.

Mpepnor pacnopefa cpeacTaBa 3a peanusauvjy Mepa akTMBHE MOAUTUKE 3anowsbaBarba JloKanHe
camoynpase 3a 2012. roguHy:

Mepe aKTUBHE NOUTHKE CpeacrtBa y
Bp- 3anowsbaBatba AMHapuMa Nvua
;| Camosanowrbasarse 2.500.000,00 17
2. | HoBo 3anowbaBarbe 2.430.000,00 18
3. | JaBHu paposu 5.000.000,00 30
YKynHa CpeacTBa v niaHupaH obyxeat 9.930.000,00 65
nuua

Y cknagy ca 4naHoM 60. 3akoHa O 3anoLwsbaBakby M OCUIypamy 3a Clyyaj He3anocneHOCTU KoMe je yTBpheHo
[a NoKanHa caMmoynpaBa MOXe Aa nogHece 3axTeB 3a cpeacTBa MMHUCTApCTBY €KOHOMUjEe U pervoHasiHor
pa3Boja, JlokanHa camoynpaBa, ca AKLUMOHMM MAAHOM anjuuupa 3a CpeacTBa Koja 6w 6una HamereHa 3a
peanusauujy mMepa:

- camo3anoLlsbaBata 1

- HOBOI 3anoLU/baBatba.
Mpeanor pacnopeda cpeacraBa 3a ydvewhe MuMHMCTaApCTBa €KOHOMMje M pervoHasiHOr pasBoja Yy
cyrHaHCcHpary Mepa 13 AKUMOHOr naaHa

Mepe akTuBHE nonuTuke CpeactBay
Bp- 3anowbaBatba AMHapuMa Nuua
; | Camosanownasarse 450.000,00 3
2. | HoBo 3anolw/baBatbe 520.000,00 4
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Y cknagy ca ynaHoMm 59. 3akoHa O 3anowwsbaBakby M OCUrypamby 3a C/y4vaj He3anoC/IeHOCTH KoMe je yTBpheHo
Ja ce NporpaMuM M Mepe akTMBHE MOAUTMKE 3anolbaBakba (puHaHCMpajy, namehy ocranor, u3 cpeacrasa
TepuTopujanHe ayToHomuje, JlokanHa caMoynpaBa, Cca AKUMOHWMM MMAHOM anvuupa 3a CydUHaHCMpare
cpeacTtaBa koja 6u buna HaMereHa 3a peanu3aunjy Mepa:

- camo3anoLsbaBama,

- HOBOT 3aroLu/baBarba U1

- jaBHUX pagos.a.

Mpeanor pacnopefa cpeactasa 3a ydelwhe MokpajuHCKOr cekpeTtapujaTta 3a paj, 3anolbaBakbe U
paBHOMPaBHOCTU NOJIOBA Y CythUHAHCMPatby Mepa 13 AKLIMOHOr NaHa:

Mepe aKTMBHe NOJIUTUKE CpeacrBay
Bp. 3anousbaBatba AWHapuMma Nnua
JaBHM pagosu 2.000.000,00 12
1.
> | CamosanourbaBatbe 500.000,00 3
3 | HoBo 3anolrbaBaree 500.000,00 3

11. HAAJNTEXXHOCTH

Mepe npeasuheHe AKLMOHMM MaHOM peann3oBahe JIoOKanHW CaBeT 3a 3anol/baBarbe Y capafkbu y capairbu
ca OpemereM 3a npuBpeay W pas3soj, HaumoHanHoMm cnyxbom 3a 3anowsbaBarbe, [OKpajuHCKUM
CeKkpeTapujaToM 3a paj, 3anoLu/baBakbe M paBHOMPABHOCT MOJSI0Ba M OCTaNMM COLMjanHUM napTHepUMa.

12. TABEJIA NPUOPUTETA, MEPA U AKTUBHOCTH 3A PEAJIU3ALINIY JIAN3 OMNLWUTUHE BEYE] 3A
2012. roauHyY

YKYIIAH BYIIET: 5.960 + 3.970 (3.000 AIIB + 970 PC)
V Xubadama ouHapa

Peny6nuka Cpbuja
Mepa:

Camo3anoubaBamwe
OueknBanu pesyntatu: | MNMosehaHo 3anowsbaBarbe A0AENOM CybBeHUMja
He3anocneHnM nuumMMa

NHamkaTop(m): Bpoj n CTpyKkTypa nvua 3anocneHux y3 cybseHumjy
He3arnocneHnM nuuuma

Hocvoun akTMBHOCTY: - OnwTuHa Beyej
I

- CaBeT 3a 3anoLwbaBame onwTunHe beyej,
- HaumoHanHa cnyx6a 3a 3anowbaBame.

MNoTpebHa cpeacTtsa -

YKYIHO: 1.500 (y xubagama
N3Bopwm - byuet JlokanHe camoynpase 1.050 AVHapa)
(UHaHCHpakba: - byuet Penybnuke Cpbuje 450

3anow/baBame: 10 nuua
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Mepa:

HoBo 3anouw/paBamwe

OuekunBaHu pe3ynTaTu:

MNMoBehaHo 3anoLbaBare AoAenoM cybBeHuunja
nocnogasunma

Nhankatop(u):

Bpoj n cTpyKkTypa nvua 3anocnieHux y3 cybseHumjy
nocnogasLy

Hocnoumn akTMBHOCTU:

- OnwTunHa beuej,
- CaBeT 3a 3anoLu/baBakbe OnwTnHe beuej,

- HaumoHanHa cny»x6a 3a 3anoL/baBarbe.

MoTpebHa cpeacTsa -
YKYTHO:

1.430
(y xwrbapama

N3Bopun - byleT JlokanHe camoynpase 910 AvHapa)
PUHaHCHpaFba: - byyet Penybnuke Cpbuje 520
3anowsbaBame: 11 nnua
All BojsoanHa
Mepa:
Camo3zanowupaBame

OueKknBaHN pesynTaTu:

MoeehaHo 3anolu/baBatbe A0AENOM CybBeHUMja
HE3anoCcNeHNM NUUMMa

NhankaTop(n):

Bpoj n CTpyKTypa nvua 3anocneHux y3 cybseHumjy
He3anoCc/IeHNM NMumMMa

Hocnoumn akTMBHOCTU:

- OnwTunHa beyej,

- CaBeT 3a 3anoLwbaBame onwTuHe beyej,

- HaunoHnanHa cnyxx6a 3a 3anoLwsbaBamse,

- [oKpajuHCKM cekpeTapujaTt 3a paj, 3anolu/baBaHe U
paBHOMNPaBHOCT MOMOBA.

MoTpebHa cpeacTsa -

YKYTMHO: 1.000 (v xubagama
N3Bopu - bylet JlokanHe camoynpase 500 AVHapa)
(uHaHompatba: - bylet Al BojsoanHe 500

3anowsbaBate: 7 nuua
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Mepa:

HoBo 3anow/paBame

OueknBaHu pe3ynTaTu:

MNMoBehaHo 3anoLbaBarbe AoAenoM cybBeHumnja
nocnoaasuMma

NHankaTop(m):

Bpoj 1 CTpykTypa nuua 3anocneHnx y3 cybseHunjy
nocnogasLy

Hocmnoumn akTUBHOCTU:

- OnwTunHa bevej,

- CaBerT 3a 3anowsbaBame onwTnHe beyej,

- HaumoHanHa cnyxb6a 3a 3anowsbaBarbe,

- [oKpajuHCKM cekpeTapujaTt 3a paj, 3anolu/baBaHe U

pPaBHOMPABHOCT MOJIOBa

MoTpebHa cpeacTsa -

YKYIMHO: 1.000 (y xubagama
N3Bopu - bylet JlokanHe camoynpase 500 AvHapa)
(MHaHCUpakba: - byyert All BojsoanHe 500

3anowsbaBare: 7 nuua

Mepa:

JaBHu pagosu og nHrepeca 3a JloxasHy

camoyrnpasy

OueKknBaHW pesynTar:

OpraHu3oBatbe 1 crpoBohene jaBHWX pafoBa 0 UHTepeca
3a JlokanHy camoynpasy

NHankatop(u):

bpoj 1 CTpykTypa nvua aHraxoBaHMX Ha jaBHUM pagoBuMa
N3 KaTeropuje Texe 3anocnmBux nuua

Hocmnoumn akTUBHOCTU:

- OnwTunHa bevej,
- CaBerT 3a 3anowsbaBame onwTtnHe beyej,

- HaunoHnanHa cnyxb6a 3a 3anoLwsbaBamse,
- [MOKpajUHCKKN cekpeTapujaT 3a paj, 3arnoLl/baBarbe U
paBHOMPaBHOCT M0J1I0Ba

MNoTpebHa cpeacrtsa -

YKYMHO: 5.000 (v xubagama
N3Bopwm -byileT JlokanHe camoynpase 3.000 AVHapa)
(uHaHcHpatba: -byet Al BojsoanHe 2.000

3anowsbaBame: [o 30 nnua (no 4 meceua)




Bpoj 1. CJYKBEHHU JIUCT OIMIUITUHE BEYEJ Crpana 52.
1. Sz4m OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 52. Oldal
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

A foglalkoztatasrol és a munkanelkullseg esetében torténd biztositasrél szold hatarozat (Szerb
KOztarsasag Hivatalos Kozlonye, 36/2009 és 88/2010 szamok) 41. szakaszanak 1. bekezdése, Obecse Kozseg
Alapszabdlya 54. szakasz 1. bekezdésének 16. pontja (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 3/2011 szam egységes
szerkezetbe foglalt szoveg), Obecse Kozség Kozségi Tanacsa Munkaligyrendje (Obecse Kozség Hivatalos
Lapja, 3/2009 szam) 44. szakaszanak 1. bekezdése, valamint Obecse kozség helyi foglalkoztatasiigyi
tandcsanak a 2012.01.23-4n megtartott (ilésén meghozott véleménye alapjan, alapjan Obecse Kozség Kozségi
Tanacsa a 2012. 01. 27-én megtartott 192. (ilésén meghozta a kovetkezo

] HATAROZATOT
Obecse kozség 2012. évi helyi foglalkoztatasi akcioterve elfogadasarol

1.
Elfogadjuk Obecse kozség 2012. évi helyi foglalkoztatasi akcidtervét, mely jelen Hatarozat mellékleteként
annak szerves részét képezi.
II.
Jelen Hatérozatot Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban valé megjelenését kéveté nyolcadik napon lép
hatalyba.

Szerb Koztarsasag

VaJdasag Autoném Tartomany o ) )
Obecse Kozseg A KOZSEGI TANACS ELNOKE

KOZSEGI TANACS Knézi Péter, s. k.
Ikt. szam: III 011-13/2012 (192)
Kelt: 2012. 01. 27.

OBECSE
........... ) P

OBECSE KOZSEG 2012. EVI FOGLALKOZTATASI AKCIOTERVE

1. BEVEZETO
Obecse kozség 2012. évi foglalkoztatasi akcioterve (a tovabbiakban akcidterv) a 2012. évi aktiv
foglalkoztatasi politika végrehajtasanak alapeszkozét képezi.

Obecse kozség akcidtervével (a tovabbiakban: Akcidterv) meghatarozzak a foglalkoztatas
fejlesztésének és a munkanélkiiliek szamanak csokkentése prioritasait és intézkedéseit Obecse kozség
teriiletén.

A helyi 6nkormanyzati egység prioritasainak egyike az, hogy meghozza a helyi foglalkoztatasi
akciotervet, amellyel biztositjdk a magasabb helyi hatdst a munkaerOpiacra, beleértve az Osszes relevans
intézmény képvisel6jét, szocidlis partnert és foglalkoztatasligyi, valamint mas teriiletbe tartozé szakembert,
serkenteni az Uj aktiv foglalkoztatasi intézkedések fejlesztését.

A meglévé tények és foglalkozatasi prioritaselemzések, valamint a megfelel6 inditvanyok és
projektumok alapjan biztositjuk a hozzaférést az Eurdpai Unié alapjainak eszkozeihez, valamint a helyi
foglalkoztatastigyi politika tarstdmogatasi eszkozeihez, amelyeket a Gazdasdgi és regionalis Fejlesztési
Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) oszt szét, ahogyan a Tartomanyi Munkaiigyi, Foglalkoztatasi és
Nemi Egyenjogusagi Titkarsag (a tovabbiakban: Titkarsag) tarstamogatd eszkdzeihez is.

2. JOGCIM
Az Akcidterv meghozatalanak jogcimét A foglalkoztatasrdl és a munkanélkiliség esetében torténd
biztositasrdl szold torvény 41. szakaszanak 1. bekezdése tartalmazza, mely elGirja, hogy a helyi énkormanyzat
illetékes szerve elfogadhatja a Helyi foglalkoztatasi akcidtervet, miutan beszerezte a Helyi Foglalkoztatasiigyi
Tanacs véleményét.
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Az emlitett szakasz definidlja azt is, hogy, amennyiben a Helyi Tanacsot tébb kozség teriiletén alapitjak
meg, a helyi dnkormanyzatok illetékes szervei a Helyi Tanacs véleményének beszerzése utan, megegyezéssel
elfogadhat az azokra a kdzségekre vonatkozd helyi foglalkoztatasi akcidtervet.

Az emlitett szakasz 3. bekezdése megerGsiti, hogy a helyi foglalkoztatasi akcidtervnek 6sszhangban kell
lennie a Nemzeti és a Tartomanyi foglalkoztatasi akcidtervekkel.

Az akcioterv tartalmazza az 6sszes olyan elemet, amit a Torvény 39. szakasza el6lat:

- afoglalkoztatasi politika megteremtésének és alkalmazasanak makro 6kondmiai keretét,

- a munkaerOpiac helyzetét és folyamatait a kdvetkez0 évre,

- afoglalkoztatasi politika céljait és prioritasait,

- az aktiv foglalkoztatasi politika programat és intézkedéseit, azok végrehajtasaért valo felelésséggel és a
sziikséges eszkdzokkel,

- afoglalkoztatasi politika pénziigyi keretét és a pénzelési forrasokat,

- az akcidterv megvaldsitasanak hordozoit,

- a nehezebben foglalkoztathatd személyek kategoridit, akik prioritdssal rendelkeznek az aktiv
foglalkoztatasi politika intézkedéseibe valé bekapcsolashoz,

- a program és intézkedések megvaldsitasa sikerességének indikatorait,

- mas elemeket.

Az akcidterv, valamint az eldlatott prioitasok és intézkedések sikeres megvaldsitasa feltételezi az 6sszes
intézmény és a szocidlis partnerek aktiv részvételét és egytttmiikddését.

Az akcidtervet Obecse kozség illetékes szerve hozza meg, a Helyi Foglalkoztatasiigyi Tanacs
jévahagyasat kovetben.

A legjelentOsebb jogszabalyok, amelyeket felhasznaltunk az akciéterv kidolgozasakor:

- A foglalkoztatasrol és a munkanélkiiliség esetében torténd biztositasrol szold torvény (Szerb
Koztarsasag Hivatalos Kozlénye, 36/2009 és 88/2010 szamok),

- A fogyatékossaggal elé személyek professzionalis rehabilitacidjardl és foglalkoztatasardl szold torvény
(Szerb Koztarsasag Hivatalos Kolonye, 36/09 szam),

- Nemzeti foglalkoztatasi stratégia a 2011-t6l 2020-ig tartd idészakra (Szerb Koztarsasag Hivatalos
K6zlonye, 37/2011 szam),

- Nemzeti foglalkoztatasi terv a 2011. évre és

- Tartomanyi foglalkoztatasi terv a 2012. évre.

Az akcidterv a kovetkezo fejezetekbdl all:

Bevezeto

Jogcim

Gazdasagi helyzet a helyi dnkormanyzat teriiletén

Munkaerdpiac a helyi dnkormanyzat teriiletén

A helyi 6nkormanyzat foglalkoztatasi politikaja

A foglalkoztatasi politika végrehaijtasi problémai a helyi nkormanyzat teriiletén
A 2012. évi foglalkoztatasi politika céljai

A 2012. évi foglalkoztatasi politika prioritasai

A 2012. évi foglalkoztatasi politika intézkedései

10. Az intézkedések megvaldzitasanak eszkozei

11. Illetékességek ]

12. Prioritasok, intézkedések és aktivitasok tablazata Obecse kdzség 2012. évi LAPZ megvaldsitasahoz

WoONOTUNRAWN -

3. GAZDASAGI HELYZET A HELYI ONKORMANYZAT TERULETEN

Obecse kozséget Obecse, Péterréve, Bacsfoldvar, Csikériapuszta, MileSevo, (Drea) és Pecesor
alkotjak. A kozség Osszteriilete 487 km2, ami Vajdasag Osszterliletének 2,27%-a. A kozség telepiiléseinek
Osszlakossaga mar évek 6ta 41.000 koriil mozog, Obecse lakosainak szama pedig 27.000 kordil.

3.1. Demografiai jellemzék
Obecse kdzség a 2002-es népszamlalasi adatok szerint, csokkené tendencia mellett (index — 6,1%)
40.987 lakosa van, melybOl az aktiv szamok 17.505, eltartottaké pedig 14.845. A lakossag nemzeti
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Osszetétele: magyar — 48,8%, szerb 41,1%, egyéb — 16,1% (jugoszlavok, romak, horvatok...). A keresztény
vallasok uralkodnak: rémai katolikus és pravoszlav.

Obecse kozség életkor szempontjabdl az idésebb populacié uralja: 0-4 évesek 5%, 5-9 évesek 5,7%,
10-14 évesek 6%, 15-19 évesek 6,9%, 20-24 évesek 6,9%, 25-29 évesek 6,5%, 30-34 évesek 6,2%, 35-39
évesek 6,6%, 40-44 évesek 7,1%, 45-49 évesek 8,2%, 50-54 évesek 7,2%, 55-59 évesek 6%, 60-64 évesek
6%, 65-69 évesek 5,7%, 70-74 évesek 4,5%, 75-79 évesek 3,1%, 80-84 évesek 1,3%, 85-89 évesek 0,6% és
90 éven fellliek 0,3%.

Az Gsszlakossag 51%-a nd. A falusi lakosok szama 37,1%-ot tesz ki.

A 2002-es népszamlalasi adatok szerint Obecse kbézség 15 éves és azon fellli életkord lakosainak
szama 34.139 (a koOzség oOsszlakossaganak 83,5%-a), melybdl 16.556 férfi és 17,5%-ot n6. A kozség
lakossdga ezen csoportbdl, amely 83,5%-ot tesz ki, 10.335 lakos 30,2%) csupan altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik, melybdl nem szamottevéen tobb a né (54%).

Obecse kbzség 15 évnél idosebb lakosai koziil 12.836 lakos, illetve 37,6% rendelkezik kozépfokon
végzettséggel (melynek fele szakkdzépiskolat végzett), s minddssze 3,4%, illetve 1.302 lakosnak van felsofoku
végzettsége.

3.2. A Kkis- és kozépvallalkozasok tamogatasa és fejlodése

A kis- és kozépvallalkozasok és vallalatok fejlettségi szintjének elemzése azt mutatja, hogy ez a szektor
a gazdasag legvitalisabb és leghatékonyabb része, s egyre jelentGsebb szerepe van a strukturalis reform
bevezetésében, kilondsen az Uj munkahelyek megnyitasaban. Ezért megfelel6 tdmogatast kell nyujtani ennek
a szektornak, olyan politika alkalmazasaval, amely 0szténzi tovabbi elérehaladasat.

A kis- és kozépvallalkozasok tamogatasa limitalt a korlatozott rendelkezésre alld eszkdzok miatt,
amelyekkel jelentGsebb tdamogatast lehetne adni helyi szinten. Ezt figyelmen kivil hagyva, meg kell teremteni
a kis- és kozépvallalkozasok fejlodéséhez sziikséges eszkdzoket.

2011-ben a helyi dnkormanyzat székhelyén 1190 aktiv gazdasagi alany tevékenykedett, amelybdl 897
iparostizlet, 293 pedig gazdasagi tarsasag.

3.3. Azidegenforgalom fejlesztése

A helyi 6nkormanyzat fizikai-foldrajzi, tarsadalmi-foldrajzi, infrastrukturalis jellemz8ivel és eréforrasaival
lehetdséget nyuijt az idegenforgalom fejlesztésében. Obecse kdzség a gyogyfiirdé-turizmus fejlesztése mellett
dontott, mert rendelkezik termalviz potencialokkal, amelyek alkalmazhatdak terapias célokra.

A helyi 6nkormanyzat 2011. december 7-én aldirta a magyarorszagi Aquaprofit vallalattal a Vital Spa
Kft. kdzos vallalat megalapitasardl sz6l6 megallapodast. Ez a datum jelzi a gyogyfiirdé épitésének kezdetét,
egy olyan projektumét, ami 30 millié eurdt ér. A gyogyfiirdo-rekredciés komplexumnak lesz egy 200 szobas,
konferenciateremmel, fiirdével, egészségiigyi turizmus kozponttal rendelkez6 hotelje, valamint egy olyan
objektuma, amelyben lesz wellnes kézpont, aquapark, egészségiigyi turizmus, s mindez a pihenést, szabadido6t
és aktiv pihenést szolgalja. A jovenddbeli gydgyfiirdonek 200 munkahelye lesz, s lehetdség nyilna 150 csalad
foglalkoztatasara.

3.4. A mezdgazdasag fejlesztése

A helyi 6nkormanyzatban sok mez6gazdasagi (kb. 2800) és gazdasagi alany van, amelyek els6dleges
mezdgazdasagi termékek feldolgozasaval foglalkoznak. A gazdasagi tevékenységek a VAT ezen teriiletén a
novénytermesztéshez, kerti vetemények termesztéséhez, az allattenyésztéshez és a gylimolcstermesztéshez
fliz6dnek.

3.5. Atlagkeresetek a kbzségben
Az atlag bruttokereset 2011. novemberében 41.753 dinar, mig a nettdé 30.090 dindr. Az atlag

bruttokereset 2010-ben (januar-december) 36.549 dinar, a nettd pedig 26.316. Az atlag bruttdkereset 2009-
ben (januar-december) 30.936 dinar, mig a nettd 22.229 dinar.
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4. MUNKAEROPIAC A HELYI ONKORMANYZAT TERULETEN
4.1. Munkanélkiiliség

A munkanélkiiliek szama 2010 juniusa és 2011 decembere koz6tt 4753 és 5092 kozott mozgott. A
munkanélkiliek 49%-a nd.

A munkanélkiiliek €letkor szerint szerkezete

2010. janius [ 2010. december |2011.janius |2011. december
15-19 215 222 208 223
Nok 92 98 92 103
20-24 546 567 613 569
Nok 286 311 318 306
25-29 607 622 667 675
Nok 315 351 363 381
30-34 532 550 600 613
Nok 312 315 343 358
35-39 507 487 558 567
Nok 294 281 326 324
40-44 522 569 568 587
Nok 255 296 303 305
45-49 597 554 590 573
Nok 287 286 312 299
50-54 577 573 595 603
Nok 211 208 239 262
55-59 500 489 494 505
Nok 148 157 168 175
60-65 150 160 184 177
Nok 14 16 13 14
Osszesen 4.753 4.793 5.077 5.092
Nok 2.214 2.319 2477 2.527

A munkanélkiiliek rendszere a munkaltatdsra varas ideje szerint

2010. janius |2010. december |2011. jinius |2011. december
3 hénapig 562 608 550 524
Nok 264 281 248 230
3-6 honapig 490 421 563 498
Nok 197 213 257 255
6-9 honapig 494 327 424 369
Nok 145 161 195 173
9-12 hoénapig 275 308 296 387
Nok 132 134 158 184
1-2 évig 1.053 1.055 959 894
Nok 491 416 389 445
2-3 évig 565 669 685 702
Nok 279 333 348 294
3-5 évig 458 487 664 729
Nok 236 262 347 381
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5-8 évig 350 385 397 440
Nok 183 215 229 250
8-10 évig 128 145 134 144
Nok 69 77 71 81

10 év felett 378 388 405 405
Nok 218 227 235 234
Osszesen 4.753 4.793 5.077 5.092
Nok 2.214 2.319 2.477 2.527

A munkanélkiiliek képzettségi és nemi rendszere

2010. janius |2010. december |2011.janius | 2011. december
I 1.970 1.975 2.105 2.136
Nok 995 1.038 1.101 1.119
11 441 464 498 444
Nok 162 172 188 171
111 1.185 1.170 1.226 1.224
Nok 442 458 510 514
v 898 885 948 975
Nok 488 500 524 555
\Y 63 58 54 55
Nok 14 14 13 13
VI-1 113 119 117 121
Nok 67 67 67 72
VII-1 79 119 126 134
Nok 45 69 73 81
VII-2 3 2 3 3
Nok 1 1 1 2
VIII 1 1 0 0
Nok 0 0 0 0
Osszesen 4.753 4.793 5.077 5.092
Nok 2.214 2.319 2477 2.527

4.2. Foglalkoztatottsag

A foglalkoztatottsdg teveékenységi szektor szerint

Ev 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
OSSZESEN 9,935| 9,661| 9,210 8,737 7,979
Magénvallakozdok és munkasaik 1,837 1,827| 1,825| 1,572| 1,450

Foglalkoztatottak vallalatokban,
intézményekben, szovetkezetekben | 8,098 | 7,834| 7,385| 7,166| 6,529
és szervezetekben

Mez6gazdasag, erdészet s 1,838 1,681| 1,431 1,428| 1246

vizgazdasag

Halaszat 63 56 48 25 55
Szén- és kobanyak 40 37 34 35 148
Feldolgozdipar 2,761 | 2,693| 2479| 2,289| 1,807

Elektromos energia, gaz €s viz

elBallitasa 142 141 139 139 134
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Epitészet 73 103 112 68 90
Nagy- ¢s kiskereskedelem, javités 932 860 809 779 728
Hotelek és éttermek 132 121 106 86 85
Kozlekedés, raktarozas és 739 311 313 11 191
kapcsolatok

Pénziigyi kozvetités 107 112 92 89 68
ngatlanﬁgyek, bérbeadas 181 193 211 220 225
Allam} 1’<oz1gazgatas ¢s szocialis 330 785 290 292 240
biztositds

Oktatas 537 581 623 653 658

Egészségiigy és szocialis védelem 493 504 544 541 544
Egyel? kommun%hS, ‘Earsadalml és 176 160 157 205 186
személyes szolgaltatasok

A nemzeti Foglalkoztatasi Szolglat szervezeti egysége az Obecsei Kirendeltség egy olyan kézszolgalat,
amely szolgaltatasokat nyujt kozségink munkanélkilinek és a munkaaddknak. A szolgalat személyzetét
szakképezték az Uj munkamodellekre, ami alatt pdtképzéseket és gyakorlatokat értiink az tgyfelekkel vald
munka teriletén.

A munkanélkiiliek nyilvantartasaba egy éves idoszakban 4800 és 5100 személy volt bejegyezve.

A munkanélkiiliek legveszélyeztetebb csoportjai a sériilt személyek, a romak, a szocidlis segélyre
jogosultak, a 30 évtdl fiatalabb és az 50 évnél idGsebbek.

Obecse kozség munkaaddi olyan munkasokat igényelnek, akiknek vannak pluszképességeik:

- atermeld foglalkozasokban gyakorlati tudasuk,

- alapfokl szamitogépes ismereteik, ami kiilondsen szembet(in a 35 éven fellili munkanélkilieknél,

- olyan bizonylatokkal rendelkeznek, mint a hegesztébizonyitvany, kényvvezetbi bizonyitvany, megbizott
kényvvizsgaloi bizonyitvany, megbizott valtdbizonyitvany, valamint ipari szolgaltatasok nyujtasahoz
sziikséges képességek.

Hianyszakmak vannak a, kdvetkezo teriileteken: épitészet (fels6- és magasfoku végzettség, szolgaltatoi
tevékenység pincérek, szakacsok, mészarosok), azutdn angol nyelvtanar, matematika tanar, bizonyos
szaktanarok és szakkaderek képzésében, a mezdgazdasag (fels6- és magasfokl végzettség).

Tobblet van a kovetkezd szakmakbol: jogaszok, kozgazdaszok, évondk, gimnaziumi érettségizok,
kdzgazdasz-technikusok, épitészeten dolgozok (III. fokozatl szakképzettségig) és minden olyan munkasbdl,
aki III. fokozatu szakképzettséggel rendelkezik.

5. A HELYI ONKORMANYZAT FOGLALKOZTATASI POLITIKAJA

A helyi dnkormanyzat foglalkoztatasi politikdjara vonatkozd stratégia alapvet6 célja a foglalkoztatottsag
novelése, illetve a foglalkoztatottsdg novekedése stabil és fenntarthatd trendjének feldllitdsa, amit a feln6tt
lakossag részvételének novekedése kdvet a munkaerdpiacon.

A foglalkoztatasi politika kulcselemeit amiket a foglalkoztatottsag novelése felé iranyitottunk, a
kovetkezbk: a kulfoldi direkt befektetések tdamogatasa, a vallalkozasok tamogatasa és a pénziigyi 6sztonzések
fejlesztése. Egy ilyen politikanak a foglalkoztatottsag stabil ndvekedéséhez, a produktivitds ndvekedéséhez,
munkaer6 piacrdl valo kizartsdg megakadalyozasahoz, (j munkahelyek megnyitasahoz, az emberi t6kébe vald
magasfoku befektetéshez, a szocidlis inklizidnak a munkaerdpiacon torténd 6sztonzéséhez és a produktivitas
novekedéséhez kell vezetnie. A nehezebben foglalkoztathatd személyek kategdriai (sériilt személyek, romak,
menekiiltek és kitelepitett személyek, hosszitavon munkanélkiili személyek, szakképzetlen vagy alacsony
fokon szakképzett személyek) a 2012. évben prioritassal rendelkeznek a foglalkoztatasban és az aktiv
foglalkoztataspolitikai intézkedésekbe vald bekapcsolasban.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és a Tartomanyi Munkatigyi, Foglalkoztatasi és Nemi Egyenjogusagi
Titkarsag mellett a foglalkoztatasi politika hordozdja a helyi dnkormanyzat teriiletén a Gazdasagi és Fejlesztési
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Osztdly, amely a foglalkoztatasi politika allapotat, fejlodését és a foglalkoztatottsdg serkentésének
intézkedéseit, az akcidterv kidolgozasat és elOkészitését, a foglalkoztatasi politika intézkedései végrehajtasahoz
szilkséges tevékenységeket és kritériumokat tartja figyelemmel. )

A Foglalkoztatasiigyi Tanacsot 2008.11.14-én alakitotta meg Knézi Péter, Obecse Kozség Kozségi
elnoke (tovabbiakban: Kozségi elndk) A helyi onkormanyzat foglalkoztatastigyi Tanacsanak megalakitasarol
sz6l6 hatarozattal. A Kozségi elndk hatérozatot hozott Obecse Kozség Foglalkoztatasiigyi Tandcsa tagjainak
kinevezésérol.

A Torvény meghatarozta, hogy a foglalkoztatasligyi tanacs egy tanacsadd szerv, amely az alapiténak
véleményeket ad és javaslatokat tesz a foglalkoztatas fejlesztésére vonatkozdan, mégpedig:

- a foglalkoztatasi tervekre,

- az aktiv foglalkoztatasi politika programjaira és intézkedéseire,

- a foglalkoztatasra vonatkozo eldirasokra és

- egyéb, a foglalkoztatast érintd kérdésekre.

A Foglalkoztatasligyi Tanacsnak hét tagja van, amelybdl kett6 a helyi énkormanyzat képviselGje, egy-
egy pedig a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Obecsei Fiokintézetének, az Onallé Szakszervezet, a Vallalkozok
Altalanoz Egyesiiletének, a Nyugdij- és Rokkantbiztositasi Alap és a maganszektor kepV|seIOJe

Annak érdekében, hogy fejlesszék az egylitmiikodést a foglalkoztatas teriiletén és hatékonyabban
realizdljidk a foglalkoztatasi politika meghatarozott céljait, valamint, hogy alkalmazkodjanak a helyi
onkormanyzat teriiletén levé gazdasag sziikségleteihez, a Foglalkoztatasligyi Tanacs javasolta, hogy kdsson
meg egy egylittm(ikddési megallapodast a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat és a helyi dnkormanyzat. Az
egylttmikodési megallapodast a helyi 6nkormanyzat meg fogja kotni a Tartomanyi Munkaiigyi, Foglalkoztatasi
és Nemi Egyenjogusagi Titkarsaggal is.

6. A FOGLALKOZTATASI POLITIKA VEGREHAJTASI PROBLEMAI A HELYI ONKORMANYZAT
TERULETEN

A foglalkoztatasi problémak, amik jelen vannak a helyi dnkormanyzat teriiletén a kdvetkezok:

- a munkahelyek hidanya, ami a nem kielégitd0 gazdasagi aktivitds és a nem megfeleld szamu direkt
befektetések kdvetkezménye,

- alacsonyfoku foglalkoztatottsag,

- a fiatalok munkanélkiilisége,

- a munkaerdkinalat- és kereslet 6sszehangolatlansaga abban tlnik ki, hogy meghatarozott szamu
munkahelynek betoltetlennek kell maradnia, masrészrél viszont sok olyan végzettség(i személy van, akikre
nincs szilkség a munkaerdpiacon, s a munkahelyek szintén betoltetlenek maradnak, mert a munkaer6 terdleti
szempontbdl er6sen mozgasképtelen,

- hosszutavi munkanélkdliség, a motivacid elvesztése,

- a foglalkoztatottak tobblete tovabbra is nagy probléma, amihez a gazdasagi vilagvalsag vezetett, mert
a gazdasagi nehézségek miatt a munkaadok kertilik a foglalkoztatottak szamanak csokkentését.,

- a munkanélkiliek életkorszerkezete nem kielégitd, mert a munkanélkiliek atlagéletkora kb. 40 év, s
ebben részt vesznek a foglalkoztatottak tobbletei, mivel a munkaadok foleg az idGsebbeket kialtjak ki
technoldgiai foloslegnek,

- a munkanélkiliek képzettségi struktiraja, ami magaban foglalja az oktatasi rendszer reformjat,

- a sérlilt személyek rajta vannak a munkanélkdliek listajan,

- nagyon magas szazalékban kifejezett a sziirke gazdasag, ami az olyan meghatarozott intézkedések
hidnyanak a kovetkezménye, amelyek a fekete munka csokkentésére, valamint a legalis és bejelentett munka
reklamozasara vonatkoznak a munkaadok és a foglalkoztatottak koreben. ] ]

7. A 2012. EVI FOGLALKOZTATASI POLITIKA CELJAI A HELYI ONKORMANYZAT TERULETEN

A 2012. évi foglalkoztatasi politika céljai a helyi dnkormanyzat teriiletén a kovetkezok:
- a foglalkoztatottsag novelése,
- a munkanélkiiliek képzettségi szintjének novelése,
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- szocialis inkl(zio,

- a gazdasagi valsdg meglévd munkahelyekre vald hatasanak csokkentése és a formalis
foglalkoztatottsag dsztonzése,

- a foglalkoztatottsag stabil és fenntarthatd ndvekedési trendjének feldllitasa,

- segitség a munkanélkiilieknek az aktiv allaskeresésben,

- a munkanélkili személyek bekapcsolasa a potoktatasi és képzési programokba,

- a fiatalok foglalkoztatasanak dszténzése,

- a nem formalis munka csokkentésének tamogatasa,

- a munkaaddk 6sztonzése arra, hogy munkanélkilieket foglalkoztassanak,

- az oktatasi és képzési rendszer fejlesztése és 6sszehangolasa a munkapiac sziikségleteivel,

- a szocialis dialogus fejlesztése és a szocidlis partnerek szerepének erositése,

- a nemek k6z6tti egyenjoglsag tamogatasa a foglalkoztatas és a keresetek tekintetében,

- a nehezebben foglalkoztathatd kategdridk dsztonzése,

- a killondsen veszélyeztetett csoportok diszkriminacioja elleni kiizdelem a foglalkoztatas soran,

- Uj munkahelyek nyitasa, a vallalkozas és az 6nallé foglalkoztatas serkentése,

- az akcidterv intézkedéseinek végrehajtasa a Foglalkoztatasiigyi Tanacs szerepének erdsitése,

- a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal, a Tartomanyi Munkaligyi, Foglalkoztatdsi és Nemi
EgyenjogUsagi Titkarsaggal, a Tartomanyi Foglalkoztatdsi Szolgalattal, valamint mas helyi foglalkoztatdsi
tanacsokkal torténd egyiittm(ikodés kiszélesitése,

- részvétel a helyi foglalkoztatasiigyi tanacs tagjai szamara szervezett képzéseken.

7.1. A foglalkoztatottsagi szint névelése a helyi 6nkormanyzat teriiletén

A helyi dnkormanyzat a 2012. évi nemzeti foglalkoztatasi akciétervvel, valamint a 2012. évi tartomanyi
foglalkoztatasi akcidtervvel 0Osszhangban céljaul a foglalkoztatottsagi szint novelését tlizte ki. A
foglalkoztatottsag novelése fiigg a gazdasag er0sodésétol, a befektetések jelentds ndvekedésétol, beleértve az
infrastrukturaba torténd befektetéseket is.

A foglalkoztatottsag novelése a gazdasagi ambient fejlodésével valdsul meg, kilénésen a maganszektor
Osztonzéséhez sziikséges feltételk megteremtésével és a befektetések vonzasaval, valamint a foglalkoztatas
kozvetlen 6sztozések sorozatanak megvaldsitasaval.

7.2. A munkanélkiiliek képzettségi szintjének novelése

Figyelembe véve az Uj munkakat és Uj munkaformakat, amelyek eldlatjak az allandd szakképesitést és
az életfogytig tartd tanulast, a munkaaddk egyre inkabb szakképzett munkaerdre és magaskompetenciajl
munkasokra tartanak igényt.

Ezekben az esetekben a munkanélkiliek, s kilénésen a hosszitavon munkanélkiliek tudasa elévil és
nem elégséges. Ezen okbdl kifolydlag a helyi 6nkormanyzat potképzésekkel és potoktatassal lehetévé teszi a
munkanélkiliek szamara, hogy elsajatitsak a korszervi tudast, amit megfeleld bizonylatokkal igazolnak.

7.3. Szocialis inklazio

A szocidlis bekapcsoltsdg azt a folyamatot definidlja, amely lehetévé teszi a szegénységben és
tarsadalmi kizartsagban élok szamara, hogy lehetéségekhez és eszkézokhoz jussanak, amelyekre sziikségiik
van a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben vald részvételhez, valamint az életsztenderd eléréséhez. Ezért
kell foganatositani bizonyos intézkedéseket, amelyek hozzajarulnak a helyi szinten marginalizaléddott csoportok
életminéségének javitasdhoz, az emberi jogok tiszteletéhez és a tarsadalmi életfolyamatokba vald
bekapcsoltsagahoz. ] ]

8. A 2012. EVI FOGLALKOZTATASI POLITIKA PRIORITASAI

A foglalkoztatas Osztonzését, a munkanélkiliek képzettségi szintjének novelését, a marginalizalt
csoportok szocidlis bekapcsoltsagat, valamint mas célokat is az aktiv foglalkoztatasi politika prioritasainak
realizalasaval, illetve aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedésekkel tudunk megvaldsitani.
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Az akcidtervvel megerdsitjiik a foglalkoztatasi politika 2012. évi prioritasait, mégpedig:

- a munkaer(-piac kinalatanak és keresletének 6sszehangolasa,

- Uj munkahelyek megnyitasa és 6nfoglalkoztatas,

- a munkanélkiliség csokkentéséhez sziikséges intézkedések megerdsitése

- szakképzések végrehajtdsa és pottudas elérése a munkaer6-piac kindlatanak és keresletének
0sszehangolasa céljabdl,

- a munkanélkiliek foglalkoztatasa kdzmunkakkal,

- azoknak a fiataloknak a szakképesitése, akik el6szor létesitenek munkaviszonyt.

9. A HELYI ONKORMANYZAT AKTIV FOGLALKOZTATAS POLITIKAI INTEZKEDESEI A 2012,
EVRE

A 2012. évi akciotervvel a kdvetkez6 aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedéseket lattuk eld:

- Onfoglalkoztatas,
- Uj foglalkoztatas,
- A helyi 6nkormanyzat érdekében all6 k6zmunkak szervezése.

9.1. Onfoglalkoztatas

Az onfoglalkoztatasi szubvencidkat azon személyek szamara lattuk el akik (zletet, gazdasagi
tarsasagot vagy mas szervezeti format késziilnek nyitni, 6sszhangban a torvénnyel, egyediil vagy eszk6zok
tarsitasaval.

A szubvencidkat munkanélkiili személyek szamara hagyjak jova vallalat vagy ipari lzelt nyitasara,
0sszhangban a torvénnyel, egyszeri, 150.000,00 dinaros 6sszegben, személyenként.

A nyilvanos felhivast a NFSz nyilvantartasaban szerepl6 munkanélkiiliek szamara, a helyi 6nkormanyzat
terliletén kiosztasra kerlil6 szubvencidkrol szdld hatdrozatot és egyéb elemeket a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalat és a helyi 6nkormanyzat megallapodasaval rendezik.

Ezeknek az intézkedéseknek a megvaldsitasahoz a helyi dnkormanyzat 2012. évi koltségvetésében
1.550.000,00 dinar pénzeszkozt biztositottunk.

9.2. Uj munkahelyek megnyitasa (Uj foglalkoztatas)

Az Uj munkahelyek megnyitasara szant szubvencidkat azoknak a munkaaddknak adjuk, akik a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartasabol vesznek fel munkast meghatarozatlan idore, teljes munkaiddvel.

A helyi 6nkormanyzat Ugy dontott, hogy szubvencidkat ad munkaaddk szamara a 2012. évben, ha
olyan munkanélkdlit vesznek fel, aki szerepel a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Nyilvantartasaban.

A szubvenciokat a munkaaddknak Uj munkahely megnyitasara 130.000,00 dinaros egyszeri dsszegben
hagyjak jéva, személyenként.

A nyilvanos felhivast Uj munkahelyek megnyitasara, a hatarozatot a munkaadodk kivalasztasarol, akik
munkanélkili személyt foglalkoztatnak, a jelentkezések Bizottsag altali megvitatasat, az eszk6z addja és
hasznaldja kozti szerzodést és mas elemeket, 6sszhangban a Nyilvanos felhivassal, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalat és a helyi 6nkormanyzat megallapodasaval rendeznek.

Ezeknek az intézkedéseknek a megvaldsitasahoz a helyi onkormanyzat 2012. évi koltségvetésben
1.410.000,00 dinar pénzeszkozt biztositanak.

9.3. A helyi 6nkormanyzat érdekében allé k6zmunkak szervezése
A helyi 6nkormanyzat érdekében all6 kézmunkak az aktiv foglalkoztatasi politika intézkedése a

nehezebb foglalkoztatasi kategdridba sorolhatd olyan munkanélkili személyek foglalkoztatdsa és anyagi
helyzetének javitasa céljabdl, akik benne vannak a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartasaban.
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A 2012. évben a helyi dnkormanyzat teriiletén a kovetkezo teriiletekbe tartozd kézmunkakat szervezik
meg:

- szocialis, humanitairus, mlivelodési és mas tevékenységek, a kozinfrastruktira karbantartasa és
feldjitasa,

- a kdrnyezet és a természet karbantartasa és védelme,

- altaldanos érdek(i tevékenységek, amelyek nem tartoznak a kozvallalatok rendszeres tevékenységi
korébe, illetve amelyet a kdzvallalatnak nincs lehetésége elvégezni.

A kdzmunkak végrehajtasanak eljarasaban részvételi joga van a kommundlis és mas kozvallalatoknak
és intézményeknek, tarsadalmi szervezeteknek és polgari egyesiileteknek.

A polgari egyesiileteknek részvételi joguk a Nyilvanos Felhivas feltételeivel 6sszhangban van.

A k6zmunkak megszervezésére szant eszk6zoket a kdzmunkakban bekapcsolt személyek fizetéseihez, a
munkara és hazautazas koltségeire, valamint a kozmunkak végrehajtasanak koltségeire hasznaljak fel.

A helyi dnkormanyzat érdekében alld6 kozmunkak végzésére vonatkozd nyilvanos felhivast, az annak
jovahagyasara vontakozé hatarozatot és mas elemeket a helyi Onkormanyzat és a titkarsag kozotti
megallapodassal rendeznek.

A k6zmunkak legfeljebb négy hdénapig tarthatnak.

A helyi 6nkormanyzat érdekében all6 kdzmunkakra a helyi 6nkormanyzat 2012. évi koltségvetésében
3.000.000,00 dinar pénzeszkozt terveztek.

10. AZ INTEZKEDESEK VEGREHAJTASAHOZ SZUKSEGES ESZK6ZOK

Azokra a foglalkoztataspolitikai intézkedésekre, amelyeket a 2012. évi akciotervben lattunk eld,
10.000.000,00 dinara pénzeszkozt terveztiink.

A foglalkoztatasrdl és a munkanélkiiliség esetén torténd biztositasrél szold torvény 59. szakasza elGirja,
hogy az aktiv foglalkoztataspolitikai programokat és intézkedéseket a kovetkezo forrasokbdl pénzelik:

- a Szerb Ko6ztarsasag koltségvetése,

- a terlileti autondmia és a helyi 6nkormanyzat eszkozei,

- ajandékok, donacidk, hitelek, kamatok, valamint mas eszkdzok, 6sszhangban a térvénnyel,
- munkanélkiiliségi hozzajarulasokbdl

- egyéb forrasokbdl, 6sszhangban a térvénnyel.

A foglalkoztatasrol és a munkanélkiiliség esetén torténd biztositasrdl szolo torvény 60. szakasza
megallapitjia annak lehet6ségét, hogy a helyi 6nkormanyzat, amely a foglalkoztatasi akcidtervében biztositja
azoknak az eszkdzoknek a felét, amelyekre bizonyos programok vagy aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedések
finanszirozasahoz van sziikség, kérelmezheti a Minisztériumnal, hogy részt vegyen a programok és
intézkedések finanszirozasaban.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai programok vagy intézkedések tarsfinanszirozasanak feltétele, hogy a
helyi Onkormanyzatnak legyen megalakitott foglalkoztatasiigyi tanacsa, meghozott helyi foglalkoztatasi
akcioterve, biztositva legyen a sziikséges eszkdzoknek tébb mint fele, a programok és intézkedések pedig
Ossze legyenek hangolva a helyi gazdasagi fejlodés és a helyi munkaerd-piac priotidsaival és céljaival.

A helyi 6nkormanyzat 2012. évi aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedései megvaldsitasahoz sziikséges
eszkozok felhasznalasi javaslata:

Sor- Aktiv foglalkoztatas-politikai Eszko6zok Személvek
szam intézkedések dinarban Y

4 Onfoglalkoztatas 2.500.000,00 17

2. | Uj foglalkoztatés 2.430.000,00 18
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3. | K6zmunkak 5.000.000,00 30
Osszes szukseg’es eszkgzok ésa 9.930.000.00 65
tervezett szemelyek szama

A foglalkoztatasrél és a munkanélkiliség esetén torténé biztositasrdl sz6éld torvény 60. szakaszaval
0sszhangban, amely meghatarozza, hogy a helyi dnkormanyzat kérelmet terjeszthet be eszkdzok igénylésére a
Gazdasagi és Regiondlis Fejlesztési Minisztériumhoz, a helyi énkormanyzat az akciétervvel palyazik olyan
eszkozokért, amelyeket az

- Onfoglalkoztatasi és
- Uj foglalkoztatasi intézkedések megvaldsitasahoz sziikségesek.

A Gazdasagi és Regionalis Fejlesztési Minisztérium eszkozeinek felhasznalasi javaslata az akciotervben
foglalt intézkedések tarsfinanszirozasaban:

Sor- Aktiv foglalkoztatas-politikai Eszkozok Személvek
szam intézkedések dinarban Y

4 Onfoglalkoztatas 450.000,00

2. | Uj foglalkoztatas 520.000,00 4

A foglalkoztatasrél és a munkanélkiiliség esetén torténé biztositasrdl sz6éld torvény 59. szakaszaval
0sszhangban, amely meghatarozza, hogy az aktiv foglalkoztataspolitika programokat és intézkedéseket tobbek
kozott a terlleti autondmia, a helyi 6nkormanyzat eszkozeibdl finansziroznak, az akcidtervvel palyaznak
azoknak az eszk6zoknek a tarsfinanszirozasara, amelyeket a kbvetkez0 intézkedések megvaldsitasara szannak:

- 6nfoglalkoztatas,

- Uj foglalkoztatas és

- k6zmunkak.

A Tartomanyi Munkaligyi, Foglalkoztatasi és Nemi Egyenjogusagi Titkarsag eszkozeinek fehasznalasi
javaslata az akcidtervben foglalt intézkedések tarsfinanszirozasara:

Sor- Aktiv foglalkoztatas-politikai Eszkozok Személvek
szam intézkedések dinarban y

; Kozmunkak 2.000.000,00 12

> Onfoglalkoztatas 500.000,00 3

3 Uj foglalkoztatas 500.000,00 3

11. ILLETEKESSEGEK

Az akcidtervben eldlatott intézkedéseket a Helyi Foglalkoztatasiigyi Tanacs hajtja végre a Gazdasagi és
Fejlesztési Osztallyal a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal, a Tartomanyi Minkaligyi, Foglalkoztatasi és Nemi
Egyenjogusagi Titkarsaggal és mas szocidlis partnerekkel egyittm(ikddve.

12. PRIORITASOK, INTEZKEDESEK ES AKTIVITASOK TABLAZATA OBECSE KOZSEG 2012. EVI
LAPZ MEGVALOSITASAHOZ

KOLTSEGVETES OSSZESEN: 5.960 + 3.970 (3000 VAT + 970 SZK)
- ezer dinarban kifejezve
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Szerb Koztarsasag
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Intézkedés:

Onfoglalkoztatds

Vart eredmények:

A foglalkoztatas novelése szubvenciok kiosztasaval
munkanélkili személyek szamara

Tényezok(k):

A foglalkoztatott személyek szama és szerkezete a
munkanélkdiliek foglalkoztatasi szubvencidja mellett

A tevékenység hordozdi:

- Obecse kozség,
- Obecse Kozség Foglalkoztatastigyi Tanacsa
- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat.

Sziikséges eszkozok -

OSSZESEN: 1.500
Pénzelési forras: - A helyi 6nkormanyzat 1.050 (ezer
koltségvetése dinarban)
450
- A Szerb Kéztarsasag
koltségvetése
Foglalkoztatas: 10 személy
Intézkedés: ;
Uj foglalkoztatas

Vart eredmények:

A foglalkoztatas ndvelése szubvenciok kiosztasaval
munkanélkili személyek szamara

Tényezok(k):

A foglalkoztatott személyek szama és szerkezete a
munkanélkdiliek foglalkoztatasi szubvencidja mellett

A tevékenység hordozo:

- Obecse kozség,
- Obecse Kozség Foglalkoztatasiigyi Tanacsa

- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat.

Sziikséges eszk6zok -

OSSZESEN: 1.430
Pénzelési forras: - A helyi 6nkormanyzat 910 (ezer
kéltségvetése dinarban)
520
- A Szerb Koztarsasag
koltségvetése
Foglalkoztatas: 11 személy
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Vajdasag AT
Intézkedés:

Onfoglalkoztatds

Vart eredmények:

A foglalkoztatas ndvelése szubvenciok kiosztasaval
munkanélkili személyek szamara

Tényezok(k):

A foglalkoztatott személyek szama és szerkezete a
munkanélkdiliek foglalkoztatasi szubvenciéja mellett

A tevékenység hordozo:

- Obecse kozség,

- Obecse Kozség Foglalkoztatastigyi Tanacsa

- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

- Tartomanyi Munkaligyi, Foglalkoztatasi és Nemi
Egyenjogusagi Titkarsag.

Sziikséges eszkozok -

OSSZESEN: 1.000
__ _ (ezer

Pénzelési forras: -A h§|yl Or)kormanyzat 500 dinarban)

kdltsegvetese

500

- A Vajdasag AT koltségvetése
Foglalkoztatas: 7 személy
Intézkedés: ;

Uj foglalkoztatas

Vart eredmények:

A foglalkoztatas novelése szubvenciok kiosztasaval
munkanélkili személyek szamara

Tényezok(k):

A foglalkoztatott személyek szama és szerkezete a
munkanélkiliek foglalkoztatasi szubvencidja mellett

A tevékenység hordozo:

- Obecse kozség,

- Obecse Kozség Foglalkoztatasiigyi Tanacsa,

- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

- Tartomanyi Munkaligyi, Foglalkoztatasi és Nemi

Egyenjogusagi Titkarsag.

Sziikséges eszk6zok -

OSSZESEN: 1.000
_ _ (ezer
Pénzelési forras: - A helyi 6nkormanyzat 500 | dindrban)
koltsegvetese
500
- A Vajdasag AT koltségvetése

Foglalkoztatas:

7 személy
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Intézkedés:
A helyi 6nkormanyzat érdekében allo k6zmunkak

Vart eredmények: A foglalkoztatas novelése szubvenciok kiosztasaval
munkanélkili személyek szamara

Tényezok(k): A foglalkoztatott személyek szama és szerkezete a
munkanélkdiliek foglalkoztatasi szubvencidja mellett

A tevékenység hordozo: - Obecse kézség,

- Obecse Kozség Foglalkoztatasiigyi Tanacsa,

- Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
- Tartomanyi Munkatigyi, Foglalkoztatasi és Nemi
Egyenjogusagi Titkarsag.

Sziikséges eszk6zok -

OSSZESEN: 5.000
__ _ (ezer

Pénzelési forras: - A helyi 6nkormanyzat 3.000 | dinarban)

koltségvetese

2.000

-A Vajdasag AT koltségvetése

Foglalkoztatas: 30 személyig (4 honapid)
........... [ [

Ha ocHoBy unaHa 6. ctaB 1. Tauyka 5. un uynaHa 60. 3akoHa O dMHAHCMpary NOKanHe camoynpase
("Cnyxb6enn rnacHuk Penybnuke Cpbuje", 6poj 62/2006 n 47/2011), unaHa 220. 3aKoHa O NnaHupawy M
narpagmm ("CnyxbeHn rnacHuk Penybnuke Cpbuje", 6poj 72/2009, 81/2009, 64/2010 n 24/2011), ynaHa 6.
Oanyke o MepunuMa 3a nnahare HakHage 3a Kopuwhere rpaheBUHCKOr 3eM/byLLTa Ha TepuTopujn ONwThHe
Beuej ("Cnyx6enn nuct OnwTuHe beuej", 6poj 7/2009-npeunwheH TekcT 1 4/2011), unaHa 54. ctaB 1. Tauka
2. Cratyta OnwtunHe beuej ("CnyxbeHn nuct OnwTuHe beyej", 6p. 3/2011-npeunwiheH TEKCT) 1 3ak/byyka ca
193. cegHuue OnwTuHckor Beha OnwTnHe beuyej oa aaHa 31.01.2012. roanHe, OnwTuHCKO Behe OnwTtuHe
beuej ooHeno je

PEWEMWE

O BUCUHUM OBPAYYHCKOI' BOAA 3A YTBPHUBAHKE BUCUHE HAKHAAE 3A KOPULUREHE
FPABEBUHCKOI' 3BEMJBULUTA HA TEPUTOPUIN ONLUTUHE BEYE] 3A 2012. rOAUHY

YnaH 1.

BucnHa obpauyHckor 6oaa 3a yTBphMBame BUCMHE HakHage 3a kopuwhere rpaheBUMHCKOr 3eMbUuLlTa
Ha Teputopnjn OnwTuHe beyej 3a 2012. roanHy (aarbe: HakHaga) ce yTephyje y usHocy og 0,3852 avHapa, a
npumMersuBahe ce noyes oa 01.01.2012. roauHe.

YnaH 2.

YTBpheHa BucMHa obpadvyHckor 6oga v3 unaHa 1. oBor Pewena he ce npuMersMBaTM M HakHaja
aAMUHUCTPUpATM y cknagy ca ogpeabama Oanyke O MepunnMa 3a nnahawe HakHage 3a kopulwherse
rpaheBuHCKOr 3eMsbUlITa Ha TepuTtopmijn OnwTuHe beuej ("Cnyxb6eHn nuct OnwTuHe beuej", 6poj 7/2009-
npeunwheH Tekct 1 4/2011).
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YnaH 3.
HakHaga ce nnaha y cknagy 3a ogpeabama 3akoHa O nnaHuparby u marpagmu ("CnyxbeHn rnacHuk
Penybnuke Cpbuje", 6poj 47/2003, 34/2006), AOK Ce HaBeAeHa HaKHaZa He MHTerpuvLle y nope3s Ha MMOBUHY.
HakHaga ce nnaha 3a rpaheBuHcko 3emrbuwTe Ao 10a nosplunHe, a npeko 10a nospwwmHe ce nnaha
rnope3 Ha MMOBMHY, Y CKNady ca NO3UTUBHMM NpoNMcMMa us Te obnactu.

YnaH 4.
OBo Pewwere ob6jasutn y "CnyxbeHom nucty OnwTuHe beuej".

Penybnuka Cpbuja
AyToHOMHa [MokpajuHa BojsoanHa

OnwTunHa beuej NPEACEAHVK OMLUTUHCKOI BERA
OMNWTUHCKO BERE MNeTep KHesn, c.p.
Bpoj: III 023-2/2012.
Hana: 31.01.2012. roanHe

BEYE]]
........... [ P

A helyi 6nkormanyzat pénzelésérdl szolo torvény (a Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 62/2006 és
47/2011 szam) 6. szakasz 1. bekezdésének 5. pontja és 60. szakasza, A tervezési és épitési torvény (a Szerb
Kéztarsasag Hivatalos Kézlonye, 72/2009, 81/2009, 64/2010 és 24/2011 szam) 220. szakasza, Az épitési telek
hasznalata téritményének kifizetése Obecse kozség teriiletére vonatkozd mércéirdl sz6l6 hatarozat (Obecse
K6zség Hivatalos Lapja, 7/2009 — egységes szerkezetbe foglalt szoveg és 4/2011 szam) 6. szakasza, Obecse
Kozség Alapszabalya (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 3/2011 szam — egységes szerkezetbe foglalt széveg) 54.
szakasza 1. bekezdésének 2. pont)a és Obecse Kozség Kozségi Tanacsa 2012. 1. 31-én megtartott 193.
Ulésérol szarmazo zaradék alapjan Obecse Kozség Kozségi Tanacsa meghozta a

. L, ... HATAROZATOT , , L.,
AZ EPITESI TELEK HASZNALATAERT FIZETETT TERITMENY OSSZEGENEK MEGALLAPITASARA
SZOLGALO ELSZAMOLASI PONTSZAM OBECSE KOZSEG TERULETERE ERVENYES 2012, EVI
OSSZEGEROL

1. szakasz
Az épitési telek hasznalataért fizetett terltmeny Osszegének megallapitasara szolgaléd elszamolasi
pontszam Obecse kozseg terliletére érvényes 2012. évi 6sszegét (a tovabbiakban: téritmény) 0,3852 dinaros
értékben allapitjuk meg, és 2012. 1. 1-jétdl kezdve keriil alkalmazasra.

2. szakasz
Jelen hatdrozat 1. szakaszaban megallapitott elszamolasi pontszam Gsszegének alkalmazasa és a
téritmény adminisztralasa Az épitési telek hasznélata téritményének kifizetése Obecse kozség teriiletére
vonatkozd mércéirdl szolé hatarozat (Obecse Kozség Hivatalos Lapja, 7/2009 — egységes szerkezetbe foglalt
szoveg és 4/2011 szam) rendelkezéseivel 6sszhangban fog torténni.

3. szakasz
A téritményt A tervezési és épitési torvény (a Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlénye, 47/2003, 34/2006
szam) rendelkezéseivel 6sszhangban kell fizetni, mig az emlitett téritményt nem integraljak a vagyonaddba.
A 10a teriiletnagysagig terjedd épitési telekre téritményt kell fizetni, a 10a feletti terlletnagysagra
pedig vagyonadét kel fizetni, az adott teriiletrél szarmazd pozitiv eldirasokkal dsszhangban.

~ 4.szakasz
Jelen hatarozatot meg kell jelentetni Obecse Kdzség Hivatalos Lapjaban.
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Szerb Koztarsasag
Vajdasag Autoném Tartomany o ) )

_ Obecse kozség A KOZSEGI TANACS ELNOKE
KOZSEGI TANACS Knézi Péter, s.k.
Ikt. sz.: III 023-2/2012
Kelt: 2012. 01. 31.

OBECSE
........... [ [——

Ha ocHoBy unaHa 240., 243. n 246. ctaB 1. 3akoHa o paay ( «Cnyxb6eHun rnacHuk PC» 6p. 24/2005,
61/2005 n 54/2009) OnwTrHa beyej n CMHAMKAT 3anocieHnX Y KOMyHanHo-ctambeHoj genatHoct OnwTuHe
Beuej

AaHa 06.02.2012 rognHe 3aK/byunnn cy

MNOCEBAH KOJIEKTUBHU YITOBOP
3A JABHA, JABHA KOMYHAJIHA U APYTA KOMYHAJIHA NMPEAY3ERA
OMLWTUHE BEYE]

I. OCHOBHE O PE[GE

Ynanl.

OBuM lNocebHMM KONeKTUBHUM YroBOpoM ypehyjy ce npasa, obaBe3e M 0AroBOPHOCTU 3anOC/eHMX U3
obnacTn pagHuX ogHoCa y jaBHMM, jaBHO KOMYHASHUM U ApYrMM KOMyHanHuUM npegy3ehunma, umju je ocHmBau
CkynwTunHa onwTuHe beuej kao n mMehycobHM OAHOCKM yyecHMKa OBOM KOMEKTMBHOI yroBopa Yy CKiagy ca
3aKOHOM W ApyrnM nponucuma (y Aasbem TeKCTy: Yrosop)

YnaH 2.
OcHuBa4, y cMucny OBOr KOMEKTMBHOr yroeBopa je CkynwTuHa onwTuHe beuej (y OarbeM TeKCTy:
OcHuBay).
MNMocnopasad, y CMUCY OBOr Yroeopa je jaBHO, jaBHO KOMyHAasIHO U Apyro KOMyHanHo npeaysehe, unju
je ocHuay CkynwTuHa onwTuHe beyej (y aarbem TekcTy: MNMocnoaasau).
3anocneHn, y cMuciy oBOr Yroeopa, je nuvue Koje je y cknagy ca 3akOHOM M ApyrMMm npornvcuma
3aCHOBAsI0 paiHW OAHOC KOA nocnoasua U3 ctaBa 2. OBOr YfaHa.

KoMyHanHe AenaTHOCTV y CMUC/TY OBOI YroBopa Cy AENaTHOCTM Koje Cy Kao TakBe oapeheHe 3aKoHOM
0 KOMYHaNlHUM [1eNaTHOCTMMA M NOCEBHNUM OfINlyKaMa OCHMBAYa.

YnaH 3.

OBaj YroBop HenocpegHo ce npuMerbyje, Aok he ce cneumduyHOCTM KOA CBakor nocnodaBua
perynucat KonekTMBHUM yroBOpOM KOA nocnojasua.

KonekTuBHM yroBop Koa nocrnoaasua 3ak/by4eH Ha OCHOBY OBOI YroBopa He MOXe Aa Caapxu oapeadbe
KojuMa ce 3anocneHuma yTBphyjy Mama npaBa M HENOBO/bHUjU YCNOBW OA4 MpaBa W ycnoBa npeasuheHnx
3aKOHOM U OBWM YrOBOPOM.

YnaH 4.

KonekTmBHMM yroBOopoM KOA MOCnoAaBLa M yroBOopoM O pajy Mory da ce ytBpae v Beha npasa u
NOBOJbHWUjW YCNOBW Of Mpasa M ycnoBa koja cy yTBpheHa OBMM KOMEKTUBHMM YrOBOPOM, Kao M Apyra npasa
Koja HuCy yTBpheHa 3aKOHOM, ako 3aKOHOM Huje apyradnje ytepheHo.

YnaH 5.
YroBopHe CTpaHe Cy carfacHe ga ce Ko nocnofasua MpUCTYNW MperoBaparby 3a 3aK/byunBame
KOMIEeKTUBHOT YroBopa Koj nocnogasua y poky og 60 aaHa o faHa CTynaka Ha cHary oBor Yrosopa.
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YnaH 6.
MNpaBa, ob6aBe3e 1 0AroBOPHOCTM 3anocieHnX Koja HUCYy ypeheHa oBMM YroBopoM, ypehyjy ce apyrum
aKTMMa nocnogasua.
YnaH 7.
3anocneHn, HernocpeaHo WM MNPeKko CBOjUX NpeAcTaBHMKA WMMAjy npaBo Ha MHQopMucamwe,
n3pa)kaBarbe CBOjUX CTaBOBa O 6BUTHWM NMuTarbuMa M3 06nacTy paga, Kao U Ha ydewhe y nperosopvMa npu
3aK/by4YMBakby KOMEKTUBHUX YroBopa.

MpeacTaBHUK 3amnocieHnx 360r akTUBHOCTY y pafly U3 CTaBa 1. OBOr Y/iaHa, He Moxe 6MTK Mo3BaH Ha
OArOBOPHOCT HUTM CTaB/bEH Y HEMOBOJBHWjM MOMOXaAj Yy Mornedy ycnosa paja 360r cBoje akTUBHOCTW, aKo
NoCTyna y CKaay Ca 3aKOHOM M KONEKTUBHMM YrOBOPOM MM APYrMM aKTOM MOC/I0AaBLa.

II. PAAHU OA4HOC
YnaH 8.

PagHu ogHOC MOXe Aa 3acHyje nuue Koje UcnyHaBa onwTe yCioBe, yTBpheHe 3aKOHOM 1 Apyre ycnose
yTBpheHe akToM nocnojasua O OpraHusaumju u cucTemMatms3auuju nocnoBa M pagHUX 3ajaTtaka Koa
nocnojasLa.

3anocneHn 3acHuMBa pagHu OAHOC 3aK/byYMBaHEM YyroBopa o pajy.

YroBop 0 pagy Moxe 6uUTU 3ak/bydeH Ha ogpeheHo wnu HeoapeheHo pagHO BpeMe Yy cknagy ca
3aKOHOM.

Ynan 9.
Mpujem HOBKX pagHMKa Mopa Aa byae ycknaheH ca MporpaMoM nocnoBarba 3a Tekyhy roamHy.

YnaH 10.
[npekTop je ayXaH Aa 3aTpaXu MULbere CUHAMKATa npe AOHOLWEHA MpaBuiIHMKa O OpraHu3aunin u
cucTeMaTnsaumju nocnosa ( 'y AarbeM TEKCTY: NPaBUITHUK ).

CvHAOMKAT je ayXaH Aa cBoje 06pa3fioXeHO MULLIbEHE 10CTaBU NOC0AABLY Y POKY O AeceT AaHa.
AVpeKTop je Ay>aH Aa NPaBWIHMK U3 CTaBa 1. OBOr YilaHa, HAKOH AOHOLLEHAa, AOCTaBU CUHAUKATY.
III. PAQHO BPEME, OAMOPU N OO4CYCTBA

YnaH 11.
lNMyHO pagHO BpeMe 3anocneHnx u3Hocu no npasuny 40 yacoBa HeaesrbHO.

Pacriopes pagHoOr BpeMeHa y OKBUPY pafHe Heaerbe yTephyje nocioaasall.
PaiHM [aH No NpaBusy Tpaje 0caM 4Yacosa.

Ynan 12.
3a CBaKy KaneHAapcKy roAvHy 3amnocieHM MMa NpaBO Ha roAulbM OAMOp Y Tpajarby yTBpheHoM
KonekTvBHUM yroBopoOM KOZ nocnoaasua, a HajMarse 20 pagHux aaHa.

AyxuHa roguwrser oamopa yTephyje ce Tako WTo ce 3aKOHCKM MUHMMYM oA 20 pagHux AaHa ysehasa
Mo OCHOBY JOMPUHOCA Ha pady, YCcnosa paja, pagHOr UCKYCTBA, CTPYYHE CripeMe 3anoc/ieHor, Ay>XUHe CTaxa
ocuryparba, ClI0XKeHOCTW MOCNOoBa, 34PaBCTBEHOr CTarba M ApYyrux Kputepujyma yTtepheHux KonekTuBHUM
yroBOpOM KOZ nocnojasua.

Ynan 13.

3anocneHoM ca 30 roguHa neH3ujcKor ctaxka unu 55 rogmHa >XmMBOTa M 3anocneHoj ca 25 roanHa
neHsujckor ctaxa mnm 50 roamHa XuMBOTa, Kao M 3anociieHoM Mmnaahem oa 18 roavHa »xumBoTa, yTBphyje ce
AY>XVHa roavrber oagmMopa y Tpajawy o HajMawe 30 pagHux aaHa.
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YnaH 14.
3anocneHn uMma NpaBo Ha OACYCTBO Ca paja Y3 HakKHady 3apaje A0 cedaM pafHUX AaHa Yy TOKY
KaneHaapcke rogmHe y ckiagy ca 3aKoHOM.

bpoj aaHa nnaheHor oacycTBa y cnydajy cknanaka bpaka, pohera getera, CMpPTU YniaHa nopoauvue u
y OpYrMM U3y3eTHUM crydajeBmMa yTephyje ce KonekTMBHMM YroBOpOM KO Nocnoaasua.

MNMopen npaBa Ha 0ACYCTBO M3 CTaBa 1. OBOr usiaHa 3anoc/sieHy nMa npaso Ha nnaheHo oACyCTBO jOLuU:

1. NeT paAHuX AaHa 360r CMPTUM YfaHa YXXe NopoauLe;
2. [Ba [laHa 3a CBaKu Cny4aj A06pOBO/BLHOM AaBakba KpBY padvyHajyhu v AaH AaBakba KpBY.

YnaH 15.
MNocnopasad je ayaH Aa 3anocsieHoM oMoryhu HennaheHo 0ACYCTBO A0 NET pagHuX AaHa.

3anocneHoM ce Moxe oaobpuTn M ayxe oacycTBo 6e3 HakHage 3apaje Yy ciyyajy Aa TO He peMeTu
npouec paga, a He ayxe og 30 gaHa.

Bpeme Tpajarba oacycTBa 6e3 HakHaje y TOKy KaneHAapcke roamHe Kao M Cy4dajeBu 3a KOju ce UCTu
opobpasa yTBphyjy ce KonekTmBHMM yroBopoM Ko nocnogasua.

YnaH 16.
Kaga npouec nocnoBara 3axTeBa AOKBanudukauwnjy, npeksanudukauujy, CTPy4HO YyCaBpluaBae,
TPOLUKOBW MCTOr rnajajy Ha TepeT nocroaasLa.

IV . BESBEAHOCT U 3ALUTUTA XXUBOTA U 3[1PABJbA HA PALLY

Ynan 17.
Mocnoaasal v 3anocieHn Cy AYXXHW Aa ce y npouecy paga npvapxasajy oapeaaba 3akoHa O pagy u
nponuca Koju perynuwy obnact 6e36efHOCTM 1 3apaBrba Ha paay U Yrosopa.

Ynan 18.
Mocnogasay ce obase3yje aa 3anocneHnMa obes3beau v yTBpau npasa, obaBe3e M OArOBOPHOCTU Y
obnactu 6e36egHOCTM 1 3a0paBrba Ha paay Yy cknagy ca 3akoHOM M KonekTMBHUM yroBOpOM KOA nocnogasua.

Mocnoaasal je y obaBe3n A3 OMNWTMM aKTOM YTBPAW pagHa MecTa ca NnocebHMM yc/ioBMMa pada Ha
KOjMa MOCTOjW OMacHOCT oA noBpehuBarba, NPoMECMOHANHMX UK APYrMX 060/beHA, Y3 NMPUMEHY 3aKOHa 3a
yBehatbe pafHor CTaxka 1 npubas/batbe MULLIbEHA CUHAMKATA.

Ha oBMM pagHMM MeCcTMMa MOry paavTy 3amnoc/ieHn KOoju nopes OnwThxX UCnyHasajy u nocebHe ycnose
n3 obnactn 6esbenHocTM M 3ApaB/ba Ha pady M ApYrMx Mpomuca Be3aHMX 3a ob6aB/batbe AEeNnaTHOCTM
nocnogasua.

MyHO pagHO BpeMe ce ckpahyje 3amoc/ieHOM KOju paan Ha HapOUMTO TELLKWUM, HaNoOpHUM U 3a 3A4paBibe
LUTETHAM MOC/IOBMMA CBE Y CKNaay ca oapeabama KonekTUMBHOr yroBopa Ko Moc/ioAaBLa y ckiaay ca onwTuM
aKTOM O MPOLIEHN PU3MKA.

3anocnenn Koju page ckpaheHo pagHO BpeMe MMajy UcTa npasa Kao 3anoc/ieHn Koju page nyHo pagHo
BpeMe.

3anocnenu je ayxaH aa nowTyje nponuce o 6e36eqHOCTM M 3alITUTU XXMBOTA M 3[paBiba Ha pajy Kako
He 61 yrpo3no ceojy 6e36efHOCT 1 3apaBrbe, Kao 1 6e36eAHOCT 1 34paBrbe 3anoCc/eHnX U ApYrux nuua.
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3anocneHu je ay>xaH ga obaesecTy NocnogasLa O CBAKOj BPCTM MOTEHUMjanHe onacHoOCTM Koja 6u morna
[a yTn4ye Ha 6e36eaHOCT 1 3apaB/be Ha paay.

Ynan 19.
MNMocnopasau obe3behyje npeBeHTUMBHE Mepe paaun 6e36egHOCTM M 3aWTUTE XMBOTA M 34paB/ba
3anocneHnx Ha pagy, kao u notpebHa (pMHaHCMjcKa CpeacTBa y Cknagy Ca 3akOHOM, OBUM KONMEKTUBHWUM
YroBOpPOM WM KOMIEKTUBHUM YrOBOPOM KOZ NocnogaBsLa.

YnaH 20.
3anocnenn MMma NpaBo M 0baee3y Aa ce npe noyeTka paga yno3Ha ca MepaMa 6e36e4HOCTM U 3alTuTe
XMBOTa M 34paB/ba Ha paay 3a obaBrbarbe NOC/I0Ba Ha Koje je pacnopeheH, Kao 1 Aa ce ocnocobu 3a HUX0BO
crnpoBohemse.

3anocsieHy Ma npaso Aa oabuje Aa paau ako My MpeTU HemocpeaHa OMacHOCT 3a XMBOT U 3[paB/be
360r Tora LTO HUCY CripoBeaeHe Mepe 6e36e4HOCTU M 3aLUTUTE XUBOTA U 3[paB/ba Ha pady Ha NOC/I0BMMA Ha
KojuMa je pacnopeheH, cBe oK ce Te Mepe He 06e36efe M y APYrMM ClydyajeBMMa NponmMcaHnM 3aKOHOM.

3anocnenun je ay>aH Aa npuMerbyje nponucaHe Mepe o 6e36eaHOCTM M 3aWTUTU XKMBOTA M 34paB/ba Ha
pagy v Aa HaMEeHCKM KOpPWUCTM CpeacTBa 3a pad M Aa ce tMMa NaX/bUBOo pyKyje, Aa He 61 yrpo3no cBojy, Kao u
6e36eaHOCT 1 3apaB/be 3anoCieHMX U ApYrux nuua.

YnaH 21.
3anocneHoM MHBanuAay paja y Cknagy ca nponucMMa O MEH3UJCKOM M MHBANIWACKOM OCUrypamsy,
nocnogasal je ayxaH aa obe3bean obaerbare NOC/I0Ba NpemMa npeocTanoj CrnocobHOCTH.

3anocneHoM Ko Kora je y cknagy ca nNponMcuMa O MEH3MJCKOM U MHBANMACKOM OCUrypakby YyTBpPHEHO
[a MOCTOju OMacHOCT Of HacTaHKa MHBAIMAHOCTM Ha oapeheHuMM nocnoBMMa, MOC/oAaBal je AyXaH Aa
obe36eaun obasrbare Apyror ogrosapajyher nocna.

YnaH 22.
MNMocnogasay je Ay>xaH Aa ocurypa 3anocieHor o4 nospeda Ha paay, npodecuoHanHux oborbera u
oborbersa y BE3n Ca paoM, NOA jeaHaKuM ycnoBMMa 3a CBe 3arnociieHe, paam obesbeherba HakHage wTeTe.

Mocnoaasal je AyaH Aa 3anoc/IeHor Ocurypa 3a c/lyyaj cMpTV U MHBanuauTeTa.

Mpe yTBpHMBara BWUCMHE MNpeMuje ocurypatba MOC/IOAaBall je AyXaH Aa npubaBu MULLTbEHE
CUHAMKATa.

V.3APAA, HAKHAZIA 3APAQE U APYTA NMPUMAIHA

Ynan 23.
3anocneHn MMa npaBo Ha ogrosapajyhy 3apagy, HakHagy 3apaje v gpyra npuMarba y cknagy ca
3aKOHOM 1 YroBOpOM.

3apaga ce cacToju oa:

- 3apaje Koja ce ocTBapyje 3a obaB/beHV pag U Bpeme MpoBeAeHO Ha pady, KOjy YMHW: OCHOBHA
3apaja, 4eo 3apaje Nno OCHOBY YC/0Ba paja M Aeo 3apaje rno OCHOBY OCTBApeHWX pe3ynTtaTta paja, 04HOCHO
pagHor yumHka;

- yBehaHe 3apage no OCHOBY paja 1 To:

1. 32 pag Ha AaH Npa3HuKa Koju je HepaaHu AaH- HajMare 110 % oa ocHoBuue,

2. 3a paa Hohy, ako TakaB paj Huje BpeAHOBaHO npu yTBphMBarby OCHOBHE 3apade- HajMame 26% of
OCHOBMLUE;
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3. 3a pag y CMeHaMma, ako TakaB paj Huje BpeaHOBaH MNpu yTBpHMBary OCHOBHE 3apaje- HajMame
26% oa ocHoBuUE;

4. 3a npekoBpeMeHn paa- HajMare 26% of OCHOBUUE;

5. No ocHOBY BpeMeHa NpOBeAEHOr Ha pady 3a CBaKy MyHy roAvHy paja OCTBApeHy Y pagHOM OAHOCY-
0,4% op ocHoBuLE.

YnaH 24.

3anocneHn MMa nNpaBO Ha HaKHaAy 3apaje 3a BpeMe OACYCTBOBawa Ca paga 36or npuBpeMeHe
cnpeveHocTy 3a pag oo 30 gaHa u To:

1. HajMarbe y BUMCMHM 65% npoceyHe 3apage y rnpeTxogHa TpU Meceua npe Meceua Yy KojeMm je
HaCTynuna npuBpeMeHa CnpeYyeHoCT 3a paj, C TUM Aa He MoXe BUTK HMXKa o4 MUMHUMalHe 3apage yTepheHe y
CKnagy ca OBMM YroBOpOM, ako je CnpeyeHOCT 3a paj Npoy3pokoBaHa bonewhny uavM nospeaoM BaH paga, ako
3aKOHOM Huje apyrayunje oapeheHo.

2.y BucuHM og 100% npoceyHe 3apage y NpeTxo4Ha TpW Meceua npe Meceua y KojeM je Hactynuna
npMBpEMEHa CNpeYeHoCT 3a paj, C TUM Aa He MoXe 6UTK HMXa 04 MUHMMAsHe 3apaje yTBpheHe y cknagy ca
OBMM YroBOPOM, aKO je CMpeyeHOCT 3a paj MpOoy3poKoBaHa MOBpPeAOM Ha pady vnan npodecroHanHOM
6onewhy, ako 3aKkOHOM Huje apyraduje oapeheHo.

YnaH 25.

Mocnoaasal je Ay»aH Aa 3anoc/eHOM MCNAaTh HakHady TPOLUKOBA 3a:

- 33 [Ofla3ak M oanasak Ca pafja Y BWUCMHW LIEHe MpeBO3HE KapTe Yy jaBHOM caobpahajy,
noapasymMeBajyhu 1 3anocneHe yuvje je Mecto CTaHoBara Y MeCTy ceauwTa npeayseha,

- 32 MeCeYHy UCXpaHy y TOKY paja Yy BUCUMHM HajMare 15% npoceyHe MeceyHe 3apage y Penybnuum,
npema nocneareM 06jaB/beHOM NOAATKY penybnanykor opraHa HaaNeXHor 3a Noc/oBe CTaTUCTUKE,

- 3@ perpec 3a kopuwhere rogumwrer oagMopa Y BUCMHU NpoceYyHe MeceyHe 3apage Y Penybnuum,
npema nocnegrem objaB/beHOM nodaTKy penybamMukor opraHa Haa/eXHOor 3a NnocnoBe crtaTucTuke. Perpec ce
ncnnahyje MeceyHo y usHocy oa 1/12-He.

- 3anocneHn ca uHBanuautetoMm Behum op 70% owTehera A0HMX UM FOPHUX eKCTpeMUTETa Koju
360r npuvpoae MHBaNMAUTETa MOPajy KOPUCTUTU BMACTMTU NPEBO3 OCTBapyjy NpPaBO Ha HakHaAy TPOLLKOBA
npeBo3a Y BUCMHU LIEHEe NPeBO3HE KapTe Y jaBHOM caobpahajy 6e3 063upa Ha yaarbeHOCT MecCTa CTaHOBaH-a
o4 ceauLuTa Nocnoaasua,

- OCTaNe HaKHaje TPOLUKOBA y CKMaAy ca OnwTUM aKTOM.

KonekTmBHMM YyroBOopoM KoZ nocnogasua yTephyjy ce KpuTepujymmn no KojuMa ce ocTBapyje npaso Ha
HakHady TPOLUKOBa 3a [0/1a3aK U o41a3ak ca paja.

HakHaga 3a McxpaHy Yy TOKY paja M HakHada no OCHOBY Kopulihera roauviiker oaMopa uMajy
KapaKTep 3apaje M CacTaBHM Cy A0 Mace CpeAcTaBa 3a 3apaje yTBpheHe roauiutbuM lMporpaMoM paga u
Moc/oBakba NOC/I0AABLA Ha KOjW CarnacHOCT Aaje OCHMBaAY.

YnaH 26.

MNMocnopasad je ay»aH Aa 3anoc/eHoM:

- UCNNATU OTAPEMHUHY MPU OA4NACKY Y MEH3U]jY, HajMare y BUCMHM TPpU NPOoCeYHe 3apaje 3anocieHor
Yy MOMEHTY ucnnaTte, ¢ TUM Aa Tako ucnnaheHa oTnpeMHUHa He Moxxe BUTKU HMXa of TPW NpoceyHe 3apage no
3anoc/IeHOM KoA NocnoAaBLua Y MOMEHTY UcnnaTe, OAHOCHO TpU NpoceyYHe 3apaje no 3anocneHoM ucnnahexe
y Penybnuun npema nocnearwem o6jaB/beHOM MogaTKy penybnnykor opraHa HaanexHor 3a nocnose
CTaTMCTUKeE, aKo je TO 3a 3anocseHor NOBOJbHU]E;

- WUCNMATU HakKHagy norpebHux ycnyra y cayyajy CMpPTM 4faHa YXe Mopoauvue, 4YaHOBUMA YXKe
nopoauue y cnaydajy CMpTM 3anoc/ieHor, Ha OCHOBY ypedHe [AOKYMeHTauuje, a Hajsuwe [0 BUCUMHE Tpwu
npoceyHe HeTOo 3apaje no 3anocsneHoM y Penybnnumn Cpbujn npema nocnearem objaB/beHOM NoAaTKy OpraHa
HaanexHor 3a nocnose CTaTUCTUKE;

- UCNNAaTW HakHaay wTeTe 360r noBpeae Ha pagy wnm npodecmoHanHor obosbera, Ha HauuH Uy
BMCUHW yTBpHeHOoj KonekTMBHMM yroBOpOM KOZ Nocrioaasua.
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YnaHoBM yxe nopoauue y CMUCNy CcTaBa 1. annHeja 2. 0BOr YnaHa, Cy Cynpy>HUK W Aeua 3anocsieHor.

Ynan 27.

MNMocnogasau je AyxaH Aa, Y3 ucnnaty MeceyHe 3apaje 3anocneHnMa, obesbean cpeacrsa o HajMame
0,15% Ha Macy cpeactasa mcnnaheHmMx Ha uMe 3apage, 3a NpeBeHuMjy pagHe UHBANUAHOCTU U peKpeaTUBHU
04MOp 3anocrneHor, y cknagy ca nocebHuM, 0AHOCHO KONEKTUBHUM YrOBOPOM KOZA MOCN04aBLa.

Cpeacrsa 13 cTaBa 1. OBOr YsiaHa BOAE Ce Ha padyHy penpe3eHTaTMBHOI CMHAMKATa KoA nocnoasua v
Tpowe ce Ha ocHoBy Crnopa3ymMa O YyCfoBMMA W HauvHy Kopuvlwhera cpeacTtaBa 3ak/byyeHor wusmehy
perpe3eHTaTMBHOI CMHAMKATa M NocioaasLa.

Penpe3seHTaTMBHM CUHAMKAT W3 CTaBa 2. OBOr 4YfaHa uMMa obaBe3y MoAHOWEeHa LWeCToOMeceyHor
n3BeLWTaja 0 YTPOLWEHUM CpeacTBMMa.

Ynan 28.

MNMocnogaBay vMa obase3y Aa 3anoc/eHOM MCNaTWM W apyra npuMawa v To: jybunapHy Harpaay,
conuaapHy nomoh, NMOK/IOH 3a OCMW MapT, NOK/IOH 3@ HOBY roanHy Aeum 3anocieHnX CTapoCTW 3aK/by4YHO ca
12 roguHa »xu1BOTa, nNo3ajMuuy 3a HabaBKy 3MMHULE M OrpeBa W Apyra npuMama y cknagy ca KonekTuBHUM
YyroBOpOM KoA nocnofasua u oaobpeHum lMporpaMoM paga v NocnoBaka NOCNoAaBLa, YKOIMKO obpayyH u
nucnnarta TMX NpuMarba H1je 3aKOHOM OHOCHO APYrUM NPOMUCOM OrpaHUYeHa.

Ynan 29.
OcHoBHa 3apaga yTBphyje ce Ha OCHOBY eneMeHaTa 3a ogpehvBarbe 3apaje, OAHOCHO LieHe paja U
KoeduunjeHTa KBanmduKaumMoHe CNOXKEHOCTH.

LleHa paga 3a HajjeaHoCTaBHUjU pad npomsmnasun u3 ykynHe 6pyTo Mace cpeactaBa 3a 3apaje Koja je
yTBpheHa lMporpaMoM nocnoBarba NocnoAaBuUa Ha Koju je AaTa carfiacHOCT oA CTpaHe OCHWMBAYa, Yy WU3HOCY
KOju He Moxe 6UTM HWXM o4 MWHMManHe 3apage YyTeBpheHe oanykoM CoumjanHO-eKOHOMCKOr caBeTa
OCHOBaHor 3a Teputopujy Penybnuke Cpbuje.

OcHoBHa 3apaaa kog Nocnoaasua kpetahe ce y pacnoHy go 1: 7.

YnaH 30.
3apaga 3a NyHO pagHO BpeMe M CTaHAapAHM YYMHak yTBphyje ce Tako WTO Ce LeHa paja 3a
HajjeAHOCTaBHMjU pad MOMHOXWM KoeduumjeHTUMa yTBpHEHMM KONEKTMBHUM YroBOPOM KOA MNocniodasua.

VI. YYELWWURE 3AMNOC/NIEHUX Y VIMIPABJbAKBY
Ynan 31.

MpeacTaBHMUM 3aN0CNeHNX Y YnpaBHOM 1M HaasopHoM oabopy koa nociofasua bupajy ce y cknagy ca
3aKOHOM, a Ha HauuH yTBpheH CtaTyToM npeay3eha.

VII. BULLAK 3ANOC/NIEHUNX
Ynan 32.
Mocnogasal je AyXaH Aa AOHECe Nporpam pellaBarba BULLKA 3amnocieHuX y cknagy ca oapeabama
3akoHa o0 paay u ogobpeHnm MporpaMoM paga v NocnoBaka NocnoaasLa.

Mocnoaaeal je AyaH Aa npeanor nporpaMa M3 crtaBa 1. OBOr unaHa [AOCTaBM Ha MULLTbEHE
pEnpe3eHTaTMBHOM CMHAMKATY KOA MocnodaBua M penybnvukoj opraHusauMj HagneXxHoj 3a nocsiose
3anoLubaBakba Y POKY 0] OCaM [aHa oA AaHa yTBphuBaka npeanora Mporpama.

Ynan 33.
CvHavkaT je ayXaH aa AOCTaBuM MUWberse Ha npegnor [Mporpama y poky oa 15 pgaHa op AaHa
[0CTaB/barba npeanora.
Penybnuuka opraHusauvja HagnexHa 3a 3anowsbaBame [Ay)XXHa je y WCTOM poKy fAa [AOCTaBu
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nocnoAaBLy Npeanor Mepa y uniby npekeanudukaumnje, Aoksanudukaumje, camosanolsbaBakba U apyre Mepe
3a HOBO 3arnoLu/baBakb-€e BYLLKA 3aMOC/IEHUX.

MNocnopasad je ay>kaH Aa pa3mMoTpu 1 y3me y 063vp npeanore penybnnyke opraHuMsaunje HagnexHe 3a
3anol/baBakbe U MUWIbEHe CMHAMKATa M Aa ux obaBecTn 0 CBOM CTasy Y poKy oA 8 aaHa oA AaHa npuvjeMa
npegnora.

Ynan 34.

MNpy npeanararby 1 yTBpHMBaHY 3anoc/ieHor 3a YMjuMM je pagoM npecrana notpeba, ako NoCToju BuULle
n3BpLUMIaLa NocnoBa UCTOr pagHor MecTa npuMerbmeahe ce nopea Kputepujyma yTepheHux 3akoHOM M OBUM
KONEKTUBHUM YrOBOPOM W ApYru KpUTepujyMn yTBpHEHN KONEKTUBHUM YrOBOPOM KOZ Nocnoaasua.

YTBphMBare 3anocneHor 3a u4ujuM pagoM npectaje noTpeba BpwKM Ce Ha OCHoBY cneaehux
Kputepujyma:

- 6osbux pesynTtaTa paga 3anocfeHor,

- QyXer pagHor CTaxa,

- QyXXer ctaxa y npeaysehy,

- BULLEr CTeneHa CTpy4He CnpemMe,

- 30pPaBCTBEHOI CTakba 3aroC/eHOr U 4YflaHOBa H-ErOBE YXXe Mnopoauue, Npu 4Yemy npeaHocT MMa
3anoc/ieHn, ako OH WK 4YfaH Herose yxe nopoauue bonyje oa Texe 60nectM npemMa Hanasy HaanexHe
30paBCTBEHe YycTaHoBe ( unaHoBMMa YXe nopoauue cMaTtpajy ce CynpyxHuk, aeua, 6paha, cecrpe,
poauTerbk, YCBOjuNal, YCBOjeHWK, CcTapaTesb M Apyra /svua Koja XuBe Yy 3ajedHUYKOM MOPOAMYHOM
AOMahUHCTBY Ca 3anoCieHnM)

- 6poja Aeue Ha LWKOMNOBakby, NPU 4YeMy MPeaHOCT MMa 3arnoc/ieHN KOju MMa BULE Aeue Ha
LLKOSIOBaHsY,

- rybutka pagHe wnu 34paBCTBEHE CNOCOOHOCTM Ha MOjeAuHWM pagHUM MecTMMa Y3 HenocTojarbe
MoryRHOCTM pacnopehunBara Ha Apyro pagHO MeCcTo, Npu 4eMy MNpefHOCT MMa 3anocieHn kog Kora 36or
rybutka pagHe wnuM 34paBCTBEHE CMNOCOBHOCTM Ha MojeAMHOM pagHOM MeCTy He MocToju MoryhHocT
pacnopefhusara Ha Apyro pagHoO MecTo,

- 6poja unaHoBa Mopoauue KOju OCTBapyjy 3apady, Npy 4YeMy NpeaHOCT MMa 3amnoC/ieHM Ca MarbUM
6pojeM unaHoBa nopoaumue Koju oCcTBapyjy 3apaay,

- 6poja m3apXxaBaHWX 4YfaHOBa nopoauue, Npu 4emy NpeaHOCT MMa 3anocieHuM KOoju uMma BuLle
n3gp>xaBaHUX 4fiaHoBa nopoauue,

- MaTepujanHux nNpuaMka nopoauue 3anocieHor, Npyu YeMy npeaHocT uMa 3anocsieHn yvja nopoavua
nMa cnabuje matepujanHe npunmke.

Pe3yntaTt paga 13 ctaea 2. annHeja 1. oBor unaHa yTephyjy ce 3a nepvog of roavHy gaHa.

OapehuBarbe 3anocneHnx 3a YvMjuM pagoM je npecrtana notpeba BpLUM HAANEXHW OpraH nocnoaasua
NpYMeHOM KpuTepujyMa yTBphHeHux 3akoHOM W KonekTMBHMM YroBOPOM KOA Mocnodasua, nowTyjyhu
HaBefeHe KpuTepujyMme.

Ynan 35.

Mocnogasal He MOXe AOHEeTUM O4JIYKy O MPecTaHKy pagHOr oAHOCa MO OCHOBY BUMLLKA WHBANMAy paga
KOjW je MHBaNMAHOCT CTekao pafAoM KoA nocnoaasua, 6e3 HeroBe NMCMEHe CarnacHOCTM, Kao HW 3anoc/IeHOM
ca oapeheHnM rogmMHaMa CcTaxka ocurypama yTBpheHnx KONekTMBHUM YyroBOPOM KOA nocioaasua.

YnaH 36.
Mocnogasal je AyaH Aa UCnnaTh OTMNPEMHUHY Y BUCMHWU YTBPHEHO]j ONWTUM aKTOM WM YrOBOPOM O
pagy y Cnyyajy OTKasa yroBopa O pajy Yycnea TEeXHONOWKMX MW OpraHm3aumoHMX npoMeHa 360r Kojux
npectaHe noTtpeba 3a obaBbartbeM ogpeheHnx nocnosa unm aohe Ao cMarera 0buma NocnoBsa.

OTnpeMHUHa M3 cTaBa 1. OBOr 4naHa He Moxe buTu HWXKa oA 36upa TpehuHe 3apaae 3anocneHor 3a
CBaKy HaBpLUEHY rOAMHY Y PagHOM OAHOCY, a Koja He Moxe 6utn Hmxa oa 50% npocedHe 3apage no
3anocneHoM y Penybnuumn, npema nocneaweM 06jaB/beHOM MNOAATKY HAANEXHOr opraHa 3a MnocnoBse
CTaTUCTMKe, Ha AaH ucnnate OTMNpeMHMHE, ako je TO 3a 3anocseHor nososbHUje, 3a npeux 10 roguHa
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NMPOBEAEHNX Y pafHOM OAHOCY M YETBPTMHE 3apafe 3anoC/ieHOr 3a CBaKy HapeaHy HaBpLUEHY FOAMHY pafa y
pagHOM oaHocy npeko 10 roavHa NpoBeAEeHMX Y paAHOM OAHOCY.

VIII . HAKHAA WUTETE

Ynan 37.
3anoc/nieHn je oAroBOpaH 3a LWTEeTy Kojy je Ha pagy wiv y Be3n Ca paOM HaMepHO WAW KpajHoM
Hena)xHOM NMpPOoYy3pOKOBAO0 MOC/I0AABUY Y CK1ay Ca 3aKOHOM.

YnaH 38.
AKO 3anocneHu npeTpnu NoBpeay Wau WTETY Ha paay Wan y Be3u ca pagoM, Nocrodasal je aAyXaH aa
MYy HaAOKHaaM LUTETY, Y CKNaay ca 3akoHOM M KONeKTMBHUM YroBOpOM KoA MOCNoAaBLua.

YnaH 39.
YTBphMBare nocTojarba WITETE, HEHY BUCMHY, OKOMHOCTWU MOA KOjUMa je HacTana wTteTta bamxe ce
ypehyje KonekTnBH1UM yroBopoM Koz nocnogasLa.

IX. OCTBAPMBAILE U 3ALLUTUTA MNMPABA 3ANOCJIEHUX

YnaH 40.
KonekTuBHMM yroBopoM Koa nocnogaBua ytBpauhe ce MOCTynak CnopasyMHOr pellaBakba CMOpPHMX
nuTarba n3Mehy nocnoaasua U 3an0CNEHOr Yy CKlady Ca 3aKOHOM.

KonekTMBHMM YroBOpOM KOA nocnojaBua yTepauhe ce cactaB apbuTpaxe M MoCTynak npea
apbuTpaXxxoM, ako Ce Ha TakaB Ha4YMH NpeaBuaN pellaBake oApeNeHnX CrOpPHUX MUTaba.

Ynan 41.

MocnogaBay he omoryhutn oBnawheHoM NpeacTaBHWKY pernpe3eHTaTMBHOr  CUMHAMKATa  Uan
NnpeacTaBHUKY OpraHa cuvHAuKata BaH npefy3eha fda, pagv 3awTuTe npasBa 3amnoc/ieHOr U Mo HEeroBoM
3axTeBY M3BpLUM YBU Y 3aK/by4YeHe YroBope O pafy, MPUMeHY KOMEKTUBHUX YroBOpa M OCTBapuBar-e rpasa
3anOC/IeHOr Y Clyyajy Aa 3axTeB 3arnoCc/ieHOr Huje pelleH y NOCTynKy npea opraHvMa nocnoaasua.

X. CUHOAUKAT 3ANOCNEHUX
YnaH 42.
Mocnogasay je ayxaH aa omMoryhu 3anocneHnMa CMHAUKANHO OpraHn30Bare, Y CKNaay ca 3aKOHOM U
KONEKTUBHUM YrOBOPOM.

OpraHusaumja cvHAMKaTa MMa NpaBO Ha YCIOBE paja W [AenoBakbe Y CKNagy ca 3aKOHOM U
KONEKTUBHUM YrOBOPOM.

AKTVMBHOCT CMHAMKATa BpLUM Ce TaKO Aa He uie Ha WTeTy pefoBHOr (yHKUMOHMCaka nocnodasua u

pagHe AvCUMNIvHE.
Ynan 43.

Mocnoaasal uMa obase3y Aa penpe3eHTaTUBHY CMHAWMKaNHy opraHu3aumjy obaseliTaBa O nuTarmbuMa
N3 CBOje HaANEXHOCTU, Koja Cy o4 BUTHOr 3Hayaja 3a eKOHOMCKM M pagHO-CoUMjanHM NooxXaj 3anoc/eHnx a
Hapo4uTO O:

- NaHy NOCN0OBaKba M peanu3aunjy nnaHa nocioBama,

- rogvWwbeM M3BeWTajy O nocnoBamy npeayseha, nckasaHoj 4obMTU 1 NNaHMpaHoj pacnoaenu UcTe,

- CTPYKTYpUY OCTBApPEHWX TPOLLKOBA,

- yyewhy 3apaja y TpOLKOBMMA NOC0Baka NocnoaasLa,
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- noJauMMma o NpoceyvHoj 3apaan, ucnnaheHum 3apagama no kBanudukaumjaMma U NO OpraHN3aLMOHKUM
jeanHuuama yKonmko ux uma,

- NflaHoBMMa pa3Boja npeay3eha,

- 6pojy HOBONPUMIbEHUX 3aMOC/IEHMX, Ha KOje NOC/IoBe Cy pacnopeheHn,

- MECeYHUM M3BeLTajuMa 0 6e36eHOCTN 1 3alTUTK 34paBiba Ha paay M NoBpeaama 3anocieHnx,

- U ApYruM NuTakMMa y cknagy ca KonekTmBHMM yroBOpPOM KOA nocrioaasLa.

MocnoadaBal je AyXaH Aa cMHAMKaTy omMoryhu mpucTyn CBMM MOCMOBMMa Koj Nnocsiofasua, Kada je To
MoTpebHO Yy UWbY 3alWITUTE MpaBa 3arocieHuMX YTBPHEHMX 3aKOHOM W KONEKTUMBHWM YroBOpMMa, Y3
MOLITOBaH-E YC/0Ba M CTaHAapAa YTBPHEHUX 3aKOHOM.

Ynan 44.

Mocnoaasal je ayxaH Aa cuHamkaTty, 6e3 HakHaae, 06e36eamn cneaehe ycnose 3a paa:

- Kopuwhere NOCNoBHOr MPOCTOpa Koju nogpasymesa notpebaH 6poj kaHuenapuvja, y 3aBUCHOCTU Of
6poja unaHoBa cMHAMKaTa ca HEONXOAHWM KaHLENapujCKUM HameluTajeMm;

- CTPYYHY, aAMUHUCTPATUBHY M TEXHWUYKY NoMoh, 0bpayyH 1 HannaTy YiaHapuHe,

- no notpebun, npaso kopuwhera 1 Apyrux NpocTopuja nocnofasua 3a oapxasarbe Behux ckynosa
HeONXOAHMX 3a OCTBapMBaHe yfore CMHAMKaTa noj yCrioBOM Aa TO He peMeTu npouec paaa;

- HEONXoAHE TEXHMYKe YCNoBe 3a paj;

- nocebHa MecTa 3a ornawasarbe CMHAMKaNHWX uHdopMmauuja (kopuctutu nocrojehe ornacHe Tabne
npeay3seha unu ga nocraee CBoje ornacHe tabne);

- ynoTtpeby cnyxbeHor aytomobuna wnau gapyror oarosapajyher npeBo3HOr CpeacTBa, ca nnaheHum
TPOLLKOBMMA 3a 0A/1a3aK Ha cacTaHKe, CEMUHApE M CI.

YnaH 45.

MpeaceaHuK cMHAaMKaTa UAM NOBEPEHNMK U YTAHOBM BULIMX OpraHa v opraHu3aumja cuHamkaTa y panm
nnn Casesy mmajy npaso Ao 100 nnaheHux yacoBa MecCeyHO, Kao Aa paje Ha CBOM pagHOM MeCTy, paau
obaB/barba CBOjUX PyHKUM]a.

YnaHoBu opbopa opraHuzaumje cuHaMKaTa koA nocnogasua uMajy npaso Ao 50 nnaheHux vacosa
MeCeYHO, Kao Aa paje Ha CBOjUM pagHuUM MeCTUMa, a paam obasrbakba CBOjUX (hyHKUM]a.

YnaH 46.
Mocnogasay je obaBe3aH Aa npeacTaBHUMUMMA CUMHAMKATa oMoryhu OACyCTBOBarbe Ca paja paau
peanu3auuvje nporpamckMx aKTUMBHOCTUM W MNPUCYCTBOBaHE CUMHAMKAIHUM cacTaHuuMma, KoHdepeHumjama,
cefiHMUaMa, CEMMHapMMa 1 KOHrpecuMa no no3uBy OpraHa Koju opraHu3yje cacTaHak.

Mocnoaasal je obaBe3aH Aa 3a efdyKaTMBHE CEMMHApEe M C/l., @ NPeMa OA/lyUM HaANEXHOr opraHa
CMHAMKaTa, oMoryhu OACYCTBOBarbe Ca pafa NpeacTaBHMUMMA CUMHAMKATa y Tpajatby 04 HajMarbe ceaam
pagHUX AaHa roamiLbe.

Mocnoaasal je ob6aBesaH Aa NpeACTaBHULMMA CMHAMKATA KOjU Cy M3abpaHu y BULLE OpraHe CMHAMKaTa
oMmoryhu oAcycTBOBaH-€ Ca paja 3a yYeCTBOBaHE Y pajly TUX OpraHa, y3 NnpuioXeH nosus.

MocnopaBay je obaBesaH [Aa MpPeACTaBHMUMMA CMHAMKATA KOjU 3acTynajy uYiaHOBE CUHAMKATa
opraHu3oBaHe y nocebHa yapyXerba Yy OKBUPY CMHAMKaTa ( pekpeauuja, kace ysajamHe nomohu u ci.)
omoryhu pag, y cknagy ca npaBUMHULMMA TUX YOPYXeHba.

UnaH 47.
MocnogaBau M CBU CUMHAMKATWU KOjU Aenyjy KoAa nocnodaBua 3anaxy ce 3a Hajsehu Moryhu creneH
mehycobHe capaarbe, yBaXkaBarba, AEMOKPATCKOr Anjanora u pasyMeBahsa.
YnaH 48.
MpeacTtaBHMUM OpraHM3auMje CMHAMKaTa MOry Aa UCTU4Yy pasHa obaBelwTerba Ha orfacHUMM Tabnama
npeayseha nnn ga nocraeBe CBOje ornacHe Tabne.
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AKTMBHOCTM CMHAMKATa BPLUM Ce Tako Aa He Mae Ha WTeTy pefoBHOr (PyHKLMOHMCaa Nocnoaasua um
pagHe AMCUMMNIVHE.

Ynan 49.

MNMocnogaBay He MOXe Aa OTKaXe YroBop O pajdy, HUTW Ha APYrM HayuH [a CTaBu Yy HEMNoOBOSbaH
nonoXaj npeacraBHUKA 3anocneHux (pacnopehuBame Ha Apyre, Mawe nnahaHe nocnose, pacnopehusame y
ApYyry OpraHv3auuMoHy uenvHy, ynyhuBame Ha pag y Apyro Mecto pafa, ynyhuBawe Ha pag Koa apyror
nocnofasLa, Mpornawasarbe TEXHOMOWKNUM BULLKOM) 3a BpeMe obae/barba (yHKUMje M ABe rogvHe mno
npectaHky ¢dyHKUMje, ako NOCTyna y cknagy ca 3aKOHOM, KONIeKTUBHMM YrOBOPOM M YrOBOPOM O pagy.

Mocnoaasau je obaBesaH Aa hYHKUMOHEPE penpe3eHTaTUBHMX CMHAMKATA, MO UCTEKY PyHKUMje, BpaTu
Ha nocnose koje cy obas/banu npe m3bopa, OAHOCHO Ha MOCMOBE, HA KOjUM Hehe uMaTM Marby 3apagy o4
3apage Kojy cy umanu npe nsbopa Ha npodecnoHanHy dyHKUMjy.

XI. OAPEABE O LUTPAJKY

YnaH 50.
AKO ce Ko nocnoaasua opraHuayje WTpajK y ckiagy ca 3akoHOM M ApyrMM nponuMcuma, nocnoaasal je
obaBe3aH pfOa pAoHece nocebaH akT O yTBphHMBakby MMHMMYyMa Mpoueca pafa 3a Bpeme LWTpajka

AKT 13 cTaBa 1. 0BOr unaHa, AOHOCK NOCoAaBal y CKafy ca 3aKOHOM U ogpeabaMa akTa O OCHUBaKY
npeayseha.
YnaH 51.
Mocnogasay nojeaMHayHMM akToMm oapehyje 3anocneHe Koju cy y obaBe3n aa paje 3a Bpeme LTpajka
paan obe3behrBara MMHMMYMa npoueca paga.
3anocneHn koju je oapeheH aa paan 3a Bpeme LWTpajka, AyXaH je, aa obaB/ba CBOje MOCIOBE M
n3BpLuaea nocebHe Hanore yrBpheHe akToM 13 cTaBa 1. OBOr YnaHa.

YnaH 52.
KonekTmBHMM YroBopoM KoA nocnogasua 6nvxe ce yTtephyjy nocebHu ycnoBu O OCTBapuBakby
MMHMMYyMa npoueca paja u apyrux rnpaea n obaeesa NocnofaBLUa M 3anocieHnx 3a BpeMe LWTpajka.

XII. PELLABAHE CINTOPOBA
YnaH 53.
CnopHa nuTarba y NOCTYMNKY 3aK/byunBaka, OQHOCHO M3MEHa M AOMNYHA, Kao 1 NpUMMEHM OBOr YroBopa,
pelaBajy ce MMPHUM NyTeM, y CKnagy ca 3aKOHOM U 0OBMM YrOBOPOM.

YnaH 54.
Criop, KOju HacTaje y NoCTyrnKy 3ak/byynBarba, OQHOCHO U3MEeHe UK AOoMyHe OBOr YroBopa, pellasa ce
crnopasyMHo Yy poky oa 30 aaHa.
AKO Cce He NOCTUrHe cropasyM, ydecHMUM YroBopa Criop Mory pewuTtu nytem Komucuje.
KoMucuja je ay>kHa Aa nokylwa Aa npubnnku CTaBoBe CTpaHa y Criopy paan Noctusarba cropasyma.

Ynan 55.

CnopHa nuTama y NpMMeHu OBOr YroBopa pellaBa apbuTpaxa y poky oA 15 gaHa of AaHa HacTaHka
cnopa.

ApbuTpaxy 13 ctaBa 1 OBOr ynaHa 4vHe Mo jedaH NpeacTaBHUK OCHMBaya M CMHAMKATa, Kao WU jeaaH
HeyTpasHM YnaH U3 peda CTpydrbaka 3a 0bnacT Koja je npegMeT cnopa, Kora cnopa3yMoM odpefe CTpaHe y
cnopy.

Oanyka apbuTpa)e 0 CNopHOM NuTaky obaBe3Ha je 3a y4YeCHUKe.

Ynan 56.
MotnncHmum Yrosopa o6pasyjy Opbop 3a npahere M cnposBohere 0BOr YroBopa KOju 4MHE Tpu
npeacTaBHUKA CMHAMKATA W ABa NPeACTaBHMKA OCHMBA4Ya, NOTNMCHMKA OBOr YroBopa.
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Hajmame jeaaH ynan Ogbopa mMopa aa 6yae AMnnoMupaHu rnpaBHUK.
Opbop 13 cTtaBa 1 0BOr unaHa gaje TyMadere U CTpyyYHa MULbeHa O NPUMEHN OBOr Yrosopa.

Ha 3axTeB yyecHuka oBor Yrosopa Oabop aaje obasesyjyhe Tymademe.

XIII. MPEJIASHE U 3ABPLUHE OAPEABE

Ynan 57.
OBaj Yrosop ce 3ak/bydyje Ha nepuog of Tpu roguHe.

N3MeHe n gonyHe Yroeopa BpLle Ce Ha HauMH U Mo NOCTYMKY 3a HEeroBo 3aK/by4yMBambe.

O6pasznoXeHn NPeanor 3a U3MeHy v JOMyHy MOXe AaTu CBaka YroBOpHa CTpaHa M MOAHOCK ra Apyroj
YroBOPHOj CTpaHU y NCMEHO] (hopmu.

[pyra yroBopHa CTpaHa je Ay»kHa Aa ce y poky oA 15 aaHa oa aaHa noaHollera npeanora us crasa 3.
OBOr Y/laHa U3jacHu o npeanory.
YnaH 58.
OBaj YroBop MOXe ce OTKasaTh Yy UenoCTu MNn AENMMUYHO Y CIyyajy Kada Y4YecHMUM He Mory
CNopasyMHO Aa pewe oapeheHo nuTarbe Yy Be3u MNpUMEHE, OOAHOCHO W3MEHE M AOMyHe OBOr KOJEKTUBHOM
yrosopa.

OTKas ce gocTaB/ba OCTaNIMM yYeCHUUMMA Yy N1CcaHoj opMn ca AeTarbHUM o6pa3no>|<e|-beM pasnora 3a
OTKa3.

Y cnydajy 0TKasa, yYeCcHMUM Cy Ay>XHU Aa Yy poKy oA 15 AaHa oA AaHa A0CTaB/bakba OTKas3a U3 CTaBa 2
OBOT Y/laHa OTMOYHY MPEeroBapakbe paav pellaBarba COPHOr NUTakba.

Y cny4yajy oTkasa oBaj YroBop ce npumersyje A0 pellaBarba CNOPHOr NUTama a Hajayxe wecT Meceum
oA AOoCTaB/bakba OTKasa.
Ynan 59.
Y cnyyajy ctaTycHe npoMeHe unu npoMeHe Nocnoaasua, Nocnoaasay cneabeHuk je ayxxaH aa npeysme
KOJIEKTUBHU YrOBOP KOZA Mocnojasua 1 yroBope o paay.

Mocnoaasal cneibeHuK je ay>KaH [a NpUMetbyje KONEKTUBHM YroBOp Ko NMocioAaBLa A0 UCTEKa poka
Ha KOju je 3aK/bydeH, a HajMarbe roavHy AaHa of AaHa NPOMEHe MociodaBLa Y CKlaay Ca 3aKOHOM.

YnaH 60.
YKONMMKO Ha AaH CTynaka Ha CHary OBOr YroBopa Huje KOHayHO O4/lydeHO O npasuMa, obaBesama u
04roBOPHOCTMMA 3anocneHor npuMeHnhe ce oapeabe oBor Yroeopa ako je TO NoBOSbHUje 3a 3aroC/eHor.

YnaH 61.
Osaj YroBop ob6aBe3yje 1 3anoc/ieHe Koju HUCY YlaHOBU CMHAMKaTa NOTNUCHUKA OBOr Yrosopa.

YnaH 62.
OBaj YroBop CTyna Ha CHary ocMor AaHa oA AaHa objaBrbmBara y Cnyxx6eHoM nucty onwtuHe bevej.

3A OCHMBAYA: 3A CUHAOWKAT:
MNpeaceaHuk OnwTrHe beuyej MNpeacegHuk
KHesu lNMeTep, C.p. CeeTo3ap bajwaHcku, c.p.
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........... [ P
A munkatdrvény (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kézlonye, 24/2005, 61/2005 é€s 54/2009 szamok) 240.,
243. szakaszai és 246. szakaszanak 1. bekezdése alapjan Obecse K6zség és Obecse kdzség kézmlivesitési -
lakasiigyi tevékenységi kérben dolgozd foglalkoztatottjainak szakszervezete
2012.02.06-an megkototték

OBECSE KOZSEG KOZVALLALATI KOZMUVESITESI KOZVALLALATAI ES EGYEB
KOZMUVESITESI VALLALATAI KULON KOLLEKTIV SZERZODESET

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. szakasz
Jelen kiilon kollektiv szerz6déssel szabalyozzuk azok kozvéllalatok, kézmivesitési vallalatok €s egyéb
kézmivesitési vallalatok dolgozdinak jogait, kotelezettségeit és felelosségeit, amelyeknek alapitdja Obecse
Kozség KépviselO-testiilete, valamint a kollektiv szerzOdés résztvevdinek egymas kozotti kapcsolatait, a
torvénnyel és mas jogszabalyokkal 6sszhangban (a tovabbiakban: Szerz6dés).

2. szakasz

Az Alapitd jelen kollektiv szerzédés értelmében Obecse Kozség KépviselS-testiilete (a tovabbiakban:
Alapito).

A Munkaado jelen szerzédes értelmében a kozvallalat, kézmlivelGdési kozvallalat, egyéb kozmlvesitési
vallalat, melynek alapitdja Obecse Kozség KépviselO-testiilete (a tovabbiakban: Munkaadd).

A dolgozd jelen szerz6dés értelmében az a személy, aki a torvénnyel és mas jogszabalyokkal
0sszhangban munkaviszonyt |étesitett jelen szakasz 2. bekezdésében emlitett munkaadonal.

Kommunalis tevékenységek jelen szerzddés értelmében azok a tevékenységek, amelyeket gy hataroz
meg A kommunalis tevékenységekrdl sz6lo térvény és az Alapitd kilon hatarozatai.

3. szakasz
Jelen szerz6dést kozvetlenil alkalmazzak, mig minden munkaadd a specifikussagokat nem szabalyozza
a sajat kollektiv szerzodésével.
A munkaadd azon kollektiv szerz6dése, amit jelen szerzddés alapjan kétnek meg, nem tartalmazhat
olyan rendelkezéseket, amelyek kisebb jogokat vagy megfeleltlen feltételeket szabnak meg a dolgozok
szamara, mint amiket a tdrvény vagy szerzodés elolat.

4. szakasz
A munkaadd kollektiv szerzédésével és munkaszerzOdésével megszabhatdéak magasabb jogok és
kedvezObb feltételek, mint amiket jelen kollektiv szerzddés eldlat, valamint olyan jogok, amelyeket nem
hataroz meg a térvény, amennyiben a Térvénnyel nem hataroztak meg masképp.

5. szakasz
A szerz6d6 felek megegyeznek, hogy targyalasokat folytatnak a munkaaddnal a munkaadd kollektiv
szerzOdésének megkotésérdl, jelen szerzddés hatalyba lépésétdl szamitott 60 napos hataridon belil.

6. szakasz
A dolgozok azon jogait, kotelezettségeit és feleldsségeit, amelyeket nem szabalyoz jelen szerz6dés, a
munkaadd mas jogszabalyai rendeznek.
7. szakasz
A dolgozdknak joguk van a tajékoztatasra, munkaval kapcsolatos allaspontjuk kifejezésére, valamint a
kollektiv szerzddés megkdotésével kapcsolatos targyalasokon vald részvételre kdzvetlenil vagy képviselGin
keresztiil.
A dolgozok képviseldjét, jelen szakasz 1. bekezdésébdl, nem vonhatjak felelésségre és nem helyezhetik
kellemetlen helyzetbe munkafeltételei és tevékenysége tekintetében, amennyiben a torvénnyel, a kollektiv
szerzOdéssel vagy a munkaadd mas jogszabalyaval 6sszhangban cselekszik.
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II. MUNKAVISZONY

8. szakasz
Munkaviszonyt létesithet az a személy, aki megfelel a torvénnyel el6latott altalanos feltételeknek,
valamint a munkaaddnak munka megszervezésérdl és rendszerezésérdl, valamint munkafeladatokrdl széld
jogszabalyaban foglalt feltételeknek.
A dolgoz6é munkaviszonyt a munkaszerzédés megkotésével létesit.
A munkaszerz6dés megkotheté meghatarozott vagy meghatarozatlan idore, a Torvénnyel 6sszhangban.
9. szakasz
Az (j munkasok felvételének 6sszehangoltnak kell lennie a folyd évi ligyviteli programmal.

10. szakasz
Az igazgato koteles kikérni a szakszervezet véleményét, miel6tt meghozza a szabalyzatot a munkak
megszervezésérdl és rendszerezésérdl (a tovabbiakban: szabalyzat).
A szakszervezet koteles indokolt véleményezését kézbesiteni a munkaadonak 10 napos hataridon beldil.
Az igazgatd a meghozatal utan koteles kézbesiteni a jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt szabalyzatot
a szakszervezetnek.

III. MUNKAIDO, SZABADSAGOK ES TAVOLLET

11. szakasz
A dolgozdk teljes munkaideje heti 40 ora.
A munkarendet a munkahét keretein bellil a munkaadd hatarozza meg.
A munkanap nyolc 6ra hosszat tart.

12, szakasz

A dolgozénak minden naptari évben joga van a munkaadd kollektiv szerzddésében foglalt évi
szabadsagra, amely legkevesebb 20 napig tarthat.

Az évi szabadsag hosszat ugy hatdrozzak meg, hogy a torvényben foglalt minimum 20 naphoz
hozzdadjak a munkahelyi hozzajarulas, a munkafeltételek, a munkatapasztalat, a szakképzettség, a biztositas,
a munka Osszetettsége, az egészségiigyi allapot és mas, a munkaadd kollektiv szerz6désében foglalt feltételek
alapjan szerzett napokat.

13. szakasz

A dolgozd 30 munkaév vagy 55 életév, a nénem( dolgoz6 pedig 25 munkaév vagy 50 életév utan,

illetve a 18 évnél fiatalabb dolgozé 30 munkanap szabadsagot kap.

14. szakasz
A dolgozdnak joga van hét munkanapig tartd fizetéses tavollétre a naptari évben, dsszhangban a
térvénnyel.
A fizetett szabadsag napjainak szamat hazassagkotés, gyermek sziiletése, csaladtag elhalalozasa,
illetve mas kivételes esetekben, a munkaado kollektiv szerzodésével hatarozzak meg.
Jelen szakasz 1. bekezdésében foglaltak mellett a dolgozonak joga van fizetett szabadsagra a
kovetkezd esetekben:
1. szlikebb csaladjaban bekovetkezett halalesetkor 6t munkanapra,
2. Onkéntes véradas esetében két munkanapra, beleértve a véradas napjat is.

15. szakasz
A munkaado kételes a dolgozd szamara 6t munkanapig tarté fizetetlen szabadsagot biztositani.
A dolgozé szamara jovahagyhatd hosszabb ideig tartd fizetetlen szabadsag, amennyiben az nem
zavarja a munkat, de ez legfeljebb 30 napig tarthat.
A naptari évben a fizetetlen szabadsag idejét, valamint azokat az eseteket, amikor jovahagyhatjak, a
munkaadd kollektiv szerz6désével hatarozzak meg.
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16. szakasz
Amennyiben a munkafolyamat hozzaképzést, atképzést, szakmai tovabbképzést kivan meg, annak
koltségei a munkaadot terhelik.

IV. BIZTONSAG, AZ ELET ES EGESZSEG VEDELME A MUNKAHELYEN

17. szakasz
A munkaadd és a dolgozd koteles a munkafolyamat soran tartani magukat A munkatdrvényhez és
azokhoz a jogszabalyokhoz, amelyek szabalyozzak a biztonsagot és a munkahelyi egészségvédelmet.

18. szakasz

A munkaadd kotelezi magat arra, hogy biztositsa és meghatarozza a dolgozdk jogait, kotelezettségeit
és felel0sségét a munkahelyi biztonsagot és egészségvédelmet illetéen, Gsszhangban a torvénnyel és a
munkaadd kollektiv szerzédésével.

A munkaadd koteles az altalanos jogszaballyal meghatarozni azokat a munkahelyeket, amelyek kiilén
munkafeltételeket igényelnek, ahol fennall a sériilés, a professziondlis vagy mas megbetegedések veszélye, a
megemelt munkaévekre vonatkozo torvényt alkalmazva, és beszerezni a szakszervezet véleményét.

Ezeken a munkahelyeken olyan személyek dolgozhatnak, akik az daltalanos feltételek mellett
megfelelnek a biztonsagi és egészségligyi kiilon feltételeknek, valamint mds jogszabalyoknak, amelyek a
munkaado tevékenységének végzéséhez fliz6dnek.

Az olyan dolgozdnak, aki kiilondsen nehéz, megterhel6 és az egészségre karos hatasi munkahelyen
dolgozik, Osszhangban a munkaadd kollektiv szerzédésével és a kockdzat felmérésérdl szold altaldnos
jogszaballyal, lerévidithetd a munkaideje.

A roviditett munkaidoben dolgozokat ugyanazok a jogok illetik meg, mint a teljes munkaidOben
dolgozokat.

A dolgozd koteles tiszteletben tartani a biztonsagra, az élet és egészség védelmére vonatkozd
el6irasokat, hogy ne veszélyeztesse a sajat, vagy a tobbi dolgozd biztonsagat, életét és egészségét.

A dolgoz6 koteles értesiteni a munkaaddt az 6sszes potencialis helyzetrdl, amely veszélyeztetheti a
munkahelyi biztonsagot vagy egészséget.

19. szakasz

A munkaadd megel6z0 intézkedéseket biztosit a dolgozdk biztonsaga, élet- és egészségvédelme
céljabdl, valamint a torvénnyel, jelen kollektiv szerzodéssel és a munkaadd kollektiv szerzodésével
Osszhangban biztositja a sziikséges eszkdzoket.

20. szakasz

A dolgozdknak joga és kotelezettsége, a munka megkezdése elott megismerkedni a biztonsagi, élet- és
egészségvédelmi intézkedésekkel a munkavégzés soran, valamint, hogy kiképezzék azok végrehajtasara.

A dolgozd megtagadhatja a munkat abban az esetben, ha veszélyben van az élete vagy egészsége,
mert nem hajtottak végre a biztonsagi, élet- és egészségvédelmi intézkedéseket a munkahelyén, egészen
addig, amig nem biztositjak azokat, valamint a torvénnyel el6latott mas esetekben.

A dolgozd kételes alkalmazni a biztonsagi, élet- és egészségvédelmi intézkedéseket a munkan, valamint
rendeltetésszer(ien hasznalni a munkaeszkdzoket és Ovatosan banni veliik, hogy ne veszélyeztesse a sajat,
illetve a dolgozdk biztonsagat és egészségét.

21. szakasz

A munkaseérilt dolgozd szamara a nyugdij- és rokkantbiztositasi elGirasokkal 6sszhangban, a munkaadd
koteles olyan munkat biztositani, ami megfelel a maradék képességeinek.

Az olyan dolgozdé szamara, akinél a nyugdij- és rokkantbiztositasi elGirasokkal 6sszhangban fennall a
rokkantsag veszélye bizonyos munkahelyeken, a munkaadd koételes mas munkahelyet biztositani.

22, szakasz
A munkaadd koteles biztositani a dolgozét munkahelyi sériilés, professzionalis és mas, munkaval
kapcsolatos megbetegedések esetére, egyforma feltételek mellett minden dolgozd szamara, kartérités
biztositasa céljabdl.
A munkaado6 koteles biztositani a dolgozot halaleset vagy rokkantsag bekovetkeztére.
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A biztositas értékének meghatarozasa el6tt a munkaadd koteles kikérni a szakszervezet véleményét.
V. FIZETES, FIZETESTERITES ES MAS BEVETELEK

23. szakasz

A dolgozonak joga van meghatdrozott fizetésre, fizetéstéritésre és mas bevételre, Gsszhangban a
Torvénnyel és a Szerzodéssel.

A fizetés a kovetkezokbdl all:

- a fizetés az elvégzett munkaért és munkaval toltott idéért, amelyet a kdvetkezbk alkotjak: alapfizetés,
a munkakorilmények alapjan szerzett fizetés és a munkaeredmény alapjan elvégzett fizetés,

- emelt fizetés a munka alapjan, mégpedig:

1. munkasziineti nappa nyilvanitott innepnapokon az alap 110%-a,

2. éjszakai munka idejére, amennyiben ezt nem lattak el6 az alapfizetés meghatarozasakor — az alap
legalabb 26%-a,

3. valtasokban térténé munkaért, amennyiben ezt nem lattak el6 az alapfizetés meghatarozasakor — az
alap legalabb 26%-a,

4, tulorakért — az alap legalabb 26%-3,

5. munkahelyen toltétt idéért minden teljes munkaviszonyban tolt6tt évre — az alap 0,4%-a.

24, szakasz

A dolgozdnak joga van fizetéstéritésre munkahelyi tavollét esetében ideiglenes munkaképtelenség
esetében legfeljebb 30 napig, mégpedig:

1. az el6z6 haromhavi fizetésatlaganak 65%-0s magassagaban, azzal, hogy az nem lehet alacsonyabb
a minimalbérnél, amelyet jelen szerzOdéssel Osszhangban hatdroznak meg, amennyiben a
munkaképtelenséget betegség vagy munkahelyen kivil tortént sériilés okozta, amennyiben a térvény nem
latja el6 masképp.

2. az el6z6 haromhavi fizetésatlaganak 100%-os magassagaban, azzal, hogy az nem lehet alacsonyabb
a minimalbérnél, amelyet jelen szerzOdéssel Osszhangban hatdroznak meg, amennyiben a
munkaképtelenséget munkahelyi sériilés vagy professzionalis betegség okozta, amennyiben a térvény nem
latja el6 masképp.

25, szakasz

A munkaado kételes a dolgozdknak koltségtéritést fizetni a kovetkezokért:

- munkdra jovetelre és hazamenetelre a nyilvanos kozlekedési honaposjegy értékében, beleértve
azokat a dolgozdkat is, akiknek lakhelye a dolgozd székhelyén van,

- a havi étkezésre a munkahelyen a koztarsasagi havi atlagkereset 15%-0s magassagaban, a
koztarsasagi statisztikaval foglalkozo szerv utolsé adatai alapjan,

- az évi szabadsag hasznalataért téritést a Szerb Koztarsasag egy havi atlagkeresetének értékében, a
koztarsasagi statisztikaval foglalkozo szerv utolsé adatai alapjan.

A téritést havonta 1/12-es 6sszegben fizetik ki.

- a 70%-nal magasabb rokkantsagi dolgozoknak, akik rokkantsaguk természetébdl fakadodan, sajat
jarm{d hasznalatara kényszeriiltek, joguk van az utikoltségtéritésre a nyilvanos kozlekedési honaposjegy
értékében, figyelmen kiviil hagyva, hogy milyen messze lakik @ munkaado székhelyétdl,

- egyéb koltségtéritést, dsszhangban az altalanos jogszaballyal.

A munkaadd kollektiv szerz6désével megerdsitik azokat a kritériumokat, amelyek alapjan az
utikoltségtéritést fizetik ki.

Az étkeztetési téritmeny és az évi szabadsag hasznadlata alapjan felszamolt téritmény fizetés karakterd,
és szerves részét képezi az Evi munka- és ligyviteli programban meghatarozott fizetéseknek, amit a munkaadd
hagy jova.

26. szakasz

A munkaado6 koteles a dolgozd szamara:

- kifizetni a végkielégitést nyugdijba vonulasakor, melynek Osszege a dolgozd legalabb haromhavi
atlagfizetése a kifizetés pillanataban, azzal, hogy az igy kifizetett végkielégités nem lehet alacsonyabb a
munkasok haromhavi atlagkereseténél a munkaaddnal, illetve a Szerb Koztarsasagban kifizetett
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atlagfizetésnél, a koztarsasagi statisztikai szerv utolsé adatai alapjan, amennyiben ez kedvez6bb a dolgozd
szamara;

- kifizetni a temetkezési koltségeket, amennyiben az elhunyt a dolgoz6 szlikebb csaladjanak tagja, a
dokumentacié alapjan, s legfeljebb a Szerb Koztarsasdg dolgozdja haromhavi atlagfizetése értékében, a
koztarsasagi statisztikai szerv utols6 adatai alapjan;

- kartéritést kifizetni munkahelyi sériilésért vagy professzionalis megbetegedésért, olyan mddon és
értékben, ahogy azt a munkaado kollektiv szerzddése eldlatja.

A jelen szakasz 1. bekezdésének 2. tételében foglalt szlikebb csaladtagok alatt a dolgozd hazastarsat
és gyermekeit értjik.

27. szakasz

A munkaado kételes a dolgozok havi fizetéséhez biztositani legalabb 0,15%-ot a munkarokkantsag és a
dolgoz6 rekreacios pihenése cimén, dsszhangban a munkaado kiilon, illetve kollektiv szerz6désével.

A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett eszk6zoket a munkaadd reprezentativ szakszervezete
szamlajan vezetik, s a reprezentativ szakszervezet és a munkaado altal, az eszk6zok hasznalatanak feltételeirdl
és modjarol sz6l6 megegyezés alapjan koltik el.

28. szakasz

A munkaado koteles a dolgozoknak mas bevételeket is kifizetni, mégpedig: jubileumi dijat, szolidaris
segélyt, nOnapi ajandékot, Ujévi ajandékot a dolgozdk gyermekeinek 12 éves korig, kolcsont téli tartalék és
flitdanyag vasarlasara, valamint mas bevételeket, dsszhangban a munkaadd kollektiv szerzOdésével és a
munkaadd munka — és Ugyviteli programjaval, amennyiben azok elszamolasat és kifizetését a torvény vagy
mas jogszabaly nem korlatozza.

29. szakasz

Az alapfizetést a fizetés elszamolasanak alapelemei alapjan hatarozzak meg, illetve a munka ara és a

A munka ara a legegyszer(ibb munkdra a fizetési bruttéeszkézokbdl indul ki, amelyet a munkaadd
tgyviteli programja hataroz meg, az alapit6 jévahagyott, abban az 6sszegben, amely nem lehet alacsonyabb a
Szerb Koztarsasag Szocialis gazdasagi Tanacsa altal meghatarozott minimalbérnél.

Az alapfizetés a munkaaddnal 1:7 kdzott mozog.

30. szakasz
A teljes munkaidGért és atlagmunkaért jaro fizetést ugy allapitiak meg, hogy a legegyszerliibb munka
arat beszorozzak a munkaado kollektiv szerzodésében meghatarozott szorzészammal.

VI. A DOLGOZOK RESZVETELE AZ IGAZGATASBAN

31. szakasz
A dolgozok képvisel6it a munkaadd Igazgatd- és Felligyel6 Bizottsagaba a torvénnyel 6sszhangban, a
vallalat Alapszabalyaval meghatarozott médon valasztjak.

VII. A DOLGOZOK TOBBLETE

32. szakasz
A munkaaddnak kotelessége meghozni a dolgozok tobbletének megoldasi programjat, ésszhangban A
munkatdrvénnyel és a munkaadd jovahagyott munka- és lgyviteli programjaval.
A munkaado koteles a jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett programot kézbesiteni a reprezentativ
szakszervezetnek és a Koztarsasag foglalkoztatasiigyi szervezetéhez véleményezés céljabol, a program
megerdsitésétdl szamitott nyolc napos hataridon beliil.

33. szakasz
A szakszervezet koteles kézbesiteni a véleményét a programjavaslat atvételétdl szamitott tizentt napon
bellil.
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A Koztarsasag foglalkoztatasiligyi szervezete koteles ugyanezen a hataridon belll kézbesiteni az
intézkedések javaslatat az atképesités, a hozzaképzés, az Onfoglalkoztatas céljabdl, valamint egyéb
intézkedéseket a dolgozok tobbletének Ujrafoglalkoztatasara.

A munkaadd koteles megvitatni és figyelembe venni a Koztarsasag foglalkoztatasiigyi szervezetének
javaslatait és a szakszervezet véleményét, valamint értesiteni Oket az allaspontjardl a javaslat atvételétdl
szamitott nyolc napos hataridén belil.

34. szakasz

Amikor javaslatot tesznek és megerdsitik annak a dolgozdnak a kilétét, akinek munkaja feleslegessé
valt, amennyiben tobben is végzik ugyanezt a munkat, a térvényben és jelen kollektiv szerzédésben
meghatarozott célok mellett alkalmaznak egyéb feltételeket is, amiket a munkaadd kollektiv szerz6dése
tartalmaz.

Azt, hogy melyik dolgozé munkaja valt feleslegessé, a kévetkez6 feltételek alapjan allapitjak meg:

- a dolgozé jobb eredményei,

- hosszabb munkaban toltott id6,

- hosszabb, a vallalatnal toltott ido,

- magasabb fokU szakképzettség,

- a dolgozd és szlikebb csaladja tagjainak egészségiigyi allapota, mely alapjan a dolgozdnak eldnye
van, ha a dolgozé vagy szlikebb csaladjanak tagja sulyos betegségben szenvednek az illetékes egészségiigyi
intézmény leletei alapjan (a szlikebb csalad tagjai alatt a hazastarsat, gyermekeket, testvéreket, sziiloket,
nevelOsziiloket, nevelt gyermekeket, gyamokat és mas olyan személyeket értjiik, akik a dolgozdval egy
haztartasban élnek),

- iskolaba jaré gyermekek szama, mely soran annak a dolgozonak van elénye, akinek tébb gyermeke
jar iskolaba,

- a munkaképesség vagy az egészségiigyi megfeleldség elvesztése egyes munkahelyek esetében, azzal,
hogy nincs lehetGség athelyezésre mas munkahelyre, mely soran annak a dolgozénak van elénye, akinek
athelyezésére nincs lehetség,

- azon csaladtagok szama, akik fizetéssel rendelkeznek, melynek soran annak a dolgozénak van el6nye,
akinek csaladjaban kevesebben keresnek,

- az eltartott csaladtagok szdma, mely soran annak a dolgozonak van elonye, aki tobb csaladtagot tart
el,

- a dolgozd csaladjanak anyagi lehet6ségei, melynek soran annak a dolgozénak van el6nye, aki
csaladjanak korlatozottabbak az anyagi lehet6ségei.

A jelen szakasz 2. bekezdésének 1. pontjaban emlitett munkaeredményeket egy éves eredmény
alapjan allapitjak meg.

Azoknak a munkasoknak a meghatarozasat, akik munkaerofelesleggé valtak, a munkaadd illetékes
szerve végzi azoknak a kritériumoknak az alkalmazasaval, amelyeket a torvényben és a munkaadd kollektiv
szerz6désében hataroztak meg, tiszteletben tartva a felsorolt feltételeket.

35. szakasz
A munkaadd nem hozhat dontést a rokkant munkaerdfelesleg munkaviszonyanak megsz(inésérdl, aki
rokkantta a munkaaddnal valt, annak irdsos beleegyezése nélkiil, sem annak a dolgozdnak a munkaviszonya
megszlnésérdl, akinek a munkaadod kollektiv szerz6désében meghatarozott munkaideje van.

36. szakasz

A munkaadd koteles végkielégitést kifizetni olyan dsszegben, amelyben az altalanos jogszabaly vagy a
munkaszerz6dés meghatarozzak a munkaszerzédés felbontdsa esetére technoldgiai felesleggé valas vagy
szervezeti valtozasok kovetkeztében, ami miatt megsziinik az egyes munkak végzésének sziikségessége vagy
csokken a munka terjedelme.

A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett végkielégités nem lehet alacsonyabb a dolgozé utolsé
munkaban toltétt éve alatt megkeresett fizetése egyharmad részét6él, ami nem lehet alacsonyabb a Szerb
Koztarsasag dolgozdja atlagfizetésének 50%-tdl, a statisztikaval foglalkozd szerv utolsd adatai alapjan, a
végkielégités kifizetésének napjan, amennyiben a dolgozd szamara ez kedvezobb, az elsé 10 munkaval toltott
évre és a tovabbi munkaévekre a fizetés egynegyedét minden évre.



Bpoj 1. CJIY/KBEHM JIUCT ONMITHHE BEYEJ Crpana 84.
1. Sz4m OBECSE KOZSEG HIVATALOS LAPJA 84. Oldal
22.02.2012.  *** 2012.02.22.

VIII. KARTERITES

37. szakasz
A dolgozd felel azért a karért, amit a munkan vagy a munkaval kapcsolatosan szandékosan vagy
figyelmetlenséggel okozott a munkaaddnak, a torvénnyel 6sszhangban.

38. szakasz
Amennyiben a dolgozé megsériil vagy kart szenved a munkajaval kapcsolatban, a munkaado koteles
megtériteni a kart, 6sszhangban a térvénnyel és a munkaado kollektiv munkaszerzédésével.

39. szakasz
A kar, értéke és keletkezése kovetkezményeinek megallapitasat a munkaadd kollektiv szerz6désében
irjak le részletesebben.

IX. A DOLGOZOK JOGAINAK MEGVALOSITASA ES VEDELME

40. szakasz
A munkaadd kollektiv szerz6désével megerGsitik a munkaadd és a dolgozd kozotti vitas kérdésekrdl
valé kiegyezés modjat, 6sszhangban a térvénnyel.
A munkaadd kollektiv szerzddésével megallapitidk a dontGbirdsag Osszetételét és az eljarast a
dontbbirdsag el6tt, amennyiben ilyesfajta mddot latnak el6 a vitas kérdések megoldasara.

41. szakasz
A munkaadd lehetOvé teszi a reprezentativ szakszervezet képviselGje vagy a szakszervezet vallalaton
kivili képvisel6je szamara, hogy a dolgozé védelme érdekében és kérésére betekintést végezzen a megkotott
munkaszerzodésekbe, a kollektiv szerz6dés alkalmazdsaba és a dolgozé jogainak megvaldsitasaba,
amennyiben a dolgozé esete nem lett megoldva a munkaadod szervei el6tt.

X. DOLGOZOI SZAKSZERVEZET

42. szakasz

A munkaadd kételes lehetové tenni a dolgozok szamara a szakszervezeti szervezodést, 6sszhangban a
torvénnyel és a kollektiv szerzodéssel.

A dolgozdi szakszervezetnek joga van munkafeltételekhez és tevékenységhez, Osszhangban a
torvénnyel és a kollektiv szerzodéssel.

A szakszervezet tevékenységét ugy végzi, hogy ne okozzon kart a munkaadd rendes miikodésében és
a munkarendben.

43. szakasz

A munkaadonak koételessége a reprezentativ szakszervezet értesitése az illetékességébe tartozo
kérdésekrdl, amelyek jelentdsek a dolgozdk gazdasagi és munka-szocidlis helyzete szempontjabdl, kiilonds
tekintettel a kdvetkezokre:

- Ugyviteli terv és az Ugyviteli terv megvalositasa,

- a vallalat ligyvitelérdl szl éves beszamoldra, nyereség kimutatasra és annak tervezett felosztasara,

- a megvalositott koltségek szerkezete,

- a fizetések részvétele a munkaadd Ugyviteli koltségeiben,

- adatok az atlagkeresetekrél, a kifizetett fizetésekr6l mindsités és szervezeti egységek alapjan,
amennyiben ez létezik,

- vallalatfejlesztési tervei,

- az Uj dolgozdk szama, a munkahelyek, amikre beosztottak ket,

- havi biztonsagi és egészségvédelmi jelentések a dolgozdk sériiléseivel,

- mas kérdések, 6sszhangban a munkaadd kollektiv szerzodésével.
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A munkaadd koteles biztositani a szakszervezet szamdra a hozzaférést az Gsszes munkahoz a
munkaaddnal, amennyiben erre sziikség van a dolgozok jogainak védelme céljabdl, s amiket a térvény és a
kollektiv szerzodés megallapit, a torvényben foglalt feltételek és sztenderdek tiszteletben tartasaval.

44. szakasz

A munkaado koteles a szakszervezet munkajahoz dijmentesen biztositani a kovetkez0 feltételeket:

- (gyviteli helyiség hasznalatat, amely magaban foglal sziikséges szamu irodat a szakszervezet
tagjainak szamatdl fiigglen, a sziikséges irodai butorzattal egyiitt,

- szak, adminisztraciés és mliszaki segitséget, elszamolast és a tagsagi dij medfizettetését,

- szikség szerint a munkaadd mas helyiségeinek haszndlati jogat nagyobb Gsszejovetelek
megtartasahoz, a szakszervezet szerepének megvaldsitasa céljabol, azzal a feltétellel, hogy nem zavarja a
munkafolyamatot,

- a munkahoz sziikséges mliszaki feltételeket,

- kiilon helyet a szakszervezeti tajékoztatasok kdzzétételéhez (engedélyezni a vallalat hirdetotablainak
hasznalatat, vagy lehetévé tenni kiilén hirdet6tablak elhelyezését),

- hivatali jarm({ vagy mas szallitéeszkdz hasznalatat, a gylilésekre, szeminariumokra valdé utazas
koltségeinek megtéritésével, stb.

45. szakasz )

A szakszervezet elnoke vagy képvisel6i és a magasabb szervek és szervezetek tagjai az Agazatokban
vagy Tanacsban legfeliebb 100 fizetett 6raval rendelkeznek havonta, mintha a sajat munkahelyiikdn
dolgoznanak, funkcidjuk végzése céljabdl.

A munkaadd szakszervezeti tanacsanak tagjainak joguk van legfeljebb 50 fizetett 6rara havonta,
mintha sajat munkahelyiikdn dolgoznanak, funkcidjuk végzése céljabdl.

46. szakasz

A munkaadd koteles a szakszervezet tagjai szamara lehetové tenni a munkahelyi tavollétet
programtevékenységek megvaldsitasa és szakszervezeti (iléseken, konferencidkon, gydléseken és
kongresszusokon vald részvétel céljabol, annak a szervnek a meghivasara, amelyik szervezi az 6sszejovetelt.

A munkaadd koteles lehet6vé tenni az illetékes szakszervezet hatarozata alapjan a tavolmaradast a
szakszervezet képvisel6i szamara a szakképzéseken vald részvétel céljabdl, legalabb évi hét munkanapra.

A munkaadd a mellékelt meghivd alapjan koételes lehetOvé tenni a szakszervezet azon képviselGi
szamara, akiket magasabb szakszervezetekbe is bevalasztottak, hogy tavolmaradjanak munkahelyiiktol,
azoknak a szerveknek a munkajaban vald részvétel céljabol.

A munkaadd koteles a szakszervezet azon képvisel6i szamara, akik a szakszervezet kilon
egyesileteiben is részt vesznek (rekreacid, kolcsonkassza és hasonldk), lehetbvé tenni a miikddést,
0sszhangban azoknak az egyesiileteknek a szabalyzataival.

47. szakasz
A munkaadd és az Osszes nala tevékenykedd szakszervezet kotelezik magukat arra, hogy a
legmagasabb fokon egylittm(ikddnek, tiszteletben tartjak egymast, demokratikus targyalasokat folytatnak és
megértik egymast.
48. szakasz
A szakszervezet képviseldi kifliggeszthetnek értesitéseket a vallalat hirdet6tablajara vagy felallithatjak
sajat hirdetétablajukat.
A szakszervezet tevékenységét Ugy végzi, hogy ne okozzon kart a munkaadd rendszeres miikodésében
és a munkarendben.
49. szakasz
A munkaadd nem adhat felmondast a dolgozok képviseldjének és nem is helyezheti kedvezdtlen
helyzetbe semmilyen mas modon (mas, alacsonyabb fizetési munkahelyre, mas szervezeti egységbe térténd
athelyezés, mas helységbe, munkaaddhoz torténd athelyezés, miszaki felesleggé vald kikialtas), amig
funkcidjat végzi, vagy annak befejeztét koveto két évig, amennyiben a térvénnyel, a kollektiv szerz6déssel és
a munkaszerzédéssel 6sszhangban cselekszik.
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A munkaad6 koteles a reprezentativ szakszervezet tisztségbe helyezett személyeit, a megbizatas
lejartat kovetben visszahelyezni arra a munkahelyre, amit a megbizatasuk el6tt végeztek, vagy olyan
munkahelyre, ahol nem kapnak alacsonyabb fizetést, mint amit korabban kaptak.

XI. RENDELKEZESEK A SZTRAJKROL

50. szakasz
Amennyiben a munkaaddnal sztrajkot szerveznek a torvénnyel és mas jogszabalyokkal dsszhangban, a
munkaadd kételes kiilon okiratot hozni a minimalis munkafolyamat el6irasardl a sztrajk idejére.
A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt okiratot a munkaadd a torvénnyel és a vallalat alapitasarol
sz0l6 jogszaballyal 6sszhangban hozza meg.

51. szakasz
A munkaado kilon okirattal jel6li ki, hogy kik azok a dolgozdk, akik kotelesek a sztrajk ideje alatt is
dolgozni, hogy biztositsak a minimalis munkafolyamatot.
A dolgozd, akiknek dolgoznia kell a sztrajk ideje alatt, koteles elvégezni a munkajat és a jelen szakasz
1. bekezdésében emlitett okiratban foglalt utasitasoknak eleget tenni.

52. szakasz
A munkaadd kollektiv szerzodésével pontosabban megerdsitik a minimalis munkafolyamat
megvaldsitasanak feltételeit, valamint a munkaadd és a dolgozok kotelezettségeit a sztrajk ideje alatt.

XII. A VITAK MEGOLDASA

53. szakasz
Jelen szerzddés alairasakor, illetve mddositasai és kiegészitései, valamint alkalmazasa soran a vitas
kérdéseket békés Uton oldjak meg, 6sszhangban a Térvénnyel és jelen szerzodéssel.

54, szakasz
A vitat, amely jelen szerzddés alairasakor, illetve mddositasakor és kiegészitésekor fellép, kiegyezéssel,
30 napos hataridn beliil adjak meg.
Amennyiben nem tudnak kiegyezni, a szerzodés résztvevoi a vitat Bizottsag utjan oldjak meg.
A Bizottsag koteles megprdbalni a felek allaspontjait kdzelebb hozni egymashoz.

55. szakasz
A jelen szerzddés alkalmazasa kdzben fellépl vitas kérdésekrdl a dontdbirdsag 15 napos hataridon
bellil hoz dontést.
A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett dontobirdsagot az alapitd és a szakszervezet egy-egy tagja,
valamint egy neutralis szakért6 alkotjak, akit megegyezés alapjan a felek jeldlinek ki.
A dontbbirdsag hatarozata kotelezo érvényl a felek szamara.

56. szakasz
A szerz6dés alairdi Bizottsagot alapitanak a szerzOdés kovetésére és végrehajtasara, amit a
szakszervezet harom tagja és az alapitdnak a szerzédést alaird két képviselbje alkotnak.
A Bizottsag legalabb egy tagjanak okleveles jogasznak kell lennie.
A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett Bizottsdg magyarazza és szakvéleményezi jelen szerz6dés
alkalmazasat.
A szerz6dés résztvevoinek kérésére a Bizottsag kotelezd magyarazatot ad.

XIII. ATMENETI ES ZARORENDELKEZESEK

57. szakasz
Jelen szerzOdést harom évig tartd id6szakra irjak ala.
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A szerz6dés modositasait és kiegészitéseit a megkotésének modjan és eljarasaval végzik.

Indokolt modositas és kiegészités javaslatot adhat barmely szerzdé fél, amit a masik félhez irdsban
terjeszt be.

A masik szerz6do fél koteles a javaslat beterjesztésétol szamitott 15 napos hataridon beldl nyilatkozni a
jelen szakasz 3. bekezdésében emlitett javaslatrol.

58. szakasz

Jelen szerz6dés részleteiben vagy egészében felbonthatd, amennyiben a résztvevok nem tudjak
kiegyezéssel megoldani az alkalmazasaval kapcsolatban felmeriilt kérdéseket, illetve a kollektiv szerz6dés
modositasait és kiegészitéseit.

A felbontast irasos formaban, indokolva kell kézbesiteni a tébbi résztvevoknek.

A felbontds esetében a résztvevék annak atvételét6l szamitott 15 napon belll kotelesek
megbeszéléseket kezdeni a vitas kérdés megoldasa céljabdl.

Felbontas esetén ezt a szerzodést alkalmazzak a vitas kérdés megoldasaig, de legfeljebb hat hénapig.

59. szakasz
Statuszvaltozas vagy a munkaadd valtozasa esetén a munkaadd hivatalnoka koételes atvenni a
munkaadd kollektiv szerz6dését és a munkaszerzddést.
A munkaadd hivatalnoka kételes alkalmazni a munkaadd kollektiv szerz6dését, amig az le nem jar, de
legalabb a munkaaddvaltozast kdvetd egy évig, 6sszhangban a térvénnyel.

60. szakasz
Amennyiben jelen szerz6dés megkdtésének napjaig, nem sziiletett végleges dontés a dolgozo jogairdl,
kotelezettségeirdl és felel0sségérél, jelen szerz6dés rendelkezéseit alkalmazzak, amennyiben az a
legkedvezébb a dolgozé szamara.
61. szakasz
Jelen szerz8dés kotelezi azokat a dolgozokat is, akik nem tagjai a szerz6dést alair6 szakszervezetnek.
Jelen szerz6dés Obecse Kozség Hivatalos Lapjaban vald megjelenésétdl szamitott nyolcadik napon lép
hatalyba.

AZ ALAPITO NEVEBEN A SZAKSZERVEZET NEVEBEN
Obecse Kozség elnoke Elnok
Knézi Péter, s.k. Svetozar Bajsanski, s.k.
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