
 

  

  

СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ
  

ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA

 
    ГОДИШТЕ LII ÉVFOLYAM              

 

На основу члана 46. став 1. тачка 1. и става 4. истог члана и члана 47. Закона о 
локалним изборима (“Службени гласник Републике Србије”, број 129/2007, 34/2010
УС и 54/2011), Скупштина општине Бечеј је, на 
године донела 

О ПРЕСТАНКУ МАНДАТА ОДБОРНИКА

         Одборнику Скупштине општин
 
мр ВУКУ РАДОЈЕВИЋУ, престаје мандат одборника због подношења писмене оверене 
оставке. 

        Ово решење објавити у “ Службеном листу општине Бечеј
 

      Чланом 46. став 1. тачка 1. Закона о локалним изборима је п
одборника престаје подношењем оставке, а ставом 4. истог члана је регулисано да о оставци 
коју је одборник поднео између две седнице, скупштина је дужна да одлучи на првој 
наредној седници. Чланом 47. истог Закона је регулисано да одборн
оставку, оверену код органа надлежног за оверу потписа, председнику скупштине јединице 
локалне самоуправе, у року од три дана од дана овере и да је председник скупштине 
јединице локалне самоуправе дужан да поднету оставку стави на дневни р
првој наредној седници са предлогом да то буде прва тачка дневног реда.
       Дана 31.08.2016. године председнику Скупштине општине Бечеј је одборник мр Вук 
Радојевић поднео писмену оставку оверену пред Општинском управом општине Бече
бројем 035-7-2746/2016, од 31.08.2016. године, што је основ да именованом престане мандат 
одборника. 

Из горе наведених разлога, донето је Решење као у диспозитива овог решења.
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог решења може се изјавити
суду у Београду – Одељење у Новом Саду у року од 48 часова од дана доношења решења.
 
 
        Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
        Општина Бечеј                                                          
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ 
Број: I 013-/2016 
Дана: 12.10.016. године      

Б  Е  Ч  Е  Ј  

 
A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,

129/2007., 34/2010. – az Alkotmánybíróság határozata és 54/2011. számok) 46. szakasza 1. 

СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ

ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA
 

ÉVFOLYAM              12. 10. 2016.  2016. 10. 12.              БРОЈ 
 

члана 46. став 1. тачка 1. и става 4. истог члана и члана 47. Закона о 
зборима (“Службени гласник Републике Србије”, број 129/2007, 34/2010

УС и 54/2011), Скупштина општине Бечеј је, на VII седници одржаној дана 

Р Е Ш Е Њ Е  
О ПРЕСТАНКУ МАНДАТА ОДБОРНИКА 

 
I 

Одборнику Скупштине општине Бечеј, и то: 

, престаје мандат одборника због подношења писмене оверене 

II 
Ово решење објавити у “ Службеном листу општине Бечеј 

О б р а з л о ж е њ е: 
Чланом 46. став 1. тачка 1. Закона о локалним изборима је прописано да мандат 

одборника престаје подношењем оставке, а ставом 4. истог члана је регулисано да о оставци 
коју је одборник поднео између две седнице, скупштина је дужна да одлучи на првој 
наредној седници. Чланом 47. истог Закона је регулисано да одборник лично подноси 
оставку, оверену код органа надлежног за оверу потписа, председнику скупштине јединице 
локалне самоуправе, у року од три дана од дана овере и да је председник скупштине 
јединице локалне самоуправе дужан да поднету оставку стави на дневни ред скупштине на 
првој наредној седници са предлогом да то буде прва тачка дневног реда.     

Дана 31.08.2016. године председнику Скупштине општине Бечеј је одборник мр Вук 
Радојевић поднео писмену оставку оверену пред Општинском управом општине Бече

2746/2016, од 31.08.2016. године, што је основ да именованом престане мандат 

Из горе наведених разлога, донето је Решење као у диспозитива овог решења.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог решења може се изјавити жалба Управном 
Одељење у Новом Саду у року од 48 часова од дана доношења решења.

Општина Бечеј                                                           ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИН
               мр Ненад Томашевић

                    

- - - - - 0 - - - - - 

A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye,
az Alkotmánybíróság határozata és 54/2011. számok) 46. szakasza 1. 

СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ 

ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA 

.              БРОЈ 18.  SZÁM 

члана 46. став 1. тачка 1. и става 4. истог члана и члана 47. Закона о 
зборима (“Службени гласник Републике Србије”, број 129/2007, 34/2010- Одлука 

седници одржаној дана 12.10.2016. 

, престаје мандат одборника због подношења писмене оверене 

рописано да мандат 
одборника престаје подношењем оставке, а ставом 4. истог члана је регулисано да о оставци 
коју је одборник поднео између две седнице, скупштина је дужна да одлучи на првој 

ик лично подноси 
оставку, оверену код органа надлежног за оверу потписа, председнику скупштине јединице 
локалне самоуправе, у року од три дана од дана овере и да је председник скупштине 

ед скупштине на 
  

Дана 31.08.2016. године председнику Скупштине општине Бечеј је одборник мр Вук 
Радојевић поднео писмену оставку оверену пред Општинском управом општине Бечеј под 

2746/2016, од 31.08.2016. године, што је основ да именованом престане мандат 

Из горе наведених разлога, донето је Решење као у диспозитива овог решења.          

жалба Управном 
Одељење у Новом Саду у року од 48 часова од дана доношења решења. 

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
мр Ненад Томашевић, с.р.      

A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 
az Alkotmánybíróság határozata és 54/2011. számok) 46. szakasza 1. 
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bekezdésének 1. és 4. szakasza, valamint 47. szakasza alapján Óbecse Község Képviselő-testülete 
a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő  
 

H A T Á R O Z A T O T 
A KÉPVISELŐI MEGBÍZATÁS MEGSZŰNÉSÉRŐL 

 
I. 

 Óbecse Község Képviselő-testülete képviselőjének,mégpedig: 
 

MGR. VUK RADOJEVIĆNAK megszűnik képviselői megbízatása hitelesített írásbeli 
lemondása miatt. 

II. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 A helyhatósági választásokról szóló törvény 46. szakasza 1. bekezdésének 1. pontja előírja, 
hogy a képviselőnek megbízatása megszűnhet írásbeli lemondása alapján, ugynezen szakasz 4. 
bekezdése pedig szabályozza, hogy amennyiben a képviselő két ülés között terjeszti be 
lemondását, a képviselő-testület az ilyen esetről való értesülést követő első ülésén hoz róla 
döntést. A Törvény 47. szakasza szabályozza, hogya képviselő személyesen terjeszti be 
lemondását a helyi önkormányzati egység képviselő-testületéenk elnökéhez, amit hitelesít az 
aláíráshitelesítő szervnél, s ezt a hitelesítéstől számított három napon belül kell átadnia, valamint a 
helyi önkormányzati egység képviselő-testületének elnöke köteles a lemondást beiktatni a 
következő ülés napirendjébe, azzal a javaslattal együtt, hogy az legyen az első napirendi pont. 

Mgr. Vuk Radojević képviselő 2016. 08. 31-én beterjesztette Óbecse Község Képviselő-
testülete elnökéhez hitelesített írásbeli lemondását, amit 2016. 08. 31-én Óbecse Község 
Közigazgatási Hivatalában 035-7-2746/2016. szám alatt hitelesítettek, s ez alapul szolgál a 
képviselői megbízatás megszűnésének.  
 A fent felsorolt okokból kifolyólag a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 
JOGORVOSLAT: Jelen Határozat ellen panasz terjeszthető be a Belgrádi Közigazgatási Bíróság 
Újvidéki Osztályához a meghozatalától számított 48 órán belül. 
 
 
        Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse Község           A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE    mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt.szám: I 013-43/2016 
Kelt: 2016.10.12. 

Ó B E C S E 
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу члана 48. став 2. и члана 56. став 1. и став 6. Закона о локалним изборима 

(„Службени гласник Републике Србије”, број 129/2007, 34/2010 и 54/2011) и Извештаја 
Изборне комисије општине Бечеј о додели мандата број I 013-39/2016 од 12.09.2016. године, 
Скупштина општине Бечеј је на VII седници одржаној дана 12.10.2016. године, донела 

 
 Р Е Ш Е Њ Е 

о потврђивању мандата одборника Скупштине општине Бечеј 
 
I 

Потврђујe се мандат одборника Скупштине општине Бечеј и то: 
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1. ВЕСНА РАДОШЕВИЋ, рођена 1965. године, лекар из Бечеја. 
 

II 
Мандат новог одборника траје до истека мандата одборника коме је престао мандат. 

 
III 

Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј”. 
 
                                                           Образложење: 

Одборнику мр Вуку Радојевићу престао је одборнички мандата на основу оверене 
писане оставке од 31.08.2016. године.  

Изборна комисија општине Бечеј је након спроведеног поступка сагласно одредбама 
Закона о локалним изборима, доставила Скупштини општине Бечеј Извештај о додели 
мандата I 013-37/2016 од 7.09.2016. године новом одборнику и то Зорану Попову, мастер 
инжењеру саобраћаја из Бечеја. Зоран Попов, међутим, није прихватио одборнички мандат, 
те је Изборна комисија општине Бечеј мандат доделила следећем кандидату са изборне 
листи Александар Вучић – Србија побеђује а коме није био додељен мандата и то Весни 
Радошевић, рођеној 1965. године, лекару из Бечеја.  
       Скупштина општине Бечеј је на основу извештаја Изборне комисије општине Бечеј 
број I 013-39/2016 од 12.09.2016. године и мишљења Мандатно-имунитетске комисије, 
донела решење као у диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог решења може се изјавити жалба Управном 
суду у Београду- Одељење у Новом Саду у року од 48 сати од дана доношења решења.  
 
 
       Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
       Општина Бечеј                                                            ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ          мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 013-42/2016 
Дана: 12.10.2016. године 
             Б Е Ч Е Ј 

- - - - - 0 - - - - - 
 

A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 
129/2007., 34/2010. – az Alkotmánybíróság határozata és 54/2011. számok) 48. szakaszának 2. 
bekezdése, valamint 56. szakaszának 1. és 6. bekezdése, valamint Óbecse Község Választási 
Bizottságának a 2016. 09. 12-i I 013-39/2016. beszámolója alapján a képviselői megbízatás 
odaítéléséről, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta 
a következő 
 

HATÁROZATOT 
Óbecse Község Képviselő-testülete képviselői megbízatásának igazolásáról 

 
I. 

 Igazoljuk Óbecse Község Képviselő-testülete képviselői megbízatását 
 

1. VESNA RADOŠEVIĆ, született 1965-ben, óbecsei orvos számára. 
 

II. 
 Az új képviselő megbízatása addig tart, ameddig azé a képviselők tartott volna, akinek 
megszűnt a megbízatása. 
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III. 
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.  

 
I n d o k l á s 

Vuk Radojević képviselőnek 2016. 08. 31-én beterjesztette írásbeli lemondása alapján 
megszűnt Óbecse Község Képviselő-testülete képviselői tisztsége. 
 Óbecse Község Választási Bizottsága A helyhatósági választásokról szóló törvénnyel 
összhangban végrehajtott eljárás után kézbesítette Óbecse Község Képviselő-testületéhez a 
2016..09.07-i I 013-37/2016. számú Határozatot a megbízatás odaítéléséről az új képviselő, 
mégpedig Zoran Popov, óbecsei közlekedésmérnök számára. Zoran Popov azonban nem fogadta el 
képviselői megbízatását és ezért Óbecse Község Választási Bizottsága képviselői megbízatás 
odaítélte az Aleksandar Vučić – Szerbia Győz választási lista következő jelöltjének, méghozzá az 
óbecsei Vesna Radošević orvos számára.  
 Óbecse Község Képviselő-testülete Óbecse Község Választási Bizottságának beszámolója 
2016.09.12-i I 013-39/2016. számú és a Mandátumügyi – mentelmi Bizottság véleménye alapján a 
Határozatot a rendelkező rész szerint hozta meg. 
 
JOGORVOSLAT: Jelen Határozat ellen, meghozatalától számított 48 órán belül, panasz emelhető a 
Belgrádi Közigazgatási Bíróság Újvidéki Osztályánál.  
                     
 
        Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse Község                     A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE  
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE    mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt.szám: I 013-42/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 32 став 1 тачка 6 Закона о локалној самоуправи ( „Сл. гласник РС“ 
бр.129/2007 и 83/2014),  Закона о социјалној заштити ( „Сл. гласник РС“ бр. 24/2011) и члана 
31 став 1 тачка 6 Статута општине Бечеј (Сл. лист општине Бечеј“ бр.2/2014 и 14/2015– 
пречишћен текст), Скупштина општине Бечеј, на VII седници одржаној дана 
12.10.2016.године, доноси 

 
О Д Л У К У 

О ПРАВИМА У СОЦИЈАЛНОЈ ЗАШТИТИ 
ИЗ НАДЛЕЖНОСТИ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ 

 
I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

 
Члан 1. 

Овом Одлуком утврђују се права и услуге корисника у социјалној заштити о чијем  
обезбеђењу се, у складу са Законом, стара општина Бечеј (у даљем тексту: Општина), као и 
обим, услови, поступак и начин финансирања и обезбеђивања средстава за остваривање 
утврђених права и услуга. 
 

Члан 2. 
Корисници права и услуга из ове Одлуке су држављани Републике Србије који имају 

пребивалиште на територији општине Бечеј, као и расељена лица која имају боравиште на 
територији општине Бечеј, а изузетно и лица која се затекну на територији Општине у стању 
социјалне потребе.  
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Члан 3. 
Услуге утврђене овом Одлуком су активности пружања подршке и помоћи појединцу 

и породици ради побољшања односно очувања квалитета живота, отклањања или 
ублажавања ризика неповољних животних околности, као и стварање могућности за 
самосталним живљењем у друштву. 
 

Породицом, у смислу ове Одлуке, сматрају се: супружници и ванбрачни партнери, 
деца (брачна, ванбрачна, усвојена и узета на издржавање), и сродници у правој линији 
независно од степена сродства, као и сродници у побочној линији до другог степена 
сродства, под условом да живе у заједничком домаћинству. 
 

Члан 4. 
Остваривање основних права и посебних облика социјалне заштите из надлежности 

Општине, утврђених овом Одлуком, зависи од потреба, као и висине и врсте остваривања 
прихода лица подносиоца захтева. 
 

Под приходима за остваривање основних права и посебних облика социјалне заштите 
из надлежности Општине, узимају се у обзир сви редовни месечни приходи осим: дечијег 
додатка, додатка за помоћ и негу другог лица и увећаног додатка за помоћ и негу, накнаде 
за телесно оштећење, примања по основу награда и отпремнина за одлазак у пензију и 
примања по основу ученичког и студентског стандарда. 
 

Изузетно од одредби претходног става, лица која су остварила право на додатак за 
помоћ и негу другог лица и увећан додатак за помоћ и негу другог лица, делом ових 
средстава партиципирају у трошковима услуга Помоћ и нега у кући и Персонална 
асистенција. 
 

II ПРАВА И УСЛУГЕ У ОБЛАСТИ СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 
ИЗ НАДЛЕЖНОСТИ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ 

 
A) Основна права и услуге социјалне заштите утврђене Законом, о чијем се 
обезбеђењу стара Општина 
 

Члан 5. 
1. Дневне услуге: 
1.1. Дневни боравак у Клубу за одрасла и старија лица; 
1.2 Дневни боравак за децу и младе са телесним инвалидитетом, односно интелектуалним 
тешкоћама;  
1.3. Право на помоћ у кући; 
1.4. Сервисне услуге које подржавају боравак корисника у породици и непосредном 
окружењу. 
 
2. Услуге подршке за самосталан живот : 
2.1. Персонална асистенција. 
 
3. Саветодавно-терапијске и саветодавно-едукативне услуге: 
3.1. Право на коришћење услуга саветовалишта. 
 
4. Услуге смештаја : 
4.1. Право на привремени смештај у прихватилиште и прихватну станицу; 
4.2. Право на социјално становање у заштићеним условима. 
 



Страна 6.  СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ   Број 18. 
6. Oldal ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA  18. Szám 
                                                                             12. 10. 2016.     ***     2016. 10. 12. 
     

 

Б) Друга права и посебни облици социјалне заштите о чијем обезбеђењу се стара 
Општина  
 
Облици материјалне подршке (новчана и натурална) предвиђени Одлуком су: 
1. једнократна помоћ; 
2. опрема корисника за смештај у установу социјалне заштите или другу породицу; 
3. бесплатан оброк- Народна кухиња; 
4. пакети хране и пакети хигијене; 
5. огрев; 
6. право на путне трошкове и исхрану пролазника; 
7. право на накнаду трошкова сахране. 
 
 
А) Основна права и услуге социјалне заштите утврђене Законом, о чијем се 
обезбеђењу стара Општина 
 

1. ДНЕВНЕ УСЛУГЕ 
 

1.1. Дневни боравак у Клубу за одрасла и старија лица 
 

Члан 6. 
Дневни боравак у клубу за одрасла и старија лица обезбеђује се сваког радног дана. 

 
Право на коришћење услуга клуба за одрасла и старија лица обезбеђује се лицима у 

стању социјалне потребе, који имају пребивалиште или боравиште на територији Општине, а 
ради задовољавања свакодневних животних потреба, и то: дружење, социјалну интеграцију 
и рехабилитацију, развијање солидарности, односно самопомоћи, остваривање културно-
забавних, рекреативних, духовних и других истородних потреба. 
 

1.2. Дневни боравак за децу и младе са телесним инвалидитетом односно 
интелектуалним тешкоћама 

 
Члан 7. 

Дневни боравак за децу и младе са телесним инвалидитетом, односно 
интелектуалним тешкоћама, а који имају потребу за дневном негом и надзором, и подршком 
у одржавању и развијању потенцијала, на начин који не омета њихово школовање 
обезбеђује се сваког радног дана.  

 
Право на коришћење услуга Дневног боравка за децу и младе са телесним 

инвалидитетом, односно интелектуалним тешкоћама имају корисници-деца и млади узраста 
од 5 до 20 година, који нису укључени у систем образовања или похађају наставу по 
индивидуализованом наставном плану и програму и имају пребивалиште или боравиште на 
територији Општине Бечеј.  

 
Сврха услуге Дневног боравка за децу и младе са телесним инвалидитетом односно 

интелектуалним тешкоћама састоји се у унапређењу квалитета живота корисника у 
властитој социјалној средини кроз одржање и развијање социјалних, психолошких и 
физичких функција и вештина, како би се у што већој мери оспособили за самостални 
живот. 

 
Кроз услуге дневног боравка за децу и младе са телесним инвалидитетом, односно 

интелектуалним тешкоћама, корисници у организованом окружењу и уз потребни надзор 
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задовољавању развојне потребе, стичу и развијају животне вештине, личну и друштвену 
одговорност ради развоја самосталности, социјалних, сазнајних и других важних функција. 

 
У оквиру Дневног боравка за децу и младе са телесним инвалидитетом односно 

интелектуалним тешкоћама кроз индивидуални и групни рад стручни радници пружају 
следеће услуге: брига и помоћ у задовољењу основних физиолошких потреба, развијање 
психо-моторних способности корисника, помоћ у учењу (додатни рад према израђеном 
школском индивидуализованом наставном плану и програму), развијање радних и других 
навика корисника, развијање и усвајање елементарних и практичних знања и вештина са 
циљем повећања степена самосталности и усмеравања ка самозапошљавању, обезбеђивање 
конструктивног слободног времена, саветодавни рад са корисницима и члановима њихових 
породица, унапређење процеса социјализације, праћење индивидуалног развоја корисника 
кроз дневне, месечне и периодичне извештаје и евалуације.   
 

O кoришћeњу услугe Дневног боравка за децу и младе са телесним инвалидитетом, 
односно интелектуалним тешкоћама oдлучуje Цeнтaр зa сoциjaлни рaд у складу са 
Правилником о раду Дневног боравка за децу и младе са телесним инвалидитетом, односно 
интелектуалним тешкоћама. 
 

Правилник о раду Дневног боравка за децу и младе са телесним инвалидитетом, 
односно интелектуалним тешкоћама на основу постојећих правних прописа Цeнтaр зa 
сoциjaлни рaд донеће у року од три месеца од дана усвајања Одлуке. 
 

1.3. Право на помоћ у кући 
 

Члан 8. 
Право на помоћ у кући се обезбеђује одраслим и старим  лицима који имају 

ограничења физичких и психичких способности услед којих нису у стању да независно живе 
у својим домовима без редовне помоћи у активностима дневног живота, неге и надзора, при 
чему је породична подршка не довољна или није расположива, за која су Центар за 
социјални рад и радници ванинституционалне заштите (Геронтолошки центар Бечеј) 
утврдили потребу и целисходност обезбеђивања овог облика социјалне заштите. 
 

Пoмoћ у кући пoдрaзумeвa скуп видoвa пoмoћи лицимa из стaвa 1. oвoг члaнa и 
oбухвaтa: пoмoћ у oбeзбeђивaњу исхрaнe, пoмoћ у oдржaвaњу личнe хигиjeнe и хигиjeнe 
стaнa, пoмoћ у зaгрeвaњу прoстoриja, пoмoћ у зaдoвoљeњу сoциjaлних, културнo-зaбaвних и 
других пoтрeбa, пoсрeдoвaњe у oбeзбeђивaњу рaзличитих врстa услугa (нпр. 
вoдoинстaлaтeрскe услугe, пoпрaвкa eлeктричних и других инстaлaциja и сл.), нaбaвкa и 
нaдглeдaњe узимaњa лeкoвa и примeну сaвeтa прoписaних oд стрaнe квaлификoвaних 
мeдицинских стручњaкa и oдвoђeњe нa лeкaрскe прeглeдe, сaнирaњe и нeгу мaњих пoврeдa, 
кoнтрoлу витaлних функциja и др. 

Члан 9. 
Кoрисник пoмoћи у кући мoжe бити лицe кoje пoрeд услoвa из предходног члана oвe 

oдлукe:  
- живи сaм и нeмa срoдникa или других лицa oбaвeзних нa издржaвaњe кojи би му мoгли 
пружити нeoпхoдну пoмoћ у oбaвљaњу свaкoднeвних пoслoвa нужних зa зaдoвoљaвaњe 
oснoвних живoтних пoтрeбa,  
- живи у зajeдничкoм дoмaћинству сa срoдницимa oбaвeзним нa издржaвaњe кojи нису у 
мoгућнoсти дa му oбeзбeдe aдeквaтну пoмoћ, схoднo oдрeдбaмa Зaкoнa o сoциjaлнoj 
зaштити, или другим лицимa oбaвeзним нa издржaвaњe и  
- другa лицa пoд услoвoм дa у цeлини снoсe трoшкoвe услугe.  
 

Пoмoћ у кући oбeзбeђуje сe:  
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- дo двa сaтa днeвнo, oднoснo дo чeтрдeсeт двa сaтa мeсeчнo, зa лицe кoje живи сaмo,  
- дo три сaтa днeвнo, oднoснo дo шeздeсeт три сaтa мeсeчнo, зa двa или вишe лицa кoja 
живe у зajeдничкoм дoмaћинству.  
 

Члан 10. 
Захтев за помоћ у кући подноси се Геронтолошком центру Бечеј. Уз захтев је 

неопходно доставити документацију предвиђену позитивним прописима (фотокопија личне 
карте, доказ о примањима и слично). 
 

Право на коришћење услуге помоћ у кући признаје се на основу  решења које доноси 
Центар за социјални рад, односно уговора закљученог између корисника и пружаоца услуге. 
Утврђивaњe цeнe услугe помоћи у кући и учeшћe кoрисникa и њихових срoдникa или других 
лицa oбaвeзних на учествовање у трoшкoвимa услугe, oдрeђуje сe рeшeњeм Цeнтрa зa 
сoциjaлни рaд, односно уговором закљученог између корисника и пружаоца услуге, а нa 
oснoву мeрилa и критeриjумa кoje дoнoси орган управљања пружаоца услуге уз сагласност 
надлежног органа општине. 
 

1.4 Сервисне услуге које подржавају боравак корисника у породици и 
непосредном окружењу 

 
Члан 11. 

У сервисне услуге спадају:допремање готових оброка сваки дан на адресу корисника, 
ношење рубља на прање и његово преузимање и различите друге сервисне услуге, за које 
су Центар за социјални рад и радници ванинституционалне заштите (Геронтолошки центар 
Бечеј)  утврдили потребу и целисходност обезбеђивања.  
 

Захтев за сервисне услуге које подржавају боравак корисника у породици и 
непосредном окружењу подноси се Геронтолошком центру Бечеј. Уз захтев је неопходно 
доставити документацију предвиђену позитивним прописима (фотокопија личне карте, доказ 
о примањима и слично). 
 

Право на коришћење сервисне услуге које подржавају боравак корисника у породици 
и непосредном окружењу признаје се на основу решења које доноси Центар за социјални 
рад, односно уговора закљученог између корисника и пружаоца услуге. 
 

Утврђивaњe цeнe сервисне услуге које подржавају боравак корисника у породици и 
непосредном окружењу и учeшћe кoрисникa и њихових срoдникa или других лицa oбaвeзних 
на учествовање у трoшкoвимa услугe, oдрeђуje сe рeшeњeм Цeнтрa зa сoциjaлни рaд, 
односно уговором закљученим између корисника и пружаоца услуге, а нa oснoву мeрилa и 
критeриjумa кoje дoнoси орган управљања пружаоца услуге уз сагласност надлежног органа 
општине. 
 

2. УСЛУГЕ ПОДРШКЕ  ЗА САМОСТАЛАН ЖИВОТ 
 

Члан 12. 
Услуге подршке за самосталан живот пружају се појединцу да би се његове 

могућности за задовољавање основних потреба изједначиле са могућностима осталих 
чланова друштва, да би му се побољшао квалитет живота и да би могао да води активан и 
самосталан живот у друштву.  
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2.1. Персонална асистенција 
 

Члан 13. 
Персонална асистенција је услуга којом се пружа подршка кориснику у одржавању и 

унапређивању квалитета живота, а кроз одржавање што већег степена независног живљења 
уз активно учествовање у заједници. Овом услугом се обезбеђује одговарајућа практична 
подршка која је кориснику неопходна за задовољавање основних-личних и друштвених 
потреба, које корисник физички није у стању да задовољи без помоћи. Предметна услуга се 
пружа унутар и изван дома корисника услуге. 
 

Члан 14. 
У оквиру персоналне асистенције прижају се следеће услуге: одржавање личне 

хигијене (купање и коришћење тоалета), облачење, кување и исхрана, подизање, 
премештање (трансфер), помоћ при обављању основних делатности, писање и 
комуникација, пружање потребних помоћи при кретању унутар и изван корисникове куће, 
радног места и сл., омогућавање коришћења превоза, помоћ  при приступању терапеутским 
и здравственим услугама, чишћење и прање веша, као и пеглање истог, помоћ при 
социјалним контактима, те пружање помоћи при обављању различитих радних активности и 
професионалних обавеза. 

Члан 15. 
Право на услугу персоналне асистенције признаје се за особе старости од 18 до 65 

година са високим степеном зависности од помоћи других у обављању активности 
свакодневног живота, и то за лица која кумулативно испуњавају следеће услове: 
-да су особе са тежим и тешким телесним инвалидитетом; 
-да су особе са ограниченом способношћу кретања; 
-да су особе којима је потребна помоћ за задовољавање основних свакодневих животних 
потреба; 
-да су особе које обављају различите радне активности унутар и/или изван куће; 
-да су особе које су способне да разумеју и да саме доносе одлуке о сопственим потребама и 
учествују у планирању услуга и давању упутстава својим персоналним асистентима. 
 

3. САВЕТОДАВНО-ТЕРАПИЈСКЕ И САВЕТОДАВНО-ЕДУКАТИВНЕ УСЛУГЕ 
3.1. Право на коришћење услуга саветовалишта 

 
Члан 16. 

Право на коришћење услуга саветовалишта обезбеђује се свим лицима која имају 
пријављено пребивалиште или боравиште на територији општине Бечеј и то у виду 
саветовалишта за проблеме настале у областима брака и породичних односа, адолесценције 
и у виду саветодавне делатности за стара лица. 
 

У оквиру саветодавних услуга реализују се превентивне, психолошко-педагошке, 
социјалне и правне услуге и то услуге подршке породице која је у кризи, саветовање и 
подршка родитеља, хранитеља и усвојитеља, подршка породици која се стара о 
детету/одраслом члану са сметњама у развоју, одржавање породичних односа и поновно 
спајање породице, саветовање и подршка у случајевима насиља, медијација и друге 
саветодавне и едукативне услуге и активности. 
 

Наведене услуге пружају стручни радници Центра за социјални рад или додатно 
ангажована стручна лица (нпр. дефектолог, логопед и слично) који обављају стручне 
послове у Центру за саветовање и подршку породици. 
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4. УСЛУГЕ СМЕШТАЈА 
4.1. Право на привремени смештај у прихватилиште и прихватну станицу 

 
Члан 17. 

Право на привремени смештај у прихватилиште или прихватну станицу обезбеђује се 
за децу и омладину, одрасла и стара лица, као и за жртве насиља у породици, злостављана 
или занемарена лица,  када је за поступање у конкретном случају стварно и месно надлежан 
Центар за социјални рад у Бечеју.  
 

За непозната лица, Центар за социјални рад поступа до утврђивања њиховог 
идентитета, те уколико наведена лица имају пребивалиште или боравиште у другој 
општини/граду, предузима само хитне неодложне радње, а након чега лице упућује у 
надлежни Центар за социјални рад. 
 

Уколико по овом основу настану трошкови, Центар за социјални рад има право на 
рефундацију истих од стране стварно и месно надлежног Центра за социјални рад. 
 

Нормативе и стандарде за обављање делатности прихватилишта и прихватне станице 
утврђује законодавац посебним актом. 
 

Члан 18. 
Лицима из члана 17. Одлуке у прихватној станици обезбеђује се прихватни и 

краткотрајни смештај, исхрана, примена здравствено-хигијенских мера, утврђивање њиховог 
идентитета, пребивалишта или боравишта, сачињава се налаз о њиховом стању и понашању 
и предузимају се мере за обезбеђење одговарајућег облика трајног збрињавања. 
 

Прихватна станица обезбеђује деци и омладини, одраслим и старим лицима прихват и 
збрињавање, до обезбеђења повратка у место пребивалишта или боравишта (за лица чије је 
пребивалиште или боравиште ван општине Бечеј, или за лица чији је идентитет првобитно 
био непознат, а након утврђења истог се констатује да предметно лице има пребивалиште 
или боравиште ван општине Бечеј) или док се за корисника не утврди одговарајући облик 
заштите у околини у којој је живео до настанка потребе за прихват и збрињавање, а најдуже 
у трајању од 30 дана. 
 

4.2. Право на социјално становање у заштићеним условима 
 

Члан 19. 
Право на Социјално становање у заштићеним условима имају стамбено необезбеђена 

лица и породице у стању социјалне потребе. 
 

Члан 20. 
Корисници права из претходног члана ове Одлуке могу бити: 

• корисници права на новчану социјалну помоћ 
• жене преко 60 година живота и мушкарци преко 65 година живота, којима није 
потребна туђа нега и помоћ 
• самохрани родитељи малолетне деце (код којих је утврђено очинство-материнство, 
кад други родитељ не учествује у издржавању деце, у случају смрти једног родитеља, када 
је једном родитељу непознато место боравка или се налази на издржавању казне затвора 
дуже од 6 месеци) чији просечни месечни приходи (у три месеца који претходе месецу 
подношења захтева) не прелазе 50% просечне месечне зараде остварене по запосленом у 
општини Бечеј 
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• лица која су као малолетна била под посебном заштитом државе (старатељство, 
хранитељство, смештај у установу социјалне заштите или другу породицу), ако нису 
довољно оспособљена за живот, без помоћи друштвене заједнице. 
 

Члан 21. 
Избор корисника социјалног становања, замена стана и престанак права на социјално 
становање врши се на предлог стручног тима Центра за социјални рад, а према 
критеријумима утврђеним позитивноправним прописима. 
 

Члан 22. 
Корисници права су дужни да, уколико имају приходе веће од минималног нивоа 

социјалне сигурности, утврђеног Законом, из дела прихода изнад нивоа социјалне 
сигурности плаћају сразмеран део трошкова за комуналне услуге (струју, грејање, воду…) на 
начин и у роковима који се утврђују посебним уговором који се закључује између корисника 
и Центра за социјални рад. 

 
Б) Друга права и посебни облици социјалне заштите о чијем обезбеђењу се стара 
Општина 

1. Једнократна  помоћ 
 

Члан 23. 
Право на једнократну помоћ има појединац или породица који се изненада или 

тренутно нађу у стању социјалне потребе, као и лице које се упућује на домски или 
породични смештај, а које нема средстава да обезбеди одећу, обућу и трошкове превоза 
неопходне за реализацију смештаја. 
 

Стањем изненадне или тренутне социјалне потребе сматрају се околности које су 
наступиле у временском интервалу од месец дана од дана подношења захтева, а нарочито у 
случајевима: тренутне незапослености свих чланова заједничког домаћинства и услед тога 
немогућности задовољавања основних животних потреба, наступање последица 
елементарне непогоде, рођења детета, тешке болести чији трошкови претежно или у 
целости нису признати на терет обавезног здравственог осигурања, као и у другим кризним 
приликама које појединац, односно породица не могу самостално превазићи, а по стручној 
процени Центра за социјални рад. 
 

Задовољавањем основних животних потреба сматра се нарочито: набавка намирница 
и плаћање комуналних трошкова појединаца или породице, набавка уџбеника и школског 
прибора за децу, набавка огрева, зимнице и неопходне гардеробе, неопходних ствари за 
домаћинство као и задовољавање других потреба изазваних специфичним стањем или 
ситуацијом (болест, тешка инвалидност и др.) 

 
Члан 24. 

Једнократна помоћ одобрава се по правилу у новцу, а може се одобрити и у натури, 
уколико је пружање овог вида помоћи целисходније у конкретном случају. 
Као посебан облик једнократне помоћи може се одобрити у виду новчане накнаде за 
добровољно ангажовање у локалној заједници радно способним лицима, која се налазе у 
стању социјалне потребе.  
 

Процену целисходности и оправданости одобрења једнократне помоћи, као и облика 
исте врше стручни радници Центра за социјални рад. 
 



Страна 12.  СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ   Број 18. 
12. Oldal ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA  18. Szám 
                                                                             12. 10. 2016.     ***     2016. 10. 12. 
     

 

Висина једнократне помоћи утврђује се у зависности од потреба и материјалног 
стања појединца, односно породице и ситуације ради чијег се превазилажења помоћ 
додељује. 

 
Члан 25. 

Право на једнократну помоћ појединац  или  породица  могу  да  остваре  највише  
три пута у току једне календарске године.  

Изузетно од става 1 овог члана, појединац или породица  могу  ово  право користити  
и  више  од три пута  у календарској  години,  с  тим  да  укупна  средства остварена  по  
основу  овог  права  не  прелазе  износ 70 % просечне  месечне  нето  зараде  по  
запосленом исплаћене  на  територији  општине  према  последњем објављеном 
статистичком податку.   
 

Наведено ограничење не односи се на накнаду за добровољно радно ангажовање. 
 

Члан 26. 
Захтев за остваривање права на једнократну  помоћ подноси се Центру за социјални 

рад. Уз захтев је неопходно  доставити документацију којом се доказује чињеница о 
наступању стања изненадне или тренутне социјалне потребе и другу документацију 
предвиђену позитивним прописима. 
 

Члан 27. 
У поступку решавања о праву на једнократну новчану  помоћ Центар  за  социјални  

рад, дужан  је  да цени да ли се пружањем других облика социјалне заштите може  
ефикасније  постићи  задовољавање  потреба корисника.   
 

Члан 28. 
Изузетно, лицу (које је отпуштено са издржавања казне уз отпусни лист надлежног 

органа, лице које се затекне у скитњи или просјачењу), а коме, према оцени Центра за 
социјални рад, треба одмах пружити интервентну помоћ, може се одобрити исплата једне 
једнократне новчане помоћи. 
 

Помоћ из претходног става овог члана, може се одобрити лицу највише једном у току 
календарске године до висине износа новчане социјалне помоћи за појединца према 
последњем објављеном податку. 
 

2. Опрема корисника за смештај у установу социјалне заштите или другу 
породицу 

 
Члан 29. 

Право на опрему се признаје лицу које се смешта у установу социјалне заштите, другу 
породицу или васпитно поправну установу, које опрему нема нити је може обезбедити само, 
а уколико му је не могу обезбедити ни сродници који су, према Породичном закону дужни да 
учествују у његовом издржавању. 
 

Опрема корисника обухвата најнужнију одећу, обућу, трошкове превоза корисника до 
установа односно породице и друге нужне трошкове по процени стручног радника Центра за 
социјални рад. 
 

Накнада трошкова превоза корисника и пратиоца приликом смештаја у установу 
социјалне заштите или другу породицу одређује се у висини цене превозне карте у јавном 
саобраћају уколико се користи јавни превоз или у висини од 10% прописане цене за литар 
погонског горива по пређеном километру. 
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Најнужнија одећа и обућа корисницама се може обезбедити из залиха одеће и обуће 
Црвеног крста или других удружења грађана, као и из донација. 
 

Право на опрему корисника може се признати у износу стварних трошкова, а највише 
до износа просечне месечне зараде остварене, по запосленом у општини Бечеј у моменту 
одлучивања о праву.  

Члан 30. 
Поступак за остваривање права из претходног члана ове Одлуке спроводи Центар за 

социјални рад у Бечеју, а на основу исказаних потреба корисника и процене водитеља 
случаја приликом смештаја корисника у установу социјалне заштите или другу породицу. 
 

3. Бесплатан оброк- Народна кухиња 
 

Члан 31. 
Право  на бесплатан оброк имају појединац или породица који, по стручној процени 

Центра за социјални рад, нису у могућности да задовоље основне животне потребе, а који су 
корисници права на новчану социјалну помоћ, као и она лица која имају приходе до висине 
номиналног износа новчане социјалне помоћи, према броју чланова породице. 
 

Право на бесплатан оброк се изузетно може признати и лицима и породицама, чији су 
укупни приходи до 20% већи од номиналног износа новчане социјалне помоћи према броју 
чланова породице, а живе у изузетно тешким условима (самохрани родитељи, вишечлане 
породице, стари, болесни и инвалиди, пензионери са најнижим примањима, лица погођена 
елементарним непогодама и др.) по процени стручног радника Центра за социјални рад и уз 
сагласност одељења општинске управе надлежног за социјалну заштиту. 

 
Члан 32. 

Припремање топлих оброка за потребе Народне кухиње обављаће Геронтолошки 
центар у Бечеју или друго правно или физичко лице са којим општина Бечеј закључи уговор, 
по окончаном поступку јавне набавке. 

 
Члан 33. 

Расподелу и дистрибуцију топлих оброка организује и спроводи служба 
Геронтолошког центра, односно друга правна или физичка лица која испуњавају законом 
прописане услове за обављање тих послова. 
 

Члан 34. 
Захтев за остваривање права на бесплатан оброк подноси се надлежном Центру за 

социјални рад. 
 

Право на бесплатан оброк признаје се на основу предлога стручних радника Центра 
за социјални рад, на основу сачињене коначне листе Центра за социјални рад и уз издавање 
потврде Центра. 
 

4. Пакети хране и пакети хигијене 
 

Члан 35. 
Корисницима права на новчану социјалну помоћ и другим лицима у стању социјалне 

потребе, уколико нису корисници бесплатног оброка Народне кухиње, а на основу стручне 
процене Центра за социјални рад, може се обезбедити највише три пута годишње помоћ у 
виду пакета хране и пакета хигијене у циљу очувања минималне егзистенције. 
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Члан 36. 
Захтев за доделу пакета хране и /или пакета хигијене подноси се надлежном Центру 

за социјални рад. 
 

Право на пакете хране и пакете хигијене признаје се на основу критеријума који 
утврђује Центар за социјални рад, а по предлогу стручних радника установе, на основу 
сачињене коначне листе Центра за социјални рад и уз издавање потврде Центра. 

 
Право на пакете хране и пакете хигијене признаје се тако да  укупна  средства 

остварена  по  основу  овог  права  не  прелазе  износ 70 % просечне  месечне  нето  зараде  
по  запосленом исплаћене  на  територији  општине  према  последњем објављеном 
статистичком податку.   

 
Члан 37. 

Поступак спремања и поделе пакета хране и пакета хигијене организује и спроводи 
Црвени крст Бечеј, односно друга правна и физичка лица која испуњавају законом 
прописане услове за обављање тих послова, у сарадњи са Центром за социјални рад Бечеј и 
Геронтолошким центром Бечеј. 

5. Огрев 
 

Члан 38. 
Корисницима права на новчану социјалну помоћ и другим лицима у стању социјалне 

потребе ради очувања минималне егзистенције, може се обезбедити једном годишње помоћ 
у виду огрева. 
 

Захтев за остваривање права на помоћ у виду огрева подноси се надлежном Центру 
за социјални рад. 
 

Право на помоћ у огреву признаје се на основу критеријума који утврђује Центар за 
социјални рад, а на основу предлога стручних радника установе, на основу сачињене 
коначне  листе Центра за социјални рад и уз издавање потврде Центра. 

 
6. Право на путне трошкове и исхрану пролазника 

 
Члан 39. 

Накнада за путне трошкове и исхрану пролазника признаје се лицу које се нађе на 
територији општине Бечеј, ван свог пребивалишта, у стању изузетно тешке ситуације, а за 
повратак у место пребивалишта односно боравишта, или ради одвођења у прихватилиште.  

Лицу које није у стању да се само врати одређује се пратилац. 
 

Члан 40. 
Износ накнаде за ово право одређује се у висини стварних трошкова превоза, а за 

исхрану до 10%  од висине минималног нивоа социјалне сигурности за појединца утврђеног 
Законом. 

 
Поступајући Центар за социјални рад ће рефундирати настале трошкове од  Центра 

за социјални рад са подручја на коме лице има пребивалиште односно боравиште. 
 

7. Право на накнаду трошкова сахране 
 

Члан 41. 
Накнада трошкова сахране признаје се за: 

• корисника новчане социјалне помоћи или члана његове породице 
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• лица без прихода смештена у установу социјалне заштите или другу породицу за чији 
смештај трошкове сноси надлежно министарство 
• лице које је живело само и нема законске обвезнике издржавања 
• непознато лице или лице непознатог пребивалишта. 
 

Накнада трошкова се признаје у висини стварних трошкова учињених за набавку 
најнеопходније погребне опреме (сандук најниже вредности, покров, крст са натписом, 
превоз, сахрањивање, накнада за гробно место уколико није обезбеђено на други начин). 

 
Накнада трошкова сахране може се признати физичком лицу које је извршило 

сахрану лица из става 1. овог члана, уз приложене доказе о стварним трошковима, који не 
могу бити већи од износа накнаде из претходног става. У случају да Центар за социјални рад 
утврди постојање заоставштине умрлог лица, рефундиреће се за износ исплате трошкова, 
који се преноси у буџет Општине. 

 
Члан 42. 

Поступак за остваривање права на накнаду трошкова сахрањивања спроводи Центар 
за социјални рад по службеној дужности или по поднетом захтеву. 
 

III ПОСТУПАК ЗА ОСТВАРИВАЊЕ ПРАВА И УСЛУГА 
 

Члан 43. 
О захтевима за остваривање права из ове Одлуке решава у првом степену Центар за 

социјални рад Бечеј. 
 

Ради потпунијег сагледавања социјалне потребе корисника, Центар може тражити 
мишљење од месних заједница, удружења грађана, других правних и физичких лица и 
установа. 

 
Члан 44. 

На решења Центра за социјални рад може се изјавити жалба Општинском већу 
општине Бечеј у року од 15 дана од дана пријема истог.  
 

Члан 45. 
Поступак за остваривање права из ове Одлуке покреће се на захтев лица, односно 

његовог законског заступника или старатеља, а може се покренути и по  службеној 
дужности. 
 

Када се као носилац права појављује породица, за носиоца права одређује се један 
пунолетан, пословно способан члан породице. 

 
Члан 46. 

Поступак за остваривање права из ове Одлуке води се по одредбама Закона о општем 
управном поступку, а према условима дефинисаним овом Одлуком, Законом о социјалној 
заштити,  као и одговарајућим подзаконским актима донетим на основу овог Закона, у 
случају да  овом Одлуком посебни услови нису прописани. 

 
Члан 47. 

Центар за социјални рад и други пружаоци услуга су дужни да воде евиденцију о 
корисницима права утврђених овом Одлуком, да једном годишње достављају извештај о 
раду, информације о правима и потребама, као и о утрошеним средствима председнику 
општине Бечеј и Управном одбору Центра за социјални рад у Бечеју. 
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Члан 48. 
Надлежни орган општине Бечеј може једном годишње да врши ревизију донетих 

решења о остваривању права из ове Одлуке, о чему сачињава ревизорски извештај, који 
доставља председнику општине Бечеј и Управном одбору Центра за социјални рад у Бечеју. 

 
IV ФИНАНСИРАЊЕ ПРАВА И УСЛУГА 

 
Члан 49. 

Средства за финансирање права и услуга социјалне заштите обезбеђују се у буџету 
општине Бечеј и наменски се преносе Центру за социјални рад према врстама права и 
облика социјалне заштите или пружаоцу услуге код кога ће се непосредно остваривати иста. 
 

Средства за остваривање права и услуга из ове Одлуке обезбеђују се од кoрисникa 
права и услуга социјалне заштите, њихових срoдникa и других лица oбaвeзних у 
учествовању у трoшкoвимa услугe, као и од донатора, донаторских организација, фондова 
намењених смањењу социјалног сиромаштва и развијању нових облика социјалне заштите. 
 

Буџетом општине Бечеј опредељују се и потребна средства за финансирање рада 
Центра за социјални рад на остваривању права и обављању послова социјалног рада из 
надлежности локалне самоуправе, а у складу са нормативима и стандардима за обављање 
послова, који се утврђују посебним Правилником и преносе Центру за социјални рад на 
основу уговора о финансирању за сваку буџетску годину. 
 

Члан 50. 
Права и услуге утврђене овом Одлуком обезбеђују се до висине средстава 

планираних у буџету општине Бечеј за ту намену, а у складу са динамиком прилива 
средстава у буџет општине Бечеј. 
 

Уколико средства из буџета општине Бечеј нису довољна за задовољење потребе 
свих потенцијалних корисника права и услуга, према процени Центра за социјални рад 
утврђује се листа приоритетних корисника услуга, у складу са обезбеђеним средствима, и 
иста се у току године може мењати преиспитивањем приоритета. 
 

Права и услуге утврђене овом Одлуком пружају се најдуже до краја календарске 
године, након чега се врши преиспитивање потреба корисника за обимом и врстом услуге у 
наредној години. 
 
V ПОСТУПАК И НАЧИН НАРУЧИВАЊА И ИЗБОРА ПРУЖАЛАЦА УСЛУГА СОЦИЈАЛНЕ 

ЗАШТИТЕ УТВРЂЕНИХ ОВОМ ОДЛУКОМ 
 

Члан 51. 
Поступак и начин наручивања и избора пружалаца услуга социјалне заштите 

утврђених овом одлуком прописан је одредбама Закона о социјалној заштити. 
 

VI ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 52. 
Даном ступања на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о правима у социјалној 

заштити општине Бечеј број I 011-18/2007 од 21.02.2007. године, објављена у “Службеном 
листу општине Бечеј“ број 1/2007. 
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Члан 53. 
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу 

општине Бечеј“. 
 
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 

Општина Бечеј               ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                       мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 011-82/2016  
Дана: 12.10.2016. године 
       Б Е Ч Е Ј     

- - - - - 0 - - - - - 
 

A helyi önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007. és 
83/2014. számok) 32. szakasz 1. bekezdésének 6. pontja, A szociális védelemről szóló törvény 
(Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 24/2011. szám) és Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse 
Község Hivatalos Lapja, 2/2014. és 14/2015. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg) 31. 
szakasza 1. bekezdésének 6. pontja alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én 
megtartott VII. ülésén meghozta a következő 
 

H A T Á R O Z A T O T 
AZ ÓBECSE KÖZSÉG HATÁSKÖRÉBE TARTOZÓ  

SZOCIÁLIS VÉDELMI JOGOKRÓL 
 

I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
 

1. szakasz 
 Jelen Határozattal megállapítjuk a szociális védelmi használók jogait és szolgáltatásait, 
amelyek biztosításáról a törvénnyel összhangban Óbecse község (a továbbiakban: Község) 
gondoskodik, valamint a megállapított jogok és szolgáltatások terjedelmét, feltételeit, eljárását és 
pénzelésének és biztosításának megvalósítási módját. 
 

2. szakasz 
 Jelen Határozat értelmében a jogok és szolgáltatások használói a Szerb Köztársaság azon 
állampolgárai, akiknek lakóhelye Óbecse község területén van, valamint azok a kitelepített 
személyek, akiknek tartózkodási helye Óbecse község területén van, s kivételes esetben azok a 
személyek is, akiket Óbecse község területén lesz szociális szükségletük. 
 

3. szakasz 
 Jelen Határozat értelmében szolgáltatásoknak számítanak az egyénnek vagy a családnak 
nyújtott segítségek és támogatások, illetve az életminőség megóvása, a kedvezőtlen 
életkörülménye kockázatának elhárítása vagy mérséklése, valamint lehetőség megteremtése az 
önálló életre a társadalomban. 
 
 Jelen Határozat értelmében családnak tekintjük a házastársakat vagy élettársakat, a 
gyermekeket (házasságon belül vagy kívül születettek, örökbefogadottak és eltartottak), az 
egyenes ági rokonokat a rokonsági foktól függetlenül, valamint az oldalági rokonokat a második 
rokonsági fokig, azzal, hogy közös háztartásban élnek. 
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4. szakasz 
 A Község hatáskörébe tartozó szociális védelmi jogok alapvető és külön formái, amelyeket 
jelen Határozatban megállapítanak, kérelmet beterjesztő személy szükségleteitől, valamint a 
megvalósított bevételei összegétől és fajtáitól függenek.  
 
 A Község hatáskörébe tartozó szociális védelmi jogok alapvető és külön formái 
megvalósításánál számító bevételek a rendszeres havi bevételek, kivéve a gyermekpótlékot, a más 
személy segítési és gondozási pótlékát, a testi sérülésért kapott térítményt, a jutalmat és a 
végkielégítést, valamint a diák és egyetemista sztenderd alapján kapott bevételeket. 
 
  Az előző szakasz rendelkezései alól kivételek azok a személyek, akik más személy segítési 
és gondozási pótlékára és más személy megnövelt segítési és gondozási pótlékára jogosultak, mert 
ezeknek az eszközöknek egy részével beletartoznak Az otthoni segítség és ápolás, valamint a 
Személyi asszisztencia szolgáltatásának költségeibe. 
 

II. AZ ÓBECSE KÖZSÉG HATÁSKÖRÉBE TARTOZÓ  
SZOCIÁLIS VÉDELMI JOGOK ÉS SZOLGÁLTATÁSOK 

 
A) Törvénnyel megállapított alapvető szociális védelmi jogok és szolgáltatások, 
amelyek biztosításáról a Község gondoskodik 
 

5. szakasz 
1. Napi szolgáltatások: 
1.1. Napi tartózkodás a felnőtt és idős személyek klubjában 
1.2. Napi tartózkodás a testi rokkantsággal, valamint szellemi nehézségekkel küszködő gyermekek 
és fiatalok számára 
1.3. Otthoni segítségre és ápolásra való jog 
1.4. Szervízszolgáltatások, amelyek támogatják a használónak a családban és közvetlen 
környezetben tartózkodását 
 
2. Az önálló élet támogatásának szolgáltatásai: 
2.1. Személyi asszisztencia 
 
3. Tanácsadói-terápiás és tanácsadói-képzési szolgáltatások 
3.1. Jog a tanácsadói szolgáltatás használatára 
 
4. Elhelyezési szolgáltatások 
4.1. Ideiglenes elhelyezésre való jog a befogadóhelyeken vagy befogadóállomásokon 
4.2. Védett körülmények közötti szociális lakhatásra való jog  
 
B) A Község által biztosított szociális védelmi jogok és szolgáltatások külön formái a 
következők: 
 
 A Határozattal előirányzott anyagi (pénzbeli és természetes) támogatások formái a 
következők: 
1. egyszeri segély 
2. a használó felszerelése a szociális védelmi intézményben vagy más családban való elhelyezéshez 
3. ingyenes étkezés - Népkonyha 
4. élelmiszer és higiéniai csomagok 
5. tüzelőanyag 
6. átutazó útiköltségre és étkeztetésre való joga 
7. temetkezési költségek megtérítésére való jog 
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A) Törvénnyel megállapított alapvető szociális jogok és szolgáltatások, amelyek 
biztosításáról a Község gondoskodik 
 

1. NAPI SZOLGÁLTATÁSOK 
1.1. Napi tartózkodás a felnőtt és idős személyek klubjában 

 
6. szakasz 

 A napi tartózkodást a felnőtt és idős személyek klubjában minden munkanapon biztosítják. 
  

A napi tartózkodásra a felnőtt és idős személyek klubjában a mindennapos 
életszükségleteik kielégítése céljából, mégpedig: barátkozás, szociális integráció és rehabilitáció, 
szolidaritás, illetve önsegítés fejlesztése, művelődési és szórakoztató, rekreációs, szellemi és más 
hasonnemű szükségletek kielégítése, joguk van azoknak a szociális szükségletű személyeknek, 
akiknek lakóhelye vagy tartózkodási helye a Község területén van.  
 

1.2. Napi tartózkodás a testi rokkantsággal, illetve szellemi nehézségekkel  
küszködő gyermekek és fiatalok számára 

 
7. szakasz 

 A napi tartózkodást minden munkanapon biztosítják a testi rokkantsággal, illetve szellemi 
nehézségekkel küszködő gyermekek és fiatalok számára, akiknek napi ápolásra és felügyeletre, 
valamint teljesítő képességük fenntartásának és fejlesztésének támogatására van szükségük, oly 
módon, amely nem akadályozza meg az iskoláztatásukat.  
 
 A testi rokkantsággal illetve szellemi nehézségekkel küszködő gyermekek és fiatalok napi 
tartózkodási szolgáltatásának használatára azoknak a gyermekeknek és fiataloknak van, akik 5-től 
20 évesek, nincsenek az oktatási rendszerben vagy individualizált tanterv és szerint látogatják a 
tanítást, lakóhelyük vagy tartózkodási helyük a Község területén van.  
 
 A testi rokkantsággal illetve szellemi nehézségekkel küszködő gyermekek és fiatalok napi 
tartózkodási szolgáltatásának célja, hogy saját szociális környezetükben fejlessze a használók 
életminőségét, szociális, pszichológiai és testi funkciói és ügyességük fenntartása és fejlesztése 
által, hogy minél nagyobb mértékben felkészüljenek az önálló életre.  
 

A testi rokkantsággal illetve szellemi nehézségekkel küszködő gyermekek és fiatalok napi 
tartózkodási szolgáltatások által a használok szervezett környezetben és szükséges felügyelet 
mellet elégítik ki fejlődési szükségleteiket, életügyességet, személyes és társadalmi felelősséget 
szereznek és fejlesztik azokat önállóságuk, szociális, megismerő és egyéb fontos funkcióik 
fejlődése céljából.   

 
A testi rokkantsággal illetve szellemi nehézségekkel küszködő gyermekek és fiatalok napi 

tartózkodási szolgáltatásának keretein belül individuális és csoportfoglalkozásokkal a 
szakmunkások a következő szolgáltatásokat nyújtják: az alapvető fiziológiai szükségletekről 
kielégítéséről való gondoskodás és segítségnyújtás, a pszichomotorikus készségek fejlesztése, 
segítség a tanulásban (pótmunka a kidolgozott iskolai individuális tanterv és program szerint), a 
használók munka- és más szokásainak fejlesztése, az alapvető és gyakorlati tudás és képességek 
fejlesztése és befogadása a magasabb szintű önállóság elérése és az önfoglalkoztatás céljából, 
konstruktív szabadidő biztosítása, tanácsadói munka a használókkal és családtagjaikkal, a 
szocializációs folyamat előmozdítása, a használó egyéni fejlődésének figyelemmel kísérése a napi, 
havi és periodikus beszámolók és értékelések által. 

 
 A testi rokkantsággal illetve szellemi nehézségekkel küszködő gyermekek és fiatalok napi 
tartózkodási szolgáltatás használatáról döntést a Szociális Védelmi Központ hoz, a testi 
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rokkantsággal, illetve szellemi nehézségekkel küszködő gyermekek és fiatalok napi tartózkodásáról 
szóló eljárási szabályzattal összhangban.  
 

A testi rokkantsággal, illetve szellemi nehézségekkel küszködő gyermekek és fiatalok napi 
tartózkodásáról szóló eljárási szabályzatot a Szociális Védelmi Központ a hatályos jogszabályok 
alapján három hónapos határidőn belül fogja meghozni. 

 
1.3. Otthoni segítségre való jog 

 
8. szakasz 

 Az otthoni segítségre való jogot olyan felnőttek és idős személyek számára biztosítják, akik 
testi és pszichikai képességei korlátozottak, ami miatt nem tudnak önállóan élni saját otthonaikban 
anélkül, hogy segítséget kapnának a mindennapi élethez szükséges tevékenységeikhez, ápolnák és 
felügyelnék őket, amihez a család támogatása nem elég vagy nem elérhető, s aki számára a 
Szociális Védelmi Központ és az intézményen kívüli védelem (Óbecsei Gerontológiai Központ) 
munkásai megállapították az ilyen jellegű szociális védelem szükségét és célszerűségét. 
 

Az otthoni segítség alatt ennek a szakasznak 1. bekezdésében foglalt személyek támogatási 
formák összessége értelmezendő és magába foglalja a következőket: segítség az élelem 
biztosításában, a személyi- és lakáshigiéna fenntartásában, a helyiség felmelegítésében, a 
szociális, kulturális és szórakoztató és más szükségletek kielégítésében, közbenjárás különböző 
szolgáltatások biztosításban (pl. vízvezeték-szerelői szolgáltatás, villamos és más berendezések 
javítása és hasonlók), orvosságok beszerzése és beszedésének felügyelete, orvosi szakemberek 
tanácsainak alkalmazása, orvosi vizsgálatokra vivés, kisebb sérülések gyógyítása és ápolása, vitális 
funkciók ellenőrzése és egyéb.  

 
9. szakasz 

 Az otthoni segítség használója olyan személy lehet, aki a Határozat előző szakaszába foglalt 
feltételek mellet: 
- egyedül él és nincsenek olyan rokonai vagy más eltartásra köteles személyek, akik az általános 

életszükségletek biztosítására szükséges mindennapi feladatok ellátásában tudnának segíteni 
neki,  

- közös háztartásban él eltartásra köteles rokonokkal vagy más eltartásra köteles személyekkel, 
akiknek nincs lehetőségük biztosítani neki a megfelelő segítséget A szociális védelemről szóló 
törvénnyel összhangban,  

- más személyek azzal a feltétellel, hogy magukra vállaljál a szolgáltatási költségeket. 
Az otthoni segítséget biztosítják:  
- legfeljebb napi két órára, vagyis havi negyvenkét órára, az egyedül élő személy számára, 
- legfeljebb napi három órára, vagyis havi hatvanhárom órára, kettő vagy több közös 

háztartásban élő személy számára. 
 

10. szakasz  
Az otthoni segítségre való jog megvalósítására vonatkozó kérelmet az Óbecsei 

Gerontológiai Központhoz kell beterjeszteni. A kérelemhez mellékelni kell a hatályos 
jogszabályokkal előírt dokumentumokat (személyigazolvány fénymásolata, a bevételekre vonatkozó 
bizonyíték és hasonlók). 

 
Az otthoni segítségre való szolgáltatás jogosultságát a Szociális Védelmi Központ 

határozata, illetve a használó és szolgáltató között megkötött szerződés alapján ismerik el. 
 
Az otthoni segítségre való jog szolgáltatásának árát és a használók, valamint azok rokonai 

és más a szolgáltatás költségeiben részt vállalni köteles személyek részesedését a Szociális 
Védelmi Központ határozatával, illetve a használó és szolgáltató között megkötött szerződéssel 
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állapítják meg, a használó igazgatási szerve által meghozott mércék és kritériumok alapján, 
melyeket jóváhagyott az illetékes községi szerv.  

 
1.4. Szervízszolgáltatások, amelyek támogatják a használónak a családban és 

közvetlen környezetben tartózkodását 
 

11. szakasz 
 A szervízszolgáltatások közé soroljuk a következőket: mindennapi készételek szállítása a 
használók lakcímére, szennyes elszállítása mosás céljából és visszaszállítása, valamint más olyan 
szervízszolgáltatások, amely szolgáltatásoknak a Szociális Védelmi Központ és az intézményen 
kívüli védelem (Óbecsei Gerontológiai Központ) munkásai megállapították szükségét és 
célszerűségét. 

A használónak a családban és közvetlen környezetben tartózkodását támogató 
szervízszolgáltatásokra vonatkozó kérelmet az Óbecsei Gerontológiai Központhoz kell beterjeszteni. 
A kérelemhez mellékelni kell a hatályos jogszabályokkal előírt dokumentumokat (személyigazolvány 
fénymásolata, a bevételekre vonatkozó bizonyíték és hasonlók). 

 
A használónak a családban és közvetlen környezetben tartózkodását támogató 

szervízszolgáltatásokra való jogosultságát a Szociális Védelmi Központ határozata, illetve a 
használó és szolgáltató között megkötött szerződés alapján ismerik el. 

 
A használónak a családban és közvetlen környezetben tartózkodását támogató 

szervízszolgáltatás árát és a használók, valamint azok rokonai és más a szolgáltatás költségeiben 
részt vállalni köteles személyek részesedését a Szociális Védelmi Központ határozatával, illetve a 
használó és szolgáltató között megkötött szerződéssel állapítják meg, a használó igazgatási szerve 
által meghozott mércék és kritériumok alapján, melyeket jóváhagyott az illetékes községi szerv.  
 

2. AZ ÖNÁLLÓ ÉLET TÁMOGATÁSÁNAK SZOLGÁLTATÁSAI 
 

12. szakasz 
Az önálló élet támogatásának szolgáltatásait az egyénnek azért nyújtják, hogy kiegyenlítsék 

az alapvető szükségletei kielégítésének lehetőségét a társadalom más tagjainak lehetőségeivel, 
hogy javuljon az életminősége és aktív és önálló életre legyen képes a társadalomban. 

 
2.1. Személyi asszisztencia 

 
13. szakasz 

 A személyi asszisztencia olyan szolgáltatás, amellyel támogatják a használót az 
életminőségének fenntartásában és előmozdításában minél nagyobb önállósági fog, s a 
közösségben való aktív részvétel biztosításával. Ezzel a szolgáltatással megfelelő gyakorlati 
támogatást biztosítanak a használó számára az alapvető személyi és társadalmi szükségéleteik 
kielégítéséhez azon használók számára, akik fizikailag képtelenek azokat segítség nélkül kielégíteni. 
A tárgyi szolgáltatást a használó házában és azon kívül nyújtják. 
 

14. szakasz 
 A személyi asszisztencia keretein belül a következő szolgáltatásokat nyújtják: személyi 
higiénia karbantartása (fürdetés és toaletthasználat), öltöztetés, főzés és étkeztetés, felsegítés, 
áthelyezés (transzfer), segítség az alaptevékenységek elvégzésében, írás és kommunikáció, 
segítség a mozgásban a használó házán belül és kívül, munkahelyén stb., az utasszállító eszközök 
használatának biztosítása, segítség a terápiás és egészségügyi szolgáltatások eléréséhez, szennyes 
tisztítása és mosása, valamint vasalása, segítség a szociális kontaktusokhoz, segítségnyújtás a 
különféle munkatevékenységek és szakmai kötelezettségek ellátásában. 
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15. szakasz 
 A személyi asszisztenciára joga van minden olyan 18 és 65 év közötti személynek, akik 
magas százalékban függ mások segítségétől a mindennapi élettel kapcsolatos tevékenységek 
elvégzésében, mégpedig azoknak a személyeknek, akik eleget tesznek a következő feltétek 
mindegyikének: 
- nagyobb mértékű vagy súlyos testi rokkantsággal rendelkezik, 
- mozgáskorlátozott, 
- szüksége van segítségre a mindennapi élettel kapcsolatos tevékenységek elvégzéséhez, 
- különféle munkatevékenységeket folytat házon belül és/vagy kívül, 
- megérti és képes döntést hozni a saját szükségleteiről, valamint részt vesz a szolgáltatás 
tervezésében és utasításokat tud adni személyi asszisztensének. 
 

3. TANÁCSADÓI-TERÁPIÁS ÉS TANÁCSADÓI-KÉPZÉSI SZOLGÁLTATÁSOK 
 

3.1. Jog a tanácsadói szolgáltatás használatára 
 

16. szakasz 
 A házassággal, családi viszonyokkal, a serdülőkorral és az idősek problémáival kapcsolatos 
szervezett tanácsadói szolgáltatást minden olyan személt igénybe veheti, akinek a lakóhelye vagy 
tartózkodási helye Óbecse község területén van. 
 
 A tanácsadói szolgáltatások megelőző, pszichológiai-pedagógiai, szociális és 
jogszolgáltatásokat ölelnek fel, mégpedig a krízisben levő családok támogatásának szolgáltatásait, 
a szülők, nevelőszülők és örökbefogadó szülők tanácsadását és támogatását, annak a családnak a 
támogatását, amelyik fejlődési rendellenességgel küszködő gyermek/felnőtt családtagról 
gondoskodik, a családi kapcsolatok fenntartása és a családok újbóli egyesítése, tanácsadás és 
támogatás erőszak esetén, mediáció és más tanácsadói és edukációs szolgáltatások és 
tevékenységek. 
 
 A felsorolt szolgáltatásokat a Szociális Védelmi Központ szakmunkatársai vagy alkalmazott 
szakemberek (pl. defektológus, logopédus és hasonló) nyújtják, akik a Családsegítő és Tanácsadó 
Központ szakmunkáit látják el. 
 

4. ELHELYEZÉSI SZOLGÁLTATÁSOK 
 

4.1. Ideiglenes elhelyezésre való jog a befogadóhelyeken vagy befogadóállomásokon 
 

17. szakasz 
Az ideiglenes elhelyezésre való jogot a befogadóhelyeken vagy befogadóállomásokon 

azoknak a gyermekeknek és fiataloknak, felnőtt és idős személyeknek biztosítják, akik családon 
belül erőszak, bántalmazás áldozatai, vagy akikkel nem törődnek, s amikor az eljárásért a konkrét 
esetben valósan és helyileg is az Óbecsei Szociális Védelmi Központ illetékes. 

 
Ismeretlen személyek esetében az Óbecsei Szociális Központ jár el, egészen addig, míg ki 

nem derül kilétük, s ha kiderül róluk, hogy lakóhelyük vagy tartózkodási helyük más község/város 
területén van, csakis a sürgős, halaszthatatlan tevékenységeket végzi el, ami után a személyt az 
illetékes szociális védelmi központhoz utalja. 

 
Amennyiben ilyen alapon költségek keletkeznek, az Óbecsei Szociális Védelmi Központnak 

jog van a költségek visszatérítésére a valósan és helyileg illetékes szociális védelmi központtól. 
 
Az ideiglenes elhelyezés szolgáltatás végzésének normatíváit és sztenderdjeit a 

befogadóhelyeken vagy befogadóállomásokon a törvényhozó külön okirattal határozza meg. 
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18. szakasz 
 A Határozat 17. szakaszában foglalt személyek számára a befogadóállomások befogadó és 
rövidtávú elhelyezést, étkezést, egészségügyi-higiéniai intézkedéseket, kilétük, lakóhelyük vagy 
tartózkodási helyük kiderítését, állapotukról és viselkedésükről szóló lelet összeállítását, valamint 
megfelelő tartós gondozási forma biztosításához szükséges intézkedések foganatosítását biztosítja. 
 
 A befogadóállomások a gyermekek és fiatalok, felnőtt és idős személyek számára 
biztosítják a befogadást és a róluk való gondoskodást, amíg nem biztosítják a lakóhelyükre vagy 
tartózkodási helyükre való visszakerülést (azon személyek esetében, akiknek lakóhelyük vagy 
tartózkodási helyük Óbecse község területén kívül van, vagy azon személyek számára, akik kiléte 
ismeretlen volt, s miután azt kiderítették, megállapították, hogy lakóhelyük vagy tartózkodási 
helyük Óbecse község területén kívül van) vagy amíg a használó számára nem állapítanak meg 
olyan megfelelő védelmi formát a környéken, mint amilyenben a befogadása és gondozásra való 
szükséglete előtt élt, de legfeljebb 30 napig. 
 

4.2. Védett körülmények közötti szociális lakhatásra való jog 
 

19. szakasz 
 Védett körülmények közötti szociális lakhatásra való joguk azoknak a szociális segélyre 
szoruló személyek, illetve családoknak van, akiknek megoldatlan a lakáskérdése. 
 

20. szakasz 
A jelen Határozat előző szakaszában foglalt jog használói az alábbi személyek lehetnek:  

 - pénzbeli szociális segélyben részesülők, 
 - a 60 évesnél idősebb nők és a 65 évesnél idősebb férfiak, akiknek nincs szükségük mások 
által való ápolásra, 
 - a kiskorú gyermekek önellátó szülei (ha megállapítást nyert az apaság, anyaság és a 
másik szülő nem vesz részt a gyermek eltartásában, valamelyik szülő halála esetén, ha az egyik 
szülő tartózkodási helye ismeretlen, vagy hat hónapnál hosszabb börtönbüntetését tölti), 
amennyiben a havi átlagbevételük (a kérvény benyújtását megelőző három hónapban) nem 
haladta meg az Óbecsei községben foglalkoztatottak átlagos havi keresetének 50%-át, 
 - azok a személyek, akik gyermekkorukban külön állami védelemben részesültek 
(gyámszülőknél, nevelőszülőknél, szociális-védelmi intézményben vagy más családnál helyezték el 
őket), amennyiben nem eléggé érettek a társadalmi közösség segítsége nélküli önálló életre. 
 

21. szakasz 
 A szociális lakhatás igénylőinek és hordozójának kiválasztása, a lakáscsere és a szociális 
lakhatásra való jog megszűntetése, a szociális központ szakcsoportjának javaslata alapján, a jelen 
Határozatban kiszabott kritériumok szerint történik. 
 

22. szakasz 
 Amennyiben a jogosultak a törvényben meghatározott minimális szociális biztonsági szinttől 
nagyobb jövedelmet valósítanak meg, kötelesek a Szociális Védelmi Központtal kötött külön 
szerződésben meghatározott módon és határidőkben arányosan részt vállalni a kommunális 
szolgáltatások (áram, fűtés, víz…) költségeinek fedezésében a szociális biztonsági szint feletti 
jövedelemrészből.  
 
B) A Község által biztosított szociális védelmi jogok és szolgáltatások külön formái 

Egyszeri segély 
 

23. szakasz 
 Egyszeri segélyre a váratlanul illetve az adott pillanatban szorult szociális helyzetbe került 
egyén vagy család jogosulhat, valamint az a személy, akit otthonban vagy családnál helyeznek el, 
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amelynek nincsenek eszközei, hogy biztosítsák számára a ruhát, lábbelit és az elhelyezés 
megvalósításához szükséges utazás költségeit. 
 
 A váratlanul illetve az adott pillanatban bekövetkezett szociális helyzetnek számítanak azok 
a körülmények, amik a kérelem benyújtásától számított egy hónapon belül következtek be, 
különösen a következő esetekben: a közös háztartás összes tagjának pillanatnyi munkanélkülisége, 
a ennek következtében az alapvető életfeltételek kielégítésének ellehetetlenülése, elemi csapások 
következményei, gyermek születése, súlyos betegségek, amelyeket nagyobb részt vagy teljes 
egészében nem ismertek el a kötelező betegbiztosítás terhére, valamint más krízishelyzetek, 
amiket az egyén vagy a család nem képes egyedül megoldani, s mindez a Szociális Védelmi 
Központ szakvéleménye szerint. 
 Az alapvető életfeltételek kielégítése alatt a következőket értjük: élelem beszerzése és az 
egyén vagy család kommunális kiadásainak kifizetése, tankönyvek és iskolaszerek beszerzése a 
gyermekek számára, tüzelőanyag, télirevaló és szükséges ruházat beszerzése, amire minden 
háztartásnak szüksége van, valamint más, speciális állapot vagy helyzet (betegség, súlyos 
rokkantság stb.) által kiváltott szükségletek kielégítése. 

 
24. szakasz 

 Az egyszeri segélyt általában pénzösszegben hagyják jóvá, de jóváhagyható természetben 
is, amennyiben az adott esetben az a célszerűbb. 
 
 Egyszeri segély külön formájaként jóváhagyható pénzbeli térítmény a helyi közösségben 
való munkaképes személyek önkéntes munkájáért, akiknek szociális segélyre van szükségük. 
 
 Az egyszeri segély célszerűségének és igazoltságának, valamint fajtájának felmérését az 
Óbecsei Szociális Védelmi Központ foglalkoztatottjai végzik.  
 
 Az egyszeri segély összegét az egyén, illetve a család szükségleteitől és anyagi helyzetétől, 
valamint attól a szituációtól függően állapítják meg, ami miatt a segélyt kérik. 
 

25. szakasz 
Az egyén, illetve a család az egyszeri segélyre egy naptári évben legfeljebb háromszor 

jogosult. 
 
Kivételesen ezen szakasz első bekezdésétől, az egyén, illetve a család használhatja 

jogosultságát három alkalomnál többször is egy naptári évben, azzal, hogy ezen a jogcímen 
megvalósított eszköz összege ne lépje túl a község területén az utolsó megjelenített statisztikai 
adatok alapján munkásokként kifizettet átlagos havi nettó bér összegének 70%-át. 

 
Az említett korlátozás nem vonatkozik az önkéntes munkavállalásért járó pénzbeli 

térítményre. 
26. szakasz 

 A kérelmet az egyszeri pénzbeli segélyre a Szociális Védelmi Központhoz kell beterjeszteni. 
A kérelemhez mellékelni kell azokat a dokumentumokat, melyek bizonyítják a váratlanul illetve az 
adott pillanatban bekövetkezett szociális szükséglet tényét és egyéb érvényes jogszabállyal 
előirányozott dokumentációt. 
 

27. szakasz 
Az egyszeri pénzbeli segélyre való jogosultságot elbíráló eljárásban a Szociális Védelmi 

Központ köteles mérlegelni, hogy lehet-e a használó szükségleteinek hatékonyabban eleget tenni 
más fajta szociális védelemmel. 
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28. szakasz 
 Kivételesen, egy egyszeri pénzbeli segélyt lehet jóváhagyni a Szociális Védelmi Központ 
felmérése szerint azonnali beavatkozási támogatást igénylő személynek (akit letöltött büntetéséből 
bocsátottak el az illetékes szerv elbocsátó levelével, csavargáson és kolduláson rajtakapott 
személy). 
 
 A jelen szakasz előző bekezdésében foglalt segélyt a személynek legfeljebb évente egyszer 
az utolsó megjelenített adat szerinti egyéni pénzbeli szociális segély értékéig lehet jóváhagyni. 
 
2. A használó felszerelése a szociális védelmi intézményben vagy más családban való 

elhelyezéshez 
 

29. szakasz  
 A felszerelésre való jogot azon személy számára ismerik el, akiket szociális védelmi 
intézményben, másik családnál vagy nevelő-javító intézetben helyeznek el, s akiknek nincs 
felszerelésük, s nem is tudják biztosítani sem ők, sem a rokonaik, akik a Családjogi törvény szerint 
kötelesek őket eltartani. 
 
 A használó felszerelése az alapvető ruházatot, lábbelit, az intézménybe, illetve családhoz 
történő utazás költségeit, s más legalapvetőbb költségeket foglal magában a Szociális Védelmi 
Központ szakemberének megítélése szerint. 
 
 A használó és kísérője útiköltségét a szociális védelmi intézményig vagy más családig a 
nyilvános utasszállító eszköz jegyének értékében állapítják meg, ha nyilvános utasszállító eszközt 
használnak, vagy km-ként megtett üzemi üzemanyag literenkénti árának 10%-os összegében. 
 
 A használó számára a legalapvetőbb ruházatot és lábbelit biztosíthatják a Vöröskereszt 
vagy más polgári egyesületek tartalékaiból, valamint donációkból. 
 
 A használó felszerelésre való jogát a valós költségek összegében állapíthatják meg, de 
legfeljebb Óbecse község foglalkoztatottjainak a jogról való döntés meghozásának pillanatában 
való egy havi átlagkeresete összegéig. 
 

30. szakasz 
 A jelen Határozat előző szakaszában foglalt jog megvalósításának eljárását az Óbecsei 
Szociális Védelmi Központ hajtja végre a használók kimutatott szükségletei, valamint az elhelyezési 
esetvezetők becslése alapján. 
 

3. Ingyenes étkezés - Népkonyha 
 

31. szakasz 
 Ingyenes étkezésre joga van annak az egyénnek vagy családnak, akinek a Szociális 
Védelmi Központ szakfelmérése szerint nincs lehetősége kielégíteni az alapvető életszükségleteit, s 
aki pénzbeli szociális segély használója, valamint olyan személy, akinek bevételei legfeljebb akkora 
összeget tesznek ki, mint a pénzbeli szociális segély névleges értéke, a család tagjainak száma 
szerint. 
 
 Az ingyenes étkezésre joga lehet kivételes esetben olyan személynek vagy családnak is, 
akinek összbevétele 20%-kal magasabb a pénzbeli szociális segély néveleges értékénél, a család 
tagjainak száma alapján, s a Szociális Védelmi Központ szakfelmérése szerint a községi 
közigazgatási hivatal szociális ügyekért illetékes osztályának jóváhagyásával, ha ez a személy vagy 
család kivételesen nehéz körülmények között él (egyedülálló szülő, többtagú család, idős, beteg, 
rokkant, nyugdíjas minimális bevétellel, elemi csapások által sújtott személy stb.). 
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32. szakasz 

 Az egytálétel elkészítését a Népkonyha szükségleteire az Óbecsei Gerontológiai Központ 
végzi, illetve más jogi vagy természetes személy, akivel Óbecse község szerződést köt a 
közbeszerzési eljárás lezártát követően. 
 

33. szakasz 
 Az egytálétel kiosztását az Óbecsei Gerontológiai Központ szolgálata végzi, illetve más jogi 
vagy természetes személy, aki megfelel ezeknek a feladatoknak a végzéséhez előírt törvényes 
feltételeknek. 
 

34. szakasz 
 Az ingyenes étkezésre való jog megvalósítására vonatkozó kérelmet a Szociális Védelmi 
Központhoz kell beterjeszteni. 
 
 Az ingyenes étkezésre való jogot a Szociális Védelmi Központ szakmunkatársainak javaslata 
alapján ismerik el, a Szociális Védelmi Központ végleges listája alapján és a Központ által kiadott 
igazolással. 
 

4. Élelmiszer és higiéniai csomagok 
 

35. szakasz 
 A pénzbeli szociális segély használói és más szociális szükségletű személyek számára, 
amennyiben nem használói a Népkonyha ingyenes étkezésének, a Szociális Védelmi Központ 
szakfelmérése alapján, legfeljebb évi három alkalommal biztosítható segély élelmiszer és higiéniai 
csomag formájában, a minimális egzisztenciájuk megőrzése céljából. 
 

36. szakasz 
 Az élelmiszer és/vagy higiéniai csomagra való jog megvalósítására vonatkozó kérelmet a 
Szociális Védelmi Központhoz kell beterjeszteni. 
 
 Az élelmiszer és higiéniai csomagra való jogot a Szociális Védelmi Központ által 
megállapított feltételek alapján, az intézmény szakmunkatársai javaslatára, a Szociális Védelmi 
Központ végleges listája alapján és a Központ igazolása kiadásával állapítja meg. 
 

Az élelmiszer és higiéniai csomagra való jogot oly módon ismerik el, hogy ezen a jogcímén 
megvalósított összes eszköz ne lépje túl a község területén az utolsó megjelenített statisztikai 
adatok alapján munkásokként kifizettet átlagos havi nettó bér összegének 70%-át. 
 

37. szakasz 
 Az élelmiszer és higiéniai csomagok elkészítésének és kiosztásának eljárását az Óbecsei 
Szociális Védelmi Központtal és a Gerontológiai Központtal együttműködésben óbecsei 
Vöröskereszt, illetve más jogi vagy természetes szervezi meg és hajtja végre, aki megfelel ezeknek 
a feladatoknak a végzéséhez előírt törvényes feltételeknek. 
 

5. Tüzelőanyag 
 

38. szakasz 
 A pénzbeli szociális segély használói és más szociális szükségletű személyek számára, a 
minimális egzisztenciájuk megőrzése céljából, évente egy alkalommal biztosítható segítség 
tüzelőanyag formájában. 
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 A tüzelőanyagra való jog megvalósítására vonatkozó kérelmet a Szociális Védelmi 
Központhoz kell beterjeszteni. 
 
 A tüzelőanyagra való jogosulást a Szociális Védelmi Központ által megállapított kritériumok 
alapján, az intézmény szakmunkatársai javaslatára, a Szociális Védelmi Központ végleges listája 
alapján és a Központ igazolása kiadásával ismerik el. 
 
 

6. Átutazó útiköltségre és étkeztetésre való joga 
 

39. szakasz 
 Az úti- és étkezési költségtérítményt a máshonnan való, Óbecse község területére került, 
rendkívül szorult szociális helyzetben levő személyek esetében ismerik el, a lakóhelyükre, illetve 
tartózkodási helyükre történő vissza-szállításra, illetve a menhelyen való elhelyezésre. Azon 
személy mellé, aki képtelen egyedül hazautazni, kísérőt rendelnek el. 
 

40. szakasz 
Ezen jog esetében a térítményösszeg a tényleges útiköltségek összegében, az étkezési 

költségek esetében pedig a törvénnyel meghatározott egyéni minimális szociálbiztonsági szint 
magasságának 10%-ában határozódik meg. 

 
A Szociális Védelmi Központ a kialakult költségeket megtéríti az illető személy lakó-, illetve 

tartózkodási helye területén levő szociális központtól. 
 

7. Temetkezési költségek megtérítésére való jog 
 

41. szakasz 
A temetési költségtérítményt az alábbi esetekben ismerik el:  
- ha pénzbeli szociális segély használója vagy olyan család tagja, aki használója, 
- ha olyan személy, aki szociális védelmi intézményben vagy más családnál van elhelyezve, 

s elhelyezési költségeit teljes egészében az illetékes minisztérium állja, 
 - ha az illetőnek nincsenek törvényes eltartói, 
 - ha ismeretlen vagy olyan személyről van szó, akinek nem ismert a lakóhelye. 
 
 A költségtérítmény a legszükségesebb tényleges költségek (legolcsóbb koporsó, szemfödél, 
feliratos kereszt, szállítás, elhantolás, sírhely utáni illeték, amennyiben nincs más módon 
megoldva) összegében határozódik meg. 
 
 A temetési költségtérítmény a jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt személyek 
eltemettetését végző természetes személyt illeti meg, akinek mellékelnie kell a tényleges 
költségekről szóló bizonylatokat, azzal, hogy ezek nem haladhatják meg az előző bekezdésben 
foglalt térítmény-összeget. Amennyiben a szociális központ megállapítja, hogy az elhunyt 
hagyatékkal rendelkezett, akkor ebből megtéríti a költségösszeget és azt a községi költségvetésbe 
utalja át. 

 
42. szakasz 

 A temetkezési költségek megtérítésére való jog megvalósításának eljárását a Szociális 
Védelmi Központ hivatalból vagy kérvény alapján hajtja végre. 
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III. A JOGOK ÉRVÉNYESÍTÉSÉNEK ELJÁRÁSA 
 

43. szakasz 
 A jelen Határozatba foglalt jogok érvényesítésére vonatkozó kérvényekről első fokon az 
Óbecsei Szociális Védelmi Központ dönt. 
 
 A használó szociális helyzetének teljesebb kivizsgálása céljából a Központ kikérheti a helyi 
közösségek, polgári egyesületek és más jogi és természetes személyek, valamint intézmények 
véleményét. 

44. szakasz 
 A Szociális Védelmi Központ végzési ellen a kézbevételtől számított 15 napos határidőn 
belül panasz terjeszthető be Óbecse Község Községi Tanácsához. 
 

45. szakasz 
 Az eljárás személyes kérelem, a törvényes képviselő, illetve a gondviselő által benyújtott 
kérelem alapján, de hivatalból is elindítható.   
 Ha a jelen Határozatba foglalt jog igénylőjeként család jelentkezik, akkor a jog hordozójává 
a család egyik cselekvőképes tagját határozzák meg.  
 

46. szakasz 
 A jelen Határozatban foglalt jog érvényesítésére vonatkozó eljárást Az általános 
közigazgatási eljárásról szóló törvény rendelkezései, a jelen Határozatban foglalt feltételek, 
valamint A szociális védelemről és a polgárok szociális biztonságának biztosításáról szóló törvény 
és a Törvény alapján meghozott alacsonyabb rangú jogszabályok rendelkezései szerint vezetik, 
amennyiben jelen Határozattal nem írtak elő külön feltételeket. 
 

47. szakasz 
 A Szociális Védelmi Központ és más szolgáltatók kötelesek nyilvántartást vezetni ezen 
Határozattal előírt jogok használóiról, valamint egyszer évente munkabeszámolót, a jogokról és 
szükségletekről szóló beszámolót és az elköltött eszközökről szóló beszámolót beterjeszteni Óbecse 
Község Községi elnökéhez és az Óbecsei Szociális Védelmi Központ Igazgatóbizottságához. 
 

48. szakasz 
 Óbecse község illetékes szerve évi egy alkalommal felülvizsgálja a jelen Határozatban 
foglalt jogok megvalósítására vonatkozóan meghozott végzéseket, amiről felülvizsgálati beszámolót 
ír, amit kézbesít Óbecse Község Községi elnökéhez és az Óbecsei Szociális Védelmi Központ 
Igazgatóbizottságához. 
 

IV. A JOGOK ÉS SZOLGÁLTATÁSOK FINANSZÍROZÁSA 
 

49. szakasz 
 A szociális védelmi jogok és szolgáltatások finanszírozásához szükséges eszközöket Óbecse 
község költségvetésében biztosítják, s célszerűen átutalják a Szociális Védelmi Központ számlájára 
a szociális védelmi jogok és szolgáltatások szerint, vagy a szolgáltató számára, akinél azt 
megvalósítják. 
 
 A jelen Határozatban foglalt jogok és szolgáltatások megvalósításához szükséges 
eszközöket biztosíthatják a szociális védelemi jogok és szolgáltatások használóitól, azok rokonaitól 
és más olyan személyektől, akik kötelesek rész vállalni a szolgáltatás költségekben, valamint 
donátoroktól, valamint donátori szervezetektől, a szociális szegénység csökkentését és új szociális 
védelmi formák kifejlesztését hivatott alapokból. 
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Óbecse község költségvetésében kiválasztanak eszközöket a Szociális Védelmi Központnak 
a jogok megvalósításával kapcsolatos szociális munkájának és a helyi önkormányzat hatáskörébe 
tartozó szociális feladatok végzésének finanszírozásához, összhangban azoknak a feladatoknak a 
végzéséről szóló normatívákkal és feladatokkal, amelyeket külön Szabályzattal határoznak meg, s a 
Szociális Védelmi Központhoz utalják át a finanszírozásról szóló szerződés alapján, minden 
költségvetési évre. 

 
50. szakasz 

 A jelen Határozattal meghatározott jogokat és szolgáltatásokat az Óbecse község 
költségvetésében az ezekre a célokra tervezett összegekig biztosítják, az Óbecse község 
költségvetésébe befolyó eszközöktől függően. 
 
 Amennyiben az Óbecse község költségvetéséből származó eszközök nem elegendőek az 
összes potenciális jog- és szolgáltatáshasználó szükségleteinek kielégítéséhez, a Szociális Védelmi 
Központ becslése alapján határozzák meg a prioritással rendelkező szolgáltatáshasználók listáját, 
összhangban a biztosított eszközökkel, ami az év folyamán módosítható a prioritások 
felülvizsgálatával. 

A jelen Határozatban megállapított jogokat és szolgáltatásokat legfeljebb a naptári év 
végéig nyújtják, ami után kivizsgálják a használók szükségleteinek terjedelmét és a szolgáltatások 
fajtáit a következő évre. 

 
V. A JELEN HATÁROZATTAL MEGÁLLAPÍTOTT MEGRENDELÉS, VALAMINT A SZOCIÁLIS 

VÉDELMI SZOLGÁLTATÓ KIVÁLASZTÁSÁNAK ELJÁRÁSA ÉS MÓDJA 
 

51. szakasz 
 A jelen Határozattal megállapított megrendelés, valamint a szociális védelmi szolgáltató 
kiválasztásának eljárását és módját A szociális védelemről szóló törvény rendelkezései határozzák 
meg. 
 

VI. ÁTMENETI ÉS ZÁRÓRENDELKEZÉSEK 
 

54. szakasz 
 Jelen Határozat hatálybalépésével érvényét veszíti A szociális védelemről szóló, I  011-
18/2007. iktatószámú 2007. 02. 21-i Határozat, és amelyet Óbecse Község Hivatalos Lapjának 
1/2007. számában jelentettek meg.  
 

53. szakasz 
 Jelen Határozat Óbecse Község Hivatalos Lapjában való közzétételétől számított nyolcadik 
napon lép hatályba.  
 
 
 Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 

Óbecse község      A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE           mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. szám: I 011-82/2016 
Kelt: 2016.10.12.        
 Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
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На основу  члана 31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј (“Службени лист 
општине Бечеј” број 2/2014- пречишћен текст), Скупштина општине Бечеј, је на VII седници, 
одржаној дана 12.10.2016. године донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о усвајању Извештаја о раду и  пословању  „Потисје-Бечеј“ доо за комуналне 

услуге за 2015. годину 
  
I 

        УСВАЈА СЕ Извештај о раду и  пословању „Потисје-Бечеј“ доо за комуналне услуге за  
2015. годину, који је усвојила Скупштина друштва на  2. седници, одржаној дана 26.06.2016. 
године, под бројем 1369-1/16. 

II 
         Ово решење објавити у “Службеном листу општине Бечеј”. 
 

Oбразложење: 
       Директор друштва је  дана 22.08.2016. године доставио Општинском већу општине 
Бечеј  Извештај о раду и пословању друштва за 2015. годину, заједно са одлуком Скупштине 
друштва са 2. седнице, одржане дана 26.06.2016. године.  
       Општинско веће општине Бечеј, је на 8. седници, одржаној дана 02.09.2016. године 
размотрило  Извештај о  раду и пословању друштва за 2015. годину и утврдило предлог 
решења о усвајању истог. 
        Чланом 31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј прописано је да Скупштина 
општине, у складу са законом, усваја годишње извештаје о раду јавних предузећа, установа 
и других јавних служби чији је оснивач или већински власник општина. 
       На основу изнетог, Скупштина општине Бечеј је размотрила  Извештај о  раду о 
пословању“ Потисје –Бечеј“ доо за комуналне услуге за 2015. годину и донела решење као у 
диспозитиву. 
 
 

 Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј         ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                  мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 023-243/2016           
Дана: 12.10.2016. године         
             Б Е Ч Е Ј 

- - - - - 0 - - - - - 
 

Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes 
szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapján 
alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén  
 

HATÁROZATOT 
hozott 

a Tiszamente – Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2015. évi munka- és pénzügyi 
beszámolójának elfogadásáról 

 
I. 

 JÓVÁHAGYJUK a Tiszamente – Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2015. évi munka- és 
pénzügyi beszámolóját, melyet a Társaság Képviselő-testülete a 2016. 06. 26-án megtartott 2. 
ülésén 1369-1/16. szám alatt hozott meg. 
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II. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 A társaság igazgatója 2016. 08. 22-én beterjesztette Óbecse Község Községi Tanácsához a 
Tiszamente – Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2015. évi munka- és pénzügyi beszámolóját, 
melyet a Társaság Képviselő-testülete a 2016. 06. 26-án megtartott 2. ülésén hozott meg . 

Óbecse Község Községi Tanácsa a 2016. 09. 02-án megtartott 8. ülésén elfogadta a 
Tiszamente – Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2015. évi munka- és pénzügyi beszámolóját, 
továbbá megerősítette annak elfogadásáról a határozatjavaslatot. 

Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja előírja, hogy a 
Községi Képviselő-testület a törvénnyel összhangban elfogadja azon közvállalatok, intézmények és 
egyéb közszolgálatok évi munkabeszámolóját, amelyeknek a Község az alapítója vagy többségi 
tulajdonosa.  
 A fent felsoroltak alapján Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a Tiszamente – 
Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2015. évi munka- és pénzügyi beszámolóját, és a határozatot 
a rendelkező rész szerint hozta meg.  
 
 
        Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
          Óbecse község            A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET     mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. sz.: I 023-243/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
            Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 200. став 1. тачка 6. Закона о привредним друштвима ( „ Службени 
гласник Републике Србије“ број 119/12, 116/13 – аутентично  тумачење и 44/14 – др.закон),  
члана 31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј“, број 
2/2014 – пречишћен текст) и Скупштина општине Бечеј је на VII седници, одржаној дана 
12.10.2016. године донела је 

 
                                                       Р Е Ш Е Њ Е 

о давању сагласности на одлуку Скупштине друштва „Потисје –Бечеј“ доо за 
комуналне услуге Бечеј о начину покрића губитка по финансијском извештају за 

2015. годину 
 

I 
Даје се сагласност на одлуку Скупштине друштва „Потисје – Бечеј“ доо за комуналне 

услуге Бечеј о начину покрића губитка по финансијском извештају за 2015. годину у износу 
од 2.908.862,34 динара, коју је донела Скупштина друштва, дана 29.06.2016. године. 

II 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“. 
 

Образложење: 
„Потисје –Бечеј„ доо за комуналне услуге Бечеј је, дана 22. 08.2016. године, 

доставило оснивачу  одлуку Скупштине друштва о начину покрића губитка  по финансијском 
извештају за 2015. годину у висини од 2.908.862,34 динара . Скупштина друштва је исту 
одлуку донела на 2. седници, одржаној дана 22.08.2016. години. 

На основу образложења одлуке по усвојеном финансијском извештају за 2015. годину 
„Потисје – Бечеј“ доо за комуналне услуге Бечеј исказало је губитак у износу од 2.908.862,34 



Страна 32.  СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ   Број 18. 
32. Oldal ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA  18. Szám 
                                                                             12. 10. 2016.     ***     2016. 10. 12. 
     

 

динара. Губитак друштва из ранијих година износи 29.547.113,27 динара, тако да укупан 
губитак износи 32.455.975,61 динара. Нераспоређена добит из претходних година износи 
6.000.154,99 динара те ће се иста искористити за покриће губитка у наведеном износу. 
Преостали износ губитка у износу од 26.455.820,62 динара покриваће се из остварене 
добити у наредним годинама. По добијању сагласности већинског власника наведени износи 
ће бити прокњижени у књиговодству друштва. 

На основу члана 200. став 1. тачка 6. Закона о привредним друштвима  скупштина 
друштва доноси одлуку о расподели добити и начину покрића губитка.  

У складу са законским и статутарним одредбама Општинско веће општине Бечеј је на 
8. седници, одржаној дана 02.09.2016. године, размотрило одлуку скупштине друштва о 
начину покрића губитка и утврдило предлог решења о давању сагласности на исту. 

На основу изнетог, те цитираних одредби прописа, Скупштина општине Бечеј је 
размотрила одлуку Скупштине друштва о начину покрића губитка „Потисје – Бечеј“ доо за 
комуналне услуге Бечеју и  ради обезбеђивања заштите општег интереса донела решење 
као у диспозитиву. 

 
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ       мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 023-244/2016          
Дана: 12.10.2016. године       

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
A gazdasági társaságokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 119/12., 

116/13. - hiteles magyarázat és 44/14. – más törvény számok) 200. szakasza 1. bekezdésének 6. 
pontja, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes 
szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 26, pontja alapján 
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő 

 
HATÁROZATOT 

a Tiszamente-Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. Képviselő-testületének a veszteség 
fedezésének módjáról szóló határozatának jóváhagyásáról 

 
I. 

Jóváhagyjuk a Tiszamente-Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. Képviselő-testülete 2016. 
06. 29-én meghozott határozatát a 2015. év 2.908.862,34 dináros vesztesége fedezésének 
módjáról. 

II. 
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 

 
Indoklás: 

A Tiszamente-Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2016. 08. 22-én kézbesítette az 
alapítóhoz a Társaság Képviselő-testülete 2016. 06. 29-én meghozott határozatát a 2015. év 
2.908.862,34 dináros vesztesége fedezésének módjáról. 

A határozat indoklásában az áll, hogy a Tiszamente-Óbecse Kft. a 2015. évi pénzügyi 
beszámolóban 2.908.862,34 dináros veszteséget mutatott ki. A korábbi évek vesztesége 
29.547.113,27 dinár, ezért az össz veszteség összege 32.455.975,61 dinár. A korábbi évek 
elosztatlan nyertessége 6.000.154,99 dinár, amit a fenti veszteség fedezésére fordítanak. A 
veszteség fennmaradó 26.455.820,62 dináros összegét a következő évek nyereségeiből fogják 



Страна 33.  СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ   Број 18. 
33. Oldal ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA  18. Szám 
                                                                             12. 10. 2016.     ***     2016. 10. 12. 
     

 

fedezni. A többségi tulajdonos jóváhagyása után az említett összegeket elkönyveljük a Társaság 
könyvelőségében. 
 A gazdasági társaságokról szóló törvény 200. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja alapján a 
társaság képviselő-testülete hoz döntést a nyereség elosztásáról és a veszteség fedezésének 
módjáról. 

A törvényes és alapszabályi rendelkezésekkel összhangban Óbecse Község Községi Tanácsa 
a 2016. 09. 02-án megtartott 8. ülésén megvitatta a társaság képviselő-testületének határozatát a 
veszteség fedezésének módjáról, s megerősítette annak jóváhagyásáról a határozatjavaslatot. 

A fent felsoroltak, valamint az idézett jogszabályi rendelkezések alapján Óbecse Község 
Képviselő-testülete megvitatta a Tiszamente-Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. képviselő-
testületének a veszteség fedezésének módjáról szóló határozatát, s az általános közérdek védelme 
biztosításának céljából a határozatot a rendelkező rész szerint hozta meg. 
 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány  
 Óbecse község                          A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                              mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. sz.: I 023-244/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E CS E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана  31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј („Службени лист 
општине Бечеј“, број 2/2014 - пречишћен текст, 14/2015), Скупштина општине Бечеј, је на 
VII седници, одржаној дана 12.10.2016. године донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е  
о давању сагласности на Програм пословања „Потисје – Бечеј“ доо за комуналне 

услуге за 2016. годину 
 
I 

ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на Програм пословања „Потисје – Бечеј“доо за комуналне 
услуге за 2016. годину, којег је усвојила Скупштина друштва на 2.седници, одржаној дана 
26.06.2016. године, под бројем 1369-1/16. 
 

II 
Ово решење објавити у „Службеној листу општине Бечеј“. 

 
 Образложење: 

 Директор друштва је 22.08.2016. године, доставио оснивачу Програм пословања 
друштва за 2016. годину, заједно са одлуком Скупштине друштва  са 2. седнице , одржане 
дана 26.06.2016. године, под бројем 1369-1/16. 
           Члан 31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј, регулише да скупштина општине у 
складу са законом усваја годишње програме о раду јавних предузећа, установа и других 
јавних служби чији је оснивач или већински власник општина. 
 Општинско веће општине Бечеј, је на 8. седници, одржаној дана 02.09.2016. године 
размотрило Програм пословања „Потисје – Бечеј“доо за комуналне услуге за 2016. годину и 
утврдило предлог решења о давању сагласности на исти. 
 На основу изнетог, Програм пословања „Потисје – Бечеј“доо за комуналне услуге за 
2016. године те цитиране одредбе прописа, Скупштина општине Бечеј је размотрила 
Програм пословања друштва и донела решење као у диспозитиву. 
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 Република Србија 

Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј     ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ              мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I  023-245/2016           
Дана: 12.10.2016. године         
             Б Е Ч Е Ј 

- - - - - 0 - - - - - 
 

Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes 
szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapján, 
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén 
 

HATÁROZATOT 
hozott 

a Tiszamente – Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2016. évi ügyviteli programának 
elfogadásáról 

 
I. 

 JÓVÁHAGYJUK a Tiszamente – Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2016. évi ügyviteli 
programát, melyet a Társaság Képviselő-testülete a 2016. 06. 26-án megtartott 2. ülésén 1369-
1/16. szám alatt hozott meg. 

II. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 A társaság igazgatója 2016. 08. 22-én beterjesztette Óbecse Község Községi Tanácsához a 
Tiszamente – Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2016. évi ügyviteli programát, melyet a 2016. 
06. 26-án megtartott 2. ülésén hozott meg. 

Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja előírja, hogy a 
Községi Képviselő-testület a törvénnyel összhangban elfogadja azon közvállalatok, intézmények és 
egyéb közszolgálatok éves programait, amelyeknek a Község az alapítója vagy többségi 
tulajdonosa. 

Óbecse Község Községi Tanácsa a 2016. 09. 02-án megtartott 8. ülésén elfogadta a 
Tiszamente – Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2016. évi ügyviteli programát, továbbá 
megerősítette annak elfogadásáról a határozatjavaslatot. 
 A fent felsoroltak alapján Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a Tiszamente – 
Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2016. évi ügyviteli programát, és a határozatot a rendelkező 
rész szerint hozta meg.  
 
 
        Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
          Óbecse község         A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET          mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. sz.: I 023-243/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
            Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 22. став 3. члана 59. став 7. Закона о јавним предузећима (''Сл.лист 
општине Бечеј'', бр. 15/2016.), члана 31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј (''Сл.лист 
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општине Бечеј'', бр. 2/2014 – пречишћен текст, 14/2015.) и члана 12. став 1. тачка 3. Одлуке 
о усклађивању Одлуке о оснивању Јавног предузећа за комуналне услуге (''Сл.лист општине 
Бечеј'', бр. 2/2013.), Скупштине општине Бечеј, је на VII седници, одржаној дана 12.10.2016. 
године донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на прве измене Програма пословања  

Јавног предузећа Дирекција за изградњу Бечеј за 2016. годину 
 
I 

 ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на прве измене Програма пословања Јавног предузећа 
Дирекција за изградњу Бечеј за 2016. годину, којег је донео Надзорни одбор јавног 
предузећа на својој 62, седници, одржаној дана 09.09.2016. године. 
 

II 
 Ово Решење објавити у ''Службеном листу општине Бечеј''. 
 

Образложење 
 Директор Јавног предузећа Дирекција за изградњу Бечеј, је дана 13.09.2016. године, 
доставио оснивачу прве измене Програма пословања јавног предузећа за 2016. годину, 
заједно са одлуком Надзорног одбора са 62. седнице, одржане дана 09.09.2016. године. 
 Закон о јавним предузећима регулише да се годишњи, односно трогодишњи програм 
пословања сматра донетим када на њега сагласност да надлежни орган јединица локалне 
самоуправе. 
 Члан 31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј, регулише да Скупштина општине у 
складу са Законом даје годишње програме о раду јавних предузећа, установа и других 
јавних служби чији је оснивач или већински власник општина. 
 Члан 12. став 1. тачка 3. Одлуке о усклађивању Одлуке о оснивању Јавног предузећа 
Дирекција за изградњу Бечеј регулише да ради обезбеђивања заштите општег интереса у 
Јавном предузећу, Скупштина општине Бечеј даје сагласност на Годишњи програм 
пословања предузећа. 
 Општнско веће општине Бечеј, је на 10. седници, одржаној дана 04.10.2016. године 
размотрило прве измене Програма пословања Јавног предузећа Дирекција за изградњу 
Бечеј за 2016. годину и утврдило Предлог решења о давању сагласности на исти. 
 На основу изнетог, те цитираних одредби прописа, Скупштина општине Бечеј је 
размотрила прве измене Програма пословања Јавног предузећа Дирекција за изградњу 
Бечеј за 2016. годину и донела Решење као у диспозитиву. 
 
 
 Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина 
          Општинa Бечеј                ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ       мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 023-249/2016 
Дана: 12.10.2016. године 
         Б Е Ч Е Ј 

- - - - - 0 - - - - - 
 

A közvállalatokról szóló törvény (SZK Hivatalos Közlönye, 15/2016. szám) 22. szakaszának 
3. bekezdése és 59. szakaszának 7. bekezdése, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község 
Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. sz.) 31. szakasza 
1. bekezdésének 26. pontja, valamint Az Építésügyi Igazgatóság Közvállalat Óbecse (Óbecse 
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Község Hivatalos Lapja, 2/2013. szám) 12. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja alapján Óbecse 
Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő 
 

HATÁROZATOT 
az Építésügyi Igazgatóság Közvállalat Óbecse 2016. évi ügyviteli programja első 

módosításának és kiegészítésének jóváhagyásáról 
 

I. 
 Jóváhagyjuk az Építésügyi Igazgatóság Közvállalat Óbecse 2016. évi ügyviteli programjának 
első módosítását és kiegészítését, amit a Közvállalat a Felügyelő Bizottsága a 2016. 09. 09-én 
megtartott 62. ülésén hozott meg.  
 

II. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.  
 

I n d o k l á s 
Az Építésügyi Igazgatóság Közvállalat Óbecse igazgatója 2016. 09. 13-án eljuttatta Óbecse 

Község Községi Tanácsához az Építésügyi Igazgatóság Közvállalat Óbecse 2016. évi ügyviteli 
programjának első módosítását és kiegészítését, amit a Közvállalat a Felügyelő Bizottsága a 2016. 
09. 09-én megtartott 62. ülésén hozott meg.  

A közvállalatokról szóló törvény szabályozza, hogy a közvállalat évi, illetve háromévi 
ügyviteli programját akkor tekintik meghozottnak, ha az önkormányzat illetékes szerve jóváhagyja.  

Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja pedig szabályozza, 
hogy a Községi Képviselő-testület azon közvállalatoknak, intézményeknek és más 
közszolgálatoknak az évi munkaprogramjait, melyeknek ő az alapítója vagy a többségi tulajdonosa, 
a törvénnyel összhangban fogadja el.  

Az Építésügyi Igazgatóság Közvállalat Óbecse 12. szakasza 1. bekezdésének 3. pontja 
szabályozza, hogy a vállalat általános érdekének biztosítása céljából Óbecse Község Képviselő-
testülete hagyja jóvá az éves ügyviteli programot.  
Óbecse Község Községi Tanácsa a 2016. 10. 04-én megtartott 10. ülésén megvitatta az Építésügyi 
Igazgatóság Közvállalat Óbecse 2016. évi ügyviteli programjának első módosítását és 
kiegészítését, s megerősítette annak jóváhagyásáról a határozatjavaslatot. 

A fent felsoroltak, valamint az idézett jogszabályi rendelkezések alapján Óbecse Község 
Képviselő-testülete megvitatta az Építésügyi Igazgatóság Közvállalat Óbecse 2016. évi ügyviteli 
programjának első módosítását és kiegészítését, s határozatot a rendelkező rész szerint hozta 
meg. 
 
 
        Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
           Óbecse község     A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET        mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Ikt. sz.: I 023-249/2015  
Kelt: 2016.10.12. 
            Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

        На основу члана 31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј („Службени лист општине 
Бечеј“, број 2/2014 – пречишћен текст, 14/2015) Скупштина општине Бечеј је на  VII седници 
одржаној  дана 12.10.2016. године, донела 
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Р Е Ш Е Њ Е   
о давању сагласности на прве измене Плана програма рада са финансијским 

планом Народне библиотеке Бечеј за 2016. годину 
 
I 

ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на  прве измене Плана програма рада са  финансијским 
планом Народне библиотеке Бечеј за 2016. годину, који је усвојио управни одбор на 27. 
састанку, дана 29. 07.2016. године. 

II 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј.“ 

 
Образложење: 

           Директорка установе је, дана 02.08.2016. године, доставила  оснивачу  прве измене 
Плана програма рада са   финансијским планом Народне библиотеке Бечеј за 2016. годину, 
ради давања сагласности на исти, који је управни одбор усвојио  на 27. састанку дана 
29.07.2016. године.  
         Члан 31. став 1. тачка  26. Статута општине Бечеј регулише надлежност  скупштине 
општине да даје сагласност на  годишње програме рада и усваја  годишње извештаје о раду 
јавних предузећа, установа и других јавних служби чији је оснивач општина. 
          Општинско веће је на 9. седници, одржаној дана 19.09.2016. године, размотрило  прве 
измене Плана програма рада са финансијским планом Народне библиотеке Бечеј за 2016. 
годину и утврдило предлог решења о давању сагласности на исти. 
         На основу изнетог и цитираних одредби прописа, Скупштина општине Бечеј је 
размотрила прве измене Плана програма рада са финансијским планом Народне библиотеке 
Бечеј за 2016. годину и донела решење као у диспозитиву. 
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина                              

Општина Бечеј                                                      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ                                                            мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 022-183/2016 
Дана: 12.10.2016. године  

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes 

szerkezetbe foglalt szöveg, 14/2015) 31. szakasz 1. bekezdésének 26. pontja alapján Óbecse 
Község Képviselő-testülete 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő 
 

H A T Á R O Z A T O T 
az óbecsei Népkönyvtár 2016. évi pénzügyi terve első módosításának jóváhagyásáról 

 
I. 

 Jóváhagyjuk az óbecsei Népkönyvtár 2016. évi pénzügyi terve első módosítását, amit az 
Igazgatóbizottság a 2016. 07. 29-én megtartott 27. ülésén fogadott el. 
 

II. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s: 
 Az intézmény igazgatója 2016. 08. 02-án elfogadás céljából kézbesítette Óbecse Község 
Községi Tanácsához az óbecsei Népkönyvtár 2016. évi pénzügyi terve első módosítását, amit az 
Igazgatóbizottság a 2016. 07. 29-én megtartott 27. ülésén fogadott el. 
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Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja előírja, hogy a 
Községi Képviselő-testület elfogadja azon közvállalatok, intézmények és más közszolgálatok éves 
munkaprogramait és munkabeszámolóit, melyeknek alapítója. 
 Óbecse Község Községi Tanácsa a 2016. 09. 19-én megtartott 9. ülésén megvitatta az 
óbecsei Népkönyvtár 2016. évi pénzügyi terve első módosítását és megerősítette annak 
elfogadásáról a határozatjavaslatot. 
 A fent felsoroltak alapján Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta az óbecsei 
Népkönyvtár 2016. évi pénzügyi terve első módosítását, és a határozatot a rendelkező rész szerint 
hozta meg. 
 
 

 Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány     
 Óbecse község                      A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE             mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Ikt. szám: I 022-183/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E CS E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 31. став 1. тачка 26. Статута општине Бечеј („Службени лист 
општине Бечеј“, број 2/2014 – пречишћен текст,14/2015) Скупштина општине Бечеј је на  VII 
седници одржаној  дана 12.10.2016. године, донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е  
о давању сагласности на прве измене финансијског плана Установе за спортску и 

културну активност омладине Бечеј „Ђорђе Предин - Баџа“ за 2016. годину 
 

I 
ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на  прве измене  финансијског плана Установе за спортску и 

културну активност омладине Бечеј „Ђорђе Предин – Баџа“ за  2016. годину, коју је усвојио 
управни одбор на  183. седници, дана 05.07.2016. године. 
 

II 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј.“ 

 
Образложење: 

           Директор установе је, дана 16.08.2016. године, доставио  оснивачу прве измене  
финансијског плана установе за 2016. годину, ради давања сагласности на исти, који је 
управни одбор усвојио  на 183. седници,  дана 05.07.2016. године.  
         Члан 31. став 1. тачка  26. Статута општине Бечеј регулише надлежност  скупштине 
општине да усваја годишње програме рада и годишње извештаје о раду јавних предузећа, 
установа и других јавних служби чији је оснивач општина. 
          Општинско веће је на 9.седници одржаној дана 19.09.2016. године размотрило  прве 
измене финансијског плана Установе за спортску и културну активност омладине Бечеј 
„Ђорђе Предин - Баџа“ за 2016. годину и утврдило предлог решења о давању сагласности на 
исти. 
         На основу изнетог и цитираних одредби прописа, Скупштина општине Бечеј је 
размотрила прве измене финансијског плана Установе за спортску и културну активност 
омладине Бечеј „Ђорђе Предин - Баџа“ за 2016. годину и донела решење као у диспозитиву. 
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Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина                              

Општина Бечеј                                                      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ                                                            мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 022-184/2016 
Дана: 12.10.2016. године  

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes 

szerkezetbe foglalt szöveg) 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja alapján Óbecse Község 
Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén 
 

HATÁROZATOT 
hozott 

a Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét 
Szolgáló Intézmény 2016. évi pénzügyi terve első módosításának jóváhagyásáról 

 
I. 

 Jóváhagyjuk a Đorđe Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális 
Tevékenységét Szolgáló Intézmény 2016. évi pénzügyi tervének első módosítását, amit az 
Igazgatóbizottság a 2016. 07. 05-én megtartott 183. ülésén hozott meg.  
 

II. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában.  

 
I n d o k l á s 

Az Intézmény igazgatója 2016. 08. 16-án eljuttatta Óbecse Község Községi Tanácsához az 
Intézmény 2016. évi pénzügyi tervének első módosítását, amit az Igazgatóbizottság a 2016. 07. 
05-én megtartott 183. ülésén hozott meg.  

Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 26. pontja pedig szabályozza, 
hogy a Községi Képviselő-testület azon közvállalatoknak, intézményeknek és más 
közszolgálatoknak az évi munkaprogramjait, melyeknek ő az alapítója vagy a többségi tulajdonosa, 
a törvénnyel összhangban fogadja el.  

Óbecse Község Községi Tanácsa a 2016. 09. 19-én megtartott 9. ülésén megvitatta a Đorđe 
Predin – Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény 2016. 
évi pénzügyi tervének első módosítását, s megerősítette annak jóváhagyásáról a 
határozatjavaslatot. 

A fent felsoroltak alapján Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a Đorđe Predin – 
Badža Óbecse Ifjúságának Sport- és Kulturális Tevékenységét Szolgáló Intézmény 2016. évi 
pénzügyi tervének első módosítását, s határozatot a rendelkező rész szerint hozta meg. 
 
 
         Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
           Óbecse község          A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET               mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. sz.: I 022-184/2016  
Kelt: 2016.10.12. 
            Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
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На основу члана 247. Закона о раду („Службени гласник РС“, број 24/2005, 61/2005, 
54/2009 и 32/2013) и члана 31. став 1. тачка 6. Статута општине Бечеј („Службени лист 
општине Бечеј“, број 2/2014- пречишћен текст, 14/2015), Скупштина општине Бечеј је, на VII 
седници одржаној дана 12.10.2016. године, донела 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

о овлашћењу председника општине да у име оснивача закључује колективне 
уговоре код послодавца за јавна предузећа чији је оснивача општина Бечеј 

 
I 

Овлашћује се, Драган Тошић, председник општине Бечеј да, у име оснивача свих 
јавних предузећа - Скупштине општине, закључује колективне уговоре код послодавца за 
јавна предузећа чији је оснивач општина Бечеј. 

 
II 

Овим Решењем престаје да важи Решење број I 023-310/2013  од 30.12.2013. године 
 

III 
        Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“.  

 
О б р а з л о ж е њ е 

Општина Бечеј је дана 06.02.2012. године закључила Посебан колективни уговор за 
јавна, јавна комунална и друга комунална предузећа општине Бечеј са Синдикатом 
запослених у комунално-стамбеној делатности општине Бечеј. Посебним колективним 
уговором, који је објављен у „Службеном листу општине Бечеј“ број 1/2012, у члану 5. 
прописано је да су уговорне стране сагласне да се код послодавца приступи преговарању за 
закључивање колективног уговора код послодавца у року од 60 дана од дана ступања на 
снагу посебног колективног уговора. 

С обзиром да до данас колективни уговори код послодавца за јавна предузећа чији је 
оснивач општина Бечеј нису закључени, а у међувремену, изабран је нови председник 
општине у лику Драгана Тошића, неопходно је новим решењем ускладити стварно стање. 

Oпштинско веће општине Бечеј је на 9. седници, одржаној дана 19.09.2016. године, 
утврдило предлог решења о овлашћењу Драгана Тошића, председника општине, да у име 
оснивача закључује колективне уговоре код послодавца за јавна предузећа чији је оснивач 
општина Бечеј. 

 Скупштина општине Бечеј, као орган који према јавним предузећима чији је оснивач 
општина Бечеј врши оснивачка права, овим решењем овлашћује Драгана Тошића, 
председника општине, да у име оснивача закључује колективне уговоре код послодавца за 
јавна предузећа чији је оснивач општина Бечеј, имајући у виду да је председник општине и 
заступник општине по члану 44. став 1. тачка 1. Закона о локалној самоуправи.  
         На основу изнетог, Скупштина општине Бечеј је донела решења као у диспозитиву.  
 
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ      мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 031-82/2016          
Дана: 12.10.2016. године       

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 
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A munkatörvény (a SZK Hivatalos Közlönye, 24/2005., 61/2005., 54/2009. és 32/2013. sz.) 
247. szakasza és Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. sz. – 
egységes szerkezetbe foglalt szöveg, 14/2015) 31. szakaszának 1. bekezdése alatti 6. pont alapján 
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő 
 

HATÁROZATOT 
a községi elnök meghatalmazásáról, hogy az alapító nevében munkáltatói kollektív 

szerződéseket kössön meg az Óbecse község alapította közvállalatok számára 
 

I. 
 Meghatalmazzuk Dragan Tošićet, Óbecse község elnökét, hogy az összes közvállalat 
alapítója – a Községi Képviselő-testület nevében munkáltatói kollektív szerződéseket kössön meg 
az Óbecse község alapította közvállalatok részére. 
 

II. 
 Jelen Határozat meghozatalával érvényét veszti a 2013.12.30-i I 023-310/2013 számú 
Határozat. 

III. 
 Jelen határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 

 
Indoklás 

 Óbecse község önkormányzata 2012. 2. 6-án megkötötte a Külön kollektív szerződést 
Óbecse község kommunális-lakáshasználati tevekénységet végző foglalkoztatottjai szindikátusával 
Óbecse község közvállalatai, kommunális közvállalatai és egyéb kommunális vállalatai számára. Az 
Óbecse Községi Hivatalos Lap 1/2012. számban megjelent Külön kollektív szerződés 5. szakasza 
előírja, hogy a szerződő felek egyeznek abban, hogy a munkáltatónál a külön kollektív szerződés 
hatályba lépése napjától számított 60 napos határidőn belül tárgyalásokat indítsanak el a 
munkáltatói kollektív szerződés megkötésére. 
 Tekintettel arra, hogy a mai napig nem lettek megkötve a munkáltatói kollektív szerződések 
az Óbecse község alapította közvállalatok részére és időközben új községi elnöknek Dragan Tošić 
lett megválasztva, szükséges, hogy új határozattal szabályozzuk a valós állapotot.   
 Óbecse Község Községi Tanácsa a 2016.09.19-én megtartott 9. ülésén megerősítette 
Dragan Tošić Községi elnök meghatalmazását arra, hogy az alapító nevében munkáltatói kollektív 
szerződéseket kössön meg az Óbecse község alapította közvállalatok számára. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete az Óbecse község önkormányzata alapította 
közvállalatok felé alapítói jogokat gyakorló szervként jelen határozattal Dragan Tošić községi 
elnököt hatalmazza meg arra, hogy az alapító nevében munkáltatói kollektív szerződést kössön 
meg az Óbecse község alapította közvállalatok számára, tekintve, hogy a községi elnök A helyi 
önkormányzatról szóló törvény 44. szakasza 1. bekezdésének 1. pontja szerint a községi 
önkormányzat képviselője is. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete a felhozottak alapján hozta meg a határozatot a 
rendelkező rész szerint. 

 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse község                 A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                              mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Ikt. szám: I 031-82/2016         
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E C S E 

 
- - - - - 0 - - - - - 
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На основу члана 46. став 1. Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“, 
број 15/2016) и члана 115. став 3. Пословника Скупштине општине Бечеј („Службени лист 
општине Бечеј“, број 6/2013 – пречишћен текст, 4/2014 и 15/2014), Скупштина општине 
Бечеј је, на VII седници одржаној дана 12.10.2016. године донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о констатовању престанка мандата директора ЈП Комуналац Бечеј 

 
I 

 Констатује се да је КОВАЧ НОРБЕРТУ престао мандат директора ЈП Комуналац Бечеј, 
на који је именован решењем број I 023-258/2015 од 24.10.2013. године, због подношења 
писане оставке, даном доношења овог решења. 
 

II 
 Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“. 
 

О б р а з л о ж е њ е  
Ковач Норберт, који је решењем број I 023-258/2013 од 24.10.2013. године именован 

за директора ЈП Комуналац Бечеј поднео је дана 12.09.2016. године писану оставку на 
мандат директора јавног предузећа.  

Скупштина општине Бечеј је применом одредаба члана 115. став 3. Пословника 
Скупштине општине Бечеј констатовала да је Ковач Норберту престао мандат директора ЈП 
Комуналац Бечеј, на основу поднет писане оставке. 
 На основу изнетог, донето је Решење као у диспозитиву. 
 
 

 Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                         мр Ненад Томашевић, с.р.  
Број: I  023-246/2016           
Дана: 12.10.2016. године         
             Б Е Ч Е Ј 

- - - - - 0 - - - - - 
 

A közvállalatokról szóló törvény (a SZK Hivatalos Közlönye, 15/2016. sz.) 46. szakaszának 
1. bekezdése és Óbecse Község Képviselő-testületének Ügyrendje (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 
6/2013. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg, 4/2014. és 15/2014. számok) 115. 
szakaszának 3. bekezdése alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott 
VII. ülésén meghozta a következő 
 

H A T Á R O Z A T O T 
az óbecsei Komunalac KV igazgatói megbízás megszűnésének konstatálásáról 

 
I. 

 Konstatáljuk, hogy KOVÁCS NORBERTNAK jelen Határozat meghozatalának napján 
lemondása alapján megszűnt az óbecsei Komunalac KV igazgatói tisztsége, amelyre a 2013.10.24-i 
I 023-258/2013 számú határozattal lett kinevezve. 
 

II. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
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I n d o k l á s 
Kovács Norbert, aki a 2013.10.24-i I 023-258/2016. sz. határozattal lett kinevezve az 

óbecsei Komunalac KV igazgatójává, 2016. 09. 12-én beterjesztette írásbeli lemondását az az 
óbecsei Komunalac KV igazgatói tisztségéről. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete Óbecse Község Képviselő-testületének Ügyrendje 115. 
szakaszának 3. bekezdését alkalmazva konstatálta, hogy Kovács Norbertnak lemondása alapján 
megszűnt az óbecsei Komunalac KV igazgatói tisztsége. 
 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse Község     A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE         mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt.szám: I 023-246/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 52. Закона о јавним предузећима („Службени гласник Републике 
Србије“, број 15/2016), члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј („Службени лист 
општине Бечеј“, број 12/2014-пречишћен текст и 14/2015) и члана 37. став 1. тачка Одлуке о 
усклађивању Одлуке о оснивању Јавног предузећа за комуналне услуге („Службени лист 
општине Бечеј“, број 2/2013), Скупштина општине Бечеј је на VII седници одржаној дана 
12.10.2016. године донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о именовању вршиоца дужности директора ЈП Комуналац Бечеј 

 
I 

Именује се ЖЕЉКО ПЛАВШИЋ, мастер инжењер машинства за вршиоца дужности  
директора ЈП Комуналац Бечеј, до именовања директора јавног предузећа по спроведеном 
конкурсу а најдуже на период од једне године.  

 
II 

Именовани је дужан да ступи на функцију у року од осам дана од дана објављивања 
решења о именовању у „Службеном листу општине Бечеј“.  

 
III 

 Ово решење је коначно. 
 

IV 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“.  

 
О б р а з л о ж е њ е 

Директор ЈП Комуналац Бечеј, Ковач Норберт је дана 12.09.2016. године поднео 
оставку на мандат директора ЈП Комуналац Бечеј, а на који је именован решењем Скупштине 
општине Бечеј број I 023-258/2013 од 24.10.2013. године.  

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Скупштини општине Бечеј да на основу члана 52. Закона о јавним предузећима именује 
Жељка Плавшића, мастер инжењера машинства за вршиоца дужности директора ЈП 
Комуналац Бечеј, до именовања директора јавног предузећа по спроведеном јавном 
конкурсу, а најдуже на годину дана.  
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Према одредбама члана 52. Закона о јавним предузећима вршилaц дужнoсти 
дирeктoрa мoжe сe имeнoвaти дo имeнoвaњa дирeктoрa jaвнoг прeдузeћa пo спрoвeдeнoм 
jaвнoм кoнкурсу. Пeриoд oбaвљaњa функциje вршиoцa дужнoсти дирeктoрa нe мoжe бити 
дужи oд jeднe гoдинe. Вршилaц дужнoсти дирeктoрa мoрa испуњaвaти услoвe зa имeнoвaњe 
дирeктoрa jaвнoг прeдузeћa. 

Према одредбама члана 25. став 1. Закона о јавним предузећима зa дирeктoрa jaвнoг 
прeдузeћa  мoжe бити имeнoвaнo лицe кoje испуњaвa слeдeћe услoвe:  
1) дa je пунoлeтнo и пoслoвнo спoсoбнo;  
2) дa имa стeчeнo висoкo oбрaзoвaњe нa oснoвним студиjaмa у трajaњу oд нajмaњe чeтири 
гoдинe, oднoснo нa oснoвним aкaдeмским студиjaмa у oбиму oд нajмaњe 240 EСПБ бoдoвa, 
мaстeр aкaдeмским студиjaмa, мaстeр струкoвним студиjaмa, спeциjaлистичким aкaдeмским 
студиjaмa или спeциjaлистичким струкoвним студиjaмa;  
3) дa имa нajмaњe пeт гoдинa рaднoг искуствa нa пoслoвимa зa кoje сe зaхтeвa висoкo 
oбрaзoвaњe из тaчкe 2. oвoг члaнa;  
4) дa имa нajмaњe три гoдинe рaднoг искуствa нa пoслoвимa кojи су пoвeзaни сa пoслoвимa 
jaвнoг прeдузeћa;  
5) дa пoзнaje oблaст кoрпoрaтивнoг упрaвљaњa;  
6) дa имa рaднo искуствo у oргaнизoвaњу рaдa и вoђeњу пoслoвa;  
7) дa ниje члaн oргaнa пoлитичкe стрaнкe, oднoснo дa му je oдрeђeнo мирoвaњe у вршeњу 
функциje у oргaну пoлитичкe стрaнкe;  
8) дa ниje oсуђивaнo нa кaзну зaтвoрa oд нajмaњe шeст мeсeци;  
9) дa му нису изрeчeнe мeрe бeзбeднoсти у склaду сa зaкoнoм кojим сe урeђуjу кривичнa 
дeлa, и тo: (1) oбaвeзнo психиjaтриjскo лeчeњe и чувaњe у здрaвствeнoj устaнoви; (2) 
oбaвeзнo психиjaтриjскo лeчeњe нa слoбoди; (3) oбaвeзнo лeчeњe нaркoмaнa; (4) oбaвeзнo 
лeчeњe aлкoхoличaрa и (5) зaбрaнa вршeњa пoзивa, дeлaтнoсти и дужнoсти.  

Према ставу 2. истог члана стaтутoм или oснивaчким aктoм мoгу бити oдрeђeни и 
други услoви кoje лицe мoрa дa испуни дa би билo имeнoвaнo зa дирeктoрa jaвнoг 
прeдузeћa.  

Према члану 31. Одлуке о усклађивању Одлуке о оснивању Јавног предузећа за 
комуналне услуге и члану 38. Статута Јавног предузећа за комуналне услуге Комуналац 
Бечеј број 105 од 04.04.2013. године за директора јавног предузећа именује се лице које 
испуњава следеће услове: 1) да је пунолетно и пословно способно; 2) да има високо 
образовање стечено на студијама трећег степена (доктор наука), другог степена (мастер 
академске студије, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије, 
магистар наука), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; 3) да 
није осуђивано за кривично дело против привреде, правног саобраћаја и службене 
дужности, као и да му није изречена мера безбедности забране обављања делатности која је 
делатност јавног предузећа и 4) да има најмање три година радног стажа. 

 
Увидом у очитану личну карту број 003377371 Полицијске станице у Бечеју и уверење 

Центра за социјални рад града Новог Сада број 03 57004-23286/2016 од 15.09.2016. године 
утврђено је да је Жељко Плавшић рођен 22.11.1978. године и да се не налази у евиденцији 
штићеника органа старатељства. 

Увидом у диплому Факултета Техничких наука Универзитета у Новом Саду број 012-
МЕ-186/М од 01.07.2014. године утврђено је да је Жељко Плавшић завршио Факултет 
Техничких наука у Новом Саду и стекао академски назив мастер инжењер машинства. 

Увидом у потврду о радном искуству на пословима руководиоца службе машинског 
одржавања у ДОО „BB MINAQUA“ Нови Сад од 16.09.2016. године утврђено је да је Жељко 
Плавшић од завршетка високог образовања 2005. године стекао радно искуству у трајању 
дужем од пeт гoдинa. 

Увидом у уверење о радном искуству на пословима помоћника председника општине 
за инфраструктуру и јавна предузећа број IV 112-48/2016 од 19.09.2016. године и потврде 
Потисје – Бечеј ДОО за комуналне услуге број 2137/16 од 20.09.2016. године утврђено је да 
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Жељко Плавшић има више од три године рaднoг искуствa нa пoслoвимa кojи су пoвeзaни сa 
пoслoвимa jaвнoг прeдузeћa, с обзиром да је у својству помоћника председника општине и 
као представник општине Бечеј у скупштини друштва Потисје – Бечеј ДОО Бечеј константо 
сарађивао и учествовао у решавању бројних питања из њихове делатности. 

Увидом у потврду о радном искуству на пословима руководиоца службе машинског 
одржавања у ДОО „BB MINAQUA“ Нови Сад од 16.09.2016. године утврђено је да Жељко 
Плавшић познаје oблaст кoрпoрaтивнoг упрaвљaњa  и да има рaднo искуствo у 
oргaнизoвaњу рaдa и вoђeњу пoслoвa. 

Жељко Плавшић је доставио потписану изјаву да није члaн oргaнa ни једне 
пoлитичкe стрaнкe. 

Увидом у уверење Министарства унутрашњих послова, Сектора за аналитику, 
телекомуникационе и информационе технологије Одељења за аналитику, 
телекомуникационе и информационе технологије у Новом Саду Одсека за аналитику и 
полицијске евиденције за ПУ Нови Сад број 05/15/235-68660/16-1 АВ од 15.09.2016. године, 
уверење Основног суда у Новом Саду број КУ-699/2016 од 15.09.2016. године, уверење 
Основног суда у Бечеју број Су VIII8 40/16 од 22.09.2016. године и потврду Привредног суда 
у Новом Саду број Пк.сл. 578/2016 од 15.09.2016. године утврђено је да Жељко Плавшић 
није oсуђивaн нa кaзну зaтвoрa нити су му изрeчeнe мeрe бeзбeднoсти прописане одредбом 
члана 25. став 1. тачка 9. Закон о јавним предузећима.  

Скупштина општине Бечеј је прихватила предлог и разлоге Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе и имајући у виду да је Ковач Норберт поднео 
оставку на функцију директора ЈП Комуналац Бечеј пре истека мандата на који је именован 
и да није именован нови директора по спроведеном конкурсу, именовала Жељка Плавшић, 
мастер инжењер машинства за вршиоца дужности директора ЈП Комуналац Бечеј до 
именовања директора по спроведеном конкурсу, а најдуже на период од једне године.  

На основу горе изнетог, донето је решење као у диспозитиву. 
 

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно и против њега није допуштена 
жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним судом у Београду  - 
Одељење у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања. Тужба се предаје у два 
примерка.  
 
 
 Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина                           

Општина Бечеј                          ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
     СКУПШТИНА ОПШТИНЕ                                                         мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 023-247/2016 
Дана: 12.10.2016. године 
             Б Е Ч Е Ј 

- - - - - 0 - - - - - 
 

A közvállalatokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 15/2016. szám) 52. 
szakasza, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. – egységes 
szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, A 
kommunális szolgáltató közvállalat megalapításáról szóló határozat összehangolásáról szóló 
határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2013. szám) 37. szakaszának 1. bekezdése alapján 
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő  

 
HATÁROZATOT 

az óbecsei Komunalac KV megbízott igazgatójának kinevezéséről  
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I. 
Kinevezzük ŽELJKO PLAVŠIĆ mester gépészmérnököt az óbecsei Komunalac KV megbízott 

igazgatójává, amíg nyilvános pályázat alapján ki nem nevezik az új igazgatót, de legfeljebb egy 
évig tartó megbízatási időre. 

II. 
A nevezett személy köteles munkába állni a kinevezéséről szóló határozat Óbecse Község 

Hivatalos Lapjában való közzétételétől számított nyolc napon belül. 
 

III. 
Jelen Határozat végleges. 

IV. 
Jelen Határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
Az óbecsei Komunalac KV igazgatója, Kovács Norbert 2016. 09. 12-én beterjesztette írásbeli 

lemondását az óbecsei Komunalac KV igazgatói tisztségéről, amelyre Óbecse Község Képviselő-
testülete 2013. 10. 24-én I 023-258/2013. számú határozatával nevezték ki. 

A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy A közvállalatokról szóló törvény 52. 
szakasza alapján Željko Plavšić, mester gépészmérnököt nevezze ki az óbecsei Komunalac KV 
megbízott igazgatójává, amíg nyilvános pályázat alapján ki nem nevezik az új igazgatót, de 
legfeljebb egy évig tartó megbízatási időre. 

A közvállalatokról szóló törvény 52. szakaszának rendelkezései alapján a közvállalat 
igazgatójának nyilvános pályázat útján történő kinevezéséig kinevezhető megbízott igazgató. A 
megbízott igazgató megbízatási ideje legfeljebb egy év lehet. A megbízott igazgatónak meg kell 
felelnie a közvállalat igazgatója kinevezési feltételeinek. 

A közvállalatokról szóló törvény 25. szakaszának 1. bekezdése értelmében a közvállalat 
igazgatójává olyan személy nevezhető ki, aki megfelel a következő feltételeknek: 

1) felnőttkorú és üzletképes, 
2) legalább négy évig tartó felsőfokú alapképzéssel, illetve legalább 240 ESPB kreditpont 

értékű felsőfokú alapképzéssel, mesteri képzéssel, mesteri szakképesítéssel, speciális 
egyetemi továbbképzéssel vagy speciális szakmai továbbképzéssel rendelkezik, 

3) legalább ötéves munkatapasztalattal rendelkezik olyan munkakörben, amelynek 
végzéséhez a jelen szakasz 2) pontjában foglalt felsőfokú végzettségre van szükség, 

4) legalább hároméves munkatapasztalattal rendelkezik olyan munkakörben, amely 
kapcsolatban van a közvállalat feladataival, 

5) ismeri a cégvezetés szakterületét, 
6) van  munkatapasztalata a munka megszervezésében és a feladatok vezetésében, 
7) nem tagja valamilyen politikai párt szervezetének, illetve nem szünetel a tisztsége 

valamely politikai párt szervezetében, 
8) nem ítélték legalább féléves börtönbüntetésre, 
9) nem adtak ki ellene biztonsági intézkedést a bűncselekményeket rendező törvénnyel 

összhangban, mégpedig: (1) nem utalták be kötelező pszichiátriai gyógykezelésre és 
megőrzésre egészségügyi intézménybe, (2) otthoni kötelező pszichiátriai 
gyógykezelésre, (3) kábítószer elvonó kúrára, (4) alkohol elvonó kúrára, valamint (5) 
nem tiltották meg számára a tevékenység és kötelezettség végzését. 

Ugyanezen szakasz 2. bekezdése szerint az alapszabállyal vagy az alapító okirattal 
kiszabhatnak más feltételeket is, amelyeknek meg kell felelnie a személynek ahhoz, hogy 
kinevezzék a közvállalat igazgatójává. 

A kommunális szolgáltató közvállalat megalapításáról szóló határozat összehangolásáról 
szóló határozat 31. szakasza és Az óbecsei Komunalac Kommunális Szolgáltató Közvállalat 2013. 
04. 04-i 105. számú Alapszabályának 38. szakasza értelmében a közvállalat igazgatójává olyan 
személy nevezhető ki, aki megfelel a következő feltételeknek: 1) felnőttkorú és üzletképes, 2) 
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harmadfokú (doktori) egyetemi végzettséggel, másodfokú (mesteri képzéssel, mesteri 
szakképesítéssel, speciális egyetemi továbbképzéssel vagy speciális szakmai továbbképzéssel, 
magiszteri) egyetemi végzettséggel, illetve legalább négy évig tartó alapfokú egyetemi 
végzettséggel rendelkezik, 3) nem ítélték el gazdaság, jogforgalom, hivatali kötelezettség ellen 
elkövetett bűncselekményért, valamint nem tiltották el olyan tevékenység végzésétől, ami a 
közvállalat tevékenységi körébe tartozik és 4) legalább hároméves munkatapasztalattal 
rendelkezik. 

Az Óbecsei Rendőrkapitányság által kiállított 003377371. számú leolvasott igazolvány 
megtekintésével és az újvidéki Szociális Védelmi Központ 2016. 09. 15-i 03 57004-23286/2016. 
számú igazolásának megtekintésével megállapítottuk, hogy Željko Plavšić 1978. 11. 22-én 
született, s nincs benne a gyámsági szerv pártfogoltjainak nyilvántartásában. 

Az Újvidéki Egyetem Műszaki Karának 2014. 07. 01-i 012-ME-186/M. számú oklevelésnek 
megtekintésével megállapítottuk, hogy Željko Plavšić elvégezte az Újvidéki Egyetem Műszaki Karát 
ls mester gépészmérnöki címet szerzett. 

A DOO BB MINAQUA Novi Sad 2016. 09. 16-i igazolásának megtekintésével 
megállapítottuk, hogy Željko Plavšić több mint ötéves munkatapasztalattal rendelkezik a gépészeti 
karbantartó szolgálat vezetőjének munkakörében a felsőfokú végzettség megszerzése, 2005 óta. 

A községi elnök infrastruktúrával és közvállalatokkal megbízott tanácsadói munkaköri 
munkatapasztalatáról szóló 2016. 09. 19-i IV 112-48/2016. számú igazolás és a Tiszamente-
Óbecse Kommunális Szolgáltató Kft. 2016. 09. 20-i 2137/16. számú igazolásának megtekintésével 
megállapítottuk, hogy Željko Plavšić több mint hároméves munkatapasztalattal rendelkezik olyan 
munkakörben, amely kapcsolatban van a közvállalat feladataival, tekintettel arra, hogy a községi 
elnök tanácsadójaként, valamint Óbecse község képviselőjeként a Tiszamente-Óbecse Kft. 
taggyűlésében állandóan együttműködött azzal, valamint részt vett a közvállalatok tevékenységi 
körébe tartozó számos probléma megoldásában. 

A DOO BB MINAQUA Novi Sad 2016. 09. 16-i igazolásának megtekintésével 
megállapítottuk, hogy Željko Plavšić ismeri a cégvezetés területét, mert több mint ötéves 
munkatapasztalattal rendelkezik a gépészeti karbantartó szolgálat vezetőjének munkakörében. 

Željko Plavšić kézbesítette aláírt nyilatkozatát arról, hogy nem tagja egyetlen politikai párt 
szervezetének sem. 

A Belügyminisztérium Analitikai, Telekommunikációs és Információtechnológiai Szektora 
Újvidéki Analitikai, Telekommunikációs és Információtechnológiai Osztályának az Újvidéki 
Rendőrségi Igazgatóság Elemzői és Rendőrségi Nyilvántartási Ügyosztályának 2016. 09. 15-i 
05/15/235-68660/16-1. AV számú igazolásának, az Újvidéki Alapfokú Bíróság 2016. 09. 15-i KU-
699/2016. számú igazolása, az Óbecsei Alapfokú Bíróság 2016. 09. 22-i SU VIII8 40/16. számú 
igazolása, valamint az Újvidéki Gazdasági Bíróság 2016. 09. 15-i Pk.sl. 578/2016. számú igazolása 
megtekintésével megállapítottuk, hogy Željko Plavšićot nem ítélték börtönbüntetésre, s nem 
mondtak ki ellene biztonsági intézkedést A közvállalatokról szóló törvény 25. szakasza 1. 
bekezdésének 9. pontja értelmében. 

Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát, tekintettel arra, hogy Kovács Norbert 
megbízatási ideje letelte előtt lemondott az óbecsei Komunalac Közvállalat igazgatói tisztségéről, s 
hogy nyilvános pályázat alapján nem lett kinevezve új igazgató, s az óbecsei Komunalac KV 
megbízott igazgatójává Željko Plavšić mester gépészmérnököt nevezte ki, amíg nyilvános pályázat 
alapján ki nem nevezik az új igazgatót, de legfeljebb egy évig tartó megbízatási időre. 

A fent felsoroltakkal összhangban a határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 
JOGORVOSLAT: Jelen Határozat végleges, s ellene nem lehet panaszt beterjeszteni, de 

kereseti kérelemmel közigazgatási per indítható a Belgrádi Közigazgatási Bíróság Újvidéki 
Ügyosztályánál az átvételétől számított 30 napon belül. A kereseti kérelmet két példányban kell 
átadni. 
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SZERB KÖZTÁRSASÁG 
Vajdaság Autonóm Tartomány 

Óbecse község 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                               A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
Ikt. sz.   I 023-247/2016                                                           mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Kelt: 2016.10.12.  

Ó B E C S E 
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу чланова 30, 36. став 3. и 38. став 2. Закона о јавним предузећима 

(„Службени гласник РС“, бр. 15/2016), члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/07 и 83/2014) и члана 31. став 1. тачка 9. 
Статута општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј“, бр. 2/2014 - пречишћен текст и 
14/2015), Скупштина општине Бечеј на VII седници, одржаној дана 12.10.2016. године 
донела је, 
 

О Д Л У К У 
О СПРОВОЂЕЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА 
ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА ЗА КОМУНАЛНЕ УСЛУГЕ КОМУНАЛАЦ БЕЧЕЈ  

 
Члан 1.  

Опште одредбе 
Одлуком о спровођењу јавног конкурса за именовање директора Јавног предузећа за 
комуналне услуге Комуналац Бечеј (у даљем тексту: Одлука) уређује се расписивање 
конкурса, права и обавезе учесника конкурса, услови за именовање, рок за подношења 
пријава, надлежност за спровођења поступка и начин одлучивања. 

 
Члан 2. 

Расписивање конкурса 
Расписује се јавни конкурс за именовање директора Јавног предузећа Комуналац Бечеј  (у 
даљем тексту: Јавно предузеће), чији текст је саставни део ове Одлуке. 
 

Члан 3.  
Појам конкурса 

Конкурс у смислу ове Одлуке чини скуп активности на припреми и објављивању огласа, 
прикупљању пријава и рангирању кандидата, као и доношење одговарајућих правних аката 
у складу са законом којим се уређује правним положај јавних предузећа (у даљем тексту: 
закон). 

Члан 4. 
 Учесници конкурса 

На конкурсу могу учествовати сва заинтересована физичка лица која испуњавају услове 
конкурса. 

Члан 5.  
Уопште о условима конкурса 

Услови за учешће на конкурсу су минимални захтеви који се постављају учеснику. 
Утврђени услови за учешће су објављени у огласу јавног конкурса и сматрају се саставним 
делом ове Одлуке. 
Услови за учешће на конкурсу не могу имати дискриминаторски карактер у било ком смислу. 

 
Члан 6.  

Начело јавности поступка 
Комплетна документација и информације везане за конкурс су доступне јавности. 
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Члан 7. 
Рок за подношење пријава 

Рок за подношење пријава на конкурс је 30 дана од дана објављивања огласа о јавном 
конкурсу у „Службеном гласнику Републике Србије“. 
Оглас о јавном конкурсу за именовање директора објавиће се и у "Службеном листу општине 
Бечеј", једним дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији Републике 
Србије и на интернет страници општине Бечеј. 
 

Члан 8.  
Надлежност за спровођење 

Поступак спровођења конкурса и предлагања кандидата спровешће Комисија за спровођење  
конкурса за избор директора јавних предузећа Скупштине општине Бечеј (у даљем тексту: 
Комисија). 

Члан 9.  
Начин спровођења поступка 

Поступак спровођења конкурса и предлагање кандидата, Комисија ће извршити  у складу са 
одредбама закона и Уредбе о мерилима за именовање директора јавног предузећа коју је 
донела Влада Републике Србије („Сл. Гласник РС“, бр. 65/2016). 
 

Члан 10.  
Начин спровођења поступка 

По истеку рока за подношење пријава Комисија прегледа све приспеле пријаве и поднете 
доказе и саставља списак кандидата међу којима се спроводи изборни поступак. 
Чланови Комисије су дужни да дају писане изјаве о томе да ли они или са њима повезана 
лица имају интерес везан за спровођење конкурса. 
У изборном поступку се оцењивањем стручне оспособљености, знања и вештине, утврђује 
резултат кандидата према уредби из члана 9. ове Одлуке. 
Изборни поступак може да се спроведе у више делова, писменом провером, усменим 
разговором или на други одговарајући начин, о чему одлучује Комисија у складу са законом. 
Комисија саставља ранг листу са највише три кандидата која су са најбољим резултатом 
испунила мерила за избор директора Јавног предузећа. 
Ранг листу из претходног става овог члана и записник о спроведеном изборном поступку, 
Комисија доставља Општинском већу општине Бечеј које припрема предлог акта о 
именовању првог кандидата са ранг листе и доставља га Скупштини општине на усвајање. 

 
Члан 11.  

Доношење решења о именовању 
Скупштина општине Бечеј ће, након разматрања достављене ранг листе, записника и 
предлога акта, одлучити о именовању директора јавног предузећа, доношењем решења о 
именовању предложеног кандидата. 
Решење о именовању директора је коначно. 
 

Члан 12.  
Достављање и објављивање решења о именовању 

Решење о именовању директора доставља се лицу које је именовано и објављује се у 
„Службеном гласнику Републике Србије“ и у „Службеном листу општине Бечеј “. 
Решење из става 1. овог члана са образложењем обавезно се објављује и на интернет 
страници општине Бечеј – www.becej.rs 
По примерак решења о именовању са образложењем доставља се и свим кандидатима који 
су учествовали у поступку јавног конкурса. 
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Члан 13.  
Право на увид у документацију јавног конкурса  

Кандидату који је учествовао у изборном поступку, на његов захтев, комисија је дужна да у 
року од два дана од дана пријема захтева омогући увид у документацију јавног конкурса, у 
присуству члана Комисије, о чему ће сачинити записник. 
 

Члан 14.  
Ступање на рад именованог кандидата 

Именовани кандидат дужан је да ступи на функцију у року од осам дана од дана 
објављивања решења о именовању у „Службеном гласнику Републике Србије“. 
Рок из става 1. овог члана Скупштина општине Бечеј из оправданих разлога може продужити 
за још осам дана. 

Члан 15.  
Неступање на рад именованог кандидата 

Ако именовано лице не ступи на рад у року који му је одређен, Скупштина општине Бечеј 
именује следећег кандидата са ранг листе. 
Ако нико од кандидата са листе за именовање не ступи на рад у року који му је одређен, 
спроводи се нови јавни конкурс, на начин и по поступку прописаном законом. 
Ако ни после спроведеног јавног конкурса Скупштини општине Бечеј не буде предложен 
кандидат за именовање, због тога што је Комисија утврдила да ниједан кандидат који је 
учествовао у изборном поступку не испуњава услове за именовање или ако Скупштина 
општине Бечеј не именује предложеног кандидата или другог кандидата са листе, спроводи 
се нови јавни конкурс на начин и по поступку прописаном законом. 
 

Члан 16. 
Ова Одлука ступа на снагу даном објављивања у „Службеном листу општине Бечеј“. 

 
  

 Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина                           

Општина Бечеј                   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ                                                      мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 011-83/2016  
Дана: 12.10.2016.године 
             Б Е Ч Е Ј 
 

 
На основу чланова 36. став 3. и 37. Закона о јавним предузећима („Службени гласник 

РС“, бр. 15/2016) и Одлуке о спровођењу јавног конкурса за избор директора Јавног 
предузећа за комуналне услуге Комуналац Бечеј („Службени лист општине Бечеј“ број 
18/2016), Скупштина општине Бечеј, оглашава 
 

ЈАВНИ КОНКУРС 
ЗА ИЗБОР ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА  
ЗА КОМУНАЛНЕ УСЛУГЕ КОМУНАЛАЦ БЕЧЕЈ  

на мандатни период од 4 године 
 
1. Подаци о јавном предузећу 
пуно пословно име: Јавно предузеће за комуналне услуге Комуналац Бечеј,  
скраћено пословно име: ЈП Комуналац Бечеј,  
седиште: улица Ловачка бр. 5, Бечеј, 
матични број: 08069565;  
ПИБ: 102077315; 
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претежна шифра делатности: 8130 – услуге уређења и одржавања околине; 
 
2. Радно место, за које се спроводи јавни конкурс је: 
Директор ЈП Комуналац Бечеј, чији је оснивач општина Бечеј; 
    
3. Услови за именовање директора ЈП: 
  
1) да је пунолетно и пословно способно лице;  
2) да има стечено високо образовање на основним студијама у трајању од најмање четири 
године, односно на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, 
мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским 
студијама или специјалистичким струковним студијама;  
3) да има најмање пет година радног искуства на пословима за које се захтева високо 
образовање из подтачке 2) ове тачке;  
4) да има најмање три године радног искуства на пословима који су повезани са пословима 
јавног предузећа;  
5) да познаје област корпоративног управљања;  
6) да има радно искуство у организовању рада и вођењу послова;  
7) да није члан органа политичке странке, односно да му је одређено мировање у вршењу 
функције у органу политичке странке;  
8) да није осуђивано на казну затвора од најмање шест месеци;  
9) да му нису изречене мере безбедности у складу са законом којим се уређују кривична 
дела, и то:  
- обавезно психијатријско лечење и чување у здравственој установи;  
- обавезно психијатријско лечење на слободи;  
- обавезно лечење наркомана;  
- обавезно лечење алкохоличара;  
- забрана вршења позива, делатности и дужности;  
 
10) да није осуђивано за кривична дела против привреде, правног саобраћаја и службене 
дужности. 
 
4. Место рада: налази се у Бечеју на адреси улица Ловачка 5; 
 
5. Стручна оспособљеност, знања и вештине кандидата који се оцењују у 
изборном поступку и начин њихове провере: 
 
Стручна оспособљеност, знања и вештине кандидата за именовање директора  оцењују се 
увидом у податке из пријаве и доказе поднете уз пријаву, писаном и усменом провером, у 
складу са законом којим се уређује правни положај јавних предузећа и Уредбом о мерилима 
за именовање директора јавног предузећа („Сл. Гласник РС“, бр. 65/2016). 
 
Стручна оспособљеност кандидата оцењује се провером способности кандидата за 
практичну примену знања и вештина у обављању послова директора јавног предузећа 
одређених у складу са законом, усменим разговором или писаном провером. 
 
Знања кандидата оцењују се провером: познавања једне или више области из које је 
делатност за чије је обављање основано ЈП Комуналац Бечеј, односно познавања других 
делатности које обавља ово предузеће, познавања прописа којима се уређује правни 
положај јавних предузећа и привредних друштава, прописа којима се уређују услови и начин 
обављања делатности од општег интереса, познавања области корпоративног управљања, 
као и општих прописа о раду, знања једног или више страних језика, познавања рада на 
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рачунару, као и посебних области знања, што ће се вршити усменим разговором или 
писаном провером. 
  
Вештине кандидата оцењују се провером: вештине аналитичког резоновања и логичког 
закључивања, вештине руковођења, организационих способности, вештине комуникације у 
међуљудским односима, вештине стратешког планирања и управљања и вештине 
управљања ресурсима (материјалним, финансијским, кадровским и другим ресурсима 
значајним за рад јавног предузећа), што ће се вршити усменим разговором или писаном 
провером. 
 
6. Рок у коме се подносе пријаве: 
је 30 дана од дана објављивања јавног конкурса у „Службеном гласнику Републике Србије“; 
 
7. Подаци о лицу задуженом за давање обавештења о јавном конкурсу:  
име и презиме: Марјана Димитров, заменик секретара скупштине општине Бечеј,   
адреса: Трг ослобођења број 2, 21220 Бечеј,  
телефон: 066-335750,  
имејл: маrjana.dimitrov@becej.rs,  
време давања обавештења: од 08-13 часова 
 
8. Адреса за подношење пријава: 
Општина Бечеј, Трг ослобођења број 2, 21220 Бечеј;  
са назнаком: Комисија за спровођење конкурса за избор директора јавних предузећа – ЈП 
Комуналац Бечеј; 
 
9. Докази који се прилажу уз пријаву: 
 

1. кратку радну биографију; 
2. очитану личну карту или оверену копију личне карте; 
3. извод из матичне књиге рођених;  
4. диплома о стручној спреми;  
5. исправе којима се доказује радно искуство у струци, радно искуство на пословима 

који су повезани са пословима ЈП Комуналац Бечеј, познавање области 
корпоративног управљања (потврде, решења и други акти из којих се види на којим 
пословима, са којом стручном спремом и у ком периоду је стечено радно искуство);  

6. оверена изјава у суду или општини да није члан органа политичке странке, односно 
да му је одређено мировање у вршењу функције у органу политичке странке;  

7. уверење надлежног органа да лице није осуђивано на казну затвора од најмање шест 
месеци (прибавља се од надлежне полицијске управе Министарства унутрашњих 
послова, према месту рођења или месту пребивалишта кандидата); 

8. уверење надлежног органа да није осуђиван за кривична дела против привреде, 
правног саобраћаја и службене дужности (прибавља се од надлежне полицијске 
управе Министарства унутрашњих послова, према месту рођења или месту 
пребивалишта кандидата); 

9. уверење надлежног органа да му нису изречене мере безбедности у складу са 
законом којим се уређују кривична дела, и то:  

1) обавезно психијатријско лечење и чување у здравственој установи;  
2) обавезно психијатријско лечење на слободи;  
3) обавезно лечење наркомана;  
4) обавезно лечење алкохоличара;  
5) забрана вршења позива, делатности и дужности.  

(прибавља се од надлежне полицијске управе Министарства унутрашњих послова, 
према месту рођења или месту пребивалишта кандидата). 
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Уместо доказа из тачака 3, 7, 8. и 9. кандидат може да да изјаву у којој ће се определити да 
ли ће сам прибавити податке о чињеницама о којим се води службена евиденција или жели 
да те податке прибави орган уместо кандидата. 
 
Сви докази прилажу се у оригиналу или у фотокопији која је оверена у општини или суду, 
односно код јавног бележника. 
 
10. Напомене:  
Пријава на конкурс садржи: име и презиме кандидата, датум и место рођења, адресу 
пребивалишта, податке о образовању, податке о врсти и дужини радног искуства с кратким 
описом послова на којима је кандидат радио до подношења пријаве на јавни конкурс и 
одговорности на тим пословима, податке о стручном усавршавању и податке о посебним 
областима знања. 
 
Јавни конкурс спроводи Комисија за спровођење конкурса за избор директора јавних 
предузећа. 
 
Неблаговремене, непотпуне и неразумљиве пријаве, Комисија за спровођење конкурса за 
избор директора јавних предузећа, ће одбацити. 
 
Оглас о јавном конкурсу објавити у „Службеном гласнику Републике Србије“,  „Службеном 
листу општине Бечеј“,  дневним новинама „Политика“ и на интернет страници општине Бечеј 
www.becej.rs. 
 
 
 Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина                           

Општина Бечеј                     ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ                                                       мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 011-83/2016  
Дана: 12.10.2016.године 
             Б Е Ч Е Ј 
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 A közvállalatokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 15/2016. szám) 30., 
36. szakaszának 3. bekezdése és 38. szakaszának 2. bekezdése, A helyi önkormányzatról szóló 
törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/07. és 83/2014. számok) 32. szakasza 1. 
bekezdésének 9. pontja és Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. 
szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. sz.) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. 
pontja alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén 
meghozta a következő 
 

H A T Á R O Z A T O T 
AZ ÓBECSEI KOMUNALAC KOMMUNÁLIS SZOLGÁLTATÓ KÖZVÁLLALAT 
IGAZGATÓJÁNAK KINEVEZÉSÉRE IRÁNYULÓ NYILVÁNOS PÁLYÁZAT 

VÉGREHAJTÁSÁRÓL 
 

1. szakasz 
Általános rendelkezések 

 Az óbecsei Komunalac Kommunális Szolgáltató Közvállalat igazgatójának kinevezésére 
irányuló nyilvános pályázat végrehajtásáról szóló határozat (a továbbiakban: Határozat) rendezi a 
pályázat kiírását, a pályázók jogait és kötelezettségeit, a kinevezési feltételeket, a pályázatok 
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beterjesztésének határidejét, az eljárás végrehajtásáért való illetékességet és a döntéshozatal 
módját. 

2. szakasz 
A pályázat kiírása 

 Nyilvános pályázatot írnunk ki az óbecsei Komunalac Közvállalat (a továbbiakban: 
Közvállalat) igazgatójának kinevezéséhez, amely szövege jelen Határozat szerves részét képezi. 
 

3. szakasz 
A pályázat fogalma 

 Jelen Határozat értelmében pályázat alatt olyan tevékenységek összességét értjük, 
amelyekkel előkészítik és közzéteszik a hirdetést, begyűjtik a jelentkezéseket és rangsorolják a 
jelölteket, valamint meghozzák az összes jogszabályt, összhangban azzal a törvénnyel, amely 
szabályozza a közvállalatok helyzetét (a továbbiakban: Törvény). 
 

4. szakasz 
A pályázat résztvevői 

 A pályázaton részt vehet minden olyan érdekelt természetes személy, aki megfelel a 
pályázati feltételeknek. 
 

5. szakasz 
A pályázati feltételekről általánosan 

 A pályázaton való részvétel feltételei olyan minimális feltételek, amiket a pályázónak 
felállítanak. 
 A nyilvános pályázatra vonatkozó hirdetésben közzétett részvételi feltételek szintén jelen 
Határozat szerves részét képezik. 
 A pályázaton való részvétel feltételei semmilyen értelemben nem lehetnek diszkriminatívak. 
 

6. szakasz 
Az eljárás nyilvánosságának elve 

 A pályázattal kapcsolatos teljes dokumentáció és információ elérhető a nyilvánosság 
számára. 

7. szakasz 
A jelentkezések beterjesztésének határideje 

 
 A pályázati jelentkezések beterjesztésének határideje a Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönyében való közzétételétől számított 30 nap. 
 Az igazgató kinevezésére irányuló nyilvános pályázatot közzéteszik Óbecse Község Hivatalos 
lapjában, legalább egy olyan napilapban is, amelyet terjesztenek a Szerb Köztársaság egész 
területén, valamint Óbecse község honlapján. 
 

8. szakasz 
Illetékesség a végrehajtásra 

 A pályázat végrehajtását és a jelöltek javaslását Óbecse Község Képviselő-testületének a 
Közvállalatok igazgatóit kinevező bizottsága (a továbbiakban: Bizottság) végzi. 
  

9. szakasz 
Az eljárás végrehajtásának módja 

 
A Bizottság a Törvénnyel és a Szerb Köztársaság Kormánya A közvállalat igazgatója 

kinevezésének mércéiről szóló rendeletével összhangba vezeti le a pályázati eljárást és a jelöltek 
javasolását.  
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10. szakasz 
Az eljárás végrehajtásának módja 

A jelentkezések beterjesztésének határideje lejárta után, a Bizottság átnézi az összes 
beterjesztett jelentkezést és bizonyítékot és összeállítja a jelöltek listáját, akik között végre hajtja a 
kiválasztási eljárást. 
 A Bizottság tagjai írásos nyilatkozatot kötelesek tenni arról, hogy van-e a pályázat 
lebonyolításával kapcsolatos érdekük vagy a velük kapcsolatban álló személyeknek.  
 A kiválasztási eljárás során a jelen Határozat 9. szakaszában említett rendelet alapján a 
szakképesség, tudás és jártasság osztályozásával erősítik meg a jelöltek eredményét. 
 A kiválasztási eljárás több részből is állhat: írásbeli ellenőrzésből, beszélgetésből vagy más 
részből, amiről a Bizottság hoz döntést a törvénnyel összhangban. 
 A Bizottság legfeljebb három jelöltet rangsorol, akik a legjobb eredményt érték el az 
közvállalat igazgatóvá való kinevezés mércéi szerint.  
 A jelöltlistát az előző bekezdésből a kiválasztási eljárásról szóló jegyzőkönyvvel együtt, a 
Bizottság kézbesíti Óbecse Község Községi Tanácsának, amely elkészíti az jelöltlistán első jelölt 
kinevezéséről szóló okiratjavaslatot és továbbítja Óbecse Község Képviselő-testületéhez elfogadás 
céljából. 

11. szakasz 
A kinevezésről szóló határozat meghozatala 

 Óbecse Község Képviselő-testülete a kézbesített lista, jegyzőkönyv és okiratjavaslat 
megvitatása után a javasolt jelölt kinevezéséről szóló határozattal hoz döntést a közvállalat 
igazgatójának kinevezéséről. 
 Az igazgató kinevezéséről szóló határozat végleges. 

 
12. szakasz 

A kinevezésről szóló határozat kézbesítése és közzététele 
 A kinevezésről szóló határozatot kézbesítik a kinevezett személynek és közzéteszik a Szerb 
Köztársaság Hivatalos Közlönyében, valamint Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 A jelen szakasz 1. bekezdésében említett határozatot az indoklással együtt kötelező 
közzétenni Óbecse község hivatalos honlapján – www.becej.rs. 
 A kinevezésről szóló határozatot az indoklással együtt kézbesítik az összes jelöltnek, aki részt 
vett a nyilvános pályázati eljárásban. 
 

13. szakasz 
A nyilvános pályázat dokumentációjába való betekintés joga 

 A kiválasztási eljárásban részt vevő jelölt számára, saját kérésére, a Bizottság a kérelem 
átvételétől számított két napon belül köteles biztosítani a betekintést a nyilvános pályázat 
dokumentációjába, a Bizottság felügyelete mellett, s erről jegyzőkönyvet készítenek. 
 

14. szakasz 
A kinevezett jelölt munkába állása 

 A kinevezett jelölt köteles a kinevezéséről szóló határozatnak a Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönyében való megjelenését követő nyolc napos határidőn belül munkába állni, amivel 
meghatározott időre szóló munkaviszonyt létesít. 
 A jelen szakasz 1. bekezdésében említett határidőt Óbecse Község Képviselő-testülete 
indokolt okok miatt meghosszabbíthatja még nyolc nappal. 
 

15. szakasz 
A kinevezett jelölt munkába nem állása 

 Amennyiben a kiválasztott személy nem áll munkába a meghatározott határidőn belül, 
Óbecse Község Képviselő-testülete kinevezhet egy másik jelöltet a jelöltlistáról. 
 Amennyiben a jelöltlistán szereplő személyek közül senki sem áll munkába a meghatározott 
határidőn belül, Óbecse Község Közigazgatási Hivatala hoz döntést a további eljárásról. 
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 Amennyiben a végrehajtott nyilvános pályázat után nem javasolnak jelöltet a kinevezésre 
Óbecse Község Képviselő-testülete számára, mert a Bizottság megerősítette, hogy a kinevezési 
eljárásban részt vevő személyek közül egy sem felelt meg a feltételeknek, vagy ha Óbecse Község 
Képviselő-testülete nem nevezi ki a jelölt személyt vagy más olyan személyt, aki a listán szerepel, 
újabb nyilvános pályázatot hajtanak végre, a Törvénnyel előírt módon és eljárással. 
 

16. szakasz 
 Jelen Határozat Óbecse Község Hivatalos Lapjában való megjelenésének napján lép 
hatályba. 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse község                      A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET    mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Ikt. szám: I 011-83/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E C S E 

 
A közvállalatokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 15/2016. szám) 36. 

szakaszának 3. bekezdése és 37. szakasz és Az óbecsei Komunalac Kommunális Szolgáltató KV 
igazgatójának kinevezésére irányuló nyilvános pályázat végrehajtásáról szóló határozat (Óbecse 
Község Hivatalos Lapja, 18/2016. szám) alapján Óbecse Község Képviselő-testülete meghirdeti 

 
A NYILVÁNOS PÁLYÁZATOT 

AZ ÓBECSEI KOMUNALAC KOMMUNÁLIS SZOLGÁLTATÓ KÖZVÁLLALAT 
IGAZGATÓJÁNAK KINEVEZÉSÉRE 
négy évig tartó megbízatási időszakra 

 
1. A Közvállalatra vonatkozó adatok 
Teljes ügyviteli elnevezés: Komunalac Kommunális Szolgáltató Közvállalat Óbecse 
Rövidített ügyviteli elnevezés: Komunalac KV Óbecse 
Székhely: Vadász utca 5., Óbecse 
Törzsszám: 08069565 
Adóazonosító szám: 102077315 
Főbb tevékenység kódja: 8130 – környezetrendezési és karbantartási szolgáltatások, 
 
2. Munkahely, amire a nyilvános pályázat vonatkozik: 
Óbecse község által alapított Komunalac KV igazgatója 
 
3. Feltételek a KV igazgatójának kinevezéséhez: 
1. a jelölt felnőttkorú és munkaképes személy, 
2. legalább négyéves alapfokú egyetemi képzettség illetve legalább 240 ESPB kreditpont értékű 
felsőfokú alapképzés, mesteri végzettség, speciális egyetemi képesítés, speciális szakirányú 
képesítés,  
3. a jelen pont 2. alpontjában foglalt területen legalább öt év munkatapasztalat van, 
4. a jelöltnek van legalább három év munkatapasztalata a Közvállalat tevékenységi körébe tartozó 
feladatokon,  
5. ismeri a cégvezetés területét, 
6. van munkatapasztalata a munka megszervezésében és a feladatok irányításában, 
7. nem tagja politikai párt szervének illetve felfüggesztette a politikai párt szervében betöltött 
tisztségét, 
8. a jelölt nem volt elítélve 6 hónaptól hosszabb börtönbüntetésre,  
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9. nem volt a jelöltnek kimondva biztonsági intézkedés a bűncselekményeket szabályozó 
törvénnyel összhangban, mégpedig: 
- pszichiátriai kényszergyógykezelés és őrzés egészségügyi intézményben; 
- pszichiátriai kényszergyógykezelés szabadlábon; 
- kábítószerfüggők kényszergyógykezelése;  
- alkoholisták kényszergyógyítása;  
- foglalkozástól, tevékenységtől, kötelességtől eltiltás; 
10. nem lett elítélve gazdaság, jogforgalom és hivatali kötelezettség ellen elkövetett 
bűncselekményért. 
 
4. A munkavégzés helye: Óbecsén a Vadász utca 5. szám alatt. 
 
5. A jelölt szakképzettsége, tudása és képességei, amelyet a választási eljárás során 
osztályoznak, s ellenőrzésük módja: 
 
Az igazgatójelölt szakképzettségét, tudását és képességeit a beterjesztett jelentkezés adatai és 
bizonyítékai alapján, írásbeli és szóbeli ellenőrzéssel ellenőrzik, összgangban a közvállalatok jogi 
helyzetét szabályozó törvénnyel, valamint A közvállalatok igazgatói kinevezésének mércéiről szóló 
rendelettel (SZK Hivatalos Közlönye, 65/2016. szám). 
 
A jelölt szakképzettségét a jelölt tudásának és képességeinek gyakorlati alkalmazását a közvállalat 
igazgatói teendőinek ellátásában a törvényben meghatározott módon, beszélgetéssel vagy írásbeli 
ellenőrzéssel osztályozzák. 
 
A jelölt tudását a következők ellenőrzésével mérik fel: egy vagy több terület ellenőrzése, amely 
tevékenység végzésére alapították az óbecsei Komunalac Közvállalatot, illetve más tevékenység 
ismeretét, amelyet ez a közvállalat végez, azon jogszabályok ismerete, amelyek  szabályozzák a 
közérdekű tevékenység végzésének módját, a cégvezetés területének ismeretét, valamint a 
munkát szabályozó általános jogszabályok és egy vagy több idegen nyelv ismeretét, számítógép 
kezelésének ismeretét, valamint külön tudásterületek ismeretetét, amiket beszélgetés vagy írásbeli 
ellenőrzés során ellenőriznek. 
  
A jelölt készségeit a következők ellenőrzésével végzik: analitikus érvelés és logikus következtetés, 
vezetői készségek, szervezői készségek, kommunikációs készségek az emberekkel, stratégiai 
tervezési és igazgatási készség és emberi erőforrások kezelésének készsége (a közvállalat 
működése szempontjából fontos anyagi, pénzügyi, káderügyi és más erőforrások kezelése), amiket 
beszélgetés vagy írásbeli ellenőrzés során ellenőriznek. 
 
6. A jelentkezések beterjesztésének határideje: 
a pályázatnak a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönyében való közzétételétől számított 30 nap. 
 
7. A nyilvános pályázatról tájékoztatást adó személy adatai: 
Vezetéknév és keresztnév: Marjana Dimitrov, Óbecse Község Képviselő-testületének 
titkárhelyettese 
Cím: Felszabadulás tér 2., 21220 Óbecse 
Telefonszám: 066/33-57-50 
e-mail: marjana.dimitrov@becej.rs 
Munkaidő: 8-tól 13 óráig 
 
8. A jelentkezések beterjesztési címe: 
Óbecse község, Felszabadulás tér 2., 21220 Óbecse 
Megjelölés: A közvállalatok igazgatóját kinevező bizottság – Komunalac KV Óbecse  
9. A jelentkezéshez mellékelni kell a következő bizonylatokat: 
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1. rövid szakmai önéletrajz 
2. személyi igazolvány hitelesített fénymásolata vagy leolvasot kivonata 
3. születési anyakönyvi kivonat 
4. szakképesítést igazoló oklevél 
5. iratokat, amellyel igazolja a szakmai munkatapasztalatot, az óbecsei Komunalac KV feladataival 
kapcsolatos munkatapasztalatot, a cégvezetés területének ismeretét (igazolások, végzések és más 
okiratok, amelyekből látszik, hogy milyen munkakörökben, milyen szakképesítéssel és mely 
időszakban tett szert a munkatapasztalatra), 
6. a bíróságon vagy a községházán hitelesített nyilatkozat arról, hogy nem tagja politikai párt 
szervezetének, illetve nem szünetel a tisztsége a politikai pártban, 
7. az illetékes szerv igazolása, hogy anem volt elítélve legalább hathónapos börtönbüntetés 
letöltésére (a Belügyminisztériumnak a jelölt születési helye vagy lakhelye szerint illetékes 
rendőrkapitánysága szerzi be) 
8. az illetékes szerv igazolása, hogy nem volt elítélve gazdaság, jogforgalom és hivatali 
kötelezettség ellen elkövetett bűncselekményért (a Belügyminisztériumnak a jelölt születési helye 
vagy lakhelye szerint illetékes rendőrkapitánysága szerzi be) 
9. az illetékes szerv igazolása, hogy nem szabtak ki ellene biztonsági intézkedést a 
bűncselekményeket szabályozó törvénnyel összhangban, mégpedig: 
- pszichiátriai kényszergyógykezelés és őrzés egészségügyi intézményben; 
- pszichiátriai kényszergyógykezelés szabadlábon; 
- kábítószerfüggők kényszergyógykezelése;  
- alkoholisták kényszergyógyítása;  
- foglalkozástól, tevékenységtől, kötelességtől eltiltás (a Belügyminisztériumnak a jelölt születési 
helye vagy lakhelye szerint illetékes rendőrkapitánysága szerzi be). 
 
A 3., 7., 8. és 9. pontban foglalt bizonyítékok helyett a jelölt dönthet úgy is, hogy önállóan szerzi 
be az adatokat azokról a tényekről, amelyekről hivatali nyilvántartást vezetnek vagy azt szeretné, 
hogy a szerv szerezze be őket helyette. 
 
 A bizonyítékok eredeti példányát, illetve a községházán vagy a bíróságon illetve közjegyzőnél 
hitelesített fénymásolatát kell mellékelni. 
 
10. Megjegyzések: 
 A pályázatra való jelentkezésnek tartalmaznia kell: a jelölt vezetéknevét és keresztnevét, 
lakcímét, a képzettségéről szóló adatokat, adatokat a munkatapasztalat fajtájáról és hosszáról 
azoknak a feladatoknak a rövid leírásával, amelyeket a jelölt a nyilvános pályázatra való 
jelentkezéséig végzett, valamint a feladatokkal járó felelősségek leírását, adatokat a szakmai 
továbbképzésekről és a különböző szakterületekbe sorolható tudásáról. 
 
A nyilvános pályázatot A közvállalatok igazgatóját kinevező bizottság hajtja végre. 
A határidő után és hiányosan beérkező jelentkezéseket A közvállalatok igazgatóját kinevező 
bizottság elveti. 
A nyilvános pályázatról szóló hirdetést közzéteszik a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönyében, a 
Politika nevű napilapban és Óbecse község honlapján – www.becej.rs. 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse község                      A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET    mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Ikt. szám: I 011-83/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
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На основу члана 124. став 3. Закона о социјалној заштити („Службени гласник РС“, бр. 
24/2011), члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, 
бр. 129/2007 и 83/2014), члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј („Службени лист 
општине Бечеј“, бр. 2/2014- пречишћен текст и 14/2015) и члана 24. став 2. и стaв 3.  
Статута Центра за социјални рад Бечеј од 21.12.2011. године, Скупштина општине Бечеј је, 
по прибављеном мишљењу Управног одбора Центра за социјални рад Бечеј датог на 21. 
седници одржаној дана 22.03.2016. године са почетком у 11,00 часова и по прибављеној 
претходној сагласности Покрајинског секретаријата за здравство, социјалну политику и 
демографију број 129-022-248/2016 од 15.07.2016. године, на VII седници одржаној дана 
12.10.2016. године донела 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

о именовању директорице Центра за социјални рад Бечеј 
 
I 

 Именује се ИВОНА БОЖОВИЋ (ЈМБГ 0501982835118), дипломирани психолог из 
Бечеја, за директорицу Центра за социјални рад Бечеј, на мандатни период од четири 
године, почев од дана доношења овог решења.  
 

II 
 Даном именовања Ивоне Божовић за директорицу Центра за социјални рад Бечеј, 
Светлана Гагић престаје да врши дужност директора Центра за социјални рад Бечеј, на коју 
је именована решењем Скупштине општине Бечеј, број 022-118/2003-I од 12.11.2003. 
године. 

III 
 Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 Управни одбор Центра за социјални рад Бечеј је дана 24.03.2016. године доставио 
Скупштини општине Бечеј извод из записника са 21. заједничке седнице Управног и 
Надзорног одбора установе одржане дана 22.03.2016. године са конкурсну документацију 
лица пријављених на конкурс за избор и именовање директора Центра за социјални рад 
Бечеј. Управни одбор је навео да је од пет кандидата пријављених на конкурс за избор и 
именовање директора Центра за социјални рад, четири кандидата испуњавају конкурсом 
прописане услове и да је мишљења да се предложи за директора установе кандидаткиња 
Ивона Божовић која је запослена на одређене време у Центру за социјални рад, више од 11 
месеци и која се као стручни радник доказала у свом раду и у односу са запосленим, а што 
се највише запажа у предложеном програму рада кандидата, где је препознала потребе 
корисника према карактеристикама локалне заједнице, као и потребе иновативних решења 
везаних за делатност Центра, а уједно и побољшање услова рада и статуса запослених, а 
све у циљу економичнијег и ефикаснијег пословања. 

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Скупштини општине Бечеј да се прихвати мишљење Управног одбора Центра за социјални 
рад Бечеј и да на основу резултата конкурса за директорицу установе социјалне заштите 
именује Ивону Божовића, дипломираног психолога из Бечеја, која испуњава све законске и 
статутарне услове за именовање за директора, с обзиром да је држављанка Републике 
Србије, завршила је Филозофски факултет Универзитета у Новом Саду и стекла стручни 
назив дипломирани психолог, има више од пет година радног искуства у струци, није 
осуђивана, нити се против ње води кривични поступак за кривична дела која је чине 
неспособним за рад у државним органима и поседује организаторске способности.  
 Скупштина општине Бечеј је разматрајући конкурсну документацију за именовање 
директора Центра за социјални рад Бечеј, мишљење Управног одбора Центра за социјални 
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рад Бечеј и предлог Комисије за кадровска, административна питања и радне односе 
утврдила следеће:  

-увидом у извод из записника са 21. заједничке седнице Управног и Надзорног одбора 
установе одржане дана 22.03.2016. године утврђено је да су благовремене пријаве на 
конкурс за избор и именовање директора Центра за социјални рад Бечеј поднели Ивона 
Божовић из Бечеја, Бранислава Врачарић из Бечеја, Цветана Ђатков из Бечеја, Љубов 
Радишић из Бечеја и Предраг Завишић из Бечеја;  

-  увидом у конкурсну документацију Ивоне Божовић из Бечеја утврђено је да је 
држављанка Републике Србије (уверење о држављанству Општинске управе општине Бечеј 
број 204-2/2016-72 од 25.01.2016. године), да је завршила Филозофски факултет и стекла 
стручни назив дипломирани психолог (диплома Филозофског факултета Универзитета у 
Новом Саду број 1556/В од 01.12.2007. године), да није осуђивана и да се против ње не води 
кривични поступак за кривична дела која је чине неспособним за рад у државним органима 
(уверење Одсека за аналитику и полицијске евиденције за ПС Врбас, Србобран и Бечеј 
Министарства унутрашњих послова број 03/30/11-235-5158/16 од 01.02.2016. године и 
уверење Основног суда у Бечеју број Ку. 56/16 од 22.01.2016. године), да има више од пет 
година радног искуства у области психологије (утврђено на основу радне књижице број 
356564, потврде Центра за социјални рад Бечеј број 01-551-126/II од 09.02.2016. године, 
потврде Економско-трговинске школе Бечеј број 74/2016 од 01.02.2016.године, потврде 
Основне школе Север Ђуркић Бечеј број 05-29 од 08.02.2016.године и потврде Екуменске 
хуманитарне организације од 28.01.2016. године); 

-  увидом у конкурсну документацију Браниславе Врачарић из Бечеја утврђено је да је 
држављанка Републике Србије (уверење о држављанству Општинске управе општине Бечеј 
број 204-2/2016-81 од 26.01.2016.године), да је завршила Филозофски факултет и стекла 
стручни назив дипломирани психолог (диплома Филозофског факултета Универзитета у 
Новом Саду број 1836/III од 30.12.1999. године), да је положила стручни испит за школског 
психолога (уверење Филозофског факултета Универзитета у Новом Саду број 02-7/172 од 
24.05.2004. године), да није осуђивана и да се против ње не води кривични поступак за 
кривична дела која је чине неспособним за рад у државним органима (уверење Одсека за 
аналитику и полицијске евиденције за ПС Врбас, Србобран и Бечеј Министарства 
унутрашњих послова број 03/30/11-235-10975/16 од 17.02.2016. године и уверење Основног 
суда у Бечеју број Ку. 105/16 од 09.02.2016. године), да има више од пет година радног 
искуства у области психологије (утврђено на основу потврде Основне школе Петефи Шандор 
Бечеј број 89 од 09.02.2016.године); 

-  увидом у конкурсну документацију Цветане Ђатков из Бечеја утврђено је да је 
држављанка Републике Србије (уверење о држављанству Општинске управе општине Бечеј 
број 204-2/2016-189 од 19.02.2016.године), да је завршила Високу здравствену школу 
струковних студија у Београду и стекла стручни назив струковни медицински радиолог 
(диплома Високе здравствене школе струковних студија у Београду број 508/269 од 
02.02.2011. године), да се против ње не води кривични поступак за кривична дела која је 
чине неспособним за рад у државним органима (уверење Основног суда у Бечеју број Ку. 
142/16 од 22.02.2016. године), да има више од пет година радног искуства (утврђено на 
основу радне књижице број 29077 и потврде Дома здравља „Др Ђорђе Бастић“ Србобран 
број 277 од 19.02.2016. године); 

-  увидом у конкурсну документацију Љубов Радишића из Бечеја утврђено је да је 
држављанка Републике Србије (извод из матичне књиге југословенских држављана број 204-
7/2016 од 22.01.2016.године), да је завршила Одсек педагогије и психологије Ивано-
Франковски факултета Прикарпатског универзитета у Украјини и стекла стручни назив 
професор педагогије и психологије (диплома Ивано-Франковски факултета Прикарпатског 
универзитета у Украјини ЛБ БЕ број 001255 од 01.07.1995. године, нострификована решењем 
Филозофског факултета у Београду Универзитета у Београду 05/4-02 број 1/54-XVIII/2 од 
13.12.1996.године), да је завршила магистарске студије на Филозофском факултету у 
Источном Сарајеву и стекла научни степен магистар психолошких наука (диплома 



Страна 61.  СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ   Број 18. 
61. Oldal ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA  18. Szám 
                                                                             12. 10. 2016.     ***     2016. 10. 12. 
     

 

Филозофског факултета Пале Универзитета у Источном Сарајеву број 206 од 21.01.2014. 
године, која је нострификована), да није осуђивана и да се против ње не води кривични 
поступак за кривична дела која је чине неспособним за рад у државним органима (уверење 
Одсека за аналитику и полицијске евиденције за ПС Нови Сад Министарства унутрашњих 
послова број 03/30/11-235-5098/16 ЈК од 24.02.2016. године и уверење Основног суда у 
Бечеју број Ку. 971/15 од 28.12.2015. године), да има више од пет година радног искуства у 
области педагогије и психологије (утврђено на основу радне књижице број 384 и потврде 
Центра за социјални рад Нови Бечеј број 55100-34/2016 од 01.02.2016. године); 

-  увидом у конкурсну документацију Предрага Завишића из Бечеја утврђено је да је 
држављанин Републике Србије (уверење о држављанству Општинске управе општине Бечеј 
број 204-2/2016-209 од 23.02.2016.године), да је завршио Правни факултет и стекао стручни 
назив дипломирани правник (диплома Правног факултета Универзитета у Новом Саду број 
7099 од 21.03.2001. године), да је положио правосудни испит (уверење Покрајинског 
секретаријата за прописе, управу и националне мањине Нови Сад број 101-152-00796/2007 
од 03.12.2007. године), да је на Правном факултету у Новом Саду у 2001/2002. години 
положио испите на специјалистичким и магистарским студијама на енглеском језику 
„Грађанско и привредно право Европске Уније“ (уверење Правног факултета Универзитета у 
Новом Саду број 20.1.2002. године), да није осуђиван и да се против њега не води кривични 
поступак за кривична дела која га чине неспособним за рад у државним органима (уверење 
Одсека за аналитику и полицијске евиденције за ПС Нови Сад Министарства унутрашњих 
послова број 03/30/11-235-10147/16 ЈК од 25.02.2016. године и уверење Основног суда у 
Бечеју број Ку. 102/16 од 10.02.2016. године), да има више од пет година радног искуства у 
области права (утврђено на основу уверења Републичког фонда за ПИО број 33-30-02-
00066/15 од 15.09.2015. године и уверења Општинске управе општине Бечеј број IV 113-
2/2016 од 23.02.2016. године). 

Сва лица која су поднела пријаву на конкурс за именовање директора Центра за 
социјални рад Бечеј су конкурсној документацији приложили и програм рада на мандатни 
период на који се врши избор. 

Одредбама члана 124. Закона о социјалној заштити прописано је да зa дирeктoрa 
цeнтрa зa сoциjaлни рaд мoжe бити имeнoвaн држaвљaнин Рeпубликe Србиje, кojи je стeкao 
висoкo oбрaзoвaњe нa студиjaмa другoг стeпeнa (мaстeр aкaдeмскe студиje, спeциjaлистичкe 
aкaдeмскe студиje, спeциjaлистичкe струкoвнe студиje), oднoснo нa oснoвним студиjaмa у 
трajaњу oд нajмaњe чeтири гoдинe и oдгoвaрajући aкaдeмски, oднoснo стручни нaзив 
утврђeн у oблaсти прaвних, eкoнoмских, психoлoшких, пeдaгoшких и aндрaгoшких и 
сoциoлoшких нaукa, oднoснo стручни нaзив диплoмирaни сoциjaлни рaдник и имa нajмaњe 
пeт гoдинa рaднoг искуствa у струци (став 1); да мандат дирeктoрa цeнтрa зa сoциjaлни рaд 
трaje чeтири гoдинe и истo лицe мoжe бити пoнoвo имeнoвaнo зa дирeктoрa (став 2); да 
дирeктoрa цeнтрa зa сoциjaлни рaд имeнуje нaдлeжни oргaн jeдиницe лoкaлнe сaмoупрaвe, 
нa oснoву кoнкурсa, пo прибaвљeнoм мишљeњу упрaвнoг oдбoрa цeнтрa зa сoциjaлни рaд 
(став 3); да упрaвни oдбoр цeнтрa зa сoциjaлни рaд рaсписуje кoнкурс зa дирeктoрa цeнтрa 
зa сoциjaлни рaд нajкaсниje 30 дaнa прe истeкa мaндaтa рaниje имeнoвaнoм дирeктoру (став 
4);  да кaндидaт зa дирeктoрa цeнтрa зa сoциjaлни рaд, уз прoписaну кoнкурсну 
дoкумeнтaциjу, пoднoси прoгрaм рaдa зa мaндaтни пeриoд нa кojи сe врши избoр (став 5); да 
избoрни пoступaк спрoвoди упрaвни oдбoр цeнтрa зa сoциjaлни рaд и у тoм пoступку 
рaзмaтрa приспeлe приjaвe, сaчињaвa листу кaндидaтa кojи су испунили прoписaнe услoвe и 
дoстaвљa je, зajeднo сa свojим мишљeњeм, нaдлeжнoм oргaну jeдиницe лoкaлнe сaмoупрaвe 
(став 6); да нaчин спрoвoђeњa кoнкурсa зa имeнoвaњe дирeктoрa цeнтрa зa сoциjaлни рaд 
oдрeђуje jeдиницa лoкaлнe сaмoупрaвe (став 7); да на имeнoвaњe дирeктoрa цeнтрa зa 
сoциjaлни рaд сaглaснoст дaje министaрствo нaдлeжнo зa сoциjaлну зaштиту, a нa 
имeнoвaњe дирeктoрa цeнтрa зa сoциjaлни рaд чиje je сeдиштe нa тeритoриjи aутoнoмнe 
пoкрajинe сaглaснoст дaje нaдлeжни oргaн aутoнoмнe пoкрajинe (став 8) и да пoслoви 
дирeктoрa цeнтрa зa сoциjaлни рaд урeђуjу сe oснивaчким aктoм и стaтутoм цeнтрa зa 
сoциjaлни рaд, у склaду сa зaкoнoм (став 9).  
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 Према одредбама члан 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи и одредбама 
члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј, Скупштина општине, у складу са законом, 
именује директоре установа чији је оснивач.  
 Према одредбама члана 26. Статута Центра за социјални рад Бечеј од 21.12.2011. 
године за директора Центра може бити именова: држaвљaнин Рeпубликe Србиje, кojи je 
стeкao висoкo oбрaзoвaњe нa студиjaмa другoг стeпeнa (мaстeр aкaдeмскe студиje, 
спeциjaлистичкe aкaдeмскe студиje, спeциjaлистичкe струкoвнe студиje), oднoснo нa 
oснoвним студиjaмa у трajaњу oд нajмaњe чeтири гoдинe и oдгoвaрajући aкaдeмски, oднoснo 
стручни нaзив утврђeн у oблaсти прaвних, eкoнoмских, психoлoшких, пeдaгoшких и 
aндрaгoшких и сoциoлoшких нaукa, oднoснo стручни нaзив диплoмирaни сoциjaлни рaдник и 
да имa нajмaњe пeт гoдинa рaднoг искуствa у струци, да поседује организаторске 
способности и да није осуђиван и да се против њега не води кривични поступак за кривична 
дела која га чине неспособним за рад у државним органима; да кандидат за директора 
Центра за социјални рад уз прописану документацију подноси програм рада за мандатни 
период на који се врши избор и да избoрни пoступaк спрoвoди упрaвни oдбoр Цeнтрa и у тoм 
пoступку рaзмaтрa приспeлe приjaвe, сaчињaвa листу кaндидaтa кojи су испунили прoписaнe 
услoвe и дoстaвљa je, зajeднo сa свojим мишљeњeм, нaдлeжнoм oргaну jeдиницe лoкaлнe 
сaмoупрaвe. 

Имајући у виду горе изнете чињенице и горе цитиране одредбе прописа, Скупштина 
општине Бечеј је утврдила да Цветана Ђатков из Бечеја не испуњава услове за именовање 
директора Центра за социјални рад Бечеј, с обзиром да није стекла висoкo oбрaзoвaњe нa 
студиjaмa другoг стeпeнa (мaстeр aкaдeмскe студиje, спeциjaлистичкe aкaдeмскe студиje, 
спeциjaлистичкe струкoвнe студиje), oднoснo нa oснoвним студиjaмa у трajaњу oд нajмaњe 
чeтири гoдинe, нити је пријави на конкурс приложила доказ да није осуђивана.  

Скупштина општине Бечеј је утврдила да услове за именовање директора Центра за 
социјални рад Бечеј испуњавају Ивона Божовић из Бечеја, Бранислава Врачарић из Бечеја, 
Љубов Радишић из Бечеја и Предраг Завишић из Бечеја. 

Имајући у виду конкурсну документацију Ивоне Божовић, Бранислава Врачарић, 
Љубов Радишић и Предраг Завишић, њихове предложене програме рада на мандатни 
период, као и мишљење Управног одбора Центра за социјални рад Бечеј од 22.03.2016. 
године, Скупштина општине Бечеј је прихватила предлог Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе и именовала Ивону Божовић, дипломираног 
психолога из Бечеја за директорицу Центра за социјални рад Бечеј, на мандатни период од 
четири године, с обзиром да испуњава све законске и статутарне услове за именовање на 
наведену функцију и што Скупштина општине Бечеј сматра да у односу на осталих четири 
кандидата за директора Центра за социјални рад Бечеј, она је предложила програм рада 
којим се на најбољи начин препознају потребе корисника услуге социјалне заштите према 
карактеристикама локалне заједнице (кроз обезбеђивање права корисника на информацију, 
на учешће у доношењу одлуке, на слободан избор услуге, на поверљивост, на приватност, 
на притужбу), а у циљу економичнијег и ефикаснијег пословање установе, а предложила је и 
иновативна решења за будућу делатност Центра за социјални рад Бечеј, са предлозима за 
побољшање услова рада (увођење модерног информационо технолошког система, 
адаптација просторије за виђења да са родитељима/хранитељима/усвојитељима, оснивање 
дневног центра за децу са посебним потребама и породичног саветовалишта, организовање 
друштвено корисног рада у локалној заједници), чиме је показала своје организаторске 
способности. Поред тога Ивона Божовић је у односу на остале кандидате већ остварила 
искуство у раду у Центру за социјални рад Бечеј, радећи као стручни радник установе на 
основним пословима –водитељ случаја, психолог почев од 01.03.2015. године. 

Скупштина општине Бечеј је уједно утврдила да Светлана Гагић престаје да врши 
дужност директора Центра за социјални рад Бечеј, на коју је именована решењем Скупштине 
општине Бечеј број 022-118/2003-I од 12.11.2003. године.  

На основу изнетог, донето је решење као у дипспозитиву. 
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УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно и против њега није допуштена 
жалба већ се  може тужбом покренути управни спор пред Управним судом у Београду  - 
Одељење у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања. Тужба се предаје у два 
примерка. 
 
 
 Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
   Општина Бечеј          ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ           мр Ненад Томашевић, с.р.     
Број: I  022-185/2016           
Дана: 12.10.2016. године            

Б  Е  Ч  Е  Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
A szociális védelemről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 24/2011. szám) 

124. szakaszának 3. bekezdése, A helyi önkormányzatról  szóló törvény (a Szerb Köztársaság 
Hivatalos Közlönye, 129/2007. és 83/2014. szám) 32. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, Óbecse 
Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. – egységes szerkezetbe foglalt 
szöveg és 14/2015. szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, Az óbecsei Szociális Védelmi 
Központ 2011. 12. 21-i Alapszabálya 24. szakaszának 2. és 3. bekezdése alapján, miután 
beszerezte az óbecsei Szociális Védelmi Központ Igazgatóbizottságának 2016. 03. 22-én 11 órai 
kezdettel megtartott 21. üléséről származó véleményét és a Tartományi Egészségügyi, 
Szociálpolitikai és Demográfiai Titkárság 2016.07.15-i 129-022-248/2016 számú jóváhagyását, 
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő  

 
HATÁROZATOT 

az óbecsei Szociális Védelmi Központ igazgatójának kinevezéséről  
 

I. 
Jelen Határozat meghozatalának napján IVONA BOŽOVIĆ (személyi száma: 

0501982835118) óbecsei okleveles pszichológust kinevezzük kinevezzük az óbecsei Szociális 
Védelmi Központ igazgatójává, négy évig tartó megbízatási időre. 

 
II. 

Ivona Božovićnak az óbecsei Szociális Védelmi Központ igazgatójává való kinevezésének 
napján megszűnik Svetlana Gagić megbízott igazgatói megbízatása, amelyre Óbecse Község 
Képviselő-testülete 2003. 11. 12-i 022-118/2003-I. számú Határozatával nevezték ki. 

 
III. 

Jelen határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

Indoklás 
A Szociális Védelmi Központ Igazgatóbizottsága 2016. 03. 24-én kézbesítette Óbecse 

Község Képviselő-testületéhez a jegyzőkönyvi kivonatot az Intézmény Igazgató- és Felügyelő 
Bizottságának 2016. 03. 22-én megtartott 21. közös üléséről, melyben Ivona Božovićot javasolták 
az óbecsei Szociális Védelmi Központ igazgatójelöltjévé. Az Igazgató Bizottság ismertette, hogy a 
Szociális Védelmi Központ igazgatójának megválasztására és kinevezésére kiírt pályázatra öten 
jelentkeztek, négyen megfelelnek a pályázatban foglalt feltételeknek, s igazgatónak Ivona 
Božovićot ajánlja, aki a Szociális Védelmi Központban meghatározott időre van alkalmazva több 
mint 11 hónapja, s aki jó szakembernek bizonyult munkájában és a többi foglalkoztatottal való 
viszonyában, a javasolt programjából pedig kitűnik, hogy felismerte a használóknak a helyi 
közösség jellemzői szerinti szükségleteit, valamint a Központ tevékenységével kapcsolatos újított 
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megoldások szükségletét, s ezzel együtt a munkafeltételek és a foglalkoztatottak helyzete 
javításának szükségletét, s mindezt a gazdaságosabb és hatékonyabb működés céljából. 

A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolja Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy fogadja el az óbecsei Szociális Védelmi 
Központ véleményét, s a szociális védelmi intézmény igazgatójának kinevezésére kiírt pályázat 
eredményei alapján Ivona Božović óbecsei okleveles pszichológust nevezze ki, aki megfelel az 
igazgató kinevezésének törvényes és alapszabályi feltételeinek, tekintettel arra, hogy a Szerb 
Köztársaság állampolgára, elvégezte az Újvidéki Egyetem Bölcsészettudományi Karát, s okleveles 
pszichológusi szakképesítést szerzett, több mint ötéves szakmai munkatapasztalattal rendelkezik, 
nem ítélték el, s nem folyik ellene eljárás olyan bűncselekmény elkövetéséért, ami miatt nem 
dolgozhat állami szerveknél, valamint jó szervezőkészséggel rendelkezik. 

Óbecse Község Képviselő-testülete a Szociális Védelmi Központ Igazgatóbizottságának 
véleményét, a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi 
Bizottságnak az óbecsei Szociális Védelmi Központ igazgatójának kinevezésére irányuló javaslatát 
megvizsgálva a következőket állapította meg: 
- az Igazgató- és Felügyelő Bizottságának 2016. 03. 22-én megtartott 21. közös üléséről származó 
jegyzőkönyv megtekintésével megállapította, hogy a Szociális Védelmi Központ igazgatójának 
kinevezésére kiírt pályázatra határidőn belül pályázati anyagot a következő személyek adtak át: 
Ivona Božović, Óbecse, Branislava Vračarić, Cvetana Đatkov, Óbecse, Óbecse, Ljubov Radišić, 
Óbecse és Predrag Zavišić, Óbecse, 
- az óbecsei Ivona Božović pályázati anyagának megtekintésével megállapította, hogy a Szerb 
Köztársaság állampolgára (Óbecse Község Közigazgatási Hivatala 2016. 01. 25-i 204-2/2016-72. 
számú állampolgársági bizonylata), elvégezte az Újvidéki Egyetem Bölcsészettudományi Karát, s 
okleveles pszichológusi szakképesítést szerzett (az Újvidéki Egyetem Bölcsészettudományi Karának 
2007. 12. 01-i 1556/B. számú oklevele), hogy nem volt elítélve, s nem folyik ellene eljárás olyan 
bűncselekmény elkövetéséért, ami miatt nem dolgozhat állami szerveknél (a Belügyminisztérium 
Verbászi, Szenttamási és Óbecsei Rendőrkapitányság Elemzési és Rendőrségi Nyilvántartási 
Ügyosztályának 2016. 02. 01-i 03/30/11-235-5158/16. számú igazolása és az Óbecsei Alapfokú 
Bíróság 2016. 01. 22-i Ku.56/16. számú igazolása), hogy több mint ötéves munkatapasztalattal 
rendelkezik a pszichológia területén (a 356564. számú munkakönyv, az Óbecsei Szociális Védelmi 
Központ 2016. 02. 09-i 01-551-126/II. számú igazolása, a Közgazdasági-Kereskedelmi Iskola 2016. 
02. 01-i 74/2016. számú igazolása, az óbecsei Sever Đurkić Általános Iskola 2016. 02. 08-i 05-29. 
számú igazolása és az Ökomenikus Humanitárius Szervezet 2016. 01. 28-i igazolása 
megtekintésével állapította meg), 
- az óbecsei Branislava Vračarić pályázati anyagának megtekintésével megállapította, hogy a Szerb 
Köztársaság állampolgára (Óbecse Község Közigazgatási Hivatala 2016. 01. 26-i 204-2/2016-81. 
számú állampolgársági bizonylata), elvégezte az Újvidéki Egyetem Bölcsészettudományi Karát, s 
okleveles pszichológusi szakképesítést szerzett (az Újvidéki Egyetem Bölcsészettudományi Karának 
1999. 12. 30-i 1836/III. számú oklevele), hogy letette az iskolapszichológusi szakvizsgát (az 
Újvidéki Egyetem Bölcsészettudományi Karának 2004.05.24-i 02-7/172. számú igazolása), hogy 
nem volt elítélve, s nem folyik ellene eljárás olyan bűncselekmény elkövetéséért, ami miatt nem 
dolgozhat állami szerveknél (a Belügyminisztérium Verbászi, Szenttamási és Óbecsei 
Rendőrkapitányság Elemzési és Rendőrségi Nyilvántartási Ügyosztályának 2016. 02. 17-i 03/30/11-
235-10975/16. számú igazolása és az Óbecsei Alapfokú Bíróság 2016. 01. 09-i Ku.105/16. számú 
igazolása), hogy több mint ötéves munkatapasztalattal rendelkezik a pszichológia területén (a 
Petőfi Sándor Általános Iskola 2016. 02. 09-i 89. számú igazolása megtekintésével állapította 
meg), 
- az óbecsei Cvetana Đatkov pályázati anyagának megtekintésével megállapította, hogy a Szerb 
Köztársaság állampolgára (Óbecse Község Közigazgatási Hivatala 2016. 02. 19-i 204-2/2016-189. 
számú állampolgársági bizonylata), elvégezte a Belgrádi Egészségügyi Főiskolát (a Belgrádi 
Egészségügyi Főiskola 2001. 02. 02-i 508/269. számú oklevele), hogy nem volt elítélve, s nem 
folyik ellene eljárás olyan bűncselekmény elkövetéséért, ami miatt nem dolgozhat állami szerveknél 
(az Óbecsei Alapfokú Bíróság 2016. 02. 22-i Ku.142/16. számú igazolása), hogy több mint ötéves 
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munkatapasztalattal rendelkezik a pszichológia területén (a szenttamási Dr Đorđe Bastić 
Egészségház 2016. 02. 19-i 277. számú igazolása megtekintésével állapította meg), 
- az óbecsei Ljubov Radišić pályázati anyagának megtekintésével megállapította, hogy a Szerb 
Köztársaság állampolgára (a jugoszláv állampolgárok anyakönyvi kivonata 2016. 01. 22-i 204-
7/2016. számú állampolgársági bizonylata), elvégezte az ukrajnai Ivano-Frankovski Fakultet 
Prikarpatski Univerzitet Pedagógiai és Pszichológiai Tanszékét, pedagógai és pszichológia tanári 
szakképesítést szerzett (az ukrajnai Ivano-Frankovski Fakultet Prikarpatski Univerzitet Pedagógiai 
és Pszichológiai Tanszékének 1995. 07. 01-i 001255. számú oklevele, amit a Belgrádi Egyetem 
Bölcsészettudományi Karának 1996. 12. 13-i 05/4-02 1/54-XVIII/2. számú végzésével 
honosítottak), hogy elvégezte a magiszteri tanulmányokat a Kelet-szarajevói Bölcsészettudományi 
Karon, s megszerezte a pszichológiai tudományok magisztere címet (a Kelet-szarajevói 
Bölcsészettudományi Kar2014. 01. 21-i 206. számú oklevele, amit honosítottak), hogy nem volt 
elítélve, s nem folyik ellene eljárás olyan bűncselekmény elkövetéséért, ami miatt nem dolgozhat 
állami szerveknél (a Belügyminisztérium Újvidéki Rendőrkapitányság Elemzési és Rendőrségi 
Nyilvántartási Ügyosztályának 2016. 02. 24-i 03/30/11-235-5098/16. JK számú igazolása és az 
Óbecsei Alapfokú Bíróság 2015. 12. 28-i Ku.971/15. számú igazolása), hogy több mint ötéves 
munkatapasztalattal rendelkezik a pedagógia és pszichológia területén (a 384. számú munkakönyv 
a törökbecsei Szociális Védelmi Központ 2016. 02. 01-i 55100-34/2016. számú igazolása 
megtekintésével állapította meg), 
- az óbecsei Predrag Zavišić pályázati anyagának megtekintésével megállapította, hogy a Szerb 
Köztársaság állampolgára (Óbecse Község Közigazgatási Hivatala 2016. 02. 23-i 204-2/2016-209. 
számú állampolgársági bizonylata), elvégezte az Újvidéki Jogi Egyetemet, s okleveles jogász 
szakképesítést szerzett (az Újvidéki Jogi Egyetem 2001. 03. 22-i 7099. számú oklevele), letette az 
igazságügyi vizsgát (az újvidéki Tartományi Jogszabályalkotási, Közigazgatási és Nemzeti 
Kisebbségi Titkárság 2007. 12. 03-i 101-152-00795/2007. számú igazolása), hogy az Újvidéki Jogi 
Egyetemen a 2001/2002-es évben Az Európai Únió polgári és gazdasági joga angol nyelvű 
magiszteri képzésen letette a vizsgákat (az Újvidéki Jogi Egyetem 2002. 01. 20-i igazolása), hogy 
nem volt elítélve, s nem folyik ellene eljárás olyan bűncselekmény elkövetéséért, ami miatt nem 
dolgozhat állami szerveknél (a Belügyminisztérium Újvidéki Rendőrkapitányság Elemzési és 
Rendőrségi Nyilvántartási Ügyosztályának 2016. 02. 25-i 03/30/11-235-1014716. JK számú 
igazolása és az Óbecsei Alapfokú Bíróság 2016. 02. 10-i Ku.102/16. számú igazolása), hogy több 
mint ötéves munkatapasztalattal rendelkezik a jog területén (a Köztársasági Nyugdíjbiztosítási Alap 
2015. 09. 15-i 33-30-02-00066/15. számú igazolása és Óbecse Község Közigazgatási Hivatala 
2016. 02. 23-i IV 113-2/2016. számú. igazolása megtekintésével állapította meg). 
 Az óbecsei Szociális Védelmi Központ igazgatójának kinevezésére kiírt pályázatot 
megpályázók mindannyian beterjesztették a pályázati dokumentációjuk mellé a 
munkaprogramjukat is arra a megbízatási időre, amire az igazgatót megválasztják. 
 A szociális védelemről szóló törvény 124. szakasza előírja, hogy a szociális védelmi központ 
igazgatójává olyan személy nevezhető ki, aki  a Szerb Köztársaság állampolgára, másodfokú 
egyetemi szakképzettséggel rendelkezik mesterképzés, speciális egyetemi továbbképzés, speciális 
szakmai továbbképzés), illetve négyéves alapfokú egyetemi szakképzettséggel, s megszerezte a 
megfelelő címet jogi, gazdasági, pszichológiai, pedagógiai és andragógiai és szociológiai 
tudományok területén, illetve az okleveles szociális munkás végzettséget, legalább ötéves 
munkatapasztalata van a szakmájában (1. szakasz), az igazgató megbízatási ideje négy évig 
tarthat, s újra ki lehet nevezni (2. szakasz), a szociális védelmi központ igazgatóját a helyi 
önkormányzati egység illetékes szerve nevezi ki pályázat alapján, miután beszerezte a szociális 
védelmi központ igazgatóbizottságának véleményét (3. szakasz), a szociális védelmi központ 
igazgatóbizottsága írja ki az igazgató kinevezésére a pályázatot, legkésőbb 30 nappal az előző 
igazgató megbízatási idejének letelte előtt (4. szakasz), hogy a szociális védelmi központ 
igazgatójelöltje a pályázati anyagával együtt beterjeszti a munkaprogramját is arra a megbízatási 
időre, amire az igazgatót megválasztják (5. szakasz), a választási eljárást a szociális védelmi 
központ igazgatóbizottsága hajtja végre, ami során megvitatja a beérkezett jelentkezéseket, 
összeállítja azoknak a jelölteknek a listáját, akik megfelelnek az előírt feltételeknek, s véleményével 
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együtt kézbesíti azt a helyi önkormányzati egység illetékes szervéhez (6. szakasz), hogy az 
igazgató megválasztási pályázata eljárási módját a helyi önkormányzati egység határozza meg (7. 
szakasz), hogy az igazgató kinevezését jóvá kell hagynia a szociális védelemért illetékes 
minisztériumnak, az autonóm tartomány területén található szociális védelmi központ 
igazgatójának kinevezését pedig az autonóm tartomány illetékes szervének (8. szakasz), s a 
szociális védelmi központ igazgatójának feladatait a szociális védelmi központ alapító okiratával és 
alapszabályával rendezik, a törvénnyel összhangban (9. szakasz). 

A helyi önkormányzatról szóló törvény 32. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és Óbecse 
Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja szabályozza, hogy a Községi 
Képviselő-testület nevezi ki és menti fel a törvénnyel összhangban azon intézmények igazgatóit, 
amelyeknek ő az alapítója. 

A Szociális Védelmi Központ 2011. 12. 21-i Alapszabálya 26. szakaszával összhangban a 
Központ igazgatójává olyan személy nevezhető ki, aki a Szerb Köztársaság állampolgára, 
másodfokú egyetemi szakképzettséggel rendelkezik mesterképzés, speciális egyetemi 
továbbképzés, speciális szakmai továbbképzés), illetve négyéves alapfokú egyetemi 
szakképzettséggel, s megszerezte a megfelelő címet jogi, gazdasági, pszichológiai, pedagógiai és 
andragógiai és szociológiai tudományok területén, illetve az okleveles szociális munkás 
végzettséget, legalább ötéves munkatapasztalata van a szakmájában, jó szervezőkészséggel 
rendelkezik, nem volt elítélve, s nem folyik ellene eljárás olyan bűncselekmény elkövetéséért, ami 
miatt nem dolgozhat állami szerveknél, hogy a szociális védelmi központ igazgatójelöltje a 
pályázati anyagával együtt beterjeszti a munkaprogramját is arra a megbízatási időre, amire az 
igazgatót megválasztják, az igazgató megválasztásának eljárását a Központ hajtja végre, ami 
során megvitatja a beérkezett jelentkezéseket, összeállítja azoknak a jelölteknek a listáját, akik 
megfelelnek az előírt feltételeknek, s véleményével együtt kézbesíti azt a helyi önkormányzati 
egység illetékes szervéhez. 

Tekintettel a fent felsorolt tényekre és az idézett jogszabályi rendelkezésekre, Óbecse 
Község Képviselő-testülete megállapította, hogy Cvetana Đatkov nem felel meg az óbecsei 
Szociális Védelmi Központ igazgatójává való kinevezés feltételeinek, tekintettel arra, hogy nem 
végezte el a másodfokú egyetemi szakképesítést (mesterképzés, speciális egyetemi továbbkézés, 
speciális szakmai továbbképzés), illetve négyéves alapfokú egyetemi szakképesítést. 

Óbecse Község Képviselő-testülete megállapította, hogy az óbecsei Szociális Védelmi 
Központ igazgatójává való kinevezés feltételeinek megfelelnek a következő jelöltek: Ivona Božović, 
Óbecse, Branislava Vračarić, Óbecse, Ljubov Radišić, Óbecse és Predrag Zavišić, Óbecse. 

Figyelembe véve Ivona Božović, Branislava Vračarić, Ljubov Radišić és Predrag Zavišić 
pályázati dokumentációját és munkaprogramjait, valamint az óbecsei Szociális Védelmi Központ 
Igazgatóbizottságának 2016. 03. 22-i véleményét, Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a 
Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát, hogy 
az óbecsei Szociális Védelmi Központ igazgatójává Ivona Božovićot nevezzék ki négyéves 
megbízatási időre, tekintettel arra, hogy a többi négy jelölthöz viszonyítva ő javasolt olyan 
programot, amelyből pedig kitűnik, hogy felismerte a használóknak a helyi közösség jellemzői 
szerinti szükségleteit (a használók számára az információk, döntéshozatalban való részvétel, 
szabad szolgáltatásválasztás, bizalmasság, magánügy, panasztételi jog biztosítása), valamint a 
Központ tevékenységével kapcsolatos újított megoldások szükségletét, s ezzel együtt a 
munkafeltételek és a foglalkoztatottak helyzete javításának szükségletét (modern információs 
technológiai rendszer bevezetése, a helyiségek adaptálása a 
szülőkkel/befogadókkal/örökbefogadókkal való találkozásokhoz, különös igényű gyermekek, családi 
tanácsadás számára napi központ megalapítása, társadalmilag hasznos munka megszervezése a 
helyi közösségben), s ezzel bizonyította jó szervezőkészségét. Emellett a többi jelölthöz viszonyítva 
Ivona Božovićnak van szakmai tapasztalata az óbecsei Szociális Központban, ahol 2015. 03. 01-je 
óta az alapfeladatokon szakmunkásként – esetvezető pszichológusként dolgozik. 

Óbecse Község Képviselő-testülete egyúttal megállapította azt is, hogy Svetlana Gagićnak 
megszűnt az óbecsei Szociális Védelmi Központ megbízott igazgatói tisztsége, amire Óbecse 
Község Képviselő-testülete 2003. 11. 12-i 022-118/2003-I. határozatával nevezték ki. 
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A fent felsoroltakkal összhangban a határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 
JOGORVOSLAT: Jelen Határozat végleges, s ellene nem lehet panaszt beterjeszteni, de 

kereseti kérelemmel közigazgatási per indítható a Belgrádi Közigazgatási Bíróság Újvidéki 
Ügyosztályánál az átvételétől számított 30 napon belül. A kereseti kérelmet két példányban kell 
átadni. 

 
 
SZERB KÖZTÁRSASÁG 

Vajdaság Autonóm Tartomány 
Óbecse község 

ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                      A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
Ikt. sz. I 022-185/2016                                                         mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Kelt: 2016.10.12. 

Ó B E C S E 
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу члана  41. став 3. и став 4. Закона о култури („Службени гласник Републике 

Србије“, број 72/2009, 13/2016 и 30/2016), члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј 
(„Службени лист општине Бечеј”, број 2/2014 – пречишћен текст и 14/2015) и члана 3. 
Одлуке о усклађивању оснивачког акта Градског музеја Бечеј са позитивним прописима 
(„Службени лист општине Бечеј“, бр. 4/2014), Скупштина општине Бечеј је, на VII седници 
одржаној 12.10.2016.године, донела  

 
Р Е Ш Е Њ Е  

о разрешењу и именовању председника и чланова Управног одбора  
Градског музеја Бечеј 

 
I 

РАЗРЕШАВАЈУ СЕ Иштван Гилвази дужности председника и Немања Пилиповић и 
Емеше Дечов дужности чланова Управног одбора Градског музеја Бечеј, пре истека времена 
на који су именовани. 

II 
ИМЕНУЈУ СЕ следећа лица у Управни одбор Градског музеја Бечеј: 

1. EMEШЕ ЂЕРЕ ДЕЧОВ, идентична са Емеше Дечов, за председника, до истека мандата 
по решењу број I 022-202/2013 од 07.10.2013. године, 

2. ФЕРЕНЦ ПЕЦЕ, за члана, на мандатни период од четири године, 
3. ЕЛЕОНОРА ПАТАКИ, за члана, на мандатни период од четири године. 

 
III 

 Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј”. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
Скупштина општине Бечеј је дана 07.10.2013. године решењем број I 022-202/2013 

именовала Иштвана Гилвазија за председника и Немању Филиповић и Емешу Дечов за 
чланове Управног одбора Градског музеја Бечеј, на временски период од четири године.  

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе предложила је 
Скупштини општине Бечеј да разреши Иштвана Гилвазија дужности председника, а Немању 
Пилиповића и Емешу Дечов дужности чланова Управног одбора Градског музеја Бечеј, те 
да за новог председника именује Емешу Ђере Дечов, идентичну са Емеше Дечов, 
професора историје из Бачког Петровог Села и досадашњег члана Управног одбора, до 
истека мандата по решењу број I 022-202/2013 од 07.10.2013. године, а за нове чланове 
Ференца Пецеа, рођеног 1953. године, дипломираног професора технике и информатике, 
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по занимању професор, са пребивалиштем у Бечеју и Елеонору Патаки, рођену 1973. 
године, средња стручна спрема, по занимању комерцијалиста, са пребивалиштем у Бачком 
Петровом Селу.  

Национални савет мађарске националне мањине је дана 07.09.2016. године дао 
мишљење број V/Z/202/2016 да нема примедби у вези предложених чланова Управног 
одбора Градског музеја Бечеј. 

 Скупштина општине Бечеј је размотрила и прихватила предлог Комисије за 
кадровска, административна питања и радне односе, те је на основу члана  41. став 3. и 
став 4. Закона о култури, члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј и члана 3. 
Одлуке о усклађивању оснивачког акта Градског музеја Бечеј са позитивним прописима 
донела одлуку као у диспозитиву овог решења.  

 
 

Република Србија       
Аутономна Покрајина Војводина 

Општина Бечеј      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ       мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 022-186/2016 
Дана: 12.10.2016. године      

Б  Е  Ч  Е  Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
A kultúráról szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 72/2009., 13/2016. és 

30/2016. számok) 41. szakaszának 3. és 4. bekezdése, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse 
Község Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. szám) 
31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és Az óbecsei Városi Múzeum alapító okiratának a pozitív 
jogszabályokkal történ összehangolásáról szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 4/2014. 
szám) 3. szakasza alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. 
ülésen meghozta a  
 

H A T Á R O Z A T O T 
az óbecsei Városi Múzeum Igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak  

felmentéséről és kinevezéséről 
 

I. 
 Megbízatási idejük letelte előtt felmentjük az óbecsei Városi Múzeum Igazgatóbizottságának 
elnökét, Gilvázi Istvánt, valamint tagjait, Nemanja Pilipovićot és Decsov Emesét. 
  

II. 
Kinevezzük az óbecsei Városi Múzeum Igazgatóbizottsága elnökévé és tagjaivá a következő 

személyeket: 
 1. GYÖRE DECSOV EMESE, azonos Decsov Emesével, elnök, amíg le nem telik a 2013. 10. 
07-i I 022-202/2013. számú Határozattal kinevezett elnök megbízatása, 
 2. PECE FERENC, tag, négy éves megbízatási időre, 
 3. PATAKI ELEONÓRA, tag, négy éves megbízatási időre. 

 
III. 

 Jelen határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 Óbecse Község Képviselő-testülete 2013. 10. 07-i I 022-202/2013. számú Határozatával 
nevezte ki az óbecsei Váosi Múzeum Igazgatóbizottsága elnökévé Gilvázi Istvánt, tagjaivá pedig 
Pilipović Nemanját és Decsov Emesét, négy évig tartó megbízatási időre. 
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 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy mentse fel Gilvázi Istvánt elnöki, Pilipović 
Nemanját és Decsov Emesét, pedig tagi tisztségéből, s új elnökké Györe Decsov Emese péterrévei 
történelemtanárt, az óbecsei Városi Múzeum Igazgatóbizottságának eddigi tagját nevezze ki, 
akinek személye azonos Decsov Emesével, addig, amíg le nem telik a 2013. 10. 07-i I 022-
202/2013. számú Határozattal kinevezett Igazgatóbizottság megbízási ideje, új tagokká pedig az 
óbecsei lakhelyű Pece Ferenc 1953-ban született okleveles műszaki és informatika tanárt és a 
péterrévei lakhelyű Pataki Eleonóra 1973-ban született középfokú szakképzettségű kommercialistát 
nevezze ki. 
 A Magyar Nemzeti Tanács 2016. 09. 07-i V/Z/202/2016. számú véleménye szerint nincs 
megjegyzése az óbecsei Városi Múzeum Igazgatóbizottságába javasolt tagokkal kaocsolatban. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta és elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív 
Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottság javaslatát, és A kultúráról szóló törvény 41. 
szakasza 3. és 4. bekezdésének, Óbecse Község Alapaszabálya 31. szakasz 1. bekezdésének 9. 
ponjának, valamint Az óbecsei Városi Múzeum alapító okiratának a pozitív jogszabályokkal történ 
összehangolásáról szóló határozat rendelkezéseit számba véve, a rendelkező rész szerint kinevezte 
az óbecsei Városi Múzeum Igazgatóbizottsága elnökévé és tagjaivá a javasolt személyeket. 
 

 
Szerb Köztársaság 

Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse község 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                             A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
Ikt. sz.: I  022-186/2016                                                          mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 41. став 3. Закона о култури („Службени гласник Републике Србије“, 
број 72/2009, 13/2016 и 30/2016), члана 18. став 2. Закона о библиотечко-информационој 
делатности („Службени гласник Републике Србије“, број 52/2011), члана 31. став 1. тачка 9. 
Статута општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј”, број 2/2014 – пречишћен текст и 
14/2015) и члана 21. став 3. Одлуке о усклађивању оснивачког акта Народне библиотеке 
Бечеј са позитивни прописима („Службени лист општине Бечеј“, бр. 4/2014), по 
прибављеном мишљењу Националног савета мађарске националне мањине број 
V/Z/201/2016 од 07.09.2016. године, Скупштина општине Бечеј је, на VII седници одржаној 
12.10.2016.године, донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о разрешењу и именовању члана Управног одбора  

Народне библиотеке Бечеј  
 

I 
Разрешава се КЛАУДИЈА ШИПОШ дужности члана Управног одбора Народне 

библиотеке Бечеј, пре истека времена на коју је именована. 
 

II 
Именују се МОНИКА КЕЛЕР, васпитач из Бачког Градишта за члана Управног одбора 

Народне библиотеке Бечеј, на мандатни период од четири годину, почев од доношења овог 
решења. 

III 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј”. 
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О б р а з л о ж е њ е 
Скупштина општине Бечеј је дана 22.07.2015. године решењем број I 02-85/2015 

именовала Клаудију Шипош за члана Управног одбора Народне библиотеке Бечеј, на 
временски период од четири године.  

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе предложила је 
Скупштини општине Бечеј да разреши Клаудију Шипош дужности члана Управног одбора 
Народне библиотеке и да за новог члана именује Монику Келер, рођену 1983. године, по 
занимању васпитача, са пребивалиштем у Бачком Градишту.  

Национални савет мађарске националне мањине је дана 07.09.2016. године дао 
мишљење број V/Z/201/2016 да нема примедби у вези предложеног члана Управног одбора 
Народне библиотеке Бечеј. 

Скупштина општине Бечеј је размотрила и прихватила предлог Комисије за 
кадровска, административна питања и радне односе, те је на основу члана 41. став 3. 
Закона о култури, члана 18. став 2. Закона о библиотечко-информационој делатности, члана 
31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј  и члана 21. став 3. Одлуке о усклађивању 
оснивачког акта Народне библиотеке Бечеј са позитивни прописима, именовала предложено 
лице за члана Управног одбора установе.  

На основу изнетог, Скупштина општине Бечеј је донела решење као у диспозитиву. 
 

 
Република Србија  

Аутономна Покрајина Војводина 
Општина Бечеј                                                                 ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                    мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 022-187/2016 
Дана: 12.10.2016. године 

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
A kultúráról szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 72/2009., 13/2016. és 

30/2016. számok) 41. szakaszának 3. bekezdése, A könyvtári-információs tevékenységről szóló 
törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Kzölönye, 52/2011. szám) 18. szakaszának 2. bekezdése, 
Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. – egységes szerkezetbe 
foglalt szöveg és 14/2015. szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és az Óbecsei 
Népkönyvtár alapító okiratának a pozitív jogszabályokkal való összehangolásáról szóló határozat 
(Óbecse Község Hivatalos Lapja, 4/2014. szám) 21. szakaszának 3. bekezdése alapján Óbecse 
Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésen meghozta a  
 
 

H A T Á R O Z A T O T 
az Óbecsei Népkönyvtár Igazgatóbizottsága  

tagjának felmentéséről és kinevezéséről 
 

I. 
 Megbízatási ideje letelte előtt felmentjük SÍPOS KLAUDIÁT az Óbecsei Népkönyvtár 
Igazgatóbizottságában betöltött tagi tisztségéből. 

 
II. 

 Jelen Határozat meghozatalának napjától kezdődően inevezzük KELLER MÓNIKA 
bácsföldvári óvónőt az Óbecsei Népkönyvtár Igazgatóbizottságának tagjává, négy évig tartó 
megbízatási időre. 
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III. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 

 
I n d o k l á s 

 Óbecse Község Képviselő-testülete 2015. 07. 22-i I 02-85/2015. számú határozatával 
kinevezte Sípos Klaudiát az Óbecsei Népkönyvtár Igazgatóbizottságának tagjává, négy évig tartó 
megbízatási időre. 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy mentse fel Sípos Klaudiát az Óbecsei 
Népkönyvtár Igazgatóbizottságának tagi tisztségéből megbízatási, s helyette a bácsföldvári 1983-
as születésű Kellet Mónika óvónőt nevezze ki. 

A Magyar Nemzeti Tanács 2016. 09. 07-i V/Z/201/2016. számú véleménye szerint 
támogatja Keller Mónika kinevezését az Óbecsei Népkönyvtár Igazgatóbizottságának tagjává. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottságjvasalatát, s A kultúráról szóló törvény 41. szakaszának 
3. bekezdése, A könyvtári-információs tevékenységről szóló törvény 18. szakaszának 2. bekezdése, 
Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és az Óbecsei Népkönyvtár 
alapító okiratának a pozitív jogszabályokkal való összehangolásáról szóló határozat 21. 
szakaszának 3. bekezdése alapján a határozatot a rendelkező rész szerint hozta meg. 
 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse község 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                                  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
Ikt. sz.: I 022-187/2016                                                              mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Kelt: 2016.10.12.  
 Ó B E C S E 

 
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу члана 20. став 1. Закона о јавним службама („Сл. гласник РС”, бр. 42/91, 

71/94, 79/2005, 81/2005, 83/2005 и 83/2014), члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине 
Бечеј („Службени лист општине Бечеј”, бр. 2/2014 – пречишћен текст и 14/2015) и члана 17. 
став 3. Одлуке о усклађивању оснивачког акта Градског позоришта Бечеј са позитивни 
прописима („Службени лист општине Бечеј”, бр. 3/2014), Скупштина општине Бечеј је, на VII 
седници одржаној дана 12.10.2016. године, донела   

Р Е Ш Е Њ Е 
о разрешењу и именовању председника и чланова управног одбора 

Градског позоришта Бечеј 
 
I 

 Разрешавају се НАДЕЖДА БОЖОВИЋ дужности председника и АНА НАЂ и ЗОРАН 
ПРОДАНОВ дужности чланова управног одбора Градског позоришта Бечеј, пре истека 
мандата. 

II 
 Именују се ЈОВАНА ТОПИЋ за председницу и АНА ЛАЗИН и ДАНЕ МАНДИЋ за 
чланове управног одбора Градског позоришта Бечеј, на период од четири године. 

III 
 Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј”. 
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О б р а з л о ж е њ е 

Решењима Скупштине општине Бечеј број I 022-198/2013 од 07.10.2013. године, I 
022-214/2015 од 23.12.2015. године и I 02-70/2015 од 25.06.2015. године именовани су у 
управни одбор Градског позоришта Бечеј Надежда Божовић за председника и Ана Нађ, 
Золтан Киш, Драгица Скакић и Зоран Проданов за чланове.  

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Скупштини општине Бечеј да разреши Надежду Божовића дужности председника и Ану Нађ 
и Зорана Проданова дужности чланова управног одбора Градског позоришта Бечеј пре 
истека мандата на који су именовани и да уместо њих именује Јовану Топић, дипломираног 
економисту – мастер из Бечеја за председника и Ану Лазин, технологa из Бечеја и Данета 
Мандића, студентa из Бечеја за чланове.  

Скупштина општине Бечеј је размотрила предлог Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе и применом одредаба члана 20. став 1. Закона о 
јавним службама, члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј и члана 17. став 3. 
Одлуке о усклађивању оснивачког акта Градског позоришта Бечеј са позитивни прописима, 
донела је одлуку као у диспозитиву овог решења, сматрајући да ће новоименована лица 
допринети раду органа управљања Градског позоришта Бечеј. 

  
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
      Општина Бечеј                                                                   ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                                                  мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 022-188/2016 
Дана: 12.10.2016. године 
               Б  Е  Ч  Е  Ј  

- - - - - 0 - - - - - 
 

 A közszolgálatokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 42/91., 71/94, 
79/05, 81/05, 83/05, 83/14. szám) 20. szakaszának 1. bekezdése, Óbecse Község Alapszabálya 
(Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg) 31. 
szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, valamint Az óbecsei Városi Színház alapító okiratának 
összehangolásáról szóló határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 3/2014. szám) 17. szakaszának 
3. bekezdése alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén 
meghozta a következő 
 

HATÁROZATOT 
az óbecsei Városi Színház Igazgatóbizottsága elnökének és tagjainak felmentéséről és 

kinevezéséről 
 

I. 
 Felmentjük megbízatási idejüknek letelte előtt NADEŽDA BOŽOVIĆET elnöki és NAGY 
ANNÁT és ZORAN PRODANOVOT tagi tisztségei, amelyeket az óbecsei Városi Színház 
Igazgatóbizottságában töltöttek be.  
 

II. 
 Kinevezzük JOVANA TOPIĆET elnöknek és DANE MANDIĆET és ANNA LAZINT tagoknak az 
óbecsei Városi Színház Igazgatóbizottságába, négy évig tartó megbízatási időre. 
 

III. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
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I n d o k l á s 
 Óbecse Község Képviselő-testülete 2013. 10. 07-ei I 022-198/2013. ikt. számú, 2015. 12. 
23-i I 022-214/2015. ikt. számú és 2015. 06. 25-i I 02-70/2015. ikt. számú  Határozataival 
kinevezte az óbecsei Városi Színház Igazgatóbizottságába Nadežda Božovićet, elnönek, Nagy 
Annát, Kis Zoltánt, Dragica Skakićet és Zoran Prodanovot pedig tagokká. 

A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javasolta Óbecse Község Képviselő-
testületének, hogy mentse fel Nadežda Božovićet, elnöki, Nagy Annát, Kis Zoltánt, Dragica Skakićet 
és Zoran Prodanovot tagi tisztségeiből melyeket az óbecsei Városi Színház Igazgatóbizottságába 
töltenek be és, hogy helyettük nevezze ki Jovana Topić, okleveles közgazdászt, elnöknek, Dane 
Mandić, egyetemistát és Ana Lazin, technológust pedig tagoknak. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta és elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív 
Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát és A közszolgálatokról szóló 
törvény  20. szakaszának 1. bekezdése, Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. 
bekezdésének 9. pontja, valamint Az óbecsei Városi Színház alapító okiratának összehangolásáról 
szóló 17. szakaszának 3. bekezdése alapján a Határozatot a rendelkező rész alapján hozta meg. 
 

 
Szerb Köztársaság 

Vajdaság Autonóm Tartomány  
 Óbecse község                                       A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                              mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Ikt. sz.: I 022-188/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E CS E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 123. став 4. Закона о социјалној заштити („Службени гласник 
Републике Србије“, број 24/2011), члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014), члана 31. став 1. тачка 9. 
Статута општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј“, број 2/2014-пречишћен текст и 
14/2015) и члана 34. Статута Центра за социјални рад од 21.12.2011. године, Скупштина 
општине Бечеј је, на VII седници одржаној дана 12.10.2016. године, донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о разрешењу члана и именовању чланова управног одбора  

Центра за социјални рад Бечеј 
 
I 

Разрешава се ТАТЈАНА ПЕТОРИВЋ дужности члана управног одбора Центра за 
социјални рад Бечеј, на коју је именована решењем Скупштине општине Бечеј број I 02-
40/2015 од 12.03.2015. године, пре истека мандата. 

 
II 

Именују се ДУШАН ДУМИЋ и СВЕТЛАНА ГАГИЋ, сви из Бечеја, за чланове управног 
одбора Центра за социјални рад Бечеј, на временски период од четири године, даном 
доношења овог решења. 
 

III  
Констатује се да је Душици Кубат, која је идентична са Душанка Вуксић истекао 

четворогодишњи мандат члана управног одбора Центра за социјални рад Бечеј, на који је 
именована решењем Скупштине општине Бечеј број I 022-112/2012 од 01.08.2012. године. 
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IV 
 Ово решење објавити у „Службеном листу Општине Бечеј“. 
 

О б р а з л о ж е њ е  
 

Душица Кубат, идентична са Душанка Вуксић именована је за члана управног одбора 
Центра за социјални рад Бечеј решењем Скупштине општине Бечеј број I 022-112/2012 од 
01.08.2012. године, а Татјана Петровић Бечеј решењем Скупштине општине Бечеј број I 02-
40/2015 од 12.03.2015. године, обе на мандатни период од четири године.  

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе предложола је 
Скупштини општине Бечеј да имајући у виду да је истекао четворогодишњи мандата 
Душанки Вуксић, да уместо ње за новог члана управног одбора Центра за социјални рад 
Бечеј именује Душана Думића из Бечеја, те да разреши Татјану Петровић, дужности члана 
управног одбора Центра за социјални рад Бечеј пре истека мандата на који је именована и 
да уместо ње именује Светлану Гагић, из Бечеја, која има више искуства у пословима из 
надлежности центра као бивши вршилац дужности директора установе социјалне заштите. 

Према одредбама члана 123. став 4. Закона о социјалној заштити члaнoвe упрaвнoг 
oдбoрa цeнтрa зa сoциjaлни рaд имeнуje oснивaч, нa чeтири гoдинe, док према одредбама 
члана 32. став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи и члана 31. став 1. тачка 9. Статута 
општине Бечеј скупштина општине у складу са законом именује и разрешава управни одбор 
установа чији је оснивач. Чланом 34. Статута Центра за социјални рад је регулисано да 
управни одбор именује оснивач, да управни одбор има пет чланова од којих су два члана из 
реда запослених, који се бирају на период од чeтири године.   

Скупштина општине Бечеј је прихватила предлоге и разлоге Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе и применом горе цитираних одредби прописа 
разрешила и именовала предложена лица. 

На основу горе изнетог, донето јер решење као у диспозитиву.  
 
 
          Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј        ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ        мр Ненад Томашевић, с.р.  
Број: I  022-189/2016            
Дана: 12.10.2016. године          
             Б Е Ч Е Ј 

- - - - - 0 - - - - - 
 

A szociális védelemről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 24/2011. szám) 123. 
szakaszának 4. bekezdése, A helyi önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, 129/2007. és 83/2014. számok) 32. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja, Óbecse Község 
Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg 
és 14/2015. szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és Az óbecsei Szociális Védelmi 
Központ 2011. 12. 21-i Alapszabályának 34. szakasza alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 
2016.10.12-én megtartott VII. ülésen meghozta a  
 

H A T Á R O Z A T O T 
az óbecsei Szociális Védelmi Központ Igazgatóbizottsága tagjainak  

felmentéséről és kinevezéséről 
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I. 
 Megbízatási ideje letelte előtt felmentjük az óbecsei Szociális Védelmi Központ 
Igazgatóbizottságának tagját, TATJANA PETROVIĆOT, akit Óbecse Község Képviselő-testülete 
2015. 03. 12-i I 02-40/2015. számú Határozatával neveztek ki erre a tisztségre. 
  

II. 
Jelen Határozat napján kinevezzük az óbecsei Szociális Védelmi Központ Igazgatóbizottsága 

tagjaivá négy évig tartó megbízatási időre DUŠAN DIMIĆET és SVETLANA GAGIĆOT. 
 

III. 
Konstatáljuk, hogy Dušica Kubatnak, akinek személye azonos Dušanka Vuksićtyal, letelt az 

óbecsei Szociális Védfelmi Központ Igazgatóbizottságában betöltött tagságának négyéves 
megbízatási ideje, amelyre Óbecse Község Képviselő-testülete 2012. 08. 01-i I 022-112/2012. 
számú Határozatával nevezte ki. 

 
IV. 

 Jelen határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 Dušica Kubatot, akinek személye azonos Dušanka Vuksićtyal, Óbecse Község Képviselő-
testülete 2012. 08. 01-i I 022-112/2012. számú Határozatával nevezte ki az óbecsei Szociális 
Védelmi Központ Igazgatóbizottsága tagjává, az óbecsei Tatjana Petrovićot pedig 2015. 03. 12-i I 
02-40/2015. számú Határozatával, mindkettőjüket négy évig tartó megbízatási időre. 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolja Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy mivel Dušanka Vuksićnak letelt négyéves 
megbízatási ideje, helyette az óbecsei Szociális Védelmi Központ Igazgatóbizottsága új tagjává az 
óbecsei Dušan Dimićet nevezze ki. 

A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolja Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy mentse fel Tatjana Petrovićot az óbecsei 
Szociális Védelmi Központ Igazgatóbizottságában betöltött tagi tisztsége alól megbízatási idejének 
letelte előtt, s helyette az óbecsei Svetlana Gagićot nevezze ki az óbecsei Szociális Védelmi 
Központ Igazgatóbizottsága új tagjává, mert a szociális védelmi intézmény volt megbízott 
igazgatójaként több tapasztalattal rendelkezik a Központ hatáskörébe tartozó feladatok 
tekintetében. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát és indokait, s a fent idézett jogszabályi 
rendelkezésekkel összhangban felmentette és kinevezete a fent megnevezett személyeket. 
 

 
Szerb Köztársaság 

Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse község 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                               A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
Ikt. sz.: I  022-189/2016                                                              mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E C S E 

 
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу члана 20. став 1. Закона о јавним службама („Сл. гласник РС”, бр. 42/91, 

71/94, 79/2005, 81/2005, 83/2005 и 83/2014), члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине 
Бечеј („Службени лист општине Бечеј”, бр. 2/2014 – пречишћен текст) и члана 18. став 2. 
Одлуке о усклађивању оснивачког акта Установе за спортску и културну активност омладине 
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Бечеј „Ђорђе Предин-Баџа” са позитивним прописима („Службени лист општине Бечеј”, бр. 
3/2014), Скупштина општине Бечеј је на VII седници одржаној дана 12.10.2016. године, 
донела   

Р Е Ш Е Њ Е 
о разрешењу члана и именовању председника и чланова Управног одбора 

Установе за спортску и културну активност омладине „Ђорђе Предин-Баџа” Бечеј  
 
I 

 Разрешава се  СУЗАНА ПРОДАНОВ дужности члана Управног одбора Установе за 
спортску и културну активност омладине „Ђорђе Предин-Баџа” Бечеј, пре истека периода 
на који је именован. 

II 
 У Управни одбора Установе за спортску и културну активност омладине „Ђорђе 
Предин-Баџа” Бечеј, на период од четири године именују се следећа лица:  
 

1. АНДРИЋ МИЛОШ, за председника 
2. ЖЕЉКО КОВАЧЕВ, за члана испред јединице локалне самоуправе, 
3. СИНИША БАКРАЧ, за члана испред јединице локалне самоуправе, 
4. АТИЛА КАСАШ, за члана испред запослених, 
5. СИНИША МИЉЕВИЋ за члана испред запослених. 

 
III 

 Ово решење се објављује у „Службеном листу општине Бечеј”. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
Решењем Скупштине општине Бечеј број I 022-110/2014 од 14.04.2014. године  

именован је Милан Оњин за председника и Сузана Проданов за члана Управног одбора 
Установе за спортску и културну активност омладине „Ђорђе Предин-Баџа” Бечеј, док 
решењем број I 022-116/2012 од 01.08.2012. године Синиша Бакрач за члана, на мандатни 
период од четири године. Решењем Скупштине општине Бечеј број I 022-162/2011 од 
09.10.2012. године  именовани су Атила Касаш и Синиша Миљевић за чланове Управног 
одбора из реда запослених. 

Скупштина општине Бечеј је на својој 6. седници одржаној дана 31.08.016. године 
констатовала оставку Милана Оњина на функцију председника Управног одбора, а Синиши 
Бакрачу је истека 01.08.2016. године, а Атили Касаш и Синиши Миљевићу 09.10.2016. године 
четворогодишњи мандат.  

Директор Установе за спортску и културну активност омладине „Ђорђе Предин-Баџа” 
Бечеј је дана 04.10.2016. године предложио да се за нове чланове Управног одбора из реда 
запослених именују Атила Касаш и Синиша Миљевић.  

Управни одбор је одлуком број 124-01/2016 од 15.06.2016. године предложио 
разрешење Сузане Проданов из разлога што не присуствује седницама и не учествује у раду 
органа.  

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе предложила је 
Скупштини општине Бечеј да разреши Сузану Проданов дужности члана Управног одбора 
Установе за спортску и културну активност омладине „Ђорђе Предин-Баџа” Бечеј, пре истека 
периода на који је именована и да у Управни одбор именује следећа лица: Милоша Андрића 
за председника, Синишу Бакрача и Жељка Ковачева за чланове испред јединице локалне 
самоуправе и Атилу Касаша и Синишу Миљевића за чланове из реда запослених лица.  

Скупштина општине Бечеј је размотрила предлог Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе и применом одредаба члана 20. став 1. Закона о 
јавним службама, члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј и члана 18. став 2. 
Одлуке о усклађивању оснивачког акта Установе за спортску и културну активност омладине 
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Бечеј „Ђорђе Предин-Баџа” са позитивним прописима, донела је одлуку као у диспозитиву 
овог решења. 

 
  

  Република Србија      
Аутономна Покрајина Војводина 

Општина Бечеј            ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ           мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I  022-190/2016 
Дана: 12.10.2016. године 

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
A közszolgálatokról szóló törvény (a SZK Hivatalos Közlönye, 42/91., 71/94., 79/2005., 

81/2005., 83/2005. és 83/2014.sz.) 20. szakaszának 1. bekezdése, Óbecse Község Alapszabálya 
(Óbecse Község Hivatalos Lapja, 2/2014. sz. – egységes szerkezetbe foglalt szöveg) 31. szakasza 
1. bekezdésének 9. pontja és az óbecsei Đorđe Predin-Badža Ifjúsági Sport- és Kulturális 
Tevékenységi Intézmény alapító okiratának a hatályos előírásokkal való összehangolásáról szóló 
határozat (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 3/2014. sz.) 18. szakaszának 2. bekezdése alapján 
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésen meghozta a 
 

HATÁROZATOT 
az óbecsei Đorđe Predin-Badža Ifjúsági Sport- és Kulturális Tevékenységi Intézmény 

 Igazgatóbizottsági tagjának felmentéséről és  
Igazgatóbizottsági elnökének és tagjainak kinevezéséről 

 
I. 

 Felmentjük SUZANA PRODANOVOT az óbecsei Đorđe Predin-Badža Ifjúsági Sport- és 
Kulturális Tevékenységi Intézmény igazgatóbizottságában betöltött tagi tisztségéből, megbízatási 
időszaka letelte előtt. 

II. 
 Az óbecsei Đorđe Predin-Badža Ifjúsági Sport- és Kulturális Tevékenységi Intézmény 
Igazgatóbizottságában négyéves megbízatási időszakra kinevezzük a következő személyeket:  
 

1. MILOŠ ANDRIĆ, elnök 
2. ŽELJKO KOVAČEV, tag az önkormányzat előtt 
3. SINIŠA BAKRAČ, tag az önkormányzat előtt 
4. KASZÁS ATTILA, tag a munkások előtt 
5. SINIŠA MILJEVIĆ, tag a munkások előtt. 

 
III. 

 Jelen határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

Indoklás 
 Óbecse Község képviselő-testülete a 2014.04.14-i I 022-110/2014. számú határozattal 
négyéves mandátumra az óbecsei Đorđe Predin-Badža Ifjúsági Sport- és Kulturális Tevékenységi 
Intézmény Igazgatóbizottságába Milan Onjint elnökké, Suzana Prodanovot pedig taggá nevezve ki, 
még a 2012.08.01-i I 022-116/2012. sz. határozattal Siniša Bakrač taggá. Óbecse Község 
képviselő-testülete a 2012.10.09-i I 022-162/2012. számú határozatával Kaszás Attila és Siniša 
Miljević lett kinevezve az Igazgatóbizottság a munkások köréből választott tagjaivá.  
 Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.09.31-én megtartott 6. ülésén megállapította 
Milan Onjin lemondását az Igazgatóbizottságba betöltött elnöki tisztségéről, még Siniša Bakračnak 
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2016.08.01-én, Kaszás Attilának és  Siniša Miljević pedig 2016.1009-én lejért négyéves 
mandátuma. 

Az óbecsei Đorđe Predin-Badža Ifjúsági Sport- és Kulturális Tevékenységi Intézmény 
igazgatója 2016.01.04-én Kaszás Attila és Siniša Miljević kinevezését javasolta az 
Igazgatóbizottságba a munkások soraiból. 

Az Igazgatóbizottság 2016.06.15-i 124-01/2016. sz. határozatával javasolta Suzana 
Prodanov felmentését, mivel kimarad az ülésekről és nem vesz részt a Bizottság munkájában.  
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottság 
javasolta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy mentse fel Suzana Prodanovot az óbecsei 
Đorđe Predin-Badža Ifjúsági Sport- és Kulturális Tevékenységi Intézmény igazgatóbizottságában 
betöltött tagi tisztségéből, és hogy az Igazgatóbizottságba nevezze ki a következő személyeket: 
Miloš Andrić, elnök, Siniša Bakrač és Željko Kovačev, tagok az önkormányzat előtt és Kaszás Attila 
és Siniša Miljević, tagok a munkások soraiból. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszonyügyi Bizottság javaslatát és A közszolgálatokról szóló törvény 20. 
szakaszának 1. bekezdése, Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és 
az óbecsei Đorđe Predin-Badža Ifjúsági Sport- és Kulturális Tevékenységi Intézmény alapító 
okiratának a hatályos előírásokkal való összehangolásáról szóló határozat 18. szakaszának 2. 
bekezdése alapján meghozta a határozatot a rendelkező rész szerint. 
 
 

Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse község 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                                  A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
Ikt. sz.: I  022-190/2016                                                            mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E CS E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 31. став 1. тачка 6. а у вези са чланом 26. став 3. Статута општине 
Бечеј („Службени лист општине Бечеј“, број 2/2014-пречишћен текст и 4/2015), Скупштина 
општине Бечеј је, на VII седници одржаној дана 12.10.2016. године, донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о именовању члана Комисије за израду нацрта Годишњег програма заштите, 

уређења и коришћења пољопривредног земљишта на територији општине Бечеј 
 

I 
Именује се МАРЈАНА ДИМИТРОВ, дипломирани правник из Бечеја за члана Комисије 

за израду нацрта Годишњег програма заштите, уређења и коришћења пољопривредног 
земљишта на територији општине Бечеј. 

 
II 

Мандат новоименованог члана Комисије за израду нацрта Годишњег програма 
заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта на територији општине Бечеј 
траје док не буде разрешен или не поднесе оставку на своју дужност. 

 
III 

Новоименовани члан Комисије за израду нацрта Годишњег програма заштите, 
уређења и коришћења пољопривредног земљишта на територији општине Бечеј има право 
на новчану накнаду у висини накнаде осталих чланова Комисије одређене закључком 
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Комисије за кадровска, административна питања и радне односе број I 011-46/2013 од 
14.03.2013. године. 

IV 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

Скупштина општине Бечеј је дана 31.08.2016. године решењем број I 02-107/2016  
констатовала да је Љиљани Андрић престала дужност члана Комисије за израду нацрта 
Годишњег програма заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта на 
територији општине Бечеј на коју је именована решењем број I 02-147/2015 oд 
23.12.2015.гoдинe.  

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Скупштини општине Бечеј да за новог члана Комисије за израду нацрта Годишњег програма 
заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта на територији општине Бечеј 
именује Марјану Димитров, дипломираног правника из Бечеја. 

Имајући у виду обимност задатка који Комисије за израду нацрта Годишњег програма 
заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта на територији општине Бечеј 
сваке године извршава, Скупштина општине Бечеј је прихватила предлог Комисије за 
кадровска, административна питања и радне односе и поред до сада именованих чланова 
комисије, за новог члана именовала Марјану Димитров. 

Скупштина општине Бечеј је одредила новоименованом члану комисије право на 
новчану накнаду у висини од 4,5 % од просечне месечне зараде по запосленом у општини 
Бечеј, колико остварују и остали чланови комисије по закључку Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе број I 011-46/2013 од 14.03.2013. године. 

На основу изнетог, донето је решење као у дипсозитиву.  
 
 

         Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина  
           Општина Бечеј                ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ      мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I  02-133/2016 
Дана: 12.10.2016. године          

Б Е Ч Е Ј 
 

- - - - - 0 - - - - - 
 

 Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 3/2011. szám – egységes 
szerkezetbe foglalt szöveg és 4/2015. szám) 31. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja alapján, 
kapcsolatban a 26. szakasz 3. bekezdésével, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én 
megtartott VII. ülésén meghozta a 
 

HATÁROZATOT 
az Óbecse község mezőgazdasági földterületek védelmére, rendezésére és 

használatára vonatkozó évi programjavaslat kidolgozására hivatott bizottság tagjának 
kinevezéséről 

 
I. 

 Kinevezzük MARJANA DIMITROV óbecsei jogászt Óbecse község mezőgazdasági 
földterületek védelmére, rendezésére és használatára vonatkozó évi programjavaslat kidolgozására 
hivatott bizottsága új tagjává. 
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II. 
 Az Óbecse község mezőgazdasági földterületek védelmére, rendezésére és használatára 
vonatkozó évi programjavaslat kidolgozására hivatott bizottság új tagjának megbízatási ideje addig 
tart, amíg fel nem mentik vagy le nem mond tisztségéről. 
 

III. 
 Az Óbecse község mezőgazdasági földterületek védelmére, rendezésére és használatára 
vonatkozó évi programjavaslat kidolgozására hivatott bizottság új tagjának a bizottságban 
elvégzett munkájáért térítmény jár, ugyanolyan összegben, mint amit a Káderügyi, Adminisztratív 
Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság többi tag számára is kijelölt a 2013. 03. 
14-i I 011-46/2013. számú záradékkal. 

IV. 
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 

 
I n d o k l á s 

 Óbecse Község Képviselő-testülete 2016. 08. 31-i I 020-9/2013 ikt. számú Határozatával 
konstatlálta, hogy Ljiljana Andrićnak megszűnt az Óbecse község mezőgazdasági földterületek 
védelmére, rendezésére és használatára vonatkozó évi programjavaslat kidolgozására hivatott 
bizottságában betöltött tagi tisztsége, amire a 2015. 12. 23-i I 02-147/2015. számú Határozattal 
nevezték ki. 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy nevezze ki Marjana Dimitrov óbecsei jogászt 
Óbecse község mezőgazdasági földterületek védelmére, rendezésére és használatára vonatkozó évi 
programjavaslat kidolgozására hivatott bizottsága új tagjává. 

Tekintettel a munkák terjedelmére, amit a bizottságnak minden évben el kell végeznie, 
Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó 
és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát, s az eddigi tagok mellé kinevezete a bizottság tagjává 
Marjana Dimitrov óbecsei jogászt. 

Óbecse Község Képviselő-testülete a bizottság új tagjának számára a bizottságban 
elvégzett munkájáért térítményt jelölt ki Óbecse község foglalkoztatottjainak havi átlagfizetésének 
4,5%-os összegében, mint amenyi a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és 
Munkaviszony-ügyi Bizottság 2013. 03. 14-i I 011-46/2013. számú záradéka szerint a többi tag 
számára is jár. 
 A fent felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 
 
         Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány  
          Óbecse község               A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET             mgr. Tomašević Nenad s. k. 
Ikt. sz.: I 02-133/2016                
Kelt: 2016.10.12. 

Ó B E C S E     
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу члана 34. став 2. Закона о јавним предузећима („Службени гласник 

Републике Србије“, број 15/2016) и члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј 
(„Службени лист општине Бечеј“, број 2/2014- пречишћен текст и 14/2015), Скупштина 
општине Бечеј је на VII седници одржаној дана 12.10.2016. године донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о образовању Комисије за спровођење конкурса за избор  

директора јавних предузећа општине Бечеј 
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I 
 Образује се Комисија за спровођење конкурса за избор директора јавних предузећа (у 
даљем тексту Комисија) ради спровођења јавног конкурса за избор директора јавних 
предузећа, чији је оснивач општина Бечеј.  

 
II 

Комисија има пет чланова, од којих је један председник.  
Чланови Комисије се именују на мандатни период од 4 године.  
 

III 
Задатак Комисије је да спроведе јавне конкурсе за избор директора јавних предузећа, 

чији је оснивач општина Бечеј у складу са законом и одукама којима се уређује правни 
положај јавних предузећа, као и одлукама о спровођењу јавног конкурса за именовање 
директора и да достави ранг листу за избор директора и записнике о спроведеном изборном 
поступку Општинској управи општине Бечеј ради припреме нацрта акта о именовању 
директора јавних предузећа и достављања истог Општинском већу општине Бечеј. 

 
IV 

За председника и чланове Комисије именују се следећа лица: 
 

1. БОЈАН ЂУРОВИЋ, дипломирани инжењер саобраћаја, председник, 
2. ЈОВАНА ТОПИЋ, дипломирани економиста, члан  
3. МАЈА РАДОШЕВИЋ, мастер психолог, члан, 
4. МАРИЈА ВИГЊЕВИЋ, административни радник, члан,  
5. САБОЛЧ ФЕХЕР, дипломирани инжењер саобраћаја, члан. 

 
V 

Административне и техничке послове за потребе рада Комисије oбавља ће Служба за 
скупштинске послове Општинске управе општине Бечеј. 
 

VII  
 Утврђује се да је дана 27.06.2016. године истекао трогодишњи мандата председнику 
и сталним члановима Комисије за именовање директора јавних предузећа именованих 
решењем Скупштине општине Бечеј број I 023-138/2013 од 27.06.2013. године. 
 

VIII 
     Председник и чланови Комисије имају право на накнаду за рад Комисије по одржаној 

седници у износу од 2.000,00 динара. 
 

IX 
 Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“.  
 

О б р а з л о ж е њ е 
Дана 04.03.2016. године ступио је на снагу нови Закон о јавним предузећима, који је у 

члану 31. и члану 34. прописао да јавни конкурс за избор директора јавних предузећа 
јединице локалне самоуправе спроводи Комисија за спровођење конкурса за избор 
директора (члан 31), да кoмисиja jeдиницe лoкaлнe сaмoупрaвe имa пeт члaнoвa, oд кojих je 
jeдaн прeдсeдник (члан 34. став 1) и да кoмисиjу oбрaзуje oргaн кojи je стaтутoм jeдиницe 
лoкaлнe сaмoупрaвe oдрeђeн кao нaдлeжaн зa имeнoвaњe дирeктoрa (члан 34. став 2).  

Према одредбама члана 31. став 1. тачка 9. Статута општине Бечеј скупштина 
општине, у складу са законом, именује и разрешава директоре јавних предузећа.  

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Скупштини општине Бечеј да образује Комисију за спровођење конкурса за избор директора 



Страна 82.  СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ   Број 18. 
82. Oldal ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA  18. Szám 
                                                                             12. 10. 2016.     ***     2016. 10. 12. 
     

 

јавних предузећа општине Бечеј са задатком да спроведу јавне конкурсе за именовање 
директора свих јавних предузећа чији је оснивач општина Бечеј и да за председника 
комисије именује Бојана Ђуровића, дипломирани инжењер саобраћаја, а за чланове Јована 
Топић, дипломирани економиста – мастер, Маја Радошевић, мастер психолог, Марија 
Вигњевић, административни радник и Саболч Фехер, дипломирани инжењер саобраћаја.   

Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Скупштини општине Бечеј да административне и техничке послове за потребе рада комисије 
oбавља Служба за скупштинске послове Општинске управе општине Бечеј.  

Скупштина општине Бечеј је прихватила предлог Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе и донела решење као у диспозитиву.  

Скупштина општине Бечеј је уједно констатова да је председнику Комисије за 
именовање директора јавних предузећа Ђорђе Попову и сталним члановима Далили 
Дујаковић, Предрагу Милаковићу и Тибору Балзаму истекао трогодишњи мандата 
председника, односно сталних чланова комисије, а на који су именовани решењем 
Скупштине општине Бечеј број I 023-138/2013 од 27.06.2013. године.  
 На основу изнетог донето је решење као у диспозитиву. 
 

 
Република Србија 

Аутономна Покрајина Војводина                              
Општина Бечеј                                                         ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ                                                               мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 02-134/2016 
Дана: 12.10.2016. године  

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
 A közvállalatokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 15/2016. szám) 34. 
szakaszának 2. bekezdése és Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 
2/2014. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. szám) 31. szakasza 1. 
bekezdésének 9. pontja alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott 
VII. ülésén meghozta a következő 
 

HATÁROZATOT 
a Közvállalatok igazgatóit kinevező bizottság megalakításáról, valamint elnökének és 

tagjainak kinevezéséről 
 

I. 
 Megalakítjuk a Közvállalatok igazgatóit kinevező bizottságot (a továbbiakban: Bizottság) az 
Óbecse község által alapított közvállalatok igazgatói kinevezésére vonatkozó pályázatok 
végrehajtása céljából. 

II. 
 A Bizottságnak négy tagja van, akik közül az egyik az elnök. 
 A Bizottság tagjait négy évig tartó megbízatási időre nevezik ki. 
 

III. 
 A Bizottság feladata, hogy végrehajtsa az Óbecse község által alapított közvállalatok 
igazgatójának kinevezésére vonatkozó pályázatot, összhangban a törvénnyel és a közvállalatok jogi 
helyzetét rendező határozatokkal, valamint az igazgatók kinevezésére irányuló nyilvános 
pályázatok végrehajtásáról szóló határozatokkal, hogy kézbesítse a kinevezéshez a listát és a 
választási eljárásról szóló jegyzőkönyvet Óbecse Község Közigazgatási Hivatalához, hogy az 
előkészíthesse a közvállalatok igazgatóinak kinevezéséről szóló okirattervezetet. 
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IV. 
 A Bizottság elnökévé és tagjaivá a következő személyeket nevezzük ki: 
1. BOJAN ĐUROVIĆ, okleveles közlekedési mérnök, elnök, 
2. JOVANA TOPIĆ, okleveles közgazdász, tag, 
3. MAJA RADOŠEVIĆ, okleveles pedagógus, tag, 
4. MARIJA VIGNJEVIĆ, adminisztrációs munkás, tag, 
5. FEHÉR SZABOLCS, okleveles közlekedési mérnök, tag. 
 

V. 
 A Bizottság szükségleteire az adminisztrációs és műszaki feladatokat Óbecse Község 
Közigazgatási Hivatala Képviselő-testületi Szolgálata végzi. 
 

VI. 
 Megerősítjük, hogy 2016. 06. 27-én letelt a Közvállalatok igazgatóit kinevező bizottság 
elnökének és tagjainak megbízatása, akiket Óbecse Község Képviselő-testülete 2013. 06. 27-i I 
023-138/2013. számú Határozatával neveztek ki. 
 

VII. 
 A Bizottság elnökének és tagjainak joguk van a Bizottságban elvégzett munkájukért 
ülésenkénti 2.000,00 dináros térítményre. 
 

VIII. 
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 

 
I n d o k l á s 

 2016. március 04-én hatályba lépett A közvállalatokról szóló új törvény, amely 31. és 34-. 
szakaszában előírja, hogy a közvállalatok igazgatóinak kinevezésére vonatkozó nyilvános 
pályázatot a kinevezési bizottság hajtja végre (31. szakasz), amelynek öt tagja van, akik közül az 
egyik az elnök (34. szakasz 1. bekezdése), s amelyet a helyi önkormányzati egységnek az 
igazgatók kinevezéséért illetékes szerve alakít meg (34. szakasz 2. bekezdése).  

Óbecse Község Alapszabálya 31. szakasza 1. bekezdésének 9. pontjának rendelkezései 
szerint a törvénnyel összhangban Óbecse Község Képviselő-testülete nevezi ki a közvállalatok 
igazgatóját. 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolta a Községi Képviselő-testületnek, hogy alakítsa meg a Közvállalatok igazgatóit kinevező 
bizottságot, melynek feladata, hogy végrehajtsa az Óbecse község által alapított közvállalatok 
igazgatói kinevezésére vonatkozó pályázatokat, s elnökké Bojan Đurović okleveles közlekedési 
mérnököt, tagokká pedig Jovana Topić okleveles közgazdász –mestert, Maja Radošević okleveles 
pedagógust, Marija Vignjević adminisztrációs munkást és Fehér Szabolcs okleveles közlekedési 
mérnököt nevezze ki. 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolta a Községi Képviselő-testületnek, hogy a Bizottság szükségleteire az adminisztrációs és 
műszaki feladatokat Óbecse Község Közigazgatási Hivatala Képviselő-testületi Szolgálata végezze. 
 Óbecse Község Képviselő-Testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslaltát, s Határozatát a rendelkező rész szerint 
hozta meg. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete egyúttal konstatálta, hogy a Közvállalatok igazgatóit 
kinevező bizottság elnökének, Đorđe Popovnak és tagjainak, Dalila Dujakovićnak, Predrag 
Malkovićnak és Balzam Tibornak, illetve a Bizottság állandó tagjainak letelt hároméves megbízatási 
ideje, amire Óbecse Község Képviselő-testülete 2013. 06. 27-i I 023-138/2013. számú 
Határozatával nevezték ki őket. 
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Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
          Óbecse község                   A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE          mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. sz.: I 02-134/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
  Ó B E C S E   

- - - - - 0 - - - - - 
 

 На основу члана 54. ставова 2. и 3. Закона о основама система образовања и 
васпитања („Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009, 52/2011, 55/2013, 35/2015, 
68/2018 и 62/2016), Скупштина општине Бечеј је на VII седници одржаној дана 12.10.2016. 
године донела 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

о разрешењу и именовању чланова школског одбора  
Основне школе „Здравко Гложански“ у Бечеју 

 
I 

Разрешава се дужности чланова школског одбора Основне школе „Здравко 
Гложански” у Бечеју пре истека мандата следећа лица:  

 
• РАЈШЛИ ТЕОДОРА, представник родитеља 
• КСЕНИЈА ГЛОЖАНСКИ, представник јединице локалне самоуправе 
• ЧЕДОМИР МАРИНКОВ, представник јединице локалне самоуправе.  

 
II 

Именују се за чланове школског одбора Основне школе „Здравко Гложански” у Бечеју 
даном доношења овог решења следећа лица:  

 
• представник родитеља:  

1. ЛАСТОВИЧ СИЛВИА; 
 
• представници јединице локалне самоуправе:  

1. ЖЕЉКО ПЛАВШИЋ, 
2. ДАМИР РАДУЛОВИЋ. 

  
III 

 Мандат новоименованих чланова школског одбора Основне школе „Здравко 
Гложански” у Бечеју траје до истека мандата школског одбора.  
 

IV 
Ово решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’ 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 Скупштина општине Бечеј је дана 10.09.2014. године именовала за чланове школског 
одбора Основне школе „Здравко Гложански” у Бечеју, између осталог, Теодору Рајшли, 
Ксенију Гложански и Чедомира Маринкова. 
 Председник школског одбора је дана 16.09.2016.године предложио да се горе 
именована лица разреше дужности члана школског одбора и то Теодора Рајшли из разлога 
што је престао основа по коме је именована у школски одбор (дете именоване више није 
ученик школе), док Ксенија Гложански и Чедомир Маринков из разлога што не долазе на 
седнице школског одбора и тиме онемогућавају рад органа управљања.     
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 Према одредбама члана 54. став 2. и 3. Закона о основама система образовања и 
васпитања орган управљања у школи чине по три представника запослених, родитеља и 
јединице локалне самоуправе, које именује и разрешава скупштина јединице локалне 
самоуправе, с тим да чланове из реда родитеља предлаже савет родитеља, а чланове из 
реда запослених наставничко веће. 
 Савет родитеља Основне школе „Здравко Гложански” у Бечеју је спровела поступак 
предлагања новог члана школског одбора и предложила Ластович Силвију из Бечеја, као 
представницу родитеља. 
 Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Жељка Плавшића, дипломираног машинског инжењера и Дамира Радуловића, саобраћајног 
техничара  за чланове школског одбора школе из реда јединице локалне самоуправе.   
 Према одредбама члана 54. став 3. Закона о основама  система образовања и 
васпитања у установи у којој се образовно-васпитни рад изводи и на језику националне 
мањине, чланови органа управљања – представници јединице локалне самоуправе именују 
уз прибављено мишљење одговарајућег националног савета националне мањине.  
 У Основној школи „Здравко Гложански” у Бечеју се образовно-васпитни рад изводи и 
на мађарском језику због чега је за чланове органа управљања – представнике јединице 
локалне самоуправе прибављено мишљење Националног савета мађарске националне 
мањине број V/Z/258/2016 од 28.09.2014. године. Национални савета мађарске националне 
мањине је подржао разрешење Ксеније Гложански и Чедомира Маринковића, односно 
именовање Жељка Плавшића и Дамира Радуловића. 
  Скупштина општине Бечеј је прихватила предлог Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе, као и предлог савета родитеља школе и применом 
горе цитираниг прописа и из горе изнетих разлога разрешила, односно именовала 
предложена лица у школски одбор Основне школе „Здравко Гложански” у Бечеју.   
 На основу изнетог, донето је решење као у дипсозитиву.  
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно и против њега није допуштена 
жалба већ се  може тужбом покренути управни спор пред Управним судом у Београду  - 
Одељење у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања. Тужба се предаје у два 
примерка. 
       
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ     мр Ненад Томашевић, с.р.  
Број: I 022-191/2016          
Дана: 12.10.2016. године       

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos 

Közlönye, 72/2009.m 52/2011., 55/2013, 35/2015., 68/2016. és 62/2016. sz.) 54. szakasza 2. és 
3. bekezdései alapján, Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén 
meghozta a 
 

HATÁROZATOT 
a óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola Iskolaszéke tagjának felmentéséről és 

kinevezéséről 
 

I. 
Felmentjük a óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola Iskolaszékének következő tagjait: 
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1. RAJSLI TEODÓRA, szülők képviselője, 
2. GLOŽANSKI KSNEIJA, az önkormányzat képviselője 
3. MARINKOV ČEDOMIR, az önkormányzat képviselője. 

 
II. 

Kinevezzük négyéves megbízatási időszakra az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola 
Iskolaszékének következő tagjait: 
 
a szülők képviselője: 

1. LASZTOVICS SZILVIA 
 
az önkormányzat képviselői: 

1. ŽELJKO PLAVŠIĆ 
2. RADULOVIĆ DAMIR 

III. 
Az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola Iskolaszéke új tagjainak megbízatási ideje az 

Iskolaszék megbízatási idejéig tart. 
IV. 

Jelen határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

Indoklás 
Óbecse Község Képviselő-testülete 2014.09.10-én, többek között Rajsli Teodórát, Gložanski 

Kseniját és Čedomir Marinkovot nevezte ki az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola 
Iskolaszéke tagjaivá. 
 Az iskolaszék elnöke 2016.09.16-án javasolta, hogy a fent megnevezett személyeket 
mentsék fel tisztségükből, éspedig Rajsli Teodórát mivel megszűnt az igazgató szervben való 
kinevezésének alapja (a megnevezett személy gyermeke már nem tanulója az iskolának), 
Gložanski Kseniját és Čedomir Marinkovot pedig azért mert nem vesznek részt az iskolaszék ülésein 
és evvel akadályozzák működését. 
 Az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskola Szülői Tanácsa lefolytatta az új tag 
kinevezési eljárását és az óbecsei Lastovics Szilviát javasolta, mint s szülők képviselőjét. 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság Željko 
Plavšić, okleveles gépészmérnököt és Damir Radulović, közlekedési technikust javasolja az 
Iskolaszék új tagjaivá, mint az önkormányzat képviselőit. 

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény 54. szakaszának 3. bekezdése 
szabályozza, hogy abban az intézményben, amelyben az oktató-nevelő munka a nemzeti kisebbség 
nyelvén is folyik, az igazgatási szervnek a helyi önkormányzatot képviselő tagjait az adott nemzeti 
kisebbség nemzeti tanácsa véleményének kikérésével nevezik ki. 

Az óbecsei Zdravko Gložanski Általános Iskolában az oktató-nevelő munka magyar nyelven 
is folyik, ezért az önkormányzat képviselőivel kapcsolatban ki lett kérve a Magyar Nemzeti Tanács 
2016.09.28-i V/Z/258/2016Z számú véleménye. A Magyar Nemzeti Tanács támogatja Gložanski 
Ksenija és Čedomir Marinkov felmentését illetve Željko Plavšić és Damir Radulović kinevezését. 

Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát, valamint a Szülői Tanács javaslatát és a fenti 
jogszabályok szerint felmentette, illetve kinevezte az említett személyeket asz óbecsei Zdravko 
Gložanski Általános Iskola Iskolaszékébe. 

A felhozottak alapján, a rendelkező rész szerint meghoztuk meg a határozatot. 
 
 JOGORVOSLAT: Jelen határozat végleges a közigazgatási eljárásban, és nem 
engedélyezett a panasz ellene, viszont keresettel közigazgatási pert lehet indítani a Belgrádi 
Közigazgatási Bíróság Újvidéki Osztályánál a kézbesítésétől számított 30 napon belül. A keresetet 
két példányban kell átadni. 
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Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
          Óbecse község                           A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET                    mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Ikt. sz.: I 022-191/2016          
Kelt: 2016.10.12. 

Ó  B  E  C  S  E 
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу члана 54. став 2. Закона о основама система образовања и васпитања („Службени 
гласник Републике Србије'', број 72/2009, 52/2011, 55/2013, 35/2015, 68/2015 и 62/2016), 
Скупштина општине Бечеј  је на VII седници одржаној дана 12.10.2016. године донела 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о разрешењу и именовању члана школског одбора  

Економско – трговинске школе у Бечеју из реда представника родитеља 
 

I 
 Разрешава се САША НИКОЛОВСКИ дужности члана школског одбора Економско - 
трговинске школе у Бечеју из реда представника родитеља, на коју је именован решењем 
Скупштине општине Бечеј број I 022-150/2015 од 02.10.2015. године, због прeстaнкa oснoвa 
пo кojeм je имeнoвaн у oргaн упрaвљaњa. 

 
II 

 Именује се НАТАША ЛУДАЈИЋ за члана школског одбора Економско - трговинске 
школе у Бечеју из реда представника родитеља, даном доношења овог решења. 

 
  III 

 Мандат новоизабраног члана школског одбора Економско - трговинске школе у Бечеју 
траје до истека мандата школског одбoра.  
 

IV 
Ово решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’ 
 

О б р а з л о ж е њ е 
 Директорица Економске - трговинске школе у Бечеју је дана 26.09.2016. године 
обавестила Скупштину општине Бечеј да је Саши Николовски, члану школског одбора школе 
престао oснoв пo кojeм je имeнoвaн у oргaн упрaвљaњa, с обзиром да му је дете завршило 
школовање у школи и да је Савет родитеља школе за новог члана предложио Наташу 
Лудајић из Бечеја.         
   Према одредбама члана 55. став 3. тачка 4. Закона о основама система образовања и 
васпитања скупштинa jeдиницe лoкaлнe сaмoупрaвe рaзрeшићe, прe истeкa мaндaтa, 
пojeдинe члaнoвe oргaна упрaвљaњa устaнoвe aкo oвлaшћeни прeдлaгaч пoкрeнe 
инициjaтиву зa рaзрeшeњe члaнa збoг прeстaнкa oснoвa пo кojeм je имeнoвaн у oргaн 
упрaвљaњa, док према одредбама члана 54. став 2. и 3. истог закона орган управљања у 
школи чине по три представника запослених, родитеља и јединице локалне самоуправе, које 
именује и разрешава скупштина јединице локалне самоуправе, с тим да чланове из реда 
родитеља предлаже савет родитеља, а чланове из реда запослених наставничко веће. 
 Саши Николовски, који је за члана Школског одбора Економско - трговинске школе у 
Бечеју именована као представник родитеља решењем Скупштине општине Бечеј број I 022-
150/2015 од 02.10.2015. године, престао је основ да буде члан школског одбора из реда 
родитеља, с обзиром да му је дете завршио школовање у Економско – трговинској школи у 
Бечеју.  
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 Савет родитеља Економско - трговинске школе у Бечеју је дана 15.09.2016. године 
предложио Наташу Лудајић, родитеља из Бечеја за новог члана школског одбора из реда 
родитеља. 
 Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је размотрила 
предлог Савета родитеља Економско - трговинске школе у Бечеју и предложила Скупштини 
општине Бечеј да исти прихвати и разреши, односно именује предложена лица.  
 Имајући у виду горе изнето, Скупштина општине Бечеј је прихватила предлоге Савета 
родитеља Економско - трговинске школе у Бечеју, као и Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе и донела је решење као у дипсозитиву.  
  
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово решење је коначно и против њега није допуштена 
жалба већ се  може тужбом покренути управни спор пред Управним судом у Београду  - 
Одељење у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања. Тужба се предаје у два 
примерка. 
 
 

Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј      ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ      мр Ненад Томашевић, с.р.  
Број: I 022-192/2016          
Дана: 12.10.2016. године       

Б Е Ч Е Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
 Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos 
Közlönye, 72/2009., 52/2011., 55/2013., 35/2015., 68/2015. és 62/2016 számok) 54. szakaszának 
2. bekezdése alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén 
meghozta a következő 

HATÁROZATOT 
az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola a szülők sorából való 

iskolaszéki tagjának felmentéséről és kinevezéséről 
 

I. 
 Felmentjük SAŠA NIKOLOVSKIT az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola 
Iskolaszéke szülőket képviselő tagját, akit Óbecse Község Képviselő-testülete 2015. 10. 02-i I 022-
150/2015. számú határozatával nevezek ki, az igazgatási szervbe való kinevezésének alapja 
megszűnése miatt. 
 

II. 
 Jelen Határozat meghozatalának napján kinevezzük NATAŠA LUDAJIĆOT az óbecsei 
Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Iskolaszéke szülőket képviselő tagjává. 
 

III. 
 Az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Iskolaszéke új tagjának megbízatási 
ideje addig tart, míg az Iskolaszék megbízatási ideje tart. 
 

IV. 
Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 

 
I n d o k l á s 

A Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola igazgatónője 2016.09.26-án értesítette Óbecse 
Község Képviselő-testületét, hogy Saša Nikolovski iskolaszéki tagnak megszűnt az igazgatási 
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szervbe való kinevezésének alapja és a Szülők Tanácsa az óbecsei Nataša Ludajićot javasolta új 
taggá. 

Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény 55. szakasza 3. bekezdésének 4. 
pontja szerint a helyi önkormányzat képviselő-testülete megbízatási ideje letelte előtt felmenti az 
intézmény igazgatási szervének tagjait, amennyiben az illetékes javasló indítványozza a tag 
felmentését, ha megszűnik az alap, amely alapján kinevezték az igazgatási szervbe, míg 
ugyanezen törvény 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése szabályozzák, jpgy az igazgatási szervet a 
foglalkoztatottak, a szülők és a helyi önkormányzati egység 3-3 képviselője alkotják, akiket a helyi 
önkormányzati egység képviselő-testülete nevez ki és ment fel, azzal, hogy a szülők képviselőit a 
szülői tanács ajánlja, a foglalkoztatottak képviselőit pedig a tantestület. 
 Saša Nikolovskinak, akit az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Iskolaszéke 
szülőket képviselő tagjává Óbecse Község Képviselő-testülete 2015. 10. 02-i I 022-150/2015. 
számú határozatával nevezek ki, megszűnt az igazgatási szervbe való kinevezésének alapja. 
 Az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Szülői Tanácsa 2016. 09. 15-én 
Nataša Ludajić, óbecsei szülőt javasolta az Iskolaszék szülőket képviselő tagjává. 
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
megvitatta az óbecsei Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Szülői Tanácsának javaslatát, s 
javasolta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy fogadja el azt, s mentse fel, illetve nevezze 
ki a javasolt személyeket. 
 Tekintettel a fent felsoroltakra, Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta az óbecsei 
Közgazdasági-kereskedelmi Szakközépiskola Szülői Tanácsa, illetve a Káderügyi, Adminisztratív 
Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát, s a fent idézett jogszabályok 
alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hozta meg. 
 

JOGORVOSLÁS: Jelen Határozat végleges és ellene nem lehet fellebezést beterjeszteni, 
de az átvételétől számított 30 napon belül közigazgatási per indítható ellene a Belgrádi 
Közigazgatási Bíróság Újvidéki Osztályánál. A kereseti kérelmet két példányban kell beterjeszteni.  

 
 
        Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
          Óbecse község                      A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE             mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. sz.: I 022-192/2016 
Kelt: 2016.10.12. 

Ó B E C S E  
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу члана 54. став 2. и 3. и члана 55. став 3. Закона о основама система 

образовања и васпитања („Службени гласник Републике Србије“ бр. 72/2009, 52/2011, 
55/2013, 35/2015, 68/2015 и 62/2016), Скупштина општине Бечеј је, на VII седници одржаној 
дана 12.10.2016. године, донела 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

о разрешењу и именовању члана школског одбора  
Школе за основно музичко васпитање и образовање „Петар Коњовић“ Бечеј 

из реда запослених лица 
 
I 

  Разрешава се БОЛДИЖАР ЧАБА дужности члана школског одбора Школе за основно 
музичко васпитање и образовање „Петар Коњовић“ Бечеј из реда запослених лица, на коју је 
именована решењем Скупштине општине Бечеј број I 022-240/2014 од 10.09.2014.године, на 
лични захтев. 
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II 
Именује се ТАТЈАНА ПОПОВИЋ, наставница клавира за члана школског одбора Школе 

за основно музичко васпитање и образовање „Петар Коњовић“ Бечеј из реда запослених 
лица.  

III 
Изборни период новоименованом члану школског одбора траје до истека мандата 

Школског одбора. 
IV 

Ово решењe објавити у ''Службеном листу општине Бечеј.’’ 
  

О б р а з л о ж е њ е 
          Наставничко веће Школе за основно музичко васпитање и образовање „Петар 
Коњовић“ Бечеј је дана 29.08.2016. године донело одлуку којом предлаже Скупштини 
општине Бечеј да разреши Болдижар Чабу, дужности члана школског одбора из реда 
запослених, на његов лични захтев и да за новог члана именује Татјану Поповић, 
наставницу клавира.    
 Комисија за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Скупштини општине Бечеј да прихвати предлог Наставничког већа Школе за основно 
музичко васпитање и образовање „Петар Коњовић“ од 29.08.2016. године и разреши 
Болдижар Чабу дужности члана школског одбора школе, а да за новог члана из реда 
запослених лица именује Татјану Поповић, наставницу клавира.    
 Скупштина општине Бечеј је прихватила предлоге Комисије за кадровска, 
административна питања и радне односе и Наставничког већа музичке школе и применом 
одредаба члана 54. став 2. и 3. и члана 55. став 3. Закона о основама система образовања и 
васпитања донела решење као у диспозитиву. 
 
УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Ово Решење је коначно у управном поступку и против 
њега није допуштена жалба, већ се може тужбом покренути управни спор пред Управним 
судом у Београду-Одељење у Новом Саду у року од 30 дана од дана достављања решења. 
Тужба се предаје у два примерка. 

 
 
Република Србија 

Аутономна Покрајина Војводина 
            Општина Бечеј                                                              ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                 мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 022-193/2016 
Дана: 12.10.2016. године             

Б  Е  Ч  Е  Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény (a Szerb Köztársaság Hivatalos 

Közlönye, 72/2009., 52/2011. és 55/2013. sz.) 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, illetve 55. 
szakaszának 3. bekezdése alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott 
VII. ülésén meghozta a  

HATÁROZATOT 
az óbecsei Petar Konjović Alapfokú Zeneiskola foglalkoztatottak sorából való 

iskolaszéki tagjának felmentéséről, illetve kinevezéséről 
 

I. 
 BOLDIZSÁR CSABÁT saját kérelmére felmentjük az óbecsei Petar Konjović Alapfokú 
Zeneiskola iskolaszékében betöltött tagi tisztségéből, amelybe a foglalkoztatottak sorából került be.  
 



Страна 91.  СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ   Број 18. 
91. Oldal ÓBECSE KÖZSÉG HIVATALOS LAPJA  18. Szám 
                                                                             12. 10. 2016.     ***     2016. 10. 12. 
     

 

II. 
 TATJANA POPOVIĆ zongoratanárnőt kinevezzük az óbecsei Petar Konjović Alapfokú 
Zeneiskola foglalkoztatottak sorából való iskolaszéki tagjává. 

 
III.  

 Az iskolaszék újonnan kinevezett tagjának megbízatása az iskolaszék mandátumának 
leteltéig tart. 

IV. 
 Jelen határozatot meg kell jelentetni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

Indoklás 
 Az óbecsei Petar Konjović Alapfokú Zeneiskola tanári tanácsa 2016.09.20. javasolta Óbecse 
Község Képviselő-testületének, hogy Boldizsár Csabát az ő saját kérelmére mentse fel az 
iskolaszékben betöltött tagi tisztségéből, melybe a foglalkoztattak sorából került be, és hogy új 
tagnak Tatjana Popović zongoratanárnőt nevezze ki.  
 A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolta Óbecse Község Képviselő-testületének, hogy fogadja el az óbecsei Petar Konjović 
Alapfokú Zeneiskola tanári tanácsának 2016. 9. 29-ei javaslatát, hogy mentse fel Boldizsár Csabát 
az iskolaszékben betöltött tagi tisztségéből, és hogy a foglalkoztatottak sorából való új tagnak 
Tatjana Popović zongoratanárnőt nevezze ki. 
 Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát és a zeneiskola tanári tanácsának javaslatát 
és Az oktatási és nevelési rendszer alapjairól szóló törvény 54. szakaszának 2. és 3. bekezdése, 
illetve 55. szakaszának 3. bekezdése alapján meghozta a határozatot a rendelkező rész szerint. 
  

JOGORVOSLATI UTASÍTÁS: Ez a határozat végérvényes a közigazgatási eljárásban és 
nem lehet fellebbezni ellene, kereseti kérelemmel viszont közigazgatási pert lehet indítani a 
Belgrádi Közigazgatási Bíróság Újvidéki Osztályánál a határozat kézbesítésétől számított 30 napos 
határidőn belül. A kereseti kérelmet két példányban kell átadni. 
 
 
 Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány 
 Óbecse község 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                               A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
Ikt. sz.: I 022-193/2016                                                             mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E CS E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 36. став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
Републике Србије”, бр. 129/2007 и 83/2014), члана 41. Статута општине Бечеј („Службени 
лист општине Бечеј”, бр. 2/2014-пречишћен текст и 14/2015) и  члана 46. Пословника 
Скупштине општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј”, бр. 6/2013-пречишћен текст, 
4/2014 и 15/2014), Скупштина општине Бечеј је, на VII седници одржаној 12.10.2016. године, 
донела 

 
Р Е Ш Е Њ Е 

о именовању председника Комисије за статутарна питања 
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I 
Именује се ЕНДРЕ ХЕГЕДИШ, одборник Скупштине општине Бечеј за председника 

Комисије за статутарна питања, на мандатни период на који је изабрана Скупштина општине 
Бечеј. 

II 
 Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј”.  
 

О б р а з л о ж е њ е 
  

Скупштине општине Бечеј је на 6. седници одржаној 31.08.2016. године констатовала 
оставку Далиле Дујаковић на дужност председнице Комидије за статутарна питања.  

Одборничка група Српска напредна странка – Србија побеђује је дана 27.09 2016. 
године предложила Ендре Хегедиша за новог председника Комисије за статутарна питања. 

Скупштина општине Бечеј је размотрила предлог одборничке групе и на основу члана 
46. Пословника Скупштине општине Бечеј донела је решење као у диспозитиву.  

 
  
         Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
           Општина Бечеј                ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ     мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 02-137/2016  
Дана: 2016.10.12.                        

Б  Е  Ч  Е  Ј  
- - - - - 0 - - - - - 

 
 A helyi önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007. és 
83/2014. szám) 36. szakaszának 3. bekezdése, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község 
Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. sz.) 41. 
szakasza, valamint Óbecse Község Képviselő-testülete Ügyrendje (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 
6/2013. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg, 4/2014. és 15/2014. számok) 43. szakasza 
alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a 
következő 
 

H A T Á R O Z A T O T 
a Statútum-ügyi Bizottság elnökének kinevezéséről 

 
I. 

Kinevezzük HEGEDŰS ENDRE képviselőt a Statútum-ügyi Bizottság elnökévé, annyi ideig 
tartó megbízatási időre, ameddig Óbecse Község Képviselő-testületének a megbízatási ideje is tart. 

 
II. 

Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
Óbecse Község Képviselő-testülete a 2016.08.31-én megtartott 6. ülésén tudomást vett 

Dalila Dujaković lemondásáról a Statútum-ügyi Bizottság elnöki tisztségéről.  
A Szerb Haladó Párt – Szerbia győz képviselői csoport 2016.09.27-én Hegedűs Endre 

kinevezését javasolta a Statútum-ügyi Bizottság új elnökévé. 
Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a képviselői csoport javaslatát, s az Óbecsei 

Községi Képviselő-testület Ügyrendjének 46. szakasza alapján a határozatot a rendelkező rész 
szerint hozta meg. 
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 Szerb Köztársaság 
Vajdaság Autonóm Tartomány     
 Óbecse község          A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
KÖZSÉGI KÉPVISELŐ-TESTÜLET    mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. szám: I 02-137/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E C S E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 36. став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
Републике Србије”, бр. 129/2007 и 83/2014), члана 41. Статута општине Бечеј („Службени 
лист општине Бечеј”, бр. 2/2014-пречишћен текст и 14/2015) и  члана 46. Пословника 
Скупштине општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј”, бр. 6/2013-пречишћен текст, 
4/2014 и 15/2014), Скупштина општине Бечеј је, на VII седници одржаној 12.10.2016.године, 
донела 

Р Е Ш Е Њ Е 
о разрешењу и именовању члана Савета за буџет и финансије 

 
I 

 Разрешава се ЕНДРЕ ХЕГЕДИШ дужности члана Савета за буџет и финансије, на коју 
је именован решењем број I 02-51/2016 од 31.05.2016. године. 
 

II 
Именује се ДУШАН ЈОВАНОВИЋ, дипломирани инжењер пољопривреде из Бечеја, за 

члана Савета за буџет и финансије, на мандатни период на који је изабрана Скупштина 
општине Бечеј. 

 
III 

 Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј”.  
 

О б р а з л о ж е њ е  
Одборничка група Српска напредна странка – Србија побеђује је дана 27.09.2016. 

године предложила да се Ендре Хегедиш разрешу дужности члана Савета за буџет и да се за 
новог члана савета именује Душан Јовановић, дипломирани инжењер пољопривреде из 
Бечеја. 

Скупштина општине Бечеј је размотрила предлог одборничке групе и на основу члана 
46. Пословника Скупштине општине Бечеј донела је решење као у диспозитиву.  

 
  
         Република Србија 
Аутономна Покрајина Војводина 
           Општина Бечеј               ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ     мр Ненад Томашевић, с.р. 
Број: I 02-137/2016  
Дана: 2016.10.12.                       

Б  Е  Ч  Е  Ј   
 

- - - - - 0 - - - - - 
 

A helyi önkormányzatról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 129/2007. és 
83/2014. számok) 36. szakaszának 3. bekezdése, Óbecse Község Alapszabálya (Óbecse Község 
Hivatalos Lapja, 2/2014. szám – egységes szerkezetbe foglalt szöveg és 14/2015. sz.) 41. szakasza 
és Óbecse Község Képviselő-testülete Ügyrendje (Óbecse Község Hivatalos Lapja, 6/2013. szám – 
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egységes szerkezetbe foglalt szöveg, 4/2014. és 15.2014. sz.) 46. szakasza alapján Óbecse Község 
Képviselő-testülete a 2016.10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő 
 

HATÁROZATOT 
a Költségvetési és Pénzügyi Tanács tagjának felmentéséről és kinevezéséről 

 
I. 

 Felmentjük HEGEDŰS ENDRÉT a Költségvetési és Pénzügyi Tanácsban betöltött tagi 
tisztsége alól, amire a 2016. 05. 31-i I 02-51/2016. ikt. számú határozattal nevezték ki. 

 
II. 

 Kinevezzük DUŠAN JOVANOVIĆ óbecsei okleveles agrármérnököt a Költségvetési és 
Pénzügyi Tanács tagjává, addig a megbízatási időig, ameddig Óbecse Község Képviselő-
testületének megbízatása is tart. 

III. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
 A Szerb Haladó Párt – Szerbia győz képviselői csoport javasolta Hegedűs Endre felmentését 
a Költségvetési és Pénzügyi Tanácsban betöltött tagi tisztsége alól és Dušan Jovanović, óbecsei 
okleveles agrármérnök kinevezését új taggá. 

Óbecse Község Képviselő-testülete megvitatta a képviselői csoport javaslatát és a fent 
felsoroltak alapján a Határozatot a rendelkező rész szerint hozta meg. 

  
 
Szerb Köztársaság 

Vajdaság Autonóm Tartomány  
 Óbecse község                        A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 
ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                          mgr. Nenad Tomašević, s. k. 
Ikt. sz.: I 02-137/2016 
Kelt: 2016.10.12. 
 Ó B E CS E 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 28. става 4. Закона о Агенцији за борбу против корупције („Службени 
гласник РС“, број 97/2008, 53/2010, 66/2011, 67/2013, 112/2013 и 2/2015) и члана 115. став 
6. Пословника Скупштине општине Бечеј („Службени лист општине Бечеј“, број 6/2016-
пречишћен текст, 4/2014 и 15/2014), Скупштина општине Бечеј је на VII седници одржаној 
дана 12.10.2016. године донела  
 

З А К Љ У Ч А К 
о давању позитивног мишљења за вршење више функција 

 
I 

Скупштина општине Бечеј даје позитивно мишљење да мр Ненад Томашевић 
истовремено са функцијом председника Скупштине општине Бечеј врши и функцију 
председника Надзорног одбора ЈКП за одржавање стамбених и пословних простора „Стан“ 
Нови Сад. 

II 
Мишљење се даје ради прибављања сагласности од Агенције за борбу против 

корупције за истовремено вршење наведених јавних функција.  
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О б р а з л о ж е њ е 

Према одредбама члана 28. Закона о Агенцији за борбу против корупције функционер 
који је изабран, постављен или именован на другу јавну функцију и који намерава да више 
функција врши истовремено, дужан је да у року од три дана од дана избора, постављења 
или именовања затражи сагласност Агенције. Уз захтев, функционер доставља и 
прибављено позитивно мишљење органа који га је изабрао, поставио или именовао на јавну 
функцију.   

Мр Ненад Томашевић је дана 19.05.2016. године изабран за председника Скупштине 
општине Бечеј решењем Скупштине општине Бечеј број I 02-40/2016, а дана 27.09.2016. 
године именован за председника Надзорног одбора ЈКП за одржавање стамбених и 
пословних простора „Стан“ Нови Сад решењем Скупштине Града Новог Сада број 022-1/2016-
232-I . 

Комисије за кадровска, административна питања и радне односе је предложила 
Скупштини општине Бечеј да да позитивно мишљење за вршење свих горе наведених јавних 
функција. 

Скупштина општине Бечеј je прихватила предлог Комисије за кадровска, 
административна питања и даје позитивно мишљење да мр Ненад Томашевић истовремени 
врше обе јавне функције, имајући у виду да не постоји однос зависности, надређености и 
контроле, који би могао да утиче на непристрасно вршење наведених јавних функција, нити 
би се њиховим истовременим вршењем нарушило поверење грађана у савесно и одговорно 
вршење јавне функције.  

  На основу изнетог, Скупштина општине Бечеј је донела закључак као у диспозитиву. 
 
 
Република Србија 

Аутономна Покрајина Војводина        
 Општина Бечеј     ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ                        мр Ненад Томашевић, с.р.                  
Број: I 02-138/2016 
Дана: 12.10.2016. године    

Б  Е  Ч  Е  Ј 
- - - - - 0 - - - - - 

 
A Korrupcióellenes Ügynökségről szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 

97/2008., 53/2010., 66/2011., 67/2013., 112/2013. és 8/2015. számok) 28. szakaszának 4. 
bekezdése, valamint Óbecse Község Képviselő-testülete Ügyrendjének (Óbecse Község Hivatalos 
Lapja, 4/2014. és 15/2014. számok) 115. szakaszának 6. bekezdése alapján Óbecse Község 
Képviselő-testülete a 2016. 10.12-én megtartott VII. ülésén meghozta a következő 
 

Z Á R A D É K O T 
a több tisztség ellátására adott pozitív véleményéről 

 
I.  

Óbecse Község Képviselő-testülete pozitív véleményét adja arról, hogy MGR. NENAD 
TOMAŠEVIĆ az Óbecse Község Képviselő – testület elnöki tisztségével egyidőben ellássa az 
újvidéki Stan lakás és üzlethelyiség karbantartási KKV Felügyelő Bizottságának elnöki tisztségét is. 

 
II. 

A véleményt abból a célból adjuk ki, hogy megszerezzük a Korrupcióellenes Ügynökség 
jóváhagyását az említett köztisztségek egyidejű ellátására. 
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I n d o k l á s 
A Korrupcióellenes Ügynökségről szóló törvény 28. szakaszának rendelkezései szerint a 

tisztségviselő, akit megválasztottak, tisztségbe helyeztek vagy kineveztek más köztisztség 
ellátására is, köteles a megválasztás, tisztségbe helyezés vagy kinevezés napjától számított három 
napos határidőn belül kikérni az Ügynökség jóváhagyását. A kérvényhez a tisztségviselőnek 
mellékelnie kell az őt megválasztó, tisztségbe helyező vagy kinevező szerv pozitív véleményét is. 

Mgr. Nenad Tomaševićet 2016. 05. 19-én nevezték ki Óbecse Község Képviselő – testülete 
elnökévé Óbecse Község Képviselő-testülete I 02-40/2016 ikt. számú, 2016. 09. 27-én pedig az 
újvidéki Stan lakás és üzlethelyiség karbantartási KKV Felügyelő Bizottságának elnökévé. 

A Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság 
javasolta Óbecse Község Képviselő-testülete számára, hogy adja pozitív véleményét a két 
köztisztség ellátására. 

Óbecse Község Képviselő-testülete elfogadta a Káderügyi, Adminisztratív Kérdésekkel 
Foglalkozó és Munkaviszony-ügyi Bizottság javaslatát, s pozitív véleményét adta arról, hogy mgr. 
Nenad Tomašević egyidőben lássa el Óbecse Község Képviselő – testület elnöki tisztségét az 
újvidéki Stan lakás és üzlethelyiség karbantartási KKV Felügyelő Bizottságának elnöki Óbecse 
Község Képviselő – testület elnöki tisztségével egyidőben ellássa az újvidéki Stan lakás és 
üzlethelyiség karbantartási KKV Felügyelő Bizottságának elnöki tisztségével, tekintettel arra, hogy 
nem áll fenn függőségi, fölérendeltségi és ellenőrzési viszony, ami kihatással lehetne az említett 
köztisztségek pártatlan ellátására, s azok egyidejű ellátásával nem rontaná el a polgároknak a 
köztisztség lelkiismeretes és felelős ellátásába vetett bizalmát. 

  A fent felsoroltak alapján Óbecse Község Képviselő-testülete a Záradékot a rendelkező 
rész szerint hozta meg. 

 
 
Szerb Köztársaság 

Vajdaság Autonóm Tartomány    
Óbecse Község       A KÉPVISELŐ-TESTÜLET ELNÖKE 

ÓBECSE KÖZSÉG KÉPVISELŐ-TESTÜLETE                   mgr. Nenad Tomašević s. k. 
Ikt. szám: I 02-138/2016 
Kelt: 2016.10.12. 

Ó B E C S E 
- - - - - 0 - - - - - 

 
На основу члана 46. став 1. тачка 1. и члана 48. став 2. Закона о локалним изборима 

(„Службени гласник Република Србија“, број 129/2007, 34/2010 и 54/2011),  
Изборна комисија општине Бечеј је на седници одржаној дана 07.09.2016. године, са 

почетком у 15,00 часова, донела следеће  
 

Р Е Ш Е Њ Е  
о додели одборничког мандата 

 
I 

По поднетој писменој оставци одборника мр Вука Радојевића, оверене од стране 
Општинске управе општине Бечеј под бројем 035-7-2746/2016 од 31.08.2016. године,  

додељује се мандат кандидату за одборника по редоследу са Изборне листе 
АЛЕКСАНДАР ВУЧИЋ – СРБИЈА ПОБЕЂУЈЕ и то: 

 
ЗОРАН ПОПОВ, рођен 1975. године, мастер инжењер саобраћаја 

из Бечеја, улице Првог маја број 37 
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II 
Саставни део овог решења чини Уверење о избору за одборника Скупштине општине 

Бечеј. 
III 

Ово решење и уверење из тачке II овог решења без одлагања доставити Скупштини 
општине Бечеј, ради потврђивања мандата новом одборнику. 

 
IV 

Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
Одборник мр Вука Радојевића је дана 01.09.2016. године поднео писмену оставку на 

функцију одборника Скупштине општине Бечеј, оверене пред Општинском управом општине 
Бечеј 31.08.2016. године под бројем 035-7-2746/2016.  

У складу са одредбама члана 46. став 1. тачка 1. Закона о локалним изборима, 
одборнику престаје мандат пре истека времена на које је изабран подношењем писмене 
оставке. 

Oдредбама члана 48. став 2. Закона о локалним изборима предвиђено je да када 
одборнику који је изабран са коалиционе изборне листе престане мандат пре истека 
времена на које је изабран, мандат се додељује првом следећем кандидату на изборној 
листи коме није био додељен мандат – припаднику исте политичке странке.   

Изборна комисија општине Бечеј је на седници одржаној дана 07.09.2016. године 
извршила увид у оставку одборникс мр Вука Радојевића и у Изборну листу АЛЕКСАНДАР 
ВУЧИЋ – СРБИЈА ПОБЕЂУЈЕ, те је доделила мандат првом следећем кандидату на изборној 
листи коме није био додељен мандата – припаднику политичке странке Српска напредна 
странка и то Зорану Попову, рођеном 1975. године, матер инжењеру саобраћаја из Бечеја.  

На основу члана 45. Закона о локалним изборима, Изборна комисија општине Бечеј 
издаје Уверење одборнику да је изабран, а које уверење је саставни део овог решења. 

Имајући у виду напред наведено, донета је одлука као у изреци овог решења. 
 

Број:  I 013-37/2016 
У Бечеју, 07.09.2016. године 

 
ИЗБОРНА КОМИСИЈА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ 

 
         ПРЕДСЕДНИК КОМИСИЈЕ 

       Марко Божовић, с.р. 
 

- - - - - 0 - - - - - 
 

A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 
129/2007., 34/2010. – az Alkotmánybíróság határozata és 54/2011. számok) 46. szakasaz 1. 
bekezdésének 1. pontja és 48. szakasza 2. és 6. bekezdése alapján  
 
 Óbecse Község Választási Bizottsága a 2016. 09. 07-én 15,00 órai kezdettel megtartott 
ülésén meghozta a követező 
 

H A T Á R O Z A T O T 
a képviselői megbízatás odaítéléséről 
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I. 
 Mgr. Vuk Radojević képviselők Óbecse Község Közigazgatási Hivatalánál 2016. 08. 31-én 
035-7-22746/2016. szám alatt hitelesített, írásbeli lemondása miatt 
 
 a képviselői megbízatást az ALEKSANDAR VUČIĆ – SZERBIA GYŐZ választási lista soron 
következő képviselőjelöltjének ítéljük oda, mégpedig: 
 

ZORAN POPOV, született 1975-ben, 
óbecsei közlekedés mérnök, Május 1 utca 37. 

 
II. 

 Jelen Határozat szerves részét képezi az Igazolás Óbecse Község Képviselő-testülete 
képviselőjévé való megválasztásról. 

III. 
 Jelen Határozatot és a jelen Határozat rendelkező részének II. pontjában foglalt igazolást 
azonnal kézbesíteni kell Óbecse Község Képviselő-testületéhez a képviselői megbízatás 
megerősítése céljából. 

IV. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
Mgr. Vuk Radojević képviselő 2016. 09. 01-én terjesztette be írásbeli lemondását Óbecse 

Község Képviselő-testülete képviselői tisztségéről, amelyet Óbecse Község Közigazgatási 
Hivatalánál 2016.08.31-én 035-7-2746/2016. szám alatt hitelesített. 
 A helyhatósági választásokról szóló törvény 46. szakasza 1. bekezdésének 1. pontjának 
rendelkezései szerint a képviselői megbízatás írásbeli lemondás alapján megszűnhet a leteltének 
ideje előtt. 
 A helyhatósági választásokról szóló törvény 48. szakasza 2. bekezdésének rendelkezései 
előirányozzák, hogy ha a koalíciós listán szereplő képviselőnek a megbízatási ideje letelte előtt 
szűnik meg a megbízatása, a megbízatást ugyanazon lista soron következő képviselőjének ítélik 
oda, akinek még nem volt odaítélve és ugyanazon politikai párthoz tartozik. 

Óbecse Község Választási Bizottsága a 2016. 09. 07-én megtartott ülésén megtekintette 
mgr. Vuk Radojević képviselő lemondását, valamint a ALEKSANDAR VUČIĆ – SZERBIA GYŐZ 
választási listát, majd a megbízatást ugyanazon választási lista soron következő képviselőjének 
ítélte oda, aki számára még nem volt odaítélve a képviselői megbízatás, mégpedig a Szerb Haladó 
Párt listáján szereplő Zoran Popov óbecsei közlekedés mérnök számára, született 1975-ben. 
 Összhangban A helyhatósági választásokról szóló törvény 45. szakaszával Óbecse Község 
Választási Bizottsága kiadja az igazolást képviselőjelölt számára a megválasztásáról, s amely 
igazolás jelen Határozat szerves részét képezi. 
 Tekintettel a fent felsoroltakra a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 
Ikt. szám: I 013-37/2016 
Óbecsén, 2016. 09. 07-én 
 

ÓBECSE KÖZSÉG VÁLASZTÁSI BIZOTTSÁGA 
 

A BIZOTTSÁG ELNÖKE 
  Marko Božović s. k. 

 

- - - - - 0 - - - - - 
 

На основу члана 45. и 48. став 2. и 6. Закона о локалним изборима („Сл. гласник РС“, 
број 129/2007, 34/2010 и 54/2011),  
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Изборна комисија општине Бечеј је на седници одржаној дана 12.09.2016. године, са 

почетком у 15,00 часова, донела следеће  
 

Р Е Ш Е Њ Е  
о додели одборничког мандата 

 
I 

У складу са Изјавом о неприхватању одборничког мандата кандидата за одборника 
Зорана Попова, из Бечеја, ул. 1. маја број 37 од 08.09.2016.године, 

 
 додељује се мандат кандидату за одборника по редоследу са Изборне листе 

АЛЕКСАНДАР ВУЧИЋ – СРБИЈА ПОБЕЂУЈЕ и то: 
 

ВЕСНА РАДОШЕВИЋ, рођена 1965. године, лекар  
из Бечеја, ул. Стевана Дороњског бр. 33 

 
II 

Саставни део овог решења чини Уверење о избору за одборника Скупштине општине 
Бечеј. 

III 
Ово решење као и уверење из тачке II изреке овог решења без одлагања доставити 

Скупштини општине Бечеј, ради потврђивања мандата новој одборници.  
 

IV 
Ово решење објавити у „Службеном листу општине Бечеј“. 

 
О б р а з л о ж е њ е 

Изборна комисија општине Бечеј је на седници одржаној дана 07.09.2016. године 
донела Решење о додели одборничког мандата број I 013-37/2016, којим је одборнички 
мандат доделила Зорану Попову из Бечеја са Изборне листе АЛЕКСАНДАР ВУЧИЋ – СРБИЈА 
ПОБЕЂУЈЕ. 

Зоран Попов из Бечеја је дана 08.09.2016. године доставио Изборној комисији 
општине Бечеј изјаву, заведену под бројем I 013-37/2016, да не прихвата одборнички 
мандат, чиме су се стекли услови да се одборнички мандат додели првом наредном 
кандидату за одборника, а припаднику исте политичке странке са исте Изборне листе 
АЛЕКСАНДАР ВУЧИЋ – СРБИЈА ПОБЕЂУЈЕ.  

Према одредбама члана 48. став 6. Закона о локалним изборима од кандидата се пре 
потврђивања мандата прибавља писмена сагласност да прихвата мандат. 

Oдредбама члана 48. став 2. Закона о локалним изборима предвиђено je да када 
одборнику који је изабран са коалиционе изборне листе престане мандат пре истека 
времена на које је изабран, мандат се додељује првом следећем кандидату на изборној 
листи коме није био додељен мандат – припаднику исте политичке странке.   

Изборна комисија општине Бечеј је на седници одржаној дана 12.09.2016. године 
извршила увид у изјаву Зорана Попова од 08.09.2016. године и у Изборну листу 
АЛЕКСАНДАР ВУЧИЋ – СРБИЈА ПОБЕЂУЈЕ, те је доделила мандат првом следећем кандидату 
на изборној листи коме није био додељен мандата – припаднику политичке странке Српска 
напредна странка и то Весни Радошевић, рођеној 1965. године, лекару из Бечеја.  

На основу члана 45. Закона о локалним изборима, Изборна комисија општине Бечеј 
издаје Уверење одборнику да је изабран, а које уверење је саставни део овог решења. 

Имајући у виду напред наведено, донета је одлука као у изреци овог решења. 
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Број:  I 013-39/2016 
У Бечеју, 12.09.2016. године 
 

ИЗБОРНА КОМИСИЈА ОПШТИНЕ БЕЧЕЈ 
 
         ПРЕДСЕДНИК КОМИСИЈЕ 

        Марко Божовић, с.р. 
 

- - - - - 0 - - - - - 
 

A helyhatósági választásokról szóló törvény (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye, 
129/2007., 34/2010. – az Alkotmánybíróság határozata és 54/2011. számok) 45. szakasza és 46. 
szakasza 2. és 6. bekezdése alapján  
 
 Óbecse Község Választási Bizottsága a 2016. 09. 12-én 15,00 órai kezdettel megtartott 
ülésén meghozta a követező 
 

H A T Á R O Z A T O T 
a képviselői megbízatás odaítéléséről 

 
I. 

 Zoran Popov, Óbecse, Május 1 utca 37 képviselőjelölt 2016. 09. 08-án beterjesztett 
nyilatkozata alapján, amellyel nem fogadja el a képviselői megbízatást 
  
 odaítéljük a megbízatást a következő képviselőjelöltnek az Aleksandar Vučić – Szerbia Győz 
választási listáról: 
 

VESNA RADOŠEVIĆ, született 1965-ben, 
óbecsei orvos, Stevana Doronjskog utca 33. 

 
II. 

 Jelen Határozat szerves részét képezi az Igazolás Óbecse Község Képviselő-testülete 
képviselőjévé való megválasztásról. 

 
III. 

 Jelen Határozatot és a jelen Határozat rendelkező részének II. pontjában foglalt igazolást 
azonnal kézbesíteni kell Óbecse Község Képviselő-testületéhez a képviselői megbízatás 
megerősítése céljából. 
 

IV. 
 Jelen Határozatot közzé kell tenni Óbecse Község Hivatalos Lapjában. 
 

I n d o k l á s 
Óbecse Község Választási Bizottsága a 2016.09.07-én megtartott ülésén I 013-37/2016. 

számú Határozatot hozott a képviselői megbízatás odaítéléséről az Aleksandar Vučić – Szerbia Győz 
választási listáról az óbecsei Zoran Popov számára. 

Zoran Popov 2016.09.08-án kézbesített Óbecse Község Választási Bizottságának I 013-
37/2016. szám alatt beiktatott nyilatkozatát, amellyel ne fogadja el a képviselői megbízatást és 
evvel feltételek teremtődtek a képviselői mandátum odaítélésének az Aleksandar Vučić – Szerbia 
Győz választási lista következő képviselőjelölt számára, aki ugyanahhoz a politikai párthoz tartozik.  
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A helyhatósági választásokról szóló törvény 48. szakaszának 6. bekezdésének rendelkezései 
előirányozzák, hogy a képviselői megbízatás igazolása előtt a jelölttől írásbeli beleegyezést 
szereznek be. 

A helyhatósági választásokról szóló törvény 48. szakasza 2. bekezdésének rendelkezései 
előirányozzák, hogy ha a koalíciós listán szereplő képviselőnek a megbízatási ideje letelte előtt 
szűnik meg a megbízatása, a megbízatást ugyanazon lista soron következő képviselőjének ítélik 
oda, akinek még nem volt odaítélve és ugyanazon politikai párthoz tartozik. 

  
Óbecse Község Választási Bizottsága a 2016. 09. 12-én megtartott ülésén megtekintette 

Zoran Popov 2016.09.08-i nyilatkozatát és az ALEKSANDAR VUČIĆ – SZERBIA GYŐZ választási 
listát, majd a képviselői megbízatást Vesna Radoševićnek, született 1965-ben, óbecsei orvosnak 
ítélte oda, aki a Szerb Haladó Párt tagja. 

A helyhatósági választásokról szóló törvény 45. szakasza Óbecse Község Választási 
Bizottsága kiadja az Igazolást az Óbecse Község Képviselő-testülete képviselőjévé való 
megválasztásról, amely jelen Határozat szerves részét képezi. 

Tekintettel a fent felsoroltakra a Határozatot a rendelkező rész szerint hoztuk meg. 
 
Ikt. szám: I 013-39/2016 
Óbecsén, 2016. 09. 12-én 
 

ÓBECSE KÖZSÉG VÁLASZTÁSI BIZOTTSÁGA 
 

            A BIZOTTSÁG ELNÖKE 
                Marko Božović s. k. 

 

- - - - - 0 - - - - - 
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Ред. бр.                                                 Н а з и в                                                                          Страна 
Sorszám                                                E l n e v e z é s                                                                    Oldal 
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Службени лист општине Бечеј се издаје по потреби 

Издавач: Општина Бечеј, Трг ослобођења бр. 2 – тел.: 6811-922 
Лице које обавља послове одговорног уредника: Оршоља Момчиловић, секретар Скупштине 

општине Бечеј 
Годишња претплата за 2016. годину  1.750,00 динара 

Штампа: Општинска управа општине Бечеј, 
 ПИБ: 100742635, Матични број: 08359466, Текући рачун Општинске управе општине Бечеј  

код Управе за трезор 840-138640-47 
 

----------0---------- 
 

Óbecse Község Hivatalos Lapja szükség szerint jelenik meg. 
Kiadó: Óbecse község, Felszabadulás tér 2. – tel: 6811-922 

A felelős szerkesztő feladatait ellátó személy: Momčilović Orsolya, Óbecse Község Képviselő-
testületének titkára  

Előfizetési díj a 2016. évre: 1.750,00 dinár 
Nyomtatja: Óbecse Község Közigazgatási Hivatala 

PIB: 100742635, Törzsszám: 08359466, Óbecse Község Közigazgatási Hivatala folyószámlaszáma:  
Uprava za trezor 840-138640-47 


