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Az autondm tartomanyokban és a helyi 6nkormanyzatokban foglalkoztatottakrol szolo
torvény (SZK Hivatalos Lapja, 21/2016., 113/2017., 113/2017-masik torv., 95/2018-masik torv. és
114/2021. szamok) 79. szakaszanak 1. bekezdése, 82. és 94. szakasza, Az autonom tartomanyokban
és a helyi 6nkormanyzatokban a munkahelyek betdltésére vonatkozo belsd és nyilvanos pélyézatok
lefolytatasardl szold rendelet (Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 107/23.. szam) 8. és 9.
szakaszai, valamint az Obecse Kozseg Kozigazgatasi Hivatalardl szold hatarozat 80becse Kozség
Hivatalos Lapja, 21/2020., 17/2022. és 12/2023. szamok) 28. szakasza 1. bekezdésének 8. pontja

alapjan, Obecse Kozség Kozigazgatasi Hivatalakiirja:

A MUKAHELY BETOLTESERE VONATKOZO NYILVANOS PALYAZATOT
Obecse Kozség Kozigazgatasi Hlvatala Altalanos K02|gazgata5| és Tarsadalmi-
tevékenységi Osztalyanak Altalanos Kozigazgatasi Ugyosztalyara

15. MUNKAHELY: ANYAKONYVVEZETO — Péterrévei Helyi Iroda

L. A szerv, amelyben a munkahely betdltésre keriil:
Obecse Kozség Koézigazgatasi Hivatala, Felszabadulas tér 2., Obecse

II1. A betoltendo munkahely:
Anyakonywezetm munkahely a Péterrévei Helyi Irodaban, tanacsos beosztasban az Altalénos

Kézigazgatasi Ugyosztalyban, egy végrehajto.

III. A munkakor rovid leirasa: A torvénnyel 6sszhangban elektronikus (anyakényvi nyilvantartas)
és papir alapl anyakonyveket vezet: Bejegyzéseket végez a szlletési, hazassagi €s halotti
anyakonyvekben (alapbejegyzések, valtoztatasok, eészrevételek), valamint elvégzi az ezekkel
kapcsolatos feladatokat, fogadja az Ugyfeleket igazoldsok és valamennyi anyakonyvbdl vald
anyakonyvi kivonatok kiadasanak kapcsan (belfoldi haszndlatra szant és az érvényes nemzetkozi
egyezmények szerint kiilféldi hasznalatra szant igazolasok és kivonatok) megfelelé dijszabas szerinti
dij megfizettetése mellett, vagy dijmentesség megjelolésével, illetékfizetés mellett csaladi allapotrol
sz4l6 igazolast ad ki, jegyzékényvet készit a szobeli hazassagkotési kérelemrdl, jegyzokonyvet készit
a haldleset bejelentésrdl és a gyermek sziiletésérdl, hatarozatokat hoz az utdlagos anyakonyvezésrol,
helyesbitésrél vagy térlésrél, valamint hatdrozatot hoz a Szerb Koztarsasag allampolgarsaganak
megszerzésérdl és megsziinésérdl, jegyzokonyvet készit a gyermek utdnevének meghatarozasardl,
illetve a gyermek uténevének meghatarozasardl szold hatarozat rogzitésérdl, orokbefogadasarodl,
igazolast ad ki a Szerb Koztarsasagi allampolgarsagrol, nyilvantartast vezet a polgarok személyi
szamardl és az anyakdnyvi bejegyzésekrol, az anyakonyvvezeté munkakorébdl az illetékes hatdsagok
részére jelentéseket készit, lebonyolitja az Unnepélyes hazassagkotést és egyéb, a munkahely
feladataival kapcsolatos feladatokat is ellat.

IV. A munkaviszony létesitésének feltételei::



Az egyetemi tanulmanyok magas szakképzettségli, legalabb 240 ESPB ponttal, mesteri fokozatu
egyetemi tanulmanyokkal, mesteri fokozatll egyetemi szaktanulmanyokkal, mesteri fokozat
specializaciés egyetemi tanulmanyokkal, specializacids egyetemi szaktanulmanyokkal, illetve legalabb
négyéves alap egyetemi tanulmanyokkal rendelkezzen vagy specializilt egyetemi tanulmanyokkal —
kézgazdasagi vagy tarsadalomtudomanyok terileten.

Lerakott allamvizsga és lerakott anyakdnyvvezetsi vizsga, valamint meghatalmazas az
anyakdnyvvezetsi feladatok elldtasara, legalabb haroméves szakmai munkatapasztalat és a
munkahelyhez sziikséges kompetencidk, valamint a magyar nyelv és irds ismerete.

V. A munkahely fajtaja:
Meghatérozatlan idére sz6l6 munkaviszony létesitése.

VI. A munkavégzés helye:
Péterréve, Felszabadulas tér 7.

VII. kivalasztasi eljaras soran az alabbi kompetenciakat ellenérzik:

A kivalasztasi eljards soran ellendrzik az &ltaldnos funkcionalis kompetenciakat, a kulon
funkcionalis kompetencidkat, a viselkedési kompetencidkat és a motivaciot a munkahelyre.

VIII. A kompetenciak ellendrzésének eljarasa és modja:
1. Az altaldnos funkciondlis kompetencidk ellendrzése:
- Az autondm tartomanyok, illetve helyi &nkormanyzati egységek megszervezése és
szerveinek munkaja a Szerb Koztarsasagban — tesztelés (irasbeli).
- Uzleti kommunuikacio — tesztelés (irasbeli).
- Digitalis irasbeliség —feladatok megoldasa (gyakorlati szamitdgépes munka)

2. Kiilén funkcionalis kompetenciak ellendrzése:

- A szakmai-operacids feladadokhoz sziikséges kildn funkcionalis kompetenciak: az adatok
feldolgozasanak technikai és az adatok kimutatdsanak kidolgozasa — irasbeli szimulacidval
ellendrzik

- Adminisztracios-technikai  feladatokhoz szilkséges kiilon kompetencidk: az adatok
nyilvantartasba vételének és frissitésének technikai a relevans adatbazisokban és az olyan
igazolasok és bizonylatok kiallitdsanak technikéi, amelyekrdl hivatalos nyilvantartast vezetnek
- irasbeli szimulacioval ellendrzik

. Kildn funkcionalis kompetencia — a munkahely teriiletéhez kapcsolodd relevans elSirasok: Az
anyakényvekrél szél6 el6irdsok ismerete - irésbeli szimulacioval ellendrzik

_ Kiilén funkciondlis kompetencia a munkahelyhet a nemzeti kisebbség nyelvének, a magyar
nyelvnek és irasnak az ismerete - irasbeli szimulaciéval ellendrzik

3. A viselkedési kompetenciak ellendprzése:
A viselkedési kompetencidk ellendrzése: informécick kezelése, feladatok kezelése es

eredmények megvaldsitasa, orientdltsag a tanulés és valtozésok iranyaban, professzionalis
kapcsolatok kiépitése és fenntartdsa, lelkiismeretesség €s elkdtelezettség, a kompetenciakon
alapuld interjuval torténik.

4. A_munkahelyi motivacid felbecsiilése és a helyi énkormanyzati egység értékrendszere
elfogadasanak felbecslése a Bizottsagal vald beszélgetés soran torténik.

IX. A palyazatra valo jelentkezés az eldirt jelenkezési {irlapon torténik:
A jelen palyazat jelentkezési (rlapja megtalalhaté Obecse kozseég honlapjan, mig a palyazatot
kdzzéteszik Obecse kizség honlapjan a PALYAZATOK ES ERTESITESEK cimszo alatt, valamint Obecse
kozség honlapjan.



A nyilvénos palyazatra vald jelentkezés soran a jelentkezés kap egy kodos, amely alatt a

jelentkezd részt vesz a tovabbi kivalasztasi eljarasban.
A jelentkezé értesitve lesz a kiosztott kédrdl a jelentkezés atvételétdl szamitott harom napos

hatéridén beliil, a jelentkezésben megjeldlt e-mail cimen.

X. Jelentkezési hataridé és a jelentkezéshez sziikséges dokumentacié atadasanak cime:
A jelentkezések beterjesztésének hatarideje 15 nap, ami 2024. 05. 24-én kezdddik és 2024. 06. 7-€n

jar le.

A jelentkezéseket a kévetkezd cimre kell eljuttatni: Jpostai Gton: Obecse kbzség — Obecse Kézség
Kozigazgatasi Hivatala, Felszabadulas tér 2., 21220 Obecse, ,Prijava na javni konkurs - ne otvarati,
broj IV 06 112-102/2024" megjeldléssel, illetve személyesen is at lehet adni a Kozsegi szolgaltatd

kdézpont 7-es irodajaban, a 2-es toldablaknal.

XI. A bizonyitékok, amelyeket a jelentkezéshez mellékelni kell:

1

Bizonyitvany a magyar nyelven elvégzett kézépiskolardl vagy a Tartomanyi Oktatasi,
Jogszabélyalkotasi, Kézigazgatasi és Nemzeti Kisebbségi Titkarsag Bizonylata az idegen
nyelv - nemzeti kisebbség nyelvének ismeretérdl.

XII. A bizonyitékok, amelyeket a kivalasztasi eljras soran kell kézbesiteni

i
2

A szakképzettséget igazold oklevél hitelesitett fénymasolata;

Az igazolas eredeti példanya vagy hitelesitett fénymasolata a lerakott allamvizsga az
allami szervekben valé munkahoz/bizonyiték a lerakott igazsagiigyi vizsgarol;

Az igazolas eredeti példanya vagy hitelesitett fénymasolata a lerakott anyakdnyvvezetdi
szakvizsgardl és a meghatalmazas az anyakonyvvezetdi feladatok ellatasara.

A szakmai munkatapasztalatrdl szolé igazolas eredeti példanya vagy hitelesitett
fénymasolata (igaolds, végzés és mas aktis, amellyel bizonyitja, hogy mely
munkahelyeken, milyen végzettséggel és mely idészakban szerzett tapasztalatot);

A hivatalnok besorolasarél vagy arrdl szolé végzés eredeti példanya vagy hitelesitett
fénymasolata, hogy nincs besorolva.

Az illetékes Renddrkapitanysag igazolasa arrdl, hogy nem volt elitélve biincselekmény
elkdvetéséért feltétel nélkili, legaldbb 6 honapig tartd bortonbiintetésre (hat honapnal
nem régebbi);

A palyazat résztvevdjének igazolasa, hogy korabban allami szervben, illetve autoném
tartomanyi szervben, vagy helyi 6nkormanyzati egységben a munkaviszonya nem sz(int
meg sllyos munkavégzési kitelességszeges miatt (csak azok a palyazok mellékelik, akik
korabban &llami szervnél, az autoném tartomany szervénél, illetve a helyi dnkormanyzati
egység szervénél dolgoztak) és

A jelentkezé nyilatkozata, amellyel elddnti, hogy azokat az adatokat, amelyekrdl hivatali
nyilvantartast vezetnek, jelen szerv szerezze be vagy azt & maga teszi meg. (A nyilatkozati
{irlap megtalalhaté Obecse kozség honlapjan és kdzzé lett téve a jelen palyazattal egydtt.)

Minden bizonyitékot eredeti példanyban vagy a kézjegyzonél hitelesitett fénymasolat

formajaban kell atadni.
A dokumentumok azon fénymasolatait, amelyeket nem hitelesitettek az illetékes szervnél,

nem veszik figyelembe.

XIII. A kivalasztasi eljaras helye, napja és ideje: '
A kivalasztasi eljarasra 2024 juniusdban kerll sor Obecse kozség kistermében a
Felszabaduls tér 2. szam alatt, amirdl a jelolteket e-mailben értesitik.

XIV. A pprébaidé kotelessége:



Amennyiben jelen palydzat altal el6szér létesit munkaviszonyt allami szervben, a vajdasag
autondm tartomany szervében vagy a helyi énkormanyzatban, a kivalasztott szemelynek kotelezd
préba munkaiddn lennie a munkaviszon létesitésétdl szamitott 6 hénapig.

Megjegyzés: Amennyiben megfelel a prdbamunkdn és a prébaidd végéig leteszi az
allamvizsgdt, folytatja a munkat meghatérozatlan idére szdl6 munkawszonnyal
Amennyiben nem felel meg a probamunkan vagy a probaidé végéig nem teszi le az allamvizsgét,
megsz(inik a munkaviszony.

XV. A  nyilvanos palyazattal kapcsolatos tajékoztatassal megbizott személy:
biljana.gagic@becej.rs, telefonszam: 064 /8959 013

Jelen Hirdetést 2024. 05. 23-an kozzétették a hirdet6tablan és a honlapon: www. becei.rs

* A hataridon tdl beérkezd, nem megengedett, érthetetlen vagy hidnyos jelentkezéseket
elutasitjuk.

Minden kifejezés, fogalom, fénév, melléknév és ige, amely ebben a hirdetésben szerepel és
nyelvtani szempontbol himnemben van hasznalva, diszkriminacié nélkiil a n&i nemre is vonatkozik.

a5i/Hivatal vezetdje
vac, okl. jogasz




