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Paan npoBepe MaeHTUTETa NOAHOCKOLA 3axTeBa JiMUE 3a 3alUTUTY MnoAaTaka O JIMYHOCTU MOXe 3axTeBaTu
o4 nogHocvoua u gogatHe nHdopmauuje.

PykoBoavoum opraHv3auoHux jeanHuua y Kojoj ce obpahyjy nogaum o NMYHOCTU AYXHWU CY [a, HA 3axTeB
Mua 3a 3aWTUTY NodaTaka O SIMYHOCTK, NPYXXe CBE pacnofioxmee MHdopMaLmje o4 3Hadaja 3a noctyname
Mo 3axTeBy 3a OCTBApUBaHE NpaBsa JiMua YMju ce nogaum o IMYHOCTM obpahyjy, 6e3 ognarama.

Jlnue 3a 3aWTUTY nNopgataka O NIMYHOCTW je AyXKHO Aa, HajkacHuje y poky o 30 gaHa o faHa npujema
3axTeBa, Npy>u MHbopMaumje o NOCTynamwy NuLy Ha Koje ce nojauu ogHoce.

YKONMKO je nuue Ha Koje ce mojaun OAHOCe 3axTeB MOAHesNo eNeKTPOHCKMM nyTeM, uHdopMaumje ce
Takohe Mopajy NMpY>XUTWU eNeKTPOHCKMM NyTeM ako je To Moryhe, OCMM YKONMKO nuUe He 3axTeBa Aa ce
nHdopMauuje npyxe Ha APYrv HAUNH.

Yaumajyhu y 063up cnoxeHocT n 6poj 3axTeBa, pok U3 cTtaBa 4. OBOr unaHa Moxe 6uTu npogyxeH 3a jow
60 gaHa YKOSIMKO je TO HEeOMxO4HO, Y KOM C/y4ajy ce O Npoay)Xewy poka W pasfio3vMMa 3a MNpoayXere
poka nuue Ha Koje ce nogauum o IMYHOCTM ofHoce Mopa obasecTuTu y poky of 30 gaHa o AaHa npujema
3axTesa.

Y cny4ajy HenocTynara No 3axTeBy Y POKOBMMA OMWCAHMM OBMM 4Yf@HOM, NMUE Ha Koje ce nojauu o
JIMYHOCTU OfHOCe Mopa ce HajkacHuje y poky oa 30 pgaHa o faHa npujemMa 3axteBa 06aBecTUTM O
pasno3uMMa 3a HenocTyrnare MO 3axTeBy, ka0 M O MpaBy Ha noAHowere nputyxbe loBepeHuky 3a
nHdopMaumje oa jaBHOr 3Ha4Yaja 1 3aWTUTY nodaTaka O JIMYHOCTU, OQHOCHO TYyXb6e cyay.

VI 3ABPLUHE OAPEAOBE
YnaH 28.

OBaj lNpaBunHUK CTyna Ha cHary OCMOr AaHa of AaHa objas/buBama y "Cnyx6eHOM nUCTy OnwTuHe
beuej".

Peny6nuka Cpbuja
AyTOHOMHa nokpajuHa BojsoauHa
OnwTtunHa Beuej NPEACEAHVK CKYTLTUHE
CKYNWTWUHA OMNWTUHE Kuw WUrop, c.p.
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JaHa: 30.12.2022. roamHe
BEYE]

———Q -

A személyes adatok védelmérdl szolo torvény (SZK Hivatalos Kozlénye, 87/2018. szam) 41.
szakaszanak 3. bekezdése, valamint Obecse Kézség Alapszabalya (Obecse Kézség Hivatalos Lapja, 5/2019.
szam) 34. szakasza 1. bekezdésének 6. pontja alapjan Obecse Kozség KépviselG-testiilete a 2022, 12. 30-
an megtartott XXXII. tlésén meghozta a kovetkezd

, , , ,SZABALYZATOT ) )
A SZEMELYES ADATOK VEDELMEROL OBECSE KOZSEG KOZIGAZGATASI HIVATALABAN
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
A Szabalyzat targya
1. szakasz

A személyes adatok védelmérdl szold szabdlyzattal pontosabban szabalyozzuk Obecse Kozség
Kozigazgatasi Hivatalanak (a tovabbiakban: Kozigazgatasi Hivatal) kotelezettségeit a személyes adatok
védelmének tekintetében, rendezzilk a személyes adatok védelmének miiszaki, szervezési és kaderiigyi
intézkedéseit, amelyekkel biztositjuk a személyes adatok védelmét, pontosabban rendezziik a személyes
adatok védelmével kapcsolatban a személy jogait és kotelezettségeit, pontosabban rendezziik a személy
jogmegvaldsitasanak eljarasat, akinek az adatait feldolgozzak, valamint a tajékoztatast a személyes
adatokrdl, amelyeket a Kézigazgatasi Hivatal feldolgoz a hataskorébe tartozo feladatok végzése soran.

A Szabalyzat meghozatalanak célja
2. szakasz

Jelen Szabalyzat meghozatalanak célja, hogy a felelosség elvével Gsszhangban rendezzék a belsd
szabalyokat, amelyekkel biztositjadk, hogy a személyes adatok feldolgozasa a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatalban A személyes adatok védelmérdl szdld torvénnyel (a tovabbiakban: Torvény), valamint a
torvényesség, tisztelet, atlathatdsag, a feldolgozas korlatozasa, az adatok minimalizacidja, az adatok
pontossaga és frissitése, az adatok korlatozott Grzése, az integritas és a bizalmassag elvével 6sszhangban
torténjen.

Az egyes kifejezések jelentése
3. szakasz

A jelen Szabalyzatban hasznélt egyes kifejezések jelentései a kovetkezok:
1) személyes adat minden azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozd barmely adat,
aki kozvetlen vagy kozvetett mddon azonosithatd, kilondsen valamely azonositd, példGul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis és tarsadalmi azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan,
2) érintett személy az a természetes személy, akinek a személyes adatait feldolgozzak,
3) adatkezelés a személyes adatokon vagy adatallomanyon automatizalt vagy nem automatizalt mddon
végzett barmely mlivelet vagy miveletek Gsszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas,
tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas, terjesztés
vagy egyéb modon torténGé hozzaférhetdvé tétel Gtjan, Gsszehangolds vagy Osszekapcsolds, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités (a tovabbiakban kezelés),
4) adatkezel6 az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, amely a személyes adatok kezelésének
céljait és eszkozeit onalléan vagy masokkal egylitt meghatarozza. Az adatkezelés céljait és eszkozeit
szabalyozo térvénnyel meg lehet hatarozni az adatkezel6t vagy el6 lehet irni a kijelolésének feltételeit,
5) adatfeldolgozdé az a természetes vagy jogi személy, illetve kozhatalmi szerv, amely az adatkezel6
nevében a személyes adatokat kezeli.

A Szabadlyzatban sszerepld tobbi definiciot és mas kifejezést a Torvény definialja (A kifejezések
jelentése — a Torvény 4. szakasza).
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Az adatok, amelyeket feldolgoznak
4. szakasz

A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal azoknak a személyeknek az adatait dolgozza fel, akik valamilyen
formaban részt vesznek valamilyen kozigazgatasi vagy mas eljarasban, amelyeket a Kozségi Kozigazgatasi
Hivatal vezet, az adminisztracios és mas szolgaltatasok felhasznaldi, a foglalkoztatottai és azok csaladtagjai,
munkaviszonyon kivil alkalmazott személyek, volt foglalkoztatottak és nyugdijasok, valamint a K&zségi
K6zigazgatasi Hivatal és mas kozségi szervek altal hasznalt objektumok latogatdi adatait.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a szolgaltatashasznalok személyes adatait olyan terjedelemben
hasznalja fel, amilyenre a hataskorébe tartozo és a ra bizott munkak ellatasahoz sziikség van, azon személy
kérvényeinek az ellenGrzése és adekvat eljarasa céljabdl, akikre az adatok vonatkoznak, a kozbeszerzési
eljarasok vezetése céljabdl, a perek elinditasa és lefolytatasa céljabdl, a beterjesztett kérelmek
nyilvantartasa céljabdl és egyéb célokbdl, amelyek kdzvetlen kapcsolatban allnak a hataskore végzésével.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal feldolgozza a foglalkoztatottai és azok csaladtagjai, a
munkaviszonyon kivil alkalmazott személyek, volt foglalkoztatottjai €s nyugdijasai személyes adatait az
Obecse kOzség (a tovabbiakban: Kozség) munkaaddi jogi kotelezettségei teljesitése érdekében,
0sszhangban Az autondm tartomanyok és a helyi onkormanyzati egységek foglalkoztatottjairdl szold
torvénnyel, mas munkaval, nyugdij-, rokkant-, egészségigyi és szocidlis biztositassal kapcsolatos
jogszabalyokkal, addval és szamvitellel kapcsolatos jogszabalyokkal, valamint a munkahelyi biztonsaggal és
egészségvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokkal, és mas célokbdl, amelyek kozvetlen kapcsolatban allnak
a munkaval vagy a személyek munkaviszonyon kiviili alkalmazasaval.

A foglalkoztatottak és mas munkara alkalmazott személyek adatait Ugyszintén olyan mértékben
dolgozzak fel, amilyenre az adott személyekkel vald szerzodések megkdtéséhez és végrehajtasahoz szilkség
van.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal feldolgozza azon személyek adatait is a vagyon és személyek
védelme érdekében, akik latogatogént lépnek be azokba az Ugyviteli helyiségekbe és objektumokba,
amelyeket a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal és a K6zség mas szervei hasznalnak.

A személyes adatok feldolgozasanak jogcime
5. szakasz

A személyes adatok feldolgozasanak jogcimét a hatdlyos torvények képezik, amelyek az adott
teriiletet azon személyek kategoridihoz viszonyitva szabalyozzak, akikre a személyes adatok védelme
vonatkozik, mégpedig:

1) a kozigazgatasi eljarasban részt vevé személyek személyes adatai feldolgozasanak jogcime Az
altalanos kozigazgatasi eljarasrol szolo torvény és mas, a kiilon kozigazgatasi eljarasokat szabalyozd
torvények,

2) a kozbeszerzési eljarasban részt vevl ajanlattevok — természetes személyek és vallalkozok
személyes adatai feldolgozasanak jogcime A kdzbeszerzési eljarasrol szolo térvény,

3) a foglalkoztatottak és munkaviszonyon kivil alkalmazott személyek személyes adatai
feldolgozasanak jogcime Az autondm tartomanyok és a helyi o6nkormanyzati egységek
foglalkoztatottjairdl szold torvény, A munkatérvénykonyv, A munka terlletébe tartozd
nyilvantartasokrdl szolo torvény, Az egészségligyi biztositasrol szold torvény, A nyugdij- és
rokkantbiztositasrol szold torvény, A polgarok jovedelemaddjardl szold torvény, A kételezd szocialis
biztositasrol szOolo torvény, A Szerb Koztarsasdg allami és mas Ulnnepeirdl szold torvény, A
munkahelyi biztonsagrdl és egészségrdl szold torvény, A tlzvédelemrdl szdld torvény, A
maganbiztositasrdl szold torvény, A védelemrdl szold torvény, A katonai, munka és anyagi
kotelezettségrol  szold  torvény, A  katasztrofak  kockdzatanak — csokkentésérdl és a
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katasztrofahelyzetek kezelésérdl szold torvény, A szamvitelrdl szold térvény, A reviziordl szold
térvény,

4) a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal és a Kozség mas szervei altal hasznalt lgyviteli helyiségekbe és
objektumokba latogatokként belépé személyek személyes adatai feldolgozasanak jogcime A
maganbizotsitasrol szolo torvény,

5) azon személyek személyes adatait, amelyeknek a feldolgozasara a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
nem rendelkezik torvényes meghatalmazassal, a beleegyezésiik alapjan gydijti be, dsszhangban a
Torvénnyel.

A személyes adatok feldolgozasanak alapelvei
6. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban feldolgozott adatokat kotelezo:

1) torvényesen, becsiiletesen és atlathatoan feldolgozni az érintett személyhez viszonyitva,

2) olyan célokbdl begylijteni, amiket konkrétan meghataroztak, vildgosak, igazoltak és térvényesek, s
nem dolgozhatodak fel tovabba olyan mddon, ami nincs 6sszhangban ezekkel a célokkal,

3) mérsékelteknek, fontosaknak és korlatozottaknak lenni azokra a dolgokra, amelyekre feltétlendl
szilkség van a feldolgozas céljahoz,

4) pontosaknak és frisseknek lenni,

5) olyan formaban Grizni, hogy a személy beazonositasat csak olyan hataridén beliil tegyék lehetove,
amelyre sziikség van a feldolgozas céljabdl,

6) oly modon feldolgozni, hogy biztositsa a személyes adatok megfeleld védelmét, beleértve a
meghatalmazas nélkili és torvénytelen feldolgozas elleni védelmet, valamint a véletlenszer(i
elvesztésiiket, megsemmistilésiket vagy megsériilésiiket, megfeleld muszaki, szervezési és
kaderligyi intézkedések biztositasaval.

A feldolgozas torvényessége
7. szakasz

A torvényes feldolgozas az a feldolgozas, amelyet a személyes adatok védelmét szabalyozd
térvénnyel és a torvénynél alacsonyabb rangl jogszabalyokkal, illetve mas, az adatfeldolgozast szabalyozo
torvénnyel 6sszhangban végeznek, amennyibe teljesiil egy az alabb felsorolt feltételek kozil:

1) a feldolgozas a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal hataskorébe tartozd valamely cél miatt torténik,

2) a feldolgozas valamilyen kozérdek( cél teljesitése miatt torténik, kivéve, ha attdl a céltdl
fontosabbal a személy érdekei vagy alapvetd joga és szabadsaga, kiilonosen, ha az adatok
fiatalkor(i személyre vonatkoznak,

3) a feldolgozas annak az érintett személynek vagy mas személynek életfontossagi érdekei védelme
céljabdl torténik,

4) a személy, akire az adatok vonatkoznak, jovahagyta azok feldolgozasat.

Az érintett személy hozzajarulasa az adatfeldolgozashoz
8. szakasz

Az érintett személy hozzajarulasa az adatfeldolgozashoz:

1) vildgosnak, pontosnak és egyértemiinek kell lennie (pl. aldirt nyilatkozat, azaz jovahagyas, a
személyes adat és mas dolgokra vonatkozd kérvényezésére vonatkozd (rlap kitoltésével, amivel
kinyilvanitjdk a hozzdjarulast a személyes adatok feldolgozasdhoz, mig a személy hallgatasa
semmilyen esetben sem jelenthet hozzajarulast),
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2) olyan személytdl kell, hogy szarmazzon, aki ki tudja fejezni az akaratat — feltételezziik, hogy
nagykord személyrél van sz6, kivéve azokat a személyeket, akiket megfosztottak az
Uzletképességiiktdl, képes kifejezni akaratat, mig a fiatalkor( személyek esetében le kell ellendrizni,
hogy a személyes adataik feldolgozasahoz sziikséges-e a szileik vagy torvényes képviselGik
hozzajaruldsanak a beszerzése,

3) szabad akaratbdl kell torténnie (a hozzajarulast akkor nem adtak szabad akaratbdl, amikor az
érintett személy ki volt téve atverés, zaklatds, kényszer vagy mas negativ kdvetkezmény
kockazatanak, miel6tt kifejezhette volna szabad akaratat),

4) oly mddon kell adni, hogy bizonyiték legyen az érintett személy jovahagyasardl a személyes adatok
feldolgozasara, a hozzajarulds dokumentdlasa altal, mivel a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalnak
lehetdsége kell, hogy legyen bizonyitani azt, hogy a személy beleegyezett a személyes adatai
feldolgozasaba.

Az adatfeldolgozasi hozzajarulas visszavonasa
9. szakasz

Az érintett személynek minden pillanatban joga van a hozzajarulas visszavonasahoz. A hozzajarulas
visszavonasa nincs hatassal a feldolgozas megengedettségére, amit a hozzajarulas alapjan a visszavonas
el6tt végeztek.

Miel6tt az érintett személy hozzajarul az adatai feldolgozasahoz, tajékoztatni kell a visszavonasra
vald jogardl, valamint a visszavonas hatasairal.

A hozzajarulas visszavonasanak ugyanolyan egyszer(inek kell lennie, mint a hozzajarulasnak.

Az adatok orzésének idotartama
10. szakasz

A KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal altal feldolgozott személyes adatok Orzésének idGtartamat
meghatarozhatjak a torvénnyel vagy a torvény alapjan meghozott aktussal, szerzdéssel vagy magaval az
adatfeldolgozas céljaval és sziikségességével.

A felhasznalok adatait olyan idGtartamig Orzik, amire szikség van a feldolgozas céljanak
megvaldsitasahoz.

A foglalkoztatottak adatait tartdsan Orzik, Osszhangban a munka teriiletébe tartozo
nyilvantartasokat szabalyozd térvénnyel.

Azokat az adatokat, amelyeket hozzajarulas alapjan dolgoznak fel, a Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal
addig 6rzi, amig nem valdsul meg a feldolgozas célja, illetve a hozzajarulas visszavonasaig.

IL. A FOGLALKOZTATOTTAK KOTELEZETTSEGEI AZ ALTALUK FELDOLGOZOTT SZEMELYES
ADATOK TEKINTETEBEN

Az adatok bizalmassaga
11. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban feldolgozott személyes adatokat bizalmasnak tekintik, s azok a
foglalkoztatottak kotelesek Gket Grizni, akiknek barmilyen mddon vagy barmilyen alapon tudomasuk van
roluk.

Azok a foglalkoztatottak, akik kapcsolatba Iépnek az 1. bekezdésben emlitett személyes adatokkal,
nem kozolhetik 6ket, nem tehetik hozzaférhetové illetéktelen személyek szamara, sem a munkaszerzédésiik
ideje vagy munkszerzodésen kivili alkalmazasuk ideje alatt, se annak leteltét kbvetoen.
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A bizalmassag megszegése mint a munkakotelesség megsértése
12. szakasz

A foglalkoztatottak kotelesek a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal altal feldolgozasra keriilé Gsszes
személyes adatokat a Kozségi Kozigazgatasban implemntalt adatvédelmi és biztonsagi Torvénnyel, jelen
Szabdlyzattal és a nemzetkozi sztenderdekkel és eljarasokkal Gsszhangban Grizni, alkalmazva az Gsszes
rendelkezésre allé miiszaki és szervezési intézkedést.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal hivatalnokaval a munkaviszony létesitésérdl szold megfelel6 végzés
kézbesitése, a tisztségviseld munkaszerzGdése megkotése vagy a munkaviszonyon kiviili szerzodés
megkotése soran az emberi eréforrasokkal megbizott hivatalnok ismerteti az j foglalkoztatottal a jelen
Szabdlyzatot és a személyes adatok Grzésére és védelmére vonazkozo kotelességet.

A személyes adatok feldolgozasaval meghatalmazott személyek
13. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal nevében adatokat kizardlag az arra meghatalmazott személyek
dolgozhatnak fel, mégpedig:

1) a beosztasrdl szdld végzéssel vagy a munkaviszonyon kiviili szerzdéssel, olyan terjedelemben,
amelyben a személyes adatok feldolgozasa feltétlenil sziikséges az érintett személy kotelezettségei
végrehajtasa tekintetében a Kozségi Kozigagatasi Hivatal iranyaban,

2) a Kozségi Tanacs vagy a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje altal meghozott kiilén aktussal, az
aktusban meghatarozott terjedelemben.

A személyes adatoknak a KoOzségi Kozigazgatasi Hivatal nevében torténé feldolgozasaval a
meghatalmazott személyek kotelesek azokat kizardlag arra a célra feldolgozni, ami miatt hozzaférésiik van
azokhoz ad adatokhoz, valamint csak a feldolgozasra megbizott terjedelemben.

III. A SZEMELYES ADATOK VEDELMENEK MUSZAKI, SZERVEZESI ES KADERUGYI
INTEZKEDESEI

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal mint kezelo kotelezettségei
14. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a személyes adatok kezelGjeként biztositja a kovetkezd személyes
adatvédelmi intézkedéseket az illetéktelen vagy torvénytelen feldolgozastdl, valamint a véletlenszer( vagy
torvénytelen megsemmisitéstél vagy sértiléstdl, veszteségtdl, modositastdl, kozzétételétdl, hozzaféréstol
vagy mas visszaéléstdl, mégpedig:

1) dltalanos védelmi intézkedéseket,

2) a személyes adatokhoz vald illetéktelen hozzaférés elleni védelmi intézkedéseket,

3) kilén védelmi intézkedéseket az illetéktelen behatolastdl azokba a helyiségekbe, amelyekben a
foglalkoztatottak dossziéit fizikai formaban 6rzik és a behatolast a szerveshelyiségbe,

4) a személyes adatok véletlenszer(i vesztesége, megsemmisitése vagy sérilése elleni védelmi
intézkedéseket,

5) a személyes adatok nem megengedett kozzététele és mas visszaélések elleni védelmi
intézkedéseket.
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Altalanos védelmi intézkedések
15. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban végrehajtjak a Torvényben, a térvénynél alacsonyabb rangu
jogszabalyokban és a bels6é aktusokban megallapitott altalanos védelmi intézkedéseket:

1) a vagyon és személyek fizikai és miiszaki biztositasanak intézkedéseit, a tlzvédelmi intézkedéseket,
a levéltari anyag védelmi intézkedéseit,

2) szervezési intézkedéseket és az implementalt sztenderdekben és eljarasokban megallapitott
munkafolyamatokat a feladatok elldtdsa pontossaga, naprakészsége és szabalyossaga biztositasa
céljabdl, a dokumentacid és az adatok illetéktelen moddositdsanak megel6zése céljabdl, a
programapplikacidkhoz és mas munkaeszk6zokhoz és felszereléshez vald illetéktelen hozzaférés
megakadalyozasat.

A személyes adatokhoz valo illetéktelen hozzaférésektol valo védelmének intézkedései
16. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a kdvetkezO intézkedéseket foganatositja a személyes adatokhoz
valo illetéktelen hozzaférés megakadalyozasa céljabdl:

1) azon objektumok, illetve helyiségek felligyelete és ellenGrzése, amelyekben a személyes adatok
fizaikai formaban megtalalhatoak,

2) a fizikai formaban tarolt adatokhoz vald hozzaférést Ugy biztositja, hogy zarjak a szekrényeket vagy
helyiségeket, amelyekben 6rzik 6ket,

3) az elektronikus formaban tarolt személyes adatokhoz valé hozzaférést Ugy biztositja, hogy minden
adatfeldolgozassal meghatalmazott foglalkoztatott vagy személyes adatokba vald betekintési joggal
rendelkezé foglalkoztatott kiilon jelszoval rendelkezik,

4) a tdjékoztatasi rendszert és programokat modern védelmi rendszerrel O6vjak a malware
szoftverektdl, virusoktdl és mas dolgoktdl, amelyek veszélyeztethetik ezeknek a rendszereknek az
integritasat és stabilitasat,

5) a foglalkoztatottak kotelesek kikapcsolni vagy lezarni a szamitdgépeket, amelyeke a személyes
adatok talalhatdéak, amikor elhagyjak a helyiségeket, amelyekben nincs felligyelet vagy mas
foglalkoztatott, valamint a munkaidejiik leteltét kovetden.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal kiilon esetekben foganatosit mas fizikai és miszaki intézkedéseket

Azon helyiségekre vonatkozo kiilon védelmi intézkedések az illetéktelen behatolasra,
amelyekben a foglalkoztatottak dossziéit fizikai formaban orzik, valamint a
szerverhelyiséghez valo illetéktelen hozzaférés elleni védelem

17. szakasz

A helyiségeket, amelyekben a foglalkoztatottak dossziéi talalhatdak, valamint amikben a szerverek
taldlhatdak, amelyeken az adatokat tdroljdk és Orzik (szerverhelyiségek) a mgefelelé biztonsagi
intézkedések foganatositasaval biztositjak:

1) belépési és tartdzkodasi meghatalmazassal ezekben a helyiségekben csak azok a foglalkoztatottak
rendelkeznek, akik ott végzik a munkajukat,

2) minden mas személy és foglalkoztatott az emlitett helyiségekbe csak az ott dolgozd személy
jelenlétében léphet be és tartdzkodhat ott, akinek meghatalmazasa van az ott tartézkodasra,

3) amennyiben nincs a helyiségben foglalkoztatott, valamint hazamenetel esetén a helyiségeket be kell
zarni,

4) egyéb fizikai és miiszaki védelmi intézkedéseket kiilon esetekben.
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A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt intézkedéseket kozvetlenil a foglalkoztatottak haijtjak
végre, az intézkedések végrehajtasat pedig kozvetlenil a feletteseik ellnGrzik.

A személyes adatok véletlenszerii vesztesége, megsemmisitése vagy sériilése elleni védelmi
intézkedések

18. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal backup adatbazis altal biztositja a személyes adatok integritdsanak
védelmét és az (jbdli hozzaférhetGséget, amit a munkanap végén frissitenek, s amivel biztositjak a
munkanap soran begy(ijtott adatok biztonsagat és kizarja annak lehet6ségét, hogy azok elvesszenek,
megsériiljonek, kitorlddjonek, illetéktelenll mddositsak Oket, illetve barmi modon sériiljon az integritasuk.

A személyes adatokkal valo visszaélés elleni védelmi intézkedések
19. szakasz

A személyes adatok harmadik személynek a torvény vagy szerzodés alapjan torténo atadasa soran a
Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetGje koteles annak a személynek, akinek az adatokat atadjak olyan
mértékben kézbesiteni az informacidkat, amennyire arra szilkség van a személyes adatok pontossaga,
teljessége, ellendrzottsége, illetve megbizhatdsaga mértékének osztalyozasahoz, valamint kézbesiteni
szamara az értesitést azon adatok naprakészségérdl.

Az adatok tovabbitasa allami szervek szamara
20. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal bizonyos adatokat tovabbithat az illetékes allami szervek szamara a
torvénybeli kotelezettségei és jogai megvaldsitasa céljabdl, valmaint a foglalkoztatottak és a
munkaviszonyon kivil alkalmazott személyek jogainak megvaldsitasa céljabal.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a foglalkoztatottak és a munkaviszonyon kiviil alkalmazott
személyek személyes adatait a munka és munkaviszony terlletét szabalyozd jogszabalyokbdl, az addra és
szamvitelre vonatkozd jogszabalyokbdl eredd torvényes kotelezettségeivel Gsszhangban a kovetkezd
illetékes szerveknek tovabbithatja: Pénziigyminisztérium — Adodhivatal, Munkaligyi Minisztérium,
Koztarsasagi Nyugdij- és Rokkantbiztositasi Alap, Koztarsasagi Egészségbiztositasi Alap, Védelmi
Minisztérium, felllvizsgald szervek és intézmények.

Az illetékes szervek kozotti, a torvénnyel eldirt személyes adatik cseréje esetében azokat a
torvényeket és torvényes jogszabalyokat alkalmazzak, amelyek az adatcsere teriiletét szabalyozzak.

Személyes adatok tovabbitasa szerzodés alapjan
21. szakasz

A Kozség tovabbadhat személyes adatokat harmadik személy szamara szerzddés alapjan, a
hataskorébe tartozé feladatok elvégzése céljabdl, ha az a személy az adatfeldolgozo.

A Kozség minden olyan kapcsolatot, ami a feldolgozas mas személlyel valé megbizasat foglalja
magaban, kilén adatfeldolgozasi szerzGdéssel szabalyoz, amelyet irasos formaban kotnek meg, amibe
beleértjiik az elektronikus format is.

A Kozség a jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt szerzodést csak azzal a személlyel kétheti meg,
aki teljes mértékben garantalja a megfelelé6 miszaki, szervezési és kadertigyi intézkedéseket, oly mddon,
hogy biztositsa a Torvényes rendelkezésekkel dsszhangban allé feldolgozast, valamint az érintett személy
jogvédelmét.
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A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt szerzdésnek kotelezden tartalmaznia kell a kovetkezd
rendelkezéseket:

1) az adatfeldolgozo kotelezettségét, hogy csak a megbizatasa keretein beliil dolgozza fel az adatokat,
kivéve, ha az adatfeldolgozo a térvény alapjan koteles feldolgozni az adatokat,

2) az adatfeldolgozd azon kotelezettségét, hogy az adatokat csak a szerzGdésben foglalt célokra
hasznélja,

3) az érintett személy jogait,

4) az adatfeldolgozd és a Kozség mint adatkezel6 kotelezettségét az adatvédelmi szervezési és
miiszaki intézkedések biztositasaban,

5) az adatfeldolgozd kotelezettségét, hogy segitsen a Kozségnek mint adatkezelének az érintett
személy jogmegvalositasi kérelmeivel kapcsolatos kételezettségei ellatasaban,

6) az adatfeldolgozd kotelezettségét, hogy tiszteletben tartsa a mas adatfeldolgozd megbizasanak
feltételeit,

7) az adatfeldolgozé foglalkoztatottjai és mas alkalmazott személyei kotelesek bizalmasan kezelni az
adatokat,

8) az adatfeldolgozd kotelezettségét, hogy a Kozség mint adatkezel6 szamara lehetdvé tegye a
hozzaférést az informacidkhoz, amelyekre sziiksége van az adatfeldolgozdi feladatai ellatasahoz,
valamint azokhoz az informacidkhoz, amelyek lehetové teszik és hozzajarulnak az adatfeldolgozo
munkajanak ellenGrzését/hez, amit az adatkezeld vagy mas személy végez,

9) az adatfeldolgozd kotelezettségeit a szerzédésben foglalt adatfeldolgozas elvégzése utan.

Az adatok tovabbitasa a Szerb Koéztarsasagbol
22, szakasz

Azokat a személyes adatokat, amelyekkel a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal rendelkezik nem
tovabbitjak a Szerb Koztarsasag tertletén kiviilre.

IV. A SZEMELYES ADATOK VEDELMEVEL MEGBIZOTT SZEMELY
A személyes adatok védelmével megbizott személy kinevezése
23. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetGje kilon hatarozattal nevezi ki a személyes adatok
védelmével megbizott személyt.

A személyes adatok védelmével megbizott személyt a szakképesitése alapjan jelolik ki, kiilonos
tekintettel a személyes adatok védelme teriiletén szerzett tudasara és szakmai tapasztalatara, valamint a
térvényben foglalt kotelezettségek végrehajtasara vald képességeire.

A személyes adatok védelmével megbizott személy végezhet a szervezeti egysége hataskorébe
tartozd mas feladatokat is, amelyek szerepelnek a munkakéri leirdsdban, a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
vezetGje pedig koteles biztositani, hogy a tobbi feladat és kotelesség ellatdsa ne okozzon érdekellentétet a
személyes adatok védelmével megbizott személy szamara.

A torvénybeli kotelezettségek elvégzéséért a személyes adatok védelmével megbizott személy
kozvetlenlil a Kbzségi Kozigazgatasi Hivatal vezetGjének felel.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal kézzéteszi és rendszeresen frissiti a személyes adatok védelmével
megbizott személy kapcsolattartd adatait.
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A személyes adatok védelmével megbizott személy kotelességei
24, szakasz

A személyes adatok védelmével megbizott személy kotelességei a kovetkezok:

1) tajékoztatja a személyes adatok védelmérdl a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetbjét, mas szervek
vezetOit, valamint azokat a foglalkoztatottakat, akik a feldolgozast torvénybeli kotelességként
végzik, valamint véleményezést ad a személyes adatok védelmérdl,

2) figyelemmel kiséri a Torvény rendelkezéseinek, mas torvények és a személyes adatok védelmére
vonatkozd bels6 elGirasok alkalmazasat, az adatfeldolgozasban részt vevo foglalkoztatottakat
tovabbkeépzi, ellenrzést végez,

3) kérésre véleményt ad a személyes adatok feldolgozasanak a hatasfelmérésérdl és figyelemmel
kiséri, hogy az adott felmérés szerint jarnak-e el,

4) egyuttmlkodik a kozérdek( informaciok és személyes adatvédelmi koztarsasagi biztossal (a
tovabbiakban: Biztos), kapcsolattartoként vesz részt a Biztossal vald egylittm{kodésben és
tanacskozik vele a feldolgozassal kapcsolatban felmertild kérdésekrol.

V. AZ ERINTETT SZEMELY JOGAINAK MEGVALOSITASA
Az érintett személy jogai
25. szakasz

Az érintett személynek joga van a Kozségi Kozigazgatasi Hivataltdl tajékoztatast kérni arrdl, hogy
feldolgozza-e a személyes adatait, hozzaférni azokhoz az adatokhoz, valamint a Torvénnyel elGirt
informacidkhoz.

Az érintett személynek joga van a Kozségi Kozigazgatasi Hivataltdl kérni, hogy a pontatlan adatait
haladék nélkil javitsak ki, illetve a feldolgozas céljatdl fiiggden a hianyos adatokat egészitsék ki.

Az érintett személynek a Torvényben foglalt feltételek mellett joga van a személyes adatai torlésére.

Az érintett személynek joga van korlatoztatni a személyes adatai feldolgozasat, ha megvaldsul
legalabb egy, a Torvényben foglalt feltétel.

Az érintett személynek joga van az adatai tovabbithatdsagara a Torvényben foglalt feltételek
mellett.

Az érintett személynek a Torvénnyel Gsszhangban joga van arra, hogy ne alkalmazzdk ra a
kizarélagosan automatikus feldolgozas alapjan meghozott hatarozatot, beleértve a profilozast is, ha azzal a
hatarozattal jogi kbvetkezmények sziiletnek az érintett személyre vonatkozoan vagy jelent6s hatassal van a
helyzetére.

Az érintett személynek jogaban all tajékoztatast kapni arrdl, hogy a személyes adatai megadasa
torvénybeli vagy szerzdéses kotelezettség, esetleg sziikséges feltétele-e a szerzGdés megkotésének,
valamint, hogy az érintett személy koteles-e megadni a személyes adatait, s mik lehetnek a
kévetkezményei annak, ha nem adja meg Oket.

Amennyiben a feldolgozas hozzajarulason alapszik, az érintett személynek joga van barmikor
visszavonni a hozzajarulasat.

Az érintett személynek joga van panasztételre a Biztosnal, amennyiben Ugy véli, hogy a személyes
adatait a Torvény rendelkezéseivel ellentétben dolgoztak fel. A Biztosnal vald panasztétel nincs hatassal
arra, hogy az érintett személy mas kozigazgatasi vagy birdsagi védelmi eljarasokat is elindithasson.
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A jogszabalyok valtozasa az érintett személy jogmegvalositasi eljarasa soran
26. szakasz

Az érintett személy jogmegvaldsitasi kérelmeit kézbesitik a személyes adatok védelmével megbizott
személyhez.

Az érintett személy jogmegvaldsitasi eljarasa soran a személyes adatok védelmével megbizott
személy a Torvény és jelen Szabalyzat rendelkezéseit alkalmazza.

Az érintett személy jogmegvalésitasanak eljarasa
27. szakasz

A személyes adatok védelmével megbizott személy az érintett személy kérelme alapjan torténd
eljaras soran legel6szor megerositi a kérelmez6 személyazonossagat és azt, hogy a kérvény ra vonatkozik.

A személyazonossag megallapitasa céljabdl a személyes adatok védelmével megbizott személy
kérhet az érintett személytdl plusz informaciokat.

A személyes adatokat feldolgozd szervezeti egységek vezetGi kotelesek a személyes adatok
védelmével megbizott személy kérésére minden, a rendelkezésiikre alld informaciét haladéktalanul
megadni, ami jelentds az érdekelt személy kérelmének eljarasaban.

A személyes adatok védelmével megbizott személy a kérvény atvételétdl szamitott 30 napos
hataridon bellil koteles tajékoztatni az érintett személyt.

Amennyiben az érintett személy a kérvényt elektronikus Uton adta at, a tajakoztatast is elektronikus
uton kell megkiildeni, ha az lehetséges, kivéve, ha az érintett személy masképp nem kéri.

Tekintettel a kérvények Osszetettségére és mennyiségére, a jelen szakasz 4. bekezdésében foglalt
hataridé meghosszabbithatd 60 napra, ha az sziikséges, aminek esetében az érintett személyt a kérvény
atvételétdl szamitott 30 napos hataridén bellil tajékoztatni kell a hataridé meghosszabbitasanak okarol.

Abban az esetben, ha nem a jelen szakaszban leirt hataridok szerint jarnak el, az érdekelt személyt
a kérvény atvételétdl szamitott 30 napos hataridon belil tajékoztatni kell annak okardl, hogy miért nem
jartak el a kérvény alapjan, valamint arrdl, hogy panaszt terjeszthet be a kozérdek(i informaciok és
személyes adatvédelmi koztarsasagi biztoshoz, illetve a birdsagnal.

VI. ZARO RENDELKEZESEK
28. szakasz

Jelen Szabélyzat Obecse Kdzség Hivatalos Lapjaban valé megjelenésétdl szamitott nyolcadik napon
Iép hatalyba.
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